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PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO Nº /2024
EMENTA: Concede “Comenda Noêmia Costade Lima”, ao Senhor IREUDES LUIZ DA SILVA,em reconhecimento aos relevantes serviçosprestados ao Município.

A Câmara Municipal de Cariacica, Estado do Espírito Santo, no uso de suas
prerrogativas Regimentais, que lhe confere o art. 14, inciso XX, da Lei Orgânica do
Município.
DECRETA:
Art.1º Concede “Comenda Noêmia Costa de Lima ” à IREUDES LUIZ DA SILVA.
Art. 2º Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicação.
Art. 3º Revogam-se as disposições em contrário.
Art. 4º Registre-se, Publique-se, e Arquiva-se.

Plenário Vicente Santório Fantini, 25 de outubro de 2024.

FLAVIO ROBERTO DA SILVA (PRETO)VEREADOR (PSB)
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JUSTIFICATIVA
Em razão da data 20 de novembro, em alusão ao dia da consciência negra, para
reafirmar a necessidade de enfrentar o racismo e o sexismo vivido até hoje por pessoas
que sofrem com a discriminação racial, social e de gênero, se faz necessário
homenagear e premiar com título honorífico personalidades distinguidas como
excepcionais colaboradores no desenvolvimento integrado, sendo referência de todas
as pessoas pretas no Município de Cariacica, sendo assim, demonstra ser merecedor
de tal honraria o Sr. IREUDES LUIZ DA SILVA, conforme segue informações de
biografia.
BIOGRAFIA E CURRICULO
CURRICULUM VITAE IREUDES LUIZ DA SILVA
BRASILEIRO, Cress n°3223/17ªRegião
OBJETIVOS Prestar serviços como Assistente Social.
HABILIDADES Boa fluência verbal, domínio de inglês intermediário, bom relacionamento
interpessoal, proposição de idéias, boa capacidade de articulação, facilidade em adaptação
INFORMÁTICA Domino de Windows, Word, Excel, Power Point e Libre Office.
FORMAÇÃO ACADÊMICA Bacharel em Serviço Social – Metodista do Espírito Santo – ES.
Dez/2008 Pós-graduação em Políticas Sociais – Jul/2009.
ESTÁGIOS Cras região IV Cobilândia (Prefeitura Municipal de Vila Velha /ES) Jul/2006 –
Dez/2006. Abordagem Social de Rua (Prefeitura Municipal de Vitória/ES) Jan/07 - Mar/2007.
Instituto ExcellenceMar/2007 – Nov/2007 Programa Adolescente Aprendiz Função: Estagiário
EXPERIÊCIAS PROFISSIONAIS
Prefeitura Municipal de Cariacica Jun/2008 – Dez/2008. Projovem Adolescente Função:
Educador Social. Atividades desenvolvidas: Facilitador de grupos de convivência para
adolescentes
Prefeitura Municipal de Cariacica Fev/2010 – Jul/2010 Associação Semeart (Abrigo Municipal
para População em Situação de rua) Função: Educador Social. Atividades desenvolvidas:
Desenvolvimento de atividades lúdicas, educativas e informativas com os usuários do serviço.
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Associação Amor e Vida Jan/2010 – Jun/2010 Profissão: Assistente Social Atividades
desenvolvidas: Acompanhamento às crianças e adolescentes e familiares atendidos pelo Serviço
de Convivência e Fortalecimento de Vínculos ofertado pela instituição, elaboração,
implementação, execução e avaliação de projetos.
Prefeitura Municipal de Cariacica (CREAS) Jul/2010 – Set/2011. Profissão: Assistente Social
Serviço: Serviço Especializado em Abordagem Social Atividades desenvolvidas: Atendimento
e acompanhamento de pessoas em situação de rua, reintegração familiar, encaminhamento a
rede de serviços sócio-assistenciais, articulação com a rede de garantia de direitos, articulação
e encaminhamento ao sistema de saúde, encaminhamento ao Serviço de Acolhimento
Institucional.
Prefeitura Municipal de Cariacica (Alta Complexidade) Set/2011 à Mar/2013 Cargo:
Coordenador do Serviço de Acolhimento Institucional para Adultos e Idosos. Atividades
Desenvolvidas: Planejamento, monitoramento e avaliação das ações executadas,
acompanhamento das atividades desenvolvidas, fiscalização para o cumprimento às legislações
pertinentes, orientação ao melhor uso do espaço e equipamentos, proposição de adequações,
sistematização de dados, intervenções junto ao Ministério Publico e Poder Judiciário e avaliação
da qualidade do serviço ofertado.
Prefeitura Municipal de Cariacica (Alta Complexidade) Mar/2013 à Jan/2014 Cargo: Gerente de
Proteção Social Especial de Alta Complexidade Atividades Desenvolvidas: Planejamento,
monitoramento e avaliação das ações executadas, fiscalização para o cumprimento às legislações
pertinentes, proposição de adequações, sistematização de dados, intervenções junto ao
Ministério Publico e Poder Judiciário e adequação da rotina diária junto as normatizações do
Ministério de desenvolvimento Social e Combate a Fome “MDS”.
PrefeituraMunicipal de Cariacica (CREAS) Jan/2014 àMai/2014 Cargo: Coordenador do Centro
de Referência especializado de Assistência Social Atividades Desenvolvidas: Planejamento,
monitoramento, avaliação, acompanhamento das atividades desenvolvidas, motivação de
equipe, organização de espaço de trabalho, implementar as diretrizes do SUAS, adequação para
o cumprimento das legislações pertinentes, orientação para uso do espaço e equipamentos,
proposição de adequações, sistematização de dados, intervenções junto ao Ministério Publico e
Poder Judiciário e avaliação da qualidade do serviço ofertado.
Prefeitura Municipal de Cariacica (CRAS MOVEL) Mai/2014 à Dez/2014 Cargo: Assistente
Social Atividades Desenvolvidas: Atendimento a famílias inseridas no Cad.Unico residentes em
zona rural, busca ativa, referênciamento, visitas técnicas domiciliares, encaminhamento à rede
de serviços socioassistenciais, elaboração de relatórios, sistematização de dados.
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Prefeitura Municipal de Cariacica (CRAS) Jan/2015 a Jan/2020. Cargo: Assistente social
Atividades Desenvolvidas: Atendimento e acompanhamento à famílias em situação de
vulnerabilidade social, atuação no PAIF, acompanhamento do Famílias beneficiárias do
Programa Bolsa Família, atendimento a requerimento de benefícios eventuais (Auxílio funeral,
Cesta emergencial, Auxílio natalidade)
Prefeitura Municipal de Cariacica (CRAS) Jan/2020 a Abr/2021. Cargo: Coordenador de
Unidade Institucional Atividades Desenvolvidas: Coordenar equipe e oferta de serviços,
articulação com a rede de serviços socioassistencial, formar parcerias no território.
Prefeitura Municipal de Cariacica (CRAS) Abr 2021 a Fev/2023. Cargo: Assistente social
Atividades Desenvolvidas: Atendimento e acompanhamento à famílias em situação de
vulnerabilidade social, atuação no PAIF, acompanhamento do Famílias beneficiárias do
Programa Bolsa Família, atendimento a requerimento de benefícios eventuais (Auxílio funeral,
Cesta emergencial, Auxílio natalidade)
Prefeitura Municipal de Cariacica (CRAS) Fev 2023. Cargo: Coordenador de Unidade
Institucional Atividades Desenvolvidas: Coordenar equipe e oferta de serviços, articulação com
a rede de serviços socioassistencial, formar parcerias no território. Fico na expectativa de
apresentar minhas idéias pessoalmente.

Ante o exposto, colocamos a apreciação dos ilustres Parlamentares que compõem este
Legislativo, o Projeto de Decreto Legislativo, para que seja encaminhado ao Plenário
para devida aprovação.

Plenário Vicente Santório, em 25 de outubro de 2024.
_____________________________________________FLAVIO ROBERTO DA SILVA (PRETO)

VEREADOR (PSB)

Autenticar documento em http://cariacica.camarasempapel.com.br/autenticidade 
com o identificador 3100320033003100350035003A005000, Documento assinado digitalmente 
conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Públicas Brasileira - ICP-

Brasil.


		2024-11-07T13:58:56-0300




