CAMARA MUNICIPAL DE CARIACICA
GABINETE DO VEREADOR SERGIO CAMILO GOMES {PRB}

PROJETO DE LE! ne. U 4 ¥ 12016

AUTORIZA o Poder
Pablice de Cariacica a

dispor sobre a
obrigatoriedade na
e contratacdo de mao de

obra cariaciquense e mao
de obra feminina por
incorporadoras e
construtoras de
empreendimentos
residenciais, comerciais e
industriais no municipio,

A Céamara Munéipa! de Cariacica, FEstado do Espirito Santo, no uso de suas
atribuicbes regimentais,

APROVA

Art. 1° - Ficam as empresas incorporadoras e construtoras de novos empreendimentos
residenciais, comerciais e industriais em Cariacica obrigadas a contratarem e
manterem prioritariamente empregados trabalhadores domiciliados neste Municipio,
no percentual de 70% (setenta por cento) do seu quadro efetivo de funcionarios.

Paragrafo Unico - O percentual previsto no caput deste artigo é para as novas vagas
que forem criadas na vigéncia desta Lei, compreendida por funcio dos trabalhadores
contratados.

Art. 2° - N3o se aplica a determinaco prevista no artigo anterior mediante a seguinte
hipétese:

| - para contratacbes de trabalhadores cuja méo de obra exija especializacdo ou
graduac&o em curso superior.

Art. 3° - As empresas incorporadoras e construtoras de empreendimentos
empresariais e industriais na cidade de Cariacica serdo obrigadas a destinar 15%
(quinze por cento) da reserva percentual determinada no artigo 1° desta Lei, para mao
de obra exclusivamente feminina.

Par4grafo Unico - Na hipotese de nio haver candidata para preenchimento da vaga
destinada a mdc de obra feminina em 15 (quinze) dias ap6s a publicagdo de sua
abertura, a empresa podera destina-la a trabalhador do sexo masculino para ocupéa-ia
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Art. 4° - Constatado o descumprimento desta Lei, a empresa sera notificada pelo
Poder Publico Municipal e podera apresentar a sua defesa no prazo improrrogavel de
5 (cinco) dias.

Art. 5° - Caso n#o seja apresentada a defesa prevista no artigo anterior ou se as
mesmas ndo forem acatadas, o descumprimento implicara na aplicacéo das seguintes
penalidades:

I - Primeira infrac&o: adverténcia e suspenséo de atividades por 24 horas, a contar a
partir da autuacao;

I - Segunda infraco: suspenséo das atividades no periodo de dez dias;
lIl - Terceira infrag&o: suspensao temporaria do Alvara de Funcionamento;
IV - Quarta infrac@o: suspenséo definitiva do Alvara de Funcionamento.

Art. 6° - A abertura das vagas reservadas previstas nesta Lei serd publicada em
veiculo de comunicacio de massa e na Agéncia do Trabalhador de Cariacica.

Paragrafo Unico - A fiscalizacdo do cumprimento desta Lei ficara sob responsabilidade
da Secretaria de Desenvolvimento Social e do Instituto de Desenvolvimento do
Municipio de Cariacica, com a colaboracdo dos sindicatos e comissdes
representativas dos trabalhadores.

Art. 7° - Para oportunizar a mais trabalhadores cariaciquenses ¢ acesso aos beneficios
desta Lei, fica autorizada a Administragio Municipal de Cariacica a implantar, por meio
de convénio ou em parceria com instituicbes especializadas em qualificagao
profissional, um Programa Municipal de Qualificag&o Profissional.

Plenario Vicente Santorio, 04 de margo de 2016,




