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Senhor Presidente,

Tenho elevada honra de encaminhar a Vossa Exceléncia, para apreciag@o dessa
colenda Casa Legislativa, o incluso projeto que “Altera dispositivos da Lei
Complementar Municipal n° 28, de 30 de dezembro de 2009 e institui a Politica de
Recenseamento’.

Inicialmente cabe informar que as Emendas Constitucionais n® 20/1998 e n® 41/2003
as Leis n°® 9.717/1998 e n° 10.887/2004 estabeleceram um novo marco institucional
dos RPPS no Brasil, redefinindo regras gerais de organizagéo e funcionamento dos
Regimes Proprios visando a promogao de avangos na gestdo e preservagao dos
recursos a eles vinculados. Contudo, os RPPS ainda apresentam, tanto do ponto de
vista financeiro quanto atuarial, grandes desafios a serem superados para que possam
garantir, com sustentabilidade, a concesséc e manutencdo dos beneficios
previdenciarios aos seus segurados e dependentes.

Atualmente a Secretaria de Previdéncia - SPREV da Secretaria Especial de
Previdéncia e Trabalho - SEPRT do Ministéric da Economia, editou a Portaria MPS n°
185/2015, que instifuiu o Programa de Certificacdo Institucional e Modernizacéo da
Gestao dos Regimes Proprios de Previdéncia Social - Pro-Gestdo RPPS.

As exigéncias estabelecidas com o novo marco legal aliadas & implementagdo do
programa Pré-Gestéo no Instituto de Previdéncia de Cariacica — [PC imprimiram a
necessidade de mudancas na legislagéo, na concessédo de beneficios, na estrutura
organizativa e na gestio de pessoal e financeira. Essas mudangas visam a
profissionalizar, modemizar e aprimorar ¢ conirole dos ativos e passivos
previdenciarios e conferir maior transparéncia no relacionamento com os seguradoes e
a sociedade.

Com base nesse breve relato introdutério, a matéria proposta consiste em alterar a
redagio de dispositivos da Lei Complementar n° 28 de 2008, que dispde sobre o
Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS dos servidores pubiicos do municipio de
Cariacica, para, especialmente:

| - Instituir a Politica_de Recenseamento para servidores ativos, aposentados e
pensionistas com o objetivo de atualizar e consolidar os dados cadastral, funcional e
financeiro do RPPS, abrangendo seus dependentes, bem como methorar ¢ aumentar
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a eficiencia na realizagdo da avaliagdo atuarial, visando o equilibrio entre as
contribuicbes e os beneficiarios.

il - Adequar a legislagdo municipal aos critérios estabelecidos pelo programa Pro-
Gestdo visandg a:

a) Estabelecer, para a Diretoria Executiva do I1PC, mandato, duracéo, recondugéo e
requisitos dos cargos;

b) Estabelecer para os Conselhos Fiscal e Administrativo a duragdo de 04 anos dos
mandatos, paridade na sua composicdo e as condicbes para © ingresso e
permanéncia de seus membtros.

Wl - revisar a legislacdo definindo as mesmas condigdes aos membros do Conselho
Administrativo ao que se estabeleceu ao Conselho Fiscal na Lei Complementar
74/2018; e

IV - redefinir em conformidade com a legislagio superior a legislacdo municipal sobre
o beneficio de auxilio-reclusdo, que passa a ser custeado pelo ente da federacéo.

No mais, considerando o disposto nos artigos 18 e 17 da Lei Complernentar 101, de
2000, e ainda considerando que a matéria ndo ird gerar aumento de despesa ao
Municipio, esclarecemos que ndo ha necessidade do envio de relatério de Estimativa
de Impacto Financeiro.

Desta forma, em razdo da situacdo e, pela costumeira atengdo com que sempre
recebe nossos pleitos e, na expectativa de acolhida e acatamento da presente
proposta, solicitamos dar ciéncia aos demais pares e 0s encaminhamentos
necessarios a apreciacéo e votacdo, em REGIME DE URGENCIA, na forma do ari.
119, § 3°, inciso VII.

Aproveitamos a oporiunidade para reiterar nossos votos de alta estima e consideragao
a Vossa Exceléncia e aos demais pares dessa Casa de Leis.

Cordialmente,

Cariacica-ES, 09 de abril de 2021.
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 003, DE 09 DE ABRIL DE 2021.

ALTERA DISPOSITIVOS DA LE]
COMPLEMENTAR MUNICIPAL N° 028/2009 NA
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL Do
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE CARIACICA
E INSTITUI POLITICA DE RECENSEAMENTO
AOS BENEFICIARIOS DO REGIME PROPRIO
DE PREVIDENCIA SOCIAL — RPPS.

O PREFEITO MUNICIPAL. DE CARIACICA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO,
usando de suas atribuicdes legais, encaminha 4 CAMARA MUNICIPAL DE
VEREADORES o seguinte Projeto de Lei Complementar:

Art. 1° Ficam acrescidos os artigos 5°-A e 78 - A, & Lei Complementar 028/2009, com
a seguinte redacao:

Art. 5°A Fica instituida a Politica de Recenseamento
Previdenciario dos beneficiarios do Regime Proépric de Previdéncia
Social - RPPS do Municipio de Cariacica.

§1° O Instituto de Previdéncia de Cariacica — IPC, sera responsavel
pela organizacgdo, implementagdo e gerenciamenio da programacio
e fiscalizacdo da execucdo da politica de Recenseamento
Previdenciario pela Empresa Confratada, assim como pela
transmissdo dos dados para o Cadastro Nacional de Informacdes
Sociais.

§2° O Instituto de Previdéncia de Cariacica — IPC podera firmar
convénio com o Municipio de Cariacica visando a realizacdc do
Recenseamento Previdenciario on-line dos servidores da ativa,
preferencialmente em conjunto & Declaragéo de Bens Anual.

§3° A Politica de Recenseamento Previdenciario e seus programas
seréo realizados em ciclos de periodicidade a ser definida por meio
de Portaria do Presidente do IPC, cuja edigdo se dara até o més de
fevereiro do ano de sua execugao, observando-se, de todo modo, 0
cronograma abaixo:

| — Recenseamento Previdenciario Geral dos servidores ativos,
inativos e pensionistas no ano de 2021;

Av. Mirio Gurgel — N° 2.502 — Bairro Alto Lage — Cariacica—¥S - CEP 29.151-900
Tel.: (27) 3354-5807 E-mail: atosoficiais@cariacica.es.gov.br

Autenticar documento em http://www3.camaracariacica.es.gov.br/autenticidade
com o identificador 3100310031003300390032003A005000, Documento assinado digitalmente
conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP -
Brasil.




PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Gabinete do Prefeito

Ii — Programa de Recenseamento dos aposentados e pensionistas
a cada 02 ancs tendo como marco inicial a realizacdo do primeiro
no ano de 2023;

it - Programa de Recenseamenio dos servidores ativos das
administracdes direta e indireta a cada 04 anos tendo como marco
inicial a realizac&o do primeiro em 2025;

IV — Programa de Recadastramento - Prova de Vida Anual — para
aposentados e pensionistas a ser realizado anualmente,
preferencialmente no més de seu aniversario.

8§4° O Recenseamento Previdenciario & de carédier obrigatdrio a
todos os beneficiarios do IPC, sob pena de suspensao do
pagamento do beneficio até que efetue o seu recadastramento.

Art. 78-A Em conformidade com os preceitos estabelecidos pela
Secretaria de Previdéncia — SPREV os membros da Diretoria
Executiva devem cumprir, no ato da posse, com o0s seguintes
requisitos para investidura no cargo:

| ~ possuir Ensino Superior ou Especializacio em area compativel
com as atribuicbes exercidas;

I — possuir certificaggdoc ou habiltagdo comprovada em
conformidade com legislacao vigente;

Iif - ndo ter sofrido condenacao criminal transitada em julgado;

IV - o Diretor-Presidente devera, ainda, ser servidor publico efetivo
ou aposentado vinculado ao RPPS;

V - gestor de recursos devera possuir também certificacdo que
ateste habilidade eguivalente aguela dos que desempenham
atividades de gestdo profissional de recursos de terceiros e de
carteiras de titulos e valores mobiliarios ou que contemple modulos
que atestem a compreensdo das atividades relacionadas a
negociagido de produtos de investimento;

§1° Para atendimento do disposto nos incisos Il e V deste artigo,
fica concedido o prazo de 180 dias, contados da publicacdo da
presente lei para que os atuais membros da Diretoria Executiva e
gestor de recursos atendam aos requisitos, garantindo-se igual
prazo para 0s novos membros nessas fun¢des a partir da posse.

§2° Fica estabelecido o ano de 2021 como periodo de transigéo
para estabelecer as adequacbes normativas, organizativas e
financeiras para o inicio dos novos mandatos da Diretoria
Executiva, do Conselho Fiscal e do Conselho Administrativo a
serem regulamentados pelo IPC, cabendo ao Presidente do IPC
dirimir situagdes omissas por meio de Portaria.
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Art. 2° O §6° do artigo 29, da Lei Complementar 028/2009 passa a viger com a
seguinte redacao:

Art. 3° QO caput e

Art. 29.[...]
§6° O beneficio de auxilio-reclusdo, vinculados aos dois fundos,

financeiro e previdenciario serfio custeados pela Prefeitura
Municipal de Cariacica.

o §7°, ambos do artigo 77 da Lei Complementar 028/2008 passam a

viger e a constar com a seguinte redagéo:

Art. 4° O artigo 8

Art. 77. A Diretoria Executiva, 6rgao superior de administragéo do
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Cariacica — IPC, sera composta de um Diretor Presidente que tera
prerrogativas equivalentes as de Secretario Municipal, de um
Diretor Técnico-Previdenciario e de um Diretor Administrativo-
Financeiro, nomeadas pelo Chefe do Poder Executivo,
resguardadas as exigéncias definidas nessa lei para o exercicio das
funcoes.

L]

§7° O periodo de mandato da Diretoria Executiva do IPC ocorrera
simetricamente com o exercicio do PPA e seu Contrato de Gest&o
e tera duracéio de 04 (quatro) anos sendo permitida 01 (uma)
recondugéo, resguardando o principio da continuidade e
impeditivos previstos em regulamento proprio.

3 caput e seus §§1° e 5° e o artigo 87 caput e os seus §§ 17 e 2°,

todos da Lei Complementar 028/2009, passam a viger com a seguinte redagao:

Art. 83. O Conselho de Administracio sera paritario garantindo a
participacao igualitaria dos segurados, e sera composto de um
presidente e mais 8 (oito) membros titulares e respectivos
suplentes, sendo 2 (dois) indicados pelo poder Executivo, 02 (dois)
representantes dos servidores ativos efetivos indicado pela
entidade representante dos servidores publicos municipais de
Cariacica, 2 (dois) representantes dos servidores inativos e 02
(dois) representantes do Legislativo Municipal.

§1° Os membros titulares e suplentes do Conselho de
Administracdo serac nomeados pelo Chefe do Poder Executivo
para mandato de 04 anos, podendo ser reconduzido por uma Unica
vez, cumprindo as condigbes estabelecidas para ingresso e
permanéncia de comprovada certificagdo em conformidade com a
legislagao vigenie.
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§5° O Conselho de Administracio reunir-se-&, mensalmente, em
sessfes ordinarias e, extraordinariamente, quando convocado pelo
seu Presidente, ou a requerimento de 2/3 (dois tergos) de seus
membros ou pelo Conselho Fiscal, e, a partir de janeiro de 2022,
podera ser remunerado por jeton a ser fixado por ato do IPC, desde
que haja disponibilidade financeira e orgamentaria.

Art. 87. O Conselho Fiscal sera paritario composto por 07(sete)
membros efetivos e respectivos suplentes, sendo 02 (dois)
designados pelo Poder Executivo, 01 (um) pelo Poder Legislativo,
02 (dois) pelos servidores ativos e 02(dois) pelos servidores
inativos.

§1° Os membros do Conselho Fiscal terdo mandato de 04 anos,
permitida a recondu¢&o por uma Unica vez, cumprindo as condicdes
estabelecidas para ingresso e permanéncia de comprovada
certificac&o em conformidade com a legislacio vigente.

§2° Exercera a funcio de presidente do Conselho Fiscal um dos
conselheiros representante dos segurados, eleifo entre seus pares,

Art, 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

Art. 6° Revogam-se as disposicbes em conirario.

Cariacica - ES, 08 de abrii de 2021.
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