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MENSAGEM N° 068/2025

Ao Exmo. Senhor
Karlo Aurélio Vieira do Couto

Presidente da Camara Municipal de Cariacica

Senhor Presidente,

Tenho elevada honra de encaminhar a Vossa Exceléncia, para apreciagio dessa
colenda Casa Legislativa, o incluso Projeto de Lei Complementar que dispbe
sobre a Gestdo Democratica do Ensino Publico Municipal de Cariacica nos
termos da meta 19, da lei n°. 5.465/2015, revoga a Lei Complementar 035, de
17 de agosto de 2011 e da outras providéncias.

O presente projeto visa regulamentar a Gestdo Democratica do Ensino PUblico
Municipal de Cariacica, que tem suas bases estabelecidas nos artigos 205 a 214
da Constituicdo Federal; na Lei Federal n® 9.394 de 20 de dezembro de 1996 -
Diretrizes e Bases da Educacgédo Nacional e na Lei Municipal n° 5.465 de 22 de
setembro de 2015, meta 19.

Mostra-se fundamental a revogagédo da Lei Complementar n° 110/2021, que
atualmente dispde sobre a gestdo democratica do ensino pablico municipal de
Cariacica, haja vista a necessidade de atualizagéo e consolidagéo da legislagao
municipal sobre o tema, de forma a garantir a efetividade da Meta 19 do Plano
Municipal de Educagéo (Lei Municipal n® 5.465/2015).

Ressalta-se que a proposta apresentada contempla mecanismos de
transparéncia, corresponsabilidade e eficiéncia na gestdo administrativa,
pedagdgica e financeira das unidades escolares, sendo importante normatizar e

fortalecer os processos de credenciamento de diretores e vice-diretores, a
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atuagdo dos Conselhos de Escola e a formagéo continuada dos gestores e
membros da comunidade escolar.

Desta forma, Senhor Presidente e Senhores vereadores, solicitamos

respeitosamente a tramitacéo e aprovagéo do presente Projeto, baseado na Lei
Organica Municipal.

Face o exposto, solicitamos a adogdo dos procedimentos necessarios a
apreciagao e votagdo, em REGIME DE URGENCIA, na forma prevista no artigo
56 da Lei Organica do Municipio de Cariacica.

Aproveitamos a oportunidade para reiterar nossos votos de alta estima e

consideracgdo a Vossa Exceléncia e aos demais pares dessa Casa de Leis.

Cariacical/ES, 25 de agosto de 2025.
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 012, DE 25 DE AGOSTO DE 2025

DISPOE SOBRE A GESTAO DEMOCRATICA
DO ENSINO PUBLICO MUNICIPAL DE
CARIACICA NOS TERMOS DA META 19, DA
LEI N° 5.465/2015, REVOGA A LEI
COMPLEMENTAR 110, DE 23 DE
NOVEMBRO DE 2021 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CARIACICA, ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, usando de suas atribuigdes legais previstas nos artiqos 46 e 90, inciso
IV, da Lei Organica Municipal, encaminha 3 CAMARA MUNICIPAL DE
CARIACICA o seguinte Projeto de Lei Complementar:

TiTULO |

CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° A presente Lei Complementar tem por objetivo regulamentar a Gestao
Democratica do Ensino Publico Municipal de Cariacica, que tem suas bases
estabelecidas nos artigos 205 a 214 da Constituigdo Federal, na Lei Federal n°
9.394/1996 - Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional e na Lei Municipal n°
5.465/2015, meta 19.

TiTULO I
DA GESTAO DEMOCRATICA DO ENSINO PUBLICO MUNICIPAL

Art. 2° A gestdo democratica do ensino publico municipal, que tem seus
principios inscritos no art. 2086, inciso VI da Constituigdo Federal, art. 14 da Lej
Federal n® 9394/96, art. 220 inciso VI da Lei Organica Municipal e meta 19 da
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Lei Municipal n°® 5.465/15, é regulamentada por esta Lei com a finalidade de
garantir a escola publica, o carater equitativo de sua gestao e funcionamento, e
o carater publico quanto a destinagao.

Art. 3° Para melhor consecucdo de sua finalidade, as normas da gestdo
democratica do ensino publico municipal, no que se refere a educacao infantil e

ao ensino fundamental, serdo estabelecidas conforme os seguintes principios:

I - corresponsabilidade entre Poder Publico e sociedade na gestdo da Unidade
de Ensino;

Il - organizacéo e participacdo dos segmentos da comunidade escolar nos

processos decisérios, através de representacéo em 6rgaos colegiados;

lll - transparéncia nos mecanismos pedagégicos, administrativos e financeiros;
IV - eficiéncia na gestado dos recursos publicos;

V - garantia de descentralizagdo do processo educacional;

VI - autonomia das Unidades de Ensino na gestdo administrativa, financeira e
pedagégica, considerando as normatizacdes emanadas pelo Orgao Central de

Educagao Municipal;

VIl - respeito a pluralidade, ao carater laico da escola publica e aos direitos

humanos em todas as instancias da Rede Publica Municipal de Ensino.

Art. 4° Entende-se por segmentos da comunidade escolar para os efeitos desta
Lei Complementar:

| - o conjunto dos (as) alunos (as) matriculados (as) e que estejam frequentando
regularmente as aulas;
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Il - o conjunto dos pais, maes, ou responsaveis legais pelos (as) alunos (as) que

se encontram de acordo com o inciso |[;

lll - o conjunto dos (as) profissionais do magistério em exercicio na Unidade de

Ensino;

IV - o conjunto dos (as) profissionais da area administrativa em exercicio na

Unidade de Ensino e os profissionais das empresas terceirizadas.

CAPITULO II
DA GESTAO PEDAGOGICA, ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA DA
UNIDADE DE ENSINO.

Art. 5° A autonomia pedagégica das Unidades de Ensino da rede publica
municipal sera assegurada mediante a formulagdo de Projeto Politico
Pedagdgico individual, construido coletivamente, em consonancia com as

politicas publicas vigentes e as normas do Sistema Municipal de Ensino.

Art. 6° O Projeto Politico Pedagégico da Unidade de Ensino prevé dentre outros
elementos:

| - etapas e modalidades de ensino a serem ofertadas:
Il - a filosofia da Unidade de Ensino;

Il - os mecanismos, instrumentos e processos de aperfeicoamento profissional
do pessoal lotado na Unidade de Ensino;

IV - os meios e recursos necessarios a consecucido das metas, fins e objetivos
da Unidade de Ensino;

V - a democratizagao da Unidade de Ensino face a representacgéo consultiva e

deliberativa dos segmentos da comunidade escolar nos 6rgaos colegiados;
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VI - a proposta pedagdgica deve contemplar as diretrizes e parametros
curriculares respeitando o que prevé a Lei 9.394/96 - LDB, a Base Nacional

Comum Curricular, o Curriculo do Espirito Santo e as especificidades do Sistema

Municipal de Ensino;

VII - os processos de formagédo, acompanhamento, avaliagdo da aprendizagem
e de desempenho da Unidade de Ensino.

Paragrafo Unico. O processo de aperfeicoamento profissional do pessoal lotado
e em exercicio na Unidade de Ensino sera desenvolvido por meio de programas

de formacao continuada e em servigo.

Art. 7° Fica sob responsabilidade da Secretaria Municipal de Educacéo a oferta
de Curso em Gestao Escolar, antes do periodo de processo seletivo interno de
credenciamento para Diretores e Vice-diretores escolares, para todos os
profissionais efetivos e estaveis que manifestarem o interesse de exercerem as
respectivas fungdes.

§ 1° Somente os aprovados no curso de Gestao Escolar e processo seletivo
interno da rede serdo habilitados para possivel indicagdo para o exercicio da
fungéo de diretor e vice-diretor escolar.

§ 2° A Secretaria Municipal de Educagéo devera prover meios de garantir a
formagéo continuada e em servigco aos gestores escolares e aos membros do
conselho de escola ao longo do curso de seus mandatos.

CAPITULO IlI
DA AUTONOMIA ADMINISTRATIVA

Art. 8° A autonomia administrativa das Unidades de Ensino da rede publica

municipal sera garantida pela:
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I - inscricdo de candidatos interessados em participar do processo seletivo
interno para credenciamento de diretores e vice-diretores escolares dos Centros
Municipais de Educagdo Infanti e das Escolas Municipais de Ensino
Fundamental da Rede de Ensino de Cariacica, sendo o ato de nomeagao de

escolha privativa do Chefe do Poder Executivo;

Il - escolha de representantes de segmentos da comunidade escolar para o
Conselho de Escola e da Caixa Escolar;

lll - participagdo dos segmentos da comunidade escolar nos debates e

deliberagdes do Conselho de Escola e da Caixa Escolar;

IV - formulagéo e implementagao do Projeto Politico Pedagogico da Unidade de

Ensino, com a participagéo de todos os segmentos da Unidade de Ensino.
§ 1° O Projeto Politico Pedagogico devera ser monitorado e avaliado de forma
continua por parte de todos os representantes dos segmentos que compdem a

comunidade escolar e pela Secretaria Municipal de Educagao.

§ 2° Os itens a que se referem os incisos |, 11, IIl, IV deste artigo serao regulados

por meio de ato normativo da Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 9° A administragdo da Unidade de Ensino sera exercida hierarquicamente,
por:

| - Assembleia Geral;

Il - Diregao Escolar;

Il - Conselho de Escola.

Segao |
Da Substituicao
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Art. 10. Em caso de auséncia do(a) Diretor(a), em situagdes previstas em Lei,

sera observado os seguintes critérios:

| - nas situagdes de auséncias inferiores a 30 (trinta) dias, previstas em Lei, os
coordenadores e pedagogos de cada turno de trabalho responderao

solidariamente pela administracao da unidade;

Il - nas situacdes de auséncias superiores a 30 (trinta) dias, previstas em Lei, o
(a) diretor (a) devera ser preferencialmente substituido(a) por um diretor(a) Pro-
Tempore, por meio de nomeagdo de profissional indicado pela Secretaria

Municipal de Educacao, sendo a escolha privativa do Prefeito Municipal,

lll - no caso de aposentadoria, demissado, exoneragdo ou morte, devera ser

nomeado um novo Diretor, de livre escolha do Prefeito Municipal.

IV - o professor em fungdo docente ou pedagédgica, em substituicdo ao (a)
diretor(a) por tempo superior a 30 (trinta) dias, podera perceber gratificacéo
compativel a fungdo e proporcional a carga horaria de trabalho, desde que

designado em diario oficial para exercer a fungdo como Pro-Tempore.

Paragrafo Unico. Nas escolas com mais de 600 (seiscentos) alunos
matriculados, qualquer periodo de substituicdo sera realizado pelo(a) vice-

diretor(a) ou por outro diretor(a) designado pelo Prefeito Municipal.

Secao ll

Da Gestao

Art. 11. A administracdo da Unidade de Ensino sera exercida pelo Diretor, e nas
suas auséncias e impedimentos pelo Vice-Diretor, quando houver, em

consonancia com as deliberagcdes da Assembleia Geral, do Conselho Escolar e

da Caixa Escolar.
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Paragrafo Unico. As fungdes de Diretor e Vice-diretor sao de livre designagao
do Chefe do Executivo Municipal, com base na lista dos candidatos habilitados
para o exercicio das fungbes, ap6s o cumprimento dos pré-requisitos - curso de

formacgéo em gestao escolar e processo seletivo interno.

Art. 12. A atuagdo profissional dos gestores das Unidades de Ensino sera
avaliada semestralmente, por meio de instrumentos préprios e obijetivos,
elaborados pela Secretaria Municipal de Educagao, com base na matriz nacional
de competéncias do gestor escolar e nas seguintes dimensées da gestao
democratica:

| - gestao pedagdgica;

Il - gestdo de resultados educacionais;

lll - gestéo Politica Institucional;

IV - gestédo Pessoal e Relacional

V - gestdo Administrativa e Financeira;

§ 1° O diretor que obtiver conceito inferior a 60% (sessenta por cento) podera

ser destituido/a da fungéo, por decisdo do Chefe do Executivo Municipal.

§ 2° A designagao para o exercicio da funcado de diretor escolar sera de 03 (trés)
anos, sendo permitidas recondugdes por igual periodo, mediante avaliagao da
SEME, com conceito superior a 60% (sessenta por cento) e anuéncia do Chefe
do Poder Executivo Municipal.

§ 3° A avaliagéo a que se refere este artigo também se aplica ao vice-diretor.

Subsecio |

Da Diregao
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Art. 13. A carga horaria do Diretor e vice-diretor sera de 40 (quarenta) horas
semanais, observando as normas descritas nos artigos 7° e 8° da Lei
Complementar n.° 155/2025.

Art. 14. As atribuicdes dos Diretores e Vice-diretores escolares estao descritas
no anexo | da Lei Complementar n.° 155/2025;

Art. 15. Compete a Secretaria Municipal de Educacgéao regulamentar o processo
seletivo interno para o credenciamento de candidatos a fungéo de Diretor e Vice-

diretor escolar na rede publica municipal, em consonancia com esta Lei
Complementar.

§ 1° A Secretaria Municipal de Educacéo instituira Comissao para acompanhar,
fiscalizar e decidir sobre questdes gerais referente ao processo seletivo interno
para credenciamento de candidatos a fungcéo de Diretor e Vice-diretor escolar na

rede publica municipal.

§ 2° A Comissdao de Acompanhamento do Processo Seletivo Interno sera
composta por:

| - quatro representantes da Secretaria Municipal de Educacéo;
Il - um(a) representante do Sindiupes, indicado pela entidade;

lll - um(a) representante da Sociedade Civil, indicado(a) pelo Férum Municipal
de Educacao;

IV - um(a) representante do COMEC;
V - um(a) representante do COMFUC;

Subsecao Il
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Das Inscrigoes
Art. 16. Serdo considerados aptos(as) a serem candidatos(as) aqueles(as)
inscritos(as) de acordo com as normas estabelecidas nesta Lei Complementar,
desde que:
| - sejam profissionais do magistério em regime estatutario;
Il - tenham cumprido o periodo de estagio probatorio;
lll - tenham formag&do em nivel superior completo com licenciatura plena.
IV - tenham obtido nada consta quanto a Prestagao de Contas, junto a Secretaria
Municipal de Educagdo, em casos de diretores ou vice-diretores inscritos no

processo seletivo interno visando a recondugéo de periodo de gestao.

V -tenham sido aprovados no Curso de Gestéo Escolar, viabilizado pela SEME,

e obtido nota e frequéncia igual ou superior a 70% (setenta por cento).

§ 1° Os profissionais do magistério que estejam cedidos ou em licencas previstas
em Lei, podem participar do processo, desde que retornem suas atividades até

o dia 30 de outubro do ano em que ocorrer o processo seletivo interno;

§ 2° A habilitagdo do candidato inscrito no processo seletivo interno de
credenciamento para Diretores e Vice-diretores escolares da rede municipal de
ensino nao garante a designagdo do mesmo para o exercicio da fungéo, sendo

este ato de responsabilidade do Chefe do Poder Executivo.

§3° A inscrigdo do candidato ndo devera ser restrita & atuagdo em uma das

fungbes ou unidade escolar especifica da rede municipal.

Art. 17. Nao podera se candidatar:
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| - o(a) profissional que exerca cargo ou fungdo em outra instituicdo federal,
estadual, municipal ou particular, impedindo-o(a) de cumprir uma jornada de 40
(quarenta) horas semanais, atendendo a todos os turnos de funcionamento da

unidade de ensino, sujeito a penalizagéo de destituigdo da fungio;

I - o profissional que esteja afastado por determinacdo com processo
administrativo;

lll - o profissional de ensino com restricées junto aos 6rgaos de protecédo ao
credito, que o impeca de realizar as movimentagdes bancarias e financeiras da
Unidade de Ensino;

IV - o profissional que tenha sofrido penalidades em decorréncia de processo
administrativo disciplinar.

V - o profissional do magistério cumprindo suspenséo disciplinar ou condenacéo

por sentenca judicial transitada em julgado;

VI — o profissional do magistério que estiver respondendo a qualquer processo
administrativo disciplinar (PAD);

Subsecao lll

Do Processo Seletivo Interno de Credenciamento

Art. 18. A designacao de Diretor e Vice-diretor néo fica vinculada a ordem de
candidatos habilitados no processo seletivo interno de credenciamento da rede
municipal, podendo o Chefe do Poder Executivo designar qualquer candidato

habilitado para ocupar a fungdo de Diretor ou Vice-diretor nas unidades de

ensino da rede.

Art. 19. Em caso de desisténcia do candidato escolhido, cabera ao chefe do

Poder Executivo designar outro nome para ocupar a funcéo, considerando a
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listagem de candidatos habilitados no processo seletivo interno de

credenciamento da rede de ensino.

Art. 20. O servidor designado para a fungdo de Diretor ou Vice-diretor tera
garantido todos os direitos previstos no Estatuto do Magistério e do Plano de
Carreira e Vencimentos, como se estivesse no exercicio do cargo para o qual foi

efetivado.

Art. 21. Cabe a Secretaria Municipal de Educagdo determinar normas
complementares sobre o processo seletivo interno de credenciamento para
Diretor e Vice-diretor, por meio de edital proprio, prevendo a avaliagido de
conhecimentos especificos dos candidatos, composta por questdes objetivas

e/ou discursivas.

Paragrafo Unico. Cabera a Secretaria Municipal de Educag¢ado avaliar e
determinar sobre a necessidade de acréscimo de outras etapas para o processo
seletivo interno de credenciamento de Diretores e Vice-diretores escolares,

respeitando o que preconiza o artigo 14 da Lei Federal n.° 14.113/2020.

Art. 22. Cabera a Secretaria Municipal de Educagéo a realizagdo do Processo
Seletivo Interno de Credenciamento para Diretores e Vice-Diretores a cada 3

anos, conforme a duragéo da designagéo do periodo da gestdo escolar.

Secgao lll
Da Posse e do Exercicio dos Servidores Escolhidos para a Fungao de

Diretor ou Vice-Diretor Escolar

Art. 23. A posse do indicado dar-se-4 somente em caso de designacéo pelo
Chefe do Poder Executivo Municipal.

§ 1° No ato da posse, o servidor apresentara, obrigatoriamente, declaragao de

exercicio de outro cargo, emprego ou fungéo publica, especificando-o, quando
for o caso.
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§ 2° Na hipotese de se verificar, posteriormente, que a declaragéo referida §1° é
falsa, o servidor empossado respondera a processo administrativo disciplinar,
sem prejuizo das sangdes penais cabiveis.

Secao IV

Dos Conselhos de Escola

Art. 24. Os Conselhos de Escola das Unidades de Ensino da rede municipal sdo
centros permanentes de debate e 6rgéos articuladores de todos os segmentos
escolares e comunitarios, constituido por um colegiado formado por
representantes dos diferentes segmentos que compdem a comunidade escolar

com representagéo também da comunidade local, de acordo com as normas
estabelecidas.

Art. 25. Os Conselhos de Escola, resguardados os principios constitucionais, as
normas legais e as diretrizes da Secretaria Municipal de Educagéo, terdo funcées
consultiva, deliberativa, mobilizadora e fiscalizadora nas questées pedagégicas,
administrativas e financeiras.

Art. 26. Sao atribuicdes do Conselho de Escola, dentre outras:

I - elaborar seu préprio Regimento, com base nas diretrizes previstas em Lei,
zelando pelo seu cumprimento;

Il - criar e garantir mecanismos de participacéo efetiva e democratica da
comunidade escolar, da definicdo, aprovagdo e implementagdo do Projeto
Politico Pedagégico da Unidade de Ensino, além de sugerir modificacdes
sempre que necessarias;

Il - aprovar o plano de aplicagao dos recursos financeiros e acompanhar a sua
execucao;
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IV - participar do processo de discussao, elaboragao ou alteragdo do Regimento

Escolar;

V - convocar assembleia geral,

VI - encaminhar, quando necessario, ao(a) Secretario(a) Municipal de Educacao,
proposta de instauracdo de sindicancia para fins de destituicdo da Direcdo da
Unidade de Ensino, em decisdo tomada pela maioria simples de seus membros

e com razdes fundamentadas e registradas formalmente;

VII - recorrer as instancias superiores sobre questées que nao julgarem aptos a

decidir e ndo previstas no Regimento;

VIII - analisar os resultados da avaliagdo da Unidade de Ensino, a ele
encaminhados;
IX - analisar e apreciar questdes de interesse da Unidade de Ensino, a ele

encaminhados;

X - promover mecanismos para integracdo da Unidade de Ensino com a

comunidade local;

Xl - diligenciar visando garantir a execugao de determinagdes administrativas,
pedagogicas e financeiras emanadas da Secretaria Municipal de Educacéo e do
Conselho Municipal de Educacéo;

Xl - exercer outras atribuicdes inerentes ao colegiado e devidamente aprovadas

por seus pares, respeitada a legislagdo em vigor.

Paragrafo Unico. A diretoria dos Conselhos de Escola néo tera o Cargo de
Tesoureiro, uma vez que as fungdes de ordem financeira sdo atribuidas as

Caixas Escolares.
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Art. 27. Deverdo compor o Conselho de Escola representantes dos diferentes
segmentos da comunidade escolar, assegurando os principios da paridade para

pais e maes, alunos(as), membros do magistério e demais funcionarios(as) da
Unidade de Ensino.

§ 1° A direcdo da Unidade de Ensino integrard o Conselho de Escola,

representada pelo Diretor, que devera ser membro nato e presidente.

§ 2° A organizagéo social da Comunidade onde esta localizada a Unidade de

Ensino também indicara um(a) representante para compor o Conselho de
Escola.

Art. 28. A escolha dos(as) representantes dos segmentos da comunidade
escolar, bem como a dos(as) respectivos(as) suplentes, se realizara por
processo de escolha no ambito de cada Unidade de Ensino.

Art. 29. Os Conselhos de Escolas poderdo ser representados no Conselho
Municipal de Educacio.

Secao V

Das Caixas Escolares

Art. 30. As Unidades de Ensino da rede Municipal de Cariacica est&o autorizadas

a criarem as Caixas Escolares, respeitando os termos da legislagao vigente.

TiTULO Il
DA GESTAO FINANCEIRA

Art. 31. A Gestao Financeira das Unidades de Ensino Publico visa garantir o seu

pleno funcionamento e a qualidade social da educagdo assegurada pela
autonomia administrativa e financeira, mediante:
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I - a alocagédo de recursos financeiros do orcamento anual da Secretaria

Municipal de Educacéo;

Il - a transferéncia periddica, as Caixas Escolares, dos recursos referidos no

inciso anterior;

Il - a gerag&o de recursos no ambito das respectivas Unidades de Ensino,

inclusive as decorrentes de doagdes de pessoas fisicas e juridicas.

Art. 32. Fica instituido, na forma da lei, a transferéncia de recursos financeiros
as Caixas Escolares vinculados as Unidades de Ensino, a titulo de Subvencéo

Social e/ou Auxilios.

§ 1° Os recursos financeiros disponibilizados as Caixas Escolares serdo
administrados em consonancia com o Projeto Politico Pedagégico da Unidade

de Ensino.

§ 2° Aos recursos referidos no "caput" deste artigo serao agregados os oriundos
de atividades desenvolvidas no ambito de cada Unidade de Ensino, nos termos
da lei, os decorrentes de repasses Federais as escolas, os prémios decorrentes
da realizagdo de metas fixadas em programa de gestsio, bem como doacgdes

oriundas de pessoas fisicas e/ou juridicas.

§ 3° Os recursos adicionais préprios da Unidade de Ensino, referidos no

paragrafo 2° integrarao a receita das Caixas Escolares.

Art. 33. O crédito, correspondente as transferéncias liberadas, ficara disponivel
as Caixas Escolares das Unidades de Ensino, por meio de conta especifica em
Instituicdo Oficial de Crédito para movimentag&do, de acordo com o plano de

aplicagéao devidamente aprovado.

Art. 34. O Presidente das Caixas Escolares devera regularizar as pendéncias

existentes na prestagao de contas no prazo de 30 (trinta) dias, a partir da data
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contida no relatério de analise, que devera ser assinada e datada pelo

responsavel.

Art. 35. No caso das Caixas Escolares reincidentes quanto a indevida aplicacao
dos recursos financeiros, bem como qualquer outra irregularidade detectada na
prestacdo de contas, os responsaveis responderdo a processo administrativo

disciplinar, sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis.

Art. 36. Independente das sanc¢des penais, civis e/ou administrativas, prevista
em legislagdo especifica, o responsavel por ato de improbidade administrativa

esta sujeito ao ressarcimento ao erario do valor aplicado indevidamente.

Art. 37. Os demais procedimentos e orientagdes referentes a transferéncia de

recursos, observarao a legislagao vigente e as demais normas regulamentares.

TiTULO IV
DAS DISPOSICOES GERAIS FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 38. A Secretaria Municipal de Educacéao definira, anualmente, o repasse das
quotas orcamentario-financeiras, as parcelas e a periodicidade de repasse as

Caixas Escolares, vinculados as Unidades de Ensino.

Art. 39. Cabe a Secretaria Municipal de Educacado garantir a formagao
continuada dos dirigentes escolares, dos demais membros do magistério, dos
Conselhos de Escola e das Caixas Escolares, no sentido de prepara-los para

melhor atendimento aos dispositivos desta Lei Complementar.

Art. 40. As controvérsias existentes entre a Diregcéo e o Conselho de Escola, que
inviabilizam a administracdo da Unidade de Ensino, serao dirimidas, em Unica e
tltima instancia, pela assembleia geral da comunidade escolar, a qual devera
ser convocada por qualquer das partes para reunir e decidir, no prazo maximo

de 15 (quinze) dias, contados a partir do ato que gerou o impasse.
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Art. 41. A funcdo de vice-diretor(a) escolar, contemplara as escolas que

possuirem, no minimo, 600 (seiscentos) alunos matriculados.

Paragrafo unico. O vice-diretor respondera solidariamente com o diretor por

todas as movimentagodes financeiras

Art. 42. Ficam revogadas as Leis Complementar n°® 110, de 23 de novembro de
2021 e n° 128, de 30 de novembro de 2022.

Art. 43. Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacao.

Cariacica/ES, 25 de agosto de 2025.
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