PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Gabinete do Prefeito

LEI COMPLEMENTAR N° 143, DE 10 DE AGOSTO DE 2023

DISPOE SOBRE A INCLUSAO DO ANEXO IV A LEI
COMPLEMENTAR N° 028, DE 30 DEDEZEMBRO
DE 2009, QUE DISPOE SOBRE O REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
CARIACICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO,
no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a CAMARA MUNICIPAL

aprovou e ele sanciona a seguinte Lei Complementar:

Art. 1° Fica acrescido o organograma do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Cariacica, na forma do Anexo IV, na Lei Complementar
Municipal n°® 28, de 30 de dezembro de 2009, conforme o anexo unico desta Lei.
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cées em contrario.

Cariacica/ES, 10 de agosto de 2023.

EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR

Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Gabinete do Prefeito

ANEXO UNICO

ANEXO IV
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DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO
Cariacica (ES), sexta-feira, 11 de agosto de 2023.

Art. 37. [...]
Paragrafo Unico. [...]
I - 04 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas
semanais, no caso de estudantes da educagao
profissional de nivel médio e do ensino médio
regular, estudantes da educagdo especial e dos
anos finais do ensino fundamental, na
modalidade profissional de educagao de jovens e
adultos;
IT - 04 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas
semanais, no caso de estudantes de ensino
superior.
Art. 2° Fica revogado o artigo 21 da Lei Municipal
6.024, de 07 de novembro de 2019.
Art. 30 Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagdo.
Art. 4° Revogam-se as disposigdes em contrario.
Cariacica, 10 de agosto de 2023.

EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR

Prefeito do Municipio

LEI N° 6.503, DE 10 DE AGOSTO DE 2023
ALTERA A LEI MUNICIPAL 5.199/2014, QUE
DISPOE SOBRE O CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL DE CARIACICA -
COMASC.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso dg suas
atribuicdes legais, faz saber que a CAMARA
MUNICIPAL DE VEREADORES aprovou e ele
sanciona a seguinte Lei:
Art. 1° O artigo 3° da Lei Municipal n°
5.199/2014, passa a vigorar com a seguinte
alteragao:
Art. 39, O COMASC sera constituido de quatorze
(14) membros, de acordo com o § 3°, art. 10, da
Resolugdao CNAS n° 237/2006, com a seguinte
composigao:
I — Representantes do Governo Municipal das
Areas de:
a) Assisténcia Social;
b) Saude;
c) Educagao;
d) Administragao;
e) Desenvolvimento Econémico e Inovagdo;
f) Esporte e Lazer;
g) Habitacao.
II — Representantes da Sociedade Civil
a) 02 (dois) Representantes dos usuarios ou de
organizacdes de usuarios da Assisténcia Social;
b) 04 (quatro) Representantes de Entidades e/ou
organizacgOes de Assisténcia Social;
c) 01(um) representante de Entidade de
trabalhadores do setor.
§ 1° - Ndo ha impedimento para a participagdo
de nenhum servidor (a); contudo, sugere-se que
sejam escolhidos dentre os que detenham poder
de representagdo e decisdo no ambito da
Administragdo Publica.
§ 2° - Cada membro titular do COMASC terd um
membro suplente da mesma categoria
representativa.” (NR)
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacdo.
Cariacica, 10 de agosto de 2023.

EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR

Prefeito Municipal

LEI COMPLEMENTAR N° 142, DE 10 DE

AGOSTO DE 2023

DISPOE SOBRE A ALTERACAO DA LEI

COMPLEMENTAR N©° 108/2021, QUE INSTITUI O

FUNDO MUNICIPAL DE APOIO AS POLITICAS DA

JUVENTUDE - FMJ.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA,

ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso dg suas

atribuicdes legais, faz saber que a CAMARA

MUNICIPAL DE VEREADORES aprovou e ele

sanciona a seguinte Lei Complementar:

Art. 19 A Lei Complementar n° 108, de 14 de

outubro de 2021, passa a vigorar com as

seguintes alteragdes:

“[...]

Art. 2° O Fundo Municipal da Juventude é de

carater contabil, gerido segundo o Plano de

Aplicagao elaborado pelo COMJUC, administrado

pelo Gestor nomeado pelo Poder Executivo.

[...]

Art. 5° O FMJ serd vinculado a secretaria

municipal responsavel pelas politicas municipais

da juventude a quem cabe a sua gestdo, sob o

controle e orientagdo do COMJUC.

§ 1° O orcamento do FMJ integrara o orgamento

da secretaria municipal responsavel pelas

politicas municipais da juventude.

§ 2° Cabe ao Secretario Municipal responsavel

pelas politicas municipais da juventude a

indicagdo do Gestor do FMJ e ao Prefeito

Municipal de Cariacica sua nomeagao.

[...
VIII - apresentar, ao COMJUC e a secretaria
municipal responsavel pelas politicas municipais
da juventude, a andlise e a avaliagdo da situagdo
econdémico-financeira do Fundo detectada nas
demonstragdes mencionadas;
[...]
Art. 13. Até 15 (quinze) dias apds a sancdo da
Lei Orcamentaria Anual, a secretaria municipal
responsavel pelas politicas municipais da
juventude apresentara ao COMJUC, para analise
e aprovacao, o quadro de aplicagao dos recursos
do Fundo para apoiar os programas e projetos
contemplados no plano de aplicagao.
[...]"
Art. 20 Esta Lei Complementar entra em vigor na
data de sua publicagao.
Art. 3° Revogam-se as disposi¢cbes em contrario.
Cariacica/ES,10 de agosto de 2023.

EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR

Prefeito Municipal

LEI COMPLEMENTAR N° 143, DE 10 DE
AGOSTO DE 2023

DISPOE SOBRE A INCLUSAO DO ANEXO 1V A LEI
COMPLEMENTAR N°© 028, DE 30 DEDEZEMBRO
DE 2009, QUE DISPOE SOBRE O REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
CARIACICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribuicdes legais, faz saber que a CAMARA
MUNICIPAL aprovou e ele sanciona a seguinte
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DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO
Cariacica (ES), sexta-feira, 11 de agosto de 2023.

Lei Complementar:
Art. 19 Fica acrescido o organograma do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Cariacica, na forma do Anexo IV, na Lei Complementar Municipal n® 28, de 30 de dezembro de 2009,
conforme o anexo Unico desta Lei.
Art. 20 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 39 Revogam-se as disposices em contrario.
Cariacica/ES, 10 de agosto de 2023.

EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR

Prefeito Municipal

ANEXO UNICO

ANEXO IV
ORGANOGRAMA
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PORTARIAS

PORTARIA/SEMGO/N° 038, DE 08 DE AGOSTO DE 2023
RENOVA OIBENEFiCIO DE JORNADA ESPECIAL DE TRABALHO A SERVIDORA.
A SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO E RECURSOS HUMANOS, no uso de suas atribuicdes que lhe
conferem o Art. 58, VIII, da Lei Municipal n® 5.283/2014 e com fundamento no art. 1°, §6°, inciso I da
Lei Municipal n© 5.782/2017,
RESOLVE:
Art. 1° Renovar o beneficio da jornada especial de trabalho com redugdo de carga horaria diaria de 02
(duas) horas por vinculo a servidora estatutaria Sabrina do Nascimento Dantas - matricula n® 113.459-
1, ocupante do cargo de Assistente Social, lotada na Secretaria Municipal de Saude - SEMUS, pelo periodo
de 12 (doze) meses, a partir de 15 de junho de 2023.
Art. 20 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, observada a data consignada em seu
respectivo art. 1°
Art. 30 Revogam-se todas as disposicGes em contrario.
Cariacica/ES, 08 de agosto de 2023.
SHYMENNE BENEVICTO DE CASTRO
Secretaria Municipal de Governo e Recursos Humanos

DIVERSOS

EXTRATO DO 1° TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 012/2023
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