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Senhor Presidente,

Encaminho a Vossa Exceléncia, para apreciacdo dessa colenda Casa Legislativa, o
incluso Projeto de Lei que dispde sobre a Gestdo Democratica do Ensino Publico
Municipal de Cariacica nos termos da meta 19, da lei n°. 5.465/2015, revoga a Lei
Complementar 035, de 17 de agosto de 2011 e d& outras providéncias

O presente projeto visa regulamentar a Gestdo Democratica do Ensino Publico
Municipal de Cariacica, que tem suas bases estabelecidas nos artigos 205 a 214 da
Constituicdo Federal; na Lei Federal n°® 9.394 de 20 de dezembro de 1996 -
Diretrizes e Bases da Educac@o Nacional e na Lei Municipal n°® 5.465 de 22 de
setembro de 2015, meta 19.

Considerando a decisdo do Supremo Tribunal Federal (STF) que entende ser
inconstitucional a eleicdo direta para escoiha de diretores escolares, conforme

trechos exfraidos da Ultima decisdo sobre o assunto, proferida em 2018:

Entende-se que “s3o prerrogativas do Prefeito, com auxilio dos
Secretarios Municipais, a dire¢do superior da administraglc puablica
municipal e o provimento dos cargos pulblicos municipais, que, no caso
dos diretores de escola, sdo caracierizados como comissionados, de
livre nomeacgdo e exoneragdo” (f1.241). Parecer da Procuradoria-Geral
da Republica as fls. 271-273 assim ementado: “Recurso extraordinario.
Controle abstrato da lei municipal que institui eleigdo para provimento de

cargos de dire¢o de unidades da rede de ensino. Inconstitucionalidade.
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Considerando a LDB 9.394/96, em seu artigo 3°, que pregoa a obrigatoriedade da
gestdo democratica no ambiente escolar, quando relata que o ensino sera
ministrado com base em varios principios e dentre eles destaca a gestio

demacratica no ensino publico.

Considerando que em Plenaria Extraordinaria do COMEC, realizada no dia 10 de
agosto de 2021, por meioc de videoconferéncia, os conselheiros debateram o
assunto: “‘Processo de Escolha de Gestores Escolares Municipais” e, apds as
exposicdes dialdgicas entre os segmentos que compdem este Orgédo Colegiado, foi

deliberada:
Soficitagio ao Secretario Municipal de Educag2o de Cariacica para que
haja. o processo de escolha de gestores,: considerando 0s prazos
estabelecidos na Resolugcdo COMEC n.° 601/2017.

Face o exposto, solicitamos a adocdo dos procedimentos necessarios a apreciacéo
e votacdo, em REGIME DE URGENCIA, na forma prevista no artigo 56 da Lei

Organica do Municipio de Cariacica.

Aproveitamos a oportunidade para reiterar nossos votos de ailta estima e

consideracdo a Vossa Exceléncia e aos demais pares dessa Casa de Leis.

Cordialmente,

Cariacica, 28 de outubro de 2021.

EUCLERIO.DE. AZEVEDO SAM PAIO JUNIOR

Prefe,lto Municipal

PROC. 24.267/2021
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PROJETO DE LEI N ° 071, DE 28 DE OUTUBRO DE 2021

DISPOE SOBRE A GESTAO DEMOCRATICA
DO ENSINO PUBLICO MUNICIPAL DE
CARIACICA NOS TERMOS DA META 19, DA
LEI N° 5.465/2015, REVOGA A LEI
COMPLEMENTAR 035, DE 17 DE AGOSTO DE
2011 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CARIACICA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO,
usando de suas atribuicbes legais, encaminha @ CAMARA MUNICIPAL DE
VEREADORES ¢ seguinte Projeto de Lel

TiTULOI

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° A presente Lei tem por objetivo regulamentar a Gest&o Democratica do
Ensino Publico Municipal de Cariacica, que tem suas bases estabelecidas nos
artigos 205 a 214 da Constituicdo Federal, na Lei Federal n® 9.394/1996 - Diretrizes

e Bases da Educacdo Nacional e na Lei Municipal n® 5.465/2015, meta 19.

TITULO II
DA GESTAO DEMOCRATICA DO ENSINO PUBLICO MUNICIPAL

Art:2%A gestéo democratica do ensino publico municipal, que tem seus principios
inscritos no art. 206, inciso VI da Constituicdo Federal, art. 14 da Lei Federal n°
9394/96, art. 220 inciso VI da Lei Organica Municipal e meta 19 da Lei Municipal n°
5.465/15, é regulamentada por esta Lei com a finalidade de garantr a escola

plblica, o carater equitativo de sua gestio e funcionamento, e o carater publico

quanto a destinagdo.
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Art. 3° Para melhor consecucio de sua finalidade, as normas da gestéo democrética
do ensino publico municipai, no que se refere & educacgdo infantil e ao ensino

fundamental, serdo estabelecidas conforme os seguintes principios:

| - corresponsabilidade entre Poder Publico e sociedade na gestdo da Unidade de

Ensino;

ll - organizacao e participacdo dos segmentos da comunidade escolar nos processos

decisorios, através de representacao em érgdos colegiados;

Hl - transparéncia nos mecanismos pedagogicos, administrativos e financeiros;
IV - eficiéncia na gest&o dos recursos publicos;

V - garantia de descentralizag&o do processo educacional;

VI - autonomia das Unidades de Ensino na gestdo administrativa, financeira e
pedagdgica, considerando as normatizagbes emanadas pelo Orgao Central de

Educacao Municipal

Vil - respeito a:pluralidade, ao carater laico da escola publica e aos direitos humanos

em todas as instancias da Rede Publica Municipal de Ensino.
Art. 4° Entende-se por segmentos da comunidade escolar para os efeitos desta Lek:

1 - o conjunto dos (as) alunos (as) matriculados (as) e que estejam frequentando

regularmente as aulas;

II - 0 conjunto dos pais, maes, ou responsaveis legais pelos (as) alunos (as) que se

encontram de acordo com o Inciso |,

D S S
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IH - o conjunto dos (as) profissionais do magistério em exercicio na Unidade de

Ensino;

IV - o conjunto dos (as) profissionais da é&rea administrativa em exercicio na

Unidade de Ensino e os profissionais das empresas terceirizadas.

CAPITULO L.
DA GESTAO PEDAGOGICA, ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA DA UNIDADE DE
ENSINO.

Art. 5° A autonomia pedagobgica das Unidades de Ensino da rede publica municipal
serd assegurada em cada Unidade de Ensino, mediante a formulagdo de seu Projeto
Politico Pedagogico, construido coletivamente, em consonancia com as politicas

publicas vigentes e as normas do Sistema Municipal de Ensino.

Art. 6° O Projeto Politico Pedagoégico da Unidade de Ensino prevé dentre outros

elementos:

| - etapas e modalidades de ensino a serem ofertadas;

Il - a filosofia da Unidade de Ensino,

lll - os mecanismos, instrumentos e processos de aperfeicoamento profissional do

pessoal lotado na Unidade de Ensino;

IV - 08 meios e recursos necessarios & consecucgdo das metas, fins e objetivos da

Unidade de Ensino;

V - a democratizacdo da Unidade de Ensino face & representacdo consultiva e

deliberativa dos segmentos da comunidade escolar nos orgéos colegiados;
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V1 - a proposta pedagdgica deve contemplar as diretrizes e pardmetros curriculares
respeitando o que prevé a Lei 8394/96 - LDB, a Base Nacional Comum Curricular, o

Curriculo do Espirito Santo e as especificidades do Sistema Municipal de Ensino;

VII - 0s processos de formagao, acompanhamento, avaliacdo da aprendizagem e de

desempenho da Unidade de Ensino.

Paragrafo tGnico. O processo de aperfeicoamento profissional do pessoal lotado e
em exercicio na Unidade de Ensino seréa desenvolvido por meio de programas de

formac&o continuada e em servigo.

Art. ‘7° Fica a Secretaria Municipal -de Educacéo obrigada a oferecer Curso em
Gestao Escolar, antes do periodo de escolha para indicagdo, aos Diretores(as)
escolares e a todos - dos profissionais efetivos e estaveis que manifestarem o

interesse de exercer a fungdo de direcéo.

§ 1°-Somente os aprovados no curso de Gestdo Escolar serGo habilitados a se

candidatarem a indicac&o para o exercicio da funcéo de diretor/a escolar.

§ 2° A Secretaria Municipal de Educac@o devera prover meios de garantir a
formacdo continuada e em servico aos gestores escolares e aos membros do

conselho de escola ao longo do curso de seus mandatos.

CAPITULO Il
DA AUTONOMIA ADNMINISTRATIVA

Art. 8° A autonomia administrativa das Unidades de Ensino da rede publica

municipal sera garantida pela:

| = indicacdo para o exercicio da funcdo de Diretores(as) Escolares dos Centros

Municipais de Educacgéo Infantil e das Escolas Municipais de Ensino Fundamental da
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Rede de Ensino de Cariacica, sendo a escolha privativa do Chefe do Poder

Executivo;

- escolha de representantes de segmentos da comunidade escolar para o

Conselho de Escola e da Caixa Escolar;

Il - participacao dos segmentos da comunidade escolar nos debates e deliberagdes

do Conselho de Escola e da Caixa Escolar;

IV - formulacéo e implementagéo do Projeto Politico Pedagogico da Unidade de

Ensino, com a participacao de todos os segmentos da Unidade de Ensino.
§ 1° O Projeto Politico Pedagdgico deverd ser monitorado e avaliado de forma
continua por parte de todos os representantes dos segmentos gue compdem a

comunidade escolar e pela Secretaria Municipal de Educagéo.

§ 2° Os itens a que se referem os incisos 1, 1l, lll, 1V deste artigo serfo regulados por

meio de ato normativo da Secretaria Municipal de Educacéao.
Art. 9° A administragéo da Unidade de Ensino sera exercida hierarquicamente, por:
I - Assembleia Geral,
lf - Direcéo Escolar;
Ifl - Conselho de Escola.
SECAOQ |

DA SUBSTITUICAO

Art. 10. Em caso de auséncia do{a) Diretor(a), em situacbes previstas em Lei, sera

observado os seguintes critérios:
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| - nas situacBes de auséncias inferiores a 30(trinta) dias, previstas em Lei, os
coordenadores e pedagogos de cada turno de frabalho responderdo solidariamente

pela adminisiracéo da unidade;

Il '-"naSK-situag;ées de auséncias superiores a 30(trinta) dias, previstas em Lei, o (a)
diretor (a) devera ser preferencialmente substituido(a) por um diretor(a) Pro-
Tempore, por meio de nomeagéo de profissional indicado pela Secretaria Municipal
de Educac&o, dando-se preferéncia aos lotados na prépria unidade que estejam na
lista de aprovados no curso de Gestéo Escolar, sendo a escolha privativa do prefeito

municipal;

Il - no caso de aposentadoria, demissdo, exoneragdo ou morte, devera ser

nomeado um novo Diretor, de livre escolha do prefeito municipal.

IV - o professor em fungdo docente ou pedagogica, em substituicie ao (a) diretor(a)
por tempo superior a 30(trinta) dias, devera perceber gratificagdo compativel ao

cargo e proporcional & carga horaria de trabalho.

Paragrafo tnico. Nas escolas com mais de 600 (seiscentos) alunos matriculados,
gualquer perfodo de substituicdo seré realizado pelo(a) vice-diretor(a) ou por outro

diretor(a) designado pelo prefeito municipal.

SECAOQ Ii
DA GESTAO

Art. 11. A administracdo da Unidade de Ensino sera exercida pelo Diretor(a), e nas
suas auséncias e impedimentos pelo Vice-Diretor, quando houver, em consonancia

com as deliberacbes da Assembleia Geral, do Conselho Escolar e da Caixa Escolar.

Paragrafo unico: As fungbes de Diretores sdo de livre designagéo do Chefe do

Fxecutivo Municipal, padendo ocorrer processo de escolha para indicag&o de nomes

para possivel escolha.
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Art. 12. A atuacéio profissional dos(as) gestores(as) das Unidades de Ensino sera
avaliada semestralmente, por meio de instrumentos préprios e objetivos, elaborados
pela Secretaria Municipal de Educacdo, com base em normas reguladoras e nas

seguintes dimensdes da gest&o democratica:

| - gestdo pedagodgics;

il - gestdo de resultados educacionais;

Il - gestéo participativa,

IV - gestdo de servigos e recursos.

§ 1° O diretor/a que obtiver conceito inferior a 60% (sessenta por cento) por duas
vezes consecutivas poderd ser destituido/a da fungédo, por decisdo do Chefe do

Executivo Municipal.

§ 2° O mandato para o exercicio da fung&o de diretor/a escolar sera de 03 (irés)

anos, sendo permitas recondugoes.

Subsec¢ao 1

Da Direcéo

Art. 13. A carga horéria do (a) Diretor (a) e vice-diretor (a) sera de 40 (quarenta)

horas semanais.

Art. 14. S&o atribuicbes do (a) Diretor (a):

| - representar a escola, responsabilizando-se pelo seu funcionamento;
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Il - coordenar o processo de elaboragdo, execucdo e a avaliacdo do Projeto Politico
Pedagégico da Unidade de Ensino, em consonancia com o Conselho de Escola,
observando as diretrizes da Secretaria Municipal de Educacéo de Cariacica, bem

como as resolucdes do Conselho Municipal de Educagéo de Cariacica:

a) implementar e executar o Projeto Politico Pedagogico, em consonancia com a

comunidade escolar, assegurando sua unidade e cumprimento;

b). submeter ao Conselho de Escola e a Caixa Escolar, para a apreciagao. e

aprovacéo, o plano de aplicacéo dos recursos financeiros;

¢) organizar, em consonancia com a SEME, o quadro de recursos humanos da
Unidade de Ensino, especificando cargos, fungbes, carga horaria e horario de

trabalho;
d) informar 4 SEME os recursos humanos excedentes, mantendo cadastro
atualizado, assim como os registros funcionais dos servidores lotados na Unidade de

ENsino;

e) administrar a Caixa Escolar, em consonancia com a legislacéo pertinente,

elaborando orgamentos, efetuando compras e realizando prestacéo de contas;

f) submeter ao Conselho Fiscal da Caixa Escolar, para exame e parecer, no prazo

regulamentar, a prestacéo de contas da Unidade de Ensino;

g) divulgar na comunidade escolar a movimentagéo financeira de receitas e

despesas da Unidade de Ensino;

h) divulgar, mensalmente, para a comunidade escolar, relatorios financeiros e fisicos

das contas correntes da Unidade de Ensino, afixando-o em local acessivel a todos;
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i) coordenar o processo de avaliagdo das acdes pedagogicas, técnicas,

administrativas e financeiras desenvolvidas na Unidade de Ensino,

j) apresentar anualmente, no mes de fevereiro, a Secretaria Municipal de Educagao,
ao Conselho de Escola e & comunidade escolar, os resultados da avaliagdo da
Unidade de Ensino e as propostas que visam melhoria da qualidade do ensino e

alcance das metas estabelecidas;

k) convocar anualmente a Assembléia Geral com representacdo de todos os
segmentos da comunidade escolar para avaliagio do ano letivo e do Projeto Politico

Pedagdgico da Unidade de Ensino;

I} manter atualizado o registro e tombamento dos bens publicos, zelando, em

conjuntc com todos os segmentos da comunidade escolar, pela sua conservagao,

HI - dar conhecimento a comunidade escolar das diretrizes e normas emanadas dos

érgéos do respectivo Sistema Municipal de Ensino;

IV - manter didlogo permanente com a comunidade escolar;

V - cumprir e fazer cumprir a legislac8o vigente;

VIl - desenvolver ouiras atividades delegadas por superiores e compativeis com sua

funcao;

VII - participar de atividades de carater pedagogico, tais como: Conselho de Classe,
Formagdes em servico, planejamentos, reunies em geral e outras atividades

correlatas definidas pela Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 15. Compete & Secretaria Municipal de Educagdo regulamentar o processo-de
escolha dos indicados para possivel escolha de dirigentes das Unidades de Ensino

da rede publica municipal, em consonéncia com esta Lei.

Av. MaAstenigaadoomesip enBiipri e Lanaracaridsige e s Q. brlauter R dsies 1-900

com ntj pe) 033003900320036 0%0 i igitalmente
confo%%ﬁw@%%:%égl, que institui a?ﬁﬁ%esfrﬁ%’%?é%ﬁ%@%@é d%)gi%g -ICP -

Brasil.




PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA
ESTADQO DO ESPIRITO SANTO
Gabinete do Prefeito

§ 1° A Secretaria-Municipal de Educacéo devera submeter as normas do processo
de escolha dos indicados para possivel escolha de dirigentes das unidades de
ensino .ao Conselho Municipal de Educac&o, o gual se manifestara por meio de
parecer recomendando a aprovacdo ou reprovagao das normas propostas.

§ .2° A Secretaria Municipal de Educacéo instituira Comiss@o Central de Escolha
para acompanhar, fiscalizar e decidir sobre questbes gerais encaminhadas pelas
comissbes de escolhas locais das Unidades de Ensino.

§ 3° A Secretaria Municipal de Educacdo instituira equipe de apoio para realizar e
conduzir 0s trabalhos junto & Comiss&o Central de Escolha, durante o processo de
escolha.

§ 4° A Comissaoc Central de Escolha serd composta por:

| - um(a) representante da Secretaria Municipal de Educagéo;

l - um(a) representante do Sindiupes, indicado pela entidade;

It - um(a) representante da Sociedade Civil, indicado(a) pelo Forum  Municipal de

Educagéo;
IV - um(a) representante dos(as) estudantes;

V - um(a) representante dos(as) servidores técnico-administrativos, indicado pela

entidade de representacéo dos profissionais da educagao,

Vi - um(a) representante do COMEC;

Vil - um(a) representante da Procuradoria Geral da PMC;

e
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VIl - um(a) representante da Comisséo de Educacéo da Camara Municipal.

§ 5° As deliberagbes da Comisséo Central de Escolha s6 serdo validas a partir de

um guérum minimo de 5{cinco) membros.

§ 6° O(a) Presidente da Comissdo Central de Escolha sera eleito(a) entre seus

membros.

§ 7° Estarao impedidos de integrar a comissdo os(as) candidatos(as), seus conjuges

e parentes até segundo grau, consanguineos ou afins.

Art. 16, Compete & Comisséo Central de Escolha:

| - divulgar calendario de consulta publica as comunidades escolares, bem como 08

objetivos da escolha dos indicados para possivel escolha de Diretores(as);

H - orientar o(a) Diretor(a) em exercicio de cada Unidade de Ensino, ou que estiver
na funcdo, a adoc&o das providéncias preconizadas nesta Lei, prestando todo o
apoio necessario a fim de assegurar seu fiel cumprimento, inclusive no que diz
respeito a prazos e formas estabelecidas;

Il - homologar a inscrigéo dos candidatos;

IV - receber e decidir, em Ultima instancia, sobre as impugnacbes relativas aos
concorrentes & consulta, bem como 0s recursos provenientes da divulgacéo dos
resultados do processo de escolhg;

V - coordenar o processo de consulta;

V! - acompanhar o processo de votagdo e apuragéo, por meio de seus membros ou

por fiscais credenciados para este fim;
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VIl - fazer chegar aos interessados todo o material necessario para 0s processos de

escolhas;

VIil - resolver ddvidas, pendéncias ou impugnacdes surgidas durante a votacéo e
apuracéo, ndo solucionadas pela Comissdo de Consulta da Unidade de Ensino e
mesa apuradora;

IX - datar e registrar o horério de recebimento dos recursos e impugnagoes;

X - resolver 0s casos omissos.

Subsecao il
Da Comissado de Escolha da Unidade de Ensino

Art. 17. O Conselho de Escola da Unidade de Ensino, onde ocorrerd a consulta,
devera constituir Comissdo de FEscolha prépria e dar-lhe publicidade em até 40

(quarenta) dias Uteis antes do pleito.

Art:18. A Comissdo de Escolha Local deverd ser formada por integrantes da

comunidade escolar, num total de 05 (cinco) membros, a saber:

| - um(a) representante dos(as) professores(as), escolhido pelo seu segmento;

H - um(a) representante dos(as) alunos(as), escolhido pelo seu segmento, entre

aqueles(as) maiores de 12 (doze) anos;

Il - um(a) representante de pais, mées ou responsaveis, escolhidos pelo seu

segmento;

IV - um(a) representante dos profissionais administrativos da Unidade de Ensino,

inclusive aqueles terceirizados, escolhido pelo segmento;
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V - um(a) representante do Conselho de Escola, escolhido entre seus membros.

§ 1° Para cada representante serd escolhido um suplente, que tera direito a
participar das reunides com direito a voz, e somente tera direito a voto na auséncia

do titular.

§ 2° Nao poderdo representar os(as) professores(as) na Comisséo de Consulta da
Unidade de Ensino, o{a) professor{a) que concorrer a indicagdo para possivel
escolha de funcio de Diretor(a), seu conjuge e parentes até segundo grau,

consanguinecs ou afins.

§ 3° O(a) Presidente da Comiss&o de Escolha da Unidade de Ensino sera escolhido

entre seus membros na primeira reunido da Comisséo.

Art. 19. Compete ao(a) Presidente da Comisséo de Escolha Local:

| - sortear na presenca dos(as) candidatos(as) ou de seus representantes, um
nmero, contendo um Unico algarismo, para cada candidato(a), a fim de facilitar a
consulta a2 comunidade escolar.

Il - solicitar & secretaria da Unidade de Ensino as listagens dos membros da
comunidade escolar a serem consultados, organizada em ordem alfabética,
separadas por segmento e encaminhar a Mesa receptora no dia da consulta publica;
Il - instruir os membros da mesa receptora sobre as suas fungbes,;

IV - solucionar possiveis ocorréncias que se verificarem na mesa receptora;

V - tomar providéncias quanto a possiveis solicitagbes de impugnacao e demais

incidentes verificados durante o trabalho da contagem e apuracéo da consulta;
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V1 - lavrar as atas de consulta e apuracgdo.

Paragrafo unico: A Comissdo de Escolha Local divulgara o numerc do(a)
candidato{a) inscrito junto & comunidade escolar, em local estabelecido para tal

finalidade.
Art. 20. Cabera a Comissdo de Escolha Local as seguintes atribuicdes:

| - divulgar para a comunidade escolar, num prazo de 35 (trinta e cinco) dias Uteis
antes do pleito, o calendario relativo ao processo de escolha de indicados para

possivel escolha;

If - receber dos profissionais do magistério interessados em concorrer ao pleito, toda
documentacdo exigida para registro de candidaturas, conferi-la e encaminhar a
Comissédo Central de Escolha, em envelope identificado, no prazo estabelecido no

calendario de consulta;

ill - afixar em local publico a convocagdo para a escolha e demais atos pertinentes

com a necessaria antecedéncia;

IV - tratar da legitimidade do membro da comunidade escolar que ndo possuir

qualguer documento habil de identificacéo;

V - enumerar e rubricar as relacdes dos membros da comunidade escolar;

VI - receber possiveis solicitagbes de impugnacdo das candidaturas a funcdo de
direcdo, analisar, emitir parecer e encaminhar a Comissédo Central de Escolha, nos

prazos legais, para apreciacao e decisao;

VIl - designar o presidente e o secretario da mesa receptora.
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Subsecao i

Das Candidaturas

Art. 21. Serdo considerados aptos{as) a serem candidatos(as) aqueles(as)

inscritos(as) de acordo com as normas estabelecidas nesta Lei, desde que:

| - sejam profissionais do magistério em regime estatutario;

il - tenham cumprido o periodo de estagio probatorio, salvo se o profissional do
magistério que ja tiver cumprido o perfodo de estagio probatdrio no mesmo cargo e
area de conhecimento, conforme os termos da Lei n® 4.442/2008, que dispde sobre
o plano de cargos, carreira e vencimentos do magistério publico municipai, nao

estara obrigado a cumprir novo estagio probatorio;

I - tenham formacéo em nivel superior completo com licenciatura plena.

IV - tenham obtido nada consta quanto & Prestacdo de Contas, junto a Secretaria
Municipal de Educacgéo, em casos de diretores(as) candidatos(as) a reconducdo de

mandato.

V - tenham sido aprovados no Curso de Gestao Escolar, viabilizado pela SEME, e

obtido nota e frequéncia igual ou superior a 70% (setenta por cento).

§ 1° Os profissionais do magistério que estejam cedidos ou em licencas previstas em
Lei, podem participar do processo, desde que retomem suas atividades na unidade
até o dia 30 de novembro do ano em que ocorrer o processc de escotha de

indicados;

§ 2° Na Unidade de Ensino em que nao houver inscricbes para O processo de

escolha, 0 ocupante do cargo de Diretor(a) seré indicado pela Secretaria Municipal
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de Educacéo, priorizando-se profissionais que tenham sido aprovados no Curso de

Gestéo Escolar;
Art. 22. N&o podera se candidatar:

- of{a) profissional que exerga cargo ou funcéo em outra instituigdo federal,
estadual, municipal ou particular, impedindo-o{a) de cumprir uma jornada de

40(quarenta) horas semanais;

Il - o profissional que esteja afastado por determinacéo da Secretaria de Gestao com

processo administrativo;

Hl - o profissional de ensino com restricdes junto aos 6rgéos de protecéo ao crédito,
que o impeca de realizar as movimentagdes bancarias e financeiras da Unidade de

Ensino;

IV - o profissional que tenha sofrido penalidades em decorréncia de processo

administrativo.

V - Estar o profissional do magistério cumprindo suspensao disciplinar ou

condenacéo por sentenca judicial transitada em julgado;

§ 1° Para o exercicio da fungdo de diretor(a) escolar e vice-diretor(a), seréo
formalizados, preferencialmente, convénios de cess&o sem Gnus para o municipio de

Cariacica ou convénios de permutas.

§ 2° Excepcionalmente, se houver disponibilidade financeira, poder&o ser

formalizados convénios com 6nus para o municipio de Cariacica para o exercicio da

funcdo de diretor/a e vice-diretor/a.
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Subsecao IV

Da inscrigéo
Art. 23. O pedido de inscrigdo dos(as) candidatos(as) a indicag&o a Direcéo sera
feito junto & Comisséo de Escolha Local em até 30 (frinta) dias uteis antes da fixacéo

para o pleito, conforme data estabelecida no calendario.

§ 1° Nenhum{a) candidato(a) a indicacdo a Dire¢cdo podera inscrever-se,

simultaneamente, em mais de uma Unidade de Ensino.

§ 2° No ato do pedido de inscricdo das candidaturas, os candidatos(as) deveréo

apresentar 0s seguintes documentos:

I - requerimento assinado pelo candidato;

il - plano de trabalho contendo as metas gerais;

Il - curriculum Vitae;

IV - cépia do documento de graduagdo em licenciatura plena;

V - uma foto 3x4 recente e com fundo branco;

VI - copia do RG, CPF e comprovante de votagéo da uitima elei¢&o;

VIl - certiddo negativa de débito federal, estadual, municipal;

VIIE - documento redigido e assinado pelo candidato declarando ndo possuir

restricdo & movimentacéo bancaria e financeira.

Av. Mavivteniigasidopinienz enBaliprowina kamaracanidsidaes. &8 b autertiBidadts1-900

com %%,1?0033003900320 6 agRQ @1%19 do,qigjiaimente
conformeﬁwm%ﬁ 001, que institui a?‘éfra esﬁrutura %C% es Publicas B’Fasngjlg ICP -

Brasil. st




PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA
ESTADC DO ESPIRITO SANTO
Gabinete do Prefeito

§ 3° Nenhum pedido de inscricdo dos(as) candidatos{as) sera admitido fora do

periodo definido no calendario de escolha.

§ 4° O candidato que ja tenha exercido a fungdo de Diretor(a) em qualquer uma das
Unidades de Ensino da Rede Municipal de Cariacica, tera indeferido o registro da
sua candidatura, caso haja pendéncias na prestacéo de contas da Caixa Escolar ou
tenha cometido alguma irregularidade, conforme art. 23 do Decreto n® 017/20086 e
art. 23 do Decreto n° 089/2006 ou outro que venha a substitui-los.

§ 5° O(a) presidente da Comissdo de Escolha Local da Unidade de Ensino, ao
encerrar o0 prazo das inscricbes de que trata o caput deste artigo e, apds analise da
documentacdo, encaminharé os pedidos de inscricdo a4 Comiss&o de Escolha

Central para homologagéo, conforme data estabelecida no calendario de escolha.

§ 6° O(a) Presidente da Comiss&o de Escolha Local recebera, conforme calendario,
pedido de impugnagdo das candidaturas, que devera ser por escrito e
fundamentado. Apés analise e parecer encaminhara a Comisséo Central de Escalha,

que decidird quanto & homologagéo.

Art. 24. A Comissao Central de Escolha homologaré as candidaturas e dara ciéncia
a Comisséo de Escolha da Unidade de Ensino para divulgag@o junto a comunidade

escolar, conforme previsto no calendario.

Subsecgado V

Da Mesa Receptora e da Votacgio

Art. 25. A mesa receptora sera instalada em local adequado, devendo haver em sua

proximidade uma cabine de votagédo, visando assegurar a privacidade e o voto

secreto do membro da comunidade escolar.
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Art. 26. A mesa receptora serd composta por 04 (quatro) membros titulares,
representantes dos membros da comunidade escolar, designados(as) e
credenciados(as) pela Comiss&o de Escolha da Unidade de Ensino, podendo ser 0s

proprios membros desta Comisséo.

§ 1° A Comisséo de Escolha da Unidade de Ensino designaré ofa) Presidente e o(a)

Secretario(a) da mesa receptora.

§ 2° Na auséncia tempordria do(a) Presidente, o(a) Secretario(a) ocupara suas

fungbes, respondendo pela ordem e regularidade do processo de escolha.

§ 3° Néo poderdo ausentar-se simultaneamente, of(a) Presidente e ofa)

Secretario(a).
§ 4° A mesa sé podera funcionar com, no minimo, 2 (dois) membros.

§ 5° Os(as) candidatos(as), seus cOnjuges e os parentes até segundo grau,

consanguineos ou afins ndo poder&o ser membros das mesas receptoras.

Art. 27. A votacdo ocorrera em cada uma das Unidades de Ensino das 07:00h as

20:00h horas, ininterruptamente.

§ 1° O votante independente do turno em que atue, em face de sua posicao na
comunidade escolar, com direito a voto, podera votar em gqualquer horario de

funcionamento das mesas receptoras.

§ 2° Todo membro da comunidade escolar podera votar em qualquer horario,

conforme o estabelecido por esta legislagéo.
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Art. 28. Visando evitar a interrupcédo da consulta @ comunidade escolar, sera
permitida, a Unidade de Ensino que achar necessério, formar dois ou mais grupos

de mesarios, mantendo-se uma unica presidéncia.

Art. 29. A mesa receptora € responsavel por receber e eniregar a urna € 0s
documentos da secéo, & Comiss&o de Escolha da Unidade de Ensino, que fara a

apuracao e o preenchimento da respectiva ata.

Art. 30. Ao{A) Presidente da mesa receptora cabe a fiscalizagéo e o controle da

disciplina no recinto de votagao.

Paragrafo Unico. No recinto de votag&o deveré permanecer 0os membros da mesa
receptora e o(a) membro do segmento durante o tempo estritamente necessario
para o exercicio do voto, admitindo-se, também, a presenca de um fiscal indicado
por cada candidato(a), devidamente credenciado pela Comissdo de Escolha da

Unidade de Ensino.

Art. 31. A consulta a comunidade escolar realizar-se-a de acordo com os seguintes

procedimentos:

| - a ordem de votacgdo é a chegada do membro da comunidade escolar;

Il - a mesa receptora localizard o nome do membro da comunidade escolar na lista
oficial e este assinard sua presenca como votante, posteriormente, procedera ao

exercicio do voto;

Ml - um dos membros da mesa receptora localizara o nome do membro da

comunidade escolar na listagem oficial de votac@o expedida pela Secretaria da

Unidade de Ensino;
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IV - 0 membro da comunidade escolar assinara a listagem de votagéo e recebera a

cédula devidamente rubricada pelo(a) Presidente e por mais um membro da Mesa

receptora e, posteriormente, se dirigira & Cabine de Votacao;

V - caso ndo conste o nome do membro da comunidade na listagem oficial de
votacdo, o0 mesmo devera assinar uma lista complementar e votar em urna

separada.

Art. 32. Os trabalhos da mesa receptora serdo lavrados em ata circunstanciada,
conforme modelo que sera entregue pela Comiss@o de Escolha da Unidade de

Ensino.

Art. 33. Compete a mesa receptora solucionar, imediatamente, com o auxilio da
Comisséo de Escolha da Unidade de Ensino, dificuldades efou ddvidas que venham

a surgir no dia do pleito.

Subsecéo V!
Da Apuracdo

Art. 34. A apurac&o sera publica e realizada pela Comiss&o de Escolha da Unidade
de Ensino, reunida em torno de uma unica mesa de apuracéo, que acontecera de

acordo com data estabelecida no calendario de escolha.

§ 1° Antes de iniciar a apuragdo de cada urna, a mesa apuradora resolvera 0s casos

dos votos em separado, se houver.

§ 2° Iniciada a apuracdo, os trabalhos ndo seréo interrompidos até a proclamacéo do

resultado, que serd registrado de imediato em ata lavrada e assinada pelos

integrantes da Comiss&o de Escolha da Unidade de Ensino.
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§ 3° Aberta a urna, primeiramente seré conferido o total de votos, sendo gue, caso a
quantidade de votos ndo coincida com o numero de votantes, far-se-a a apuracéo

registrando-se em ata o ocorrido.
§ 4° Caso haja pedidos de impugnacdo de urna, e quando ndo resolvidos pela
Comissdo de Escolha da Unidade de Ensino, estes serfo registrados em ata e

encaminhados para a Comisséo de Escolha Central.

§ 5° Os prazos para pedidos de impugnacéo serao previamente estabelecidos pelo

calendario de escolha.

Art. 35. Somente seré considerado voto, a manifestagéo de votante expressa em
cédula oficial, devidamente rubricada pelo(a) Presidente e por mais um membro da
mesa receptora e carimbada com o nome da Unidade de Ensino.

§ 1° Serdo consideradas nulas as cédulas gue:

| - estiverem assinaladas com intencéo de voto em mais de um (a) candidato (a);

Il - contenham expressdes, frases, sinais ou quaisquer caracteres similares que

identifiquem o voto ou visem sua anulacao.

§ 2° A inversdo, omissdo ou erro de grafia do nome ou prenome ndo invalidam o

voto, desde que seja possivel a identificacéo do candidato.

Art. 36. Apds a apuragéo dos votos, as cédulas deverdo retornar a urna, que sera

lacrada e guardada na Unidade de Ensino, para efeito de julgamento de gventuais

recursos interpostos.
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Art. 37. Concluidos os trabalhos de escrituragdo e lavrada a ata da apuracéo dos

votos, sendo o resultado divulgado, a mesa apuradora a entregara ao(a) Presidente

da Comiss&o de Escolha da Unidade de Ensino que procedera da seguinte forma:

I - encaminharéd as Atas de Votacdo e Apuragdo a Comisséo Central de Escolha,
conforme data estabelecida no calendario de escolha, mantendo cdpias das

mesmas nos arquivos da Unidade de Ensino;

Il - guardara, na Unidade de Ensino, todo o restante do material proveniente do
processo de escolha, pelo prazo de 30 (trinta) dias Uteis, sendo que apds esse prazo

0 material devera ser incinerado, caso néo haja nenhum recurso a ser julgado.

Subsecao VI

Dos Recursos

Art. 38. Durante o processo de apuragio, somente os candidatos ou fiscais
credenciados poderdo apresentar recurso, que sera encaminhado de imediato, pela
mesa apuradora & Comissdo de Escolha da Unidade de Ensino, devendo toda

ccorréncia constar em ata.

Art. 39. Divulgados os resultados da consulta pela mesa apuradora, qualquer
votante, inclusive os candidatos, poderéo interpor recurso, no prazo de até dois dias

Uteis.

§ 1° Os recursos deverdo ser interpostos por escrito com fundamentacdo, em
formulario proprio, sendo, em seguida, encaminhados a Comisséo de Escolha da

Unidade de Ensino.

§ 2° Ao receber os recursos, a Comissdo de Escolha da Unidade de Ensino anotara

no formuldrio data e horario do seu recebimenio. Apos andlise e parecer,
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encaminhara a Comisséo Central de Escolha para apreciacdo e decisdo, conforme

data estabelecida no calendario de consulta.

§ 3° Os recursos serfo recebidos dentro do prazo previsto no caput deste artigo.
Cabendo a Comisséo Central de Escolha manifestar-se em, no méaximo, 10 (dez)

dias Gteis, a partir da data estabelecida no calendario de consulta a comunidade.

Art. 40. Os resultados dos recurscs emitidos pela Comissao Central de Escolha
serdo encaminhados as Comissbes de Escolha das Unidades de Ensino, que
deverdo afixar nos quadros de aviso das Unidades de Ensino e entregar copias aos

seus requerentes.

Art. 41. Da deciséo da Comissio Central de Escolha cabera recurso ao Conselho
Municipal de Educacdo de Cariacica (COMEC), que emitira parecer em até 05
(cinco) dias uteis e, posteriormente, encaminhard ao(a) Secretério(a) Municipal de

Educacéo.

Art. 42. O(A) Secretéario(a) Municipal de Educagao, junto com dois representantes do
Conselho de Escola dos segmentos de professores(as) e de pais (maes), de origem

do processo, emitirdo parecer final num prazo de 3 (trés) dias Uteis.

Subsecao VIl
Da Propaganda do Candidato

Art. 43. Sera assegurado aos(as) candidatos(as) o direito de campanha de seu
nome a partir da homologacéo das inscricdes até 48 (quarenta e oito) horas antes do

dia estabelecido para a consulta a comunidade escolar.

§ 1° A campanha tera o sentido de esclarecer a comunidade escolar sobre o

processo de democratizacdo da educacéo e sobre a proposta de trabalho dos

candidatos.
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§ 2° A campanha devera ser direcionada a:

a) debates e discussbes entre candidatos(as) e desses com a comunidade escolar;

b} afixagdo de cartazes no interior da Unidade de Ensino e em locais

preestabelecidos pela Comisséo de Escolha Local;

¢) distribuic&o de impressos com o programa de trabalho dos candidatos(as).

§ 3° Sera vedado na campanha:

a} realizar atividades que perturbem os trabathos pedagogicos e administrativos:

b) prejudicar a higiene do prédio da Unidade de Ensino com pichacées, pinturas,

faixas, placas, ou similares, por tratar-se de patriménio ptiblico;
¢) transportar os votantes aos locais de votagéo;
d}) contratar pessoal para distribuicdo de material de propaganda;

e) receber qualquer ajuda financeira por parte de sindicatos, partidos politicos,
clubes de servicos, igrejas, associagbes ou qualquer tipo de financiamento da

mesma natureza,;

f) utilizar veiculos sonorizados, bem como realizar propaganda nos meios de

comunicacdo social;

g) distribuicdo de camisetas, chaveiros, bonés, canetas, brindes, cestas basicas ou

quaisquer bens ou materiais;
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h) realizacdo de showmicios, festas e/ou eventos similares para apresentagio e

promog¢ao de candidatos;

i) realizacdo de atividades que perturbem o sossego publico, com algazarra ou

abuso de instrumentos sonoros ou sinais acusticos.

Art. 44. As visitas dos(as) candidatos(as) as salas de aula poderdo ser realizadas
mediante aguiescéncia da Comisséo de Escolha da Unidade de Ensino, sendo esta
em consondncia com o(a) pedagogo(a), assegurando-se o mesmo direitc a

todos(as) os(as) candidatos(as).

Paragrafo anico. A Comissdo de Escolha da Unidade de Ensino, em parceria com 0
pedagogo(a), elaborara calendario de visitas para cada candidato(a), sendo vedadas

visitas nas 03 (trés) primeiras horas aula.

Art. 45. A direcdo, a coordenagdo de tumo, professores(as) e pedagogos(as)
deverdo instruir aos(as) alunos(as) e a comunidade escolar envolvida no processo
de consulta, quanto a importancia, seriedade, responsabilidade e objetivos da
escolha de gestores no processo de construgdo da gestéo democratica, garantindo a

liberdade de escotha do voto.

Subsegao IX
Do Processo de escolha

Art. 46. A escolha dos Diretores ndo fica vinculada aos nomes apresentados e
indicados através do processo de escolha, podendo o chefe do Poder Executivo

escolher qualguer nome para ocupar a fung¢éo de direcao.

Art. 47. Em caso de desisténcia do candidato escolhido, cabera ao chefe do Poder

Executivo escolher outro nome para ocupar a fungéo de direcéo, dando preferéncia

aos profissionais que tenham feito o curso de Gestéo Escolar, conforme art. 7° desta
Lei.
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Art. 48. O escolhido(a) para a fungéo de Diretor(a) tera garantido todos os direitos

previstos no Estatuto do Magistério e do Plano de Carreira e Vencimentos, como se

estivesse no exercicio do cargo para o qual foi efetivado.

Art.49. Na data estabelecida para as consultas as comunidades escolares havera

aula normal em todas as Unidades de Ensino e, portanto, considerado dia letivo.

Paragrafo Gnico. As consultas as comunidades escolares acontecer&o na mesma

data em todas as Unidades de Ensino da Rede Municipal de Cariacica.

Art. 50. O procedimento de escolha para indicagdo compreende a utilizagdo de
documentos cujos modelos serdo disponibilizados pela Secretaria Municipal de
Educacdo, por meio da Comissdo Cenfral de Escolha, conforme discriminado

abaixo:

1 - modelo de oficio padrdo para instituir a Comissdo de Escolha da Unidade de

Ensino;

il - modelo para elaboracdo de ata de Apuragio;

I - modelo para elaboracao de da ata de votagéo;

IV - modelo para elaboragéo de ficha de inscricdo de Candidatos(as);

V - modelo para confecgéo de lista, por segmento, de todos(as) os(as) votantes;

VI - Modelo para confeccéo de cédula de Votacéo,

VIl - Modelo da tabela relativa a Tipologia da Unidade de Ensino.
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Art. 51. Os casos ndo previstos por esta Lei, que ocorram no ambito da Unidade de
ensino, serdo apreciados e decididos pela Comisséo de Escolha da Unidade de

Ensino, em primeira instancia.

Art. 52. A Secretaria Municipal de Educacéo prestara todo o apoio necessario ao

desenvolvimento do processo de escolha.

SECAO il
DA FISCALIZACAO PERANTE A MESA RECEPTORA

Art. 53. Cada candidato podera nomear 02 (dois) fiscais junto & mesa receptora,

funcionado um de cada vez.

§ 1° A escolha de fiscal ndo podera recair em quem, por nomeagao do presidente da

Comissao de Escolha da Unidade de Ensino, ja faz parte da mesa receptora.

§ 2° As credenciais expedidas pelos candidatos, para os fiscais, deveréo ser

autenticadas pelo presidente da Comissao de Escolha da Unidade de Ensino.

§ 3° Para efeito do paragrafo anterior, o(a) candidato(a) devera registrar junto &
Comissdo de Escolha da Unidade de Ensino o nome das pessoas para as guais

deverdo ser expedidas credenciais de fiscais.

SECAQ IV
DA POSSE E DO EXERCICIO DOS SERVIDORES ESCOLHIDOS PARA A
FUNCAO DE DIRETOR(A)

Art. 54. A posse do indicado dar-se-& somente em caso de escolha pelo Prefeito(a)

Municipal.

§ 1° No ato da posse, o servidor apresentara, obrigatoriamente, declaragac:
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| - de exercicio de outro carge, emprego ou fungéo publica, especificando-o, quando

for o caso.

§ 2° Na hipdtese de se verificar, posteriormente, que a declaragio referida no inciso |
do paragrafo é falsa, o servidor empossado respondera a processo administrativo

disciplinar, sem prejuizo das sanc¢des penais cabiveis.

SECAO V
DOS CONSELHOS DE ESCOLA

Art. 55. Os Conselhos de Escola das Unidades de Ensino da rede municipal sdo
centros permanentes de debate e drgdos articuladores de todos os segmentos
escolares e comunitarios, constituido por um colegiado formado por representantes
dos diferentes segmentos que compdem a comunidade escolar com representacio

também da comunidade local, de acordo com as normas estabelecidas.

Art. 56. Os Conselhos de Escola, resguardados os principios constitucionais, as
normas legais e as diretrizes da Secretaria Municipal de Educacdo, terdo funcbes
consultiva, deliberativa, mobilizadora e fiscalizadora nas questbes pedagdgicas,

administrativas e financeiras.
Art. 7. S&o atribuigbes do Conseiho de Escola, dentre outras:

I - elaborar seu proprio Regimento, com base nas diretrizes previstas em Lei,

zelando pelo seu cumprimento;

il - criar e garantir mecanismos de participac&o efetiva e democratica da comunidade
escolar, da definigdo, aprovacéo e implementacao do Projeto Politico Pedagdgico da

Unidade de Ensino, alem de sugerir modificacbes sempre gue necessarias;
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Hi - aprovar o plano de aplicacdo dos recursos financeiros e acompanhar a sua

execucao;

IV - participar do processo de discussdo, elaboragéo ou alteragdo do Regimento

Escolar,;

V - convocar assembleia geral;

VI - encaminhar, quando necessario, ao(a) Secretdrio(a) Municipal de Educagao,
proposta de instauragio de sindicéncia para fins de destituicgdo da Direcdo da
Unidade de Ensino, em decisé@o tomada pela maioria simples de seus membros e

com razdes fundamentadas e registradas formalmente;

VIl - recorrer as instancias superiores scbre questées que n&o julgarem aptos a

decidir & ndo previstas no Regimento;

Vil - analisar os resultados da avaliacdo da Unidade de Ensino, a ele

encaminhados;

IX - analisar e apreciar questbes de interesse da Unidade de Ensino, a ele

encaminhados;

X - promover mecanismos para integracéo da Unidade de Ensino com a comunidade

local:
Xl - diligenciar visando garantir a execucdo de determinacfes administrativas,
pedagogicas e financeiras emanadas da Secretaria Municipal de Educagdo e do

Conselho Municipal de Educagéo;

XH - exercer outras atribuicdes inerentes ao colegiado e devidamente aprovadas por

seus pares, respeitada a legislagdo em vigor.
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Paragrafo Gnico. A diretoria dos Conselhos de Escola ndo tera o Cargo de

Tesoureiro, uma vez que as fun¢des de ordem financeira s&o atribuidas as Caixas
Escolares. (Lei n° 4.354/ 2005).

Art. 58. Deverdo compor o Conselho de Escola representantes dos diferentes
segmentos da comunidade escolar, assegurado os principios da paridade para pais
e mées, alunos(as), membros do magistério e demais funcionarios(as) da Unidade

de Ensino.

§ 1° A direcéio da Unidade de Ensino integrara o Conselho de Escola, representada

pelo(a) Diretor(a), como membro nato.

§ 2° O Presidente do Conselho de Escola seré eleito em reunifo prépria e sera
escolhido entre seus membros, por meic de voto secreto, desde que maior de

18(dezoito) anos, para mandato de dois anos.

§ 3° A organizagado social da Comunidade onde esté localizada a Unidade de Ensino

também indicard um(a) representante para compor o Conselho de Escola.

Art. 59. A eleicdo dos(as) representantes dos segmentos da comunidade escolar,
bem como a dos(as) respectivos(as) suplentes, se realizara por processo de escolha

no ambito de cada Unidade de Ensino.

Art. 60. Os Conselhos de Escolas poderac ser representados no Conselho Municipal

de Educacéo.

SECAO VI
DAS CAIXAS ESCOLARES

Art. 61. As Unidades de Ensino da rede Municipal de Cariacica estéo autorizadas a

criarem as Caixas Escolares, conforme previsto na Lei n® 4.354/2005.
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TITULO I}
DA GESTAO FINANCEIRA

Art. 62. A Gestdo Financeira das Unidades de Ensino Publico visa garantir o seu
pleno funcionamento e a qualidade social da educag&o assegurada pela autonomia

administrativa e financeira, mediante:

[ - a alocacéo de recursos financeiros do orcamento anual da Secretaria Municipal

de Educacéo;

Il - a transferéncia periddica, as Caixas Escolares, dos recursos referidos no inciso

anterior;

Il - a geragéo de recursos no &mbito das respectivas Unidades de Ensino, inclusive

as decorrentes de doagbes de pessoas fisicas e juridicas.

Art. 63. Fica instituido, na forma da Lei, a transferéncia de recursos financeiros as
Caixas Escolares vinculados as Unidades de Ensino, a titulo de Subveng&o Social

ef/ou Auxilios.

§ 1° Os recursos financeiros disponibilizados as Caixas Escolares serao
administrados em consonancia com 0 Projeto Politico Pedagoégico da Unidade de

Ensino.

§ 2° Aos recursos referidos no "caput” deste artigo ser&o agregados os oriundos de
atividades desenvolvidas no ambito de cada Unidade de Ensino, nos termos da Lei,
os decorrentes de repasses Federais as escolas, os prémios decorrentes da
realizacdo de metas fixadas em programa de gestéo, bem como doagbes oriundas

de pessoas fisicas efou juridicas.

§ 3° Os recursos adicionais préprios da Unidade de Ensino, referidos no paragrafo 2°

integraréo a receita das Caixas Escolares.

Autenticar documento em http://www3.camaracariacica.es.gov. br/autentludade

R 'Caf°§ﬂ%%§£?8?3§§§f?ﬁ£§ﬁ?°2ﬁ%%°§?§$ e A

Te] (27) 3334-3807 wail; atosofi 1c1als acariacica.es.gov.




ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Gabinete do Prefeito

Art. 64. O credito, correspondente as transferéncias liberadas, ficara disponivel as

Caixas Escolares das Unidades de Ensino, por meio de conta especifica em
Instituicdo Oficial de Crédito para movimentaco, de acordo com o plano de

aplicag@o devidamente aprovado.

Art. 65. O Presidente das Caixas Escolares devera regularizar as pendéncias
existentes na prestac&o de contas no prazo de 30 (tinta) dias, a partir da data

contida no relatdrio de andlise, que devera ser assinada e datada pelo responséavel.

Art. 66. No caso das Caixas Escolares reincidentes quanto a indevida aplicagéo dos
recursos financeiros, bem como qualquer outra irregularidade detectada na
prestacdo de contas, 0s responsaveis responderdo a processo administrativo

disciplinar, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis.

Art. 67. Independente das san¢gbes penais, civis e/ou administrativas, prevista em
legisiacdo especifica, esta o responsavel pelo ato de improbidade administrativa

sujeito a devolver ao erario ¢ valor aplicado indevidamente.

Art. 68. Os demais procedimentos e orientagbes referentes a transferéncia de

recursos, observarao a legislacdo em vigor e s demais normas regulamentares.

TiITULO IV
DA GRATIFICAGCAO PELO EXERCICIO DA FUNGCAO DE DIRETOR(A) E VICE-
DIRETOR(A) ESCOLAR

Art. 69. As funcdes de diretor(a) e de vice-diretor(a) serdo gratificadas de acordo
com 0 ndmero de alunos matriculados nas Unidades de Ensino, conforme anexo

unico desta lei, podendo ser alterado mediante decreto.
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§ 1° Os valores da gratificacdo de que trata o caput serfdo reajustados conforme

critério estabelecido pelo Chefe do Poder Executivo.

§ 2° O nimero de alunos devera ser computado em dobro para fixar o valor da
gratificagdo para o(a) Diretor(a) e Vice-diretor(a) que atuar na escola de Tempo

Integral.

TiTULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 70. A Secretaria Municipal de Educacdo definira, anualmente, o repasse das
quotas orgamentario-financeiras, as parcelas e a periodicidade de repasse as Caixas

Escolares, vinculados as Unidades de Ensino.

Art. 71. Cabe a Secretaria Municipal de Educacgéo garantir a formacdo continuada
dos dirigentes escolares, dos demais membros do magistério, dos Conselhos de
Fscola e das Caixas Escolares, no sentido de prepara-los para melhor atendimento

aos dispositivos desta Lei.

Art. 72. As controvérsias existentes entre a Direcao e o Conselho de Escola, que
inviabilizarem a administracéo da Unidade de Ensino, serdo dirimidas, em Unica e
Gltima instancia, pela assembleia geral da comunidade escolar, a qual devera ser
convocada por qualquer das partes para reunir e decidir, no prazo maximo de 15

{quinze) dias, contados a partir do ato que gerou o impasse.

Art. 73. A funcéo de vice-diretor(a) escolar, contemplara as escolas que possuirem,

no minimo, 600(seiscentos) alunos matriculados.

§ 1° O(a) vice-diretor(a) devera exercer as fungbes delegadas pelo diretor(a), bem

como pela Secretaria Municipal de Educac&o, devendo auxiliar, efetivamente o

diretor(a):
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a) na elaboragéo e prestacao de contas dos recursos recebidos pela Caixa Escolar;

b) na organizagdo do quadro de recursos humanos da Unidade de Ensino;

¢} na administrac&o da Caixa Escolar, em consonancia com a legislacio pertinente,

elaborando orcamentos, efetuando compras € realizando prestacéo de contas;

d) na divulgacdo junto & comunidade escolar da movimentagéo financeira de

receitas e despesas da Unidade de Ensino;

e} na atualizacdo do registro e do tombamento dos bens publicos, zelando, em

conjunto com {odos 0s segmentos da comunidade escolar, pela sua conservagao;

§ 2° Funcao de vice-diretor(a) sera de livre nomeacdo do Chefe do Poder Publico
Municipal, dando-se prioridade aos profissionais que tenham sido aprovados no
curso de gestéo escolar, previsto no Art. 7° desta Lei.

Art. 74, Fica revogada a Lei Complementar n® 035, de 17 de agosto de 2011.

Art. 75. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo

Cariacica, 28 de outubro de 2021.
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ANEXO UNICO
: : GRAT!FICA(}OES
VICE- - L
: DERETOR (A) | - ~ DE
", DE DIRETOR {A) DIRETOR {A) L
i Do :_:__' SEMANA S L . VICE-DIRETOR
Acima de 1.000 |
200 Sim R$ 2.160,00 Sim R$ 1.423,50
-~ Grupo |
De 600 a 999 — ) )
200 Sim R$ 1.8068,00 3im R$ 1.233,70
Grupe |
e 300 a 599 —
200 Sim RS 1.606,00 N&o .
Grupo Il
De 10C & 299 ~
20C Sim R$ 1.460,00 N&o .
Grupo IV
Até 099 — Grupo
v 200 N&o L Nao .
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Secretaria Municipal de Financas

Declaracéo do Ordenador de Despesa

Declaro, na competéncia de Ordenador de Despesa, que o Projeto de Lei ora encaminhado
néo implicara em impacto orcamentario e financeiro, visando somente a alteracdo da Lei
complementar 17/2007, quanto a readequag&o de nomenclatura dos cargos de Profissionais

do Magistério.

Cariacica/ES 29 de Outubro de 2021.

Ah |

i” ] Hh1, Al aed A
s Henato Martins,

Secretario Myinicipal de Financas .
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