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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
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MENSAGEM DE N° 031/2021 &

Ao Exmo. Sr.
Karlo Aurélio Vieira do Couto ~ Lelo Couto
Presidente da Camara Municipal de Cariacica

Senhor Presidents,

Estamos encaminhando a essa Colenda Casa de Leis minuta de Projeto de Lei que
dispde sobre a contratagdo por tempo determinado de Agentes e Auxiliares
Administrativos para atenderem a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico da Rede Municipal de Ensino de Cariacica, com vistas ao ano letivo de 2021.

A presente proposta tem fundamentagédo legal no artigo 143 e paragrafos da Lei
Organica Municipal, que condiciona a contratagéo temporaria a prévia autorizagao da
Cémara Municipal de Cariacica mediante lei especifica e visa atender as demandas de

pessoal correlatas aos diversos organismos da Prefeitura Municipal de Cariacica.

Informamos que no ano de 2020, 06 (seis) unidades de ensino estaduais foram
municipalizadas, conforme Decreto n°® 005, de 06 de janeiro 2020, ocorreram
exoneragbes de auxiliares/agentes administrativos e falecimento devido a COVID 19,
reduzindo o ndmero de servidores atuando nas secretarias das unidades de ensino da
rede municipal de Cariacica € que as Ultimas convocacdes realizadas do Concurso
Publico Edital 01/2016 nfo atenderam as demandas apresentadas, nao suprindo o

quadro administrativo de nossas escolas.

Informamos ainda que nas secretarias escolares tém uma grande demanda com
remanejamentos, rematriculas, novas matriculas, emisséo de declaragbes, histéricos
escolares, caixa escolar, atas de encerramento do ano eletivo, finalizagbes de pautas,
outras atribuicbes e que a Portaria/SEME/N® 54, de 25 de Outubro de 2018, descrita
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abaixo, estabelece o quadro de servidores administrativos que devem atuam nas
unidades de ensino do municipio de Cariacica/ES que esta com grande defasagem.

Art. 1° Instituir a composicée numérica dos servidores que atuam na
secretaria escolar, sera da seguinte forma:

| - Escolas com até 280 {duzentos e oitenta) alunos farao jus a 01 {(um)
servidor administrativo;

i| - Escolas com 2 (dois) furmos e mais de 281 (duzentos e oitenta e um)
alunos, fardo jus a 2 (dois) servidores administrativos,

{il - Escolas com 3 (trés) turnos ou mais de 800 (oitocentos) alunos
fardo jus a 3 (trés) servidores administrativos.

Pela cosfumeira atencdo com que sempre recebe nossos pleitos e na expectativa de
acolhida e acatamento da presente proposta, solicitamos dar ciéncia aos demais pares
e os encaminhamentos necessarios a apreciacio e votagdo em Regime de Urgéncia.

No ensejo renovamos nossos protestos de alta estima e consideracio a Vossa
Exceléncia e demais pares dessa Casa de Leis.

Atencicsamente.

Palacio Municipal, em 11 de maio de 2021

Y
EUCLERIO A\‘FZ,E/ DO SAMPAIO JUNIOR
Prefeito Mf}nidi/pa! de Cariacica

PROC: 387/2021
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DISPOE SOBRE A REALIZAGAO DE PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO DE CADASTRO DE
RESERVA PARA CONTRATAGAO DE AGENTE
ADMINISTRATIVO E AUXILIAR ADMINISTRATIVO,
PARA ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA
DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO DA
REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE CARIACICA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CARIACICA usando de suas atribuicbes legais,
prevista no art. 90, |V, Lei Orgénica Municipal, encaminha 4 CAMARA MUNICIPAL
DE VEREADORES o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a realizar Processo
Seletivo Simplificado de Cadastro de Reserva para contratagio de Agente
Administrativo e Auxiliar Administrativo, para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse plblico da Rede Municipal de Ensino de
Cariacica, conforme especificacdo dos cargos e seus quantitativos, assim
delineados:

[ - Agente Administrativo - 150 vagas;
Il - Auxiliar Administrativo - 50 vagas

Art. 2° As contratagbes nos termos desta Lei serdo feitas mediante processo
seletivo simplificado, prevendo quantitativo- de vagas efou possivel cadastro de
reserva, por meio de provas e/ou titulos obedecendo rigorosamente a ordem de
classificacéo.

§ 1° O edital de publicagéo resultante da presente lei estabelecera critérios de
pontuacao objetivando garantir maior equidade entre os candidatos, sem
prejuizo aos demais itens contidos no edital.

§ 2° As contratagdes somente poderdo ser efetivadas com observancia de
dotag@o orgamentaria especifica, devidamente justificada em processo, pelo
Secretario da pasta, e mediante prévia autorizagcdo do Chefe do Poder
Executivo Municipal.
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§ 3° As contratagbes temporarias de que trata esta Lei serdo celebradas
mediante contratos administrativos, por tempo determinado, observando-se o
prazo maximo 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

Art. 3°E vedada a contratacdo, nos termos desta Lei, de servidores da
Administragéo Direta ou Indireta da Unido, dos Estados e dos Municipios, bem
como de empregados ou servidores de suas subsidiarias e controladas,
ressalvadas as acumulagdes legais.

Paragrafo Gnico. Sem prejuizo de nulidade de contrato, a infragao do disposto
neste artigo importara na responsabilidade da autoridade contratante e
contratado, inclusive solidariedade quanio a devolugéo dos valores pagos ao
contratado, sendo que, o candidato inscrito, no caso de convocacéo devera
assinar declaragdo de que nao acumula cargo, inclusive aposentadoria em
6rgao publico, conforme disposto no artigo 37, inciso XVI da Constituigao
Federal.

Art. 4° A remuneracgao do pessoal contratado nos termos desta Lei sera fixada
com base na carga horaria e na tabela de vencimentos dos servidores efetivos,
e cotrespondera ao nivel inicial do cargo para o qual for contratado.

Art. 5° As relagbes de trabalho decorrentes desta Lei, submetem-se ao Regime
Geral da Previdéncia Social, conforme disposigéo contida no § 13 do artigo 40
da Constifuicdo Federal.

Art. 6° O contratado nos termos desta Lei ndo podera:

[ - Receber atribuicbes, fungbes ou encargos ndo previstos no respectivo
contrato;

il - Ser nomeado para © exercicio de cargo de provimento em comisséo ou em
substituicao.

Art. 7° Aplicam-se ao contratado nos termos desta Lei 0s seguintes direitos:

| - Décimo terceiro salario proporcionat ao tempo de servigo prestado na
condicéo desta lei;

Il - Férias integrais ou proporcionais com acréscimo de um tergo sobre as
mesmas;

Il - Repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;
IV - Salario familia, na forma da lei;

V - Vale-transporte, na forma da lei.
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Art. 8° O contratado tera direito as seguintes licencas:

| - Maternidade, sem prejuizo do emprego e do vencimento, com duracéo de
180 (cento e oitenta) dias.

[l - Paternidade, de 20 (vinte) dias corridos, a partir da data do nascimento:

HI - Falecimento de conjuge, pais, filhos, irmaos, sogros e avés de até 03 (frés)
dias consecutivos, contados a partir da data do evento;

IV - Casamento, por 05 (cinco) dias consecutivos, a partir da data do evento;

V - Para tratamento de sua satide e por motivo de acidente ocorrido em Servigo
ou doenca profissional, sem que com isso assista ao servidor o direito a
prorrogacac do contrato.

Art. 9° Configuram motivos para a rescis&o por justa causa o abandono do
contrato, caracterizado por faita injustificada ao servico por periodo superior
a 15 (quinze) dias corridos ou 30 (trinta) dias intercalados durante o ano,
conforme estabelece a Lei n® 5754/2017.

§ 1° O contratado que incorrer em qualquer das hipdteses deste artigo, sera
obrigado a indenizar a contratante com o pagamento no valor correspondente a
um més de sua remuneracdo mensal, desde que demonstrados prejuizos
causados a administraczo.

§ 2° O contratado que incorrer em qualquer das hipéteses de rescisdo por justa
causa previstas neste artigo perdera o direito a verbas rescisorias e the sera
devido apenas o saldo de salario, salario familia e férias vencidas se houver,
acrescidas de um terco sobre as mesmas.

Art. 10 O contrato firmado na forma desta lei podera ser rescindido a qualquer
tempo, sem direito a indenizacao:

-

I - Em decorréncia de fato superveniente a administragdo municipal,
devidamente caracterizado;

Il - Pela extingéo ou conclusio do projeto ou atividade contratada;
HI - Quando do provimento dos cargos por servidores concursados;

IV - Por insuficiéncia de desempenho profissional;
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V - Nas hipbteses previstas no artigo anterior.

Art. 11 O servidor coniratado temporariamente fica sujeilo aos mesmos
deveres e responsabilidades constantes da Lei Complementar n® 29/2010 e Lei
complementar 17/2007.

Art. 12 As faltas disciplinares cometidas pelo servidor contratado
temporariamente serdo apuradas em procedimento especifico, mediante
sindicéncia punitiva, sob a competéncia da Secretaria Municipal de Educacao,
assegurando - se- lhe direito de defesa.

Paragrafo Unico. A sindicdncia sera desenvolvida de forma sumaria e
observando-se, no que couber, os procedimentos constantes dalel
Complementar n° 29/2010 ou outros gque venham a ser estabelecidos pela
Secretaria Municipa! de Educagao.

Art. 13 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 14 Revogam-se as disposi¢ces em contrario.

Cariacica — ES, 11 de maio de 2021

Prefeito §M@i§j;§)a] de Cariacica

PROC: 367/2021
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