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_ LEI N° 6.019, DE 03 DE OUTUBRO DE 2019 :
ALTERA A REDACAC DO INCISO II, DO ARTIGO 29, DA LEI MUNICIPAL No 5.985/2019, ESTENDENDO :
O PERIODO DE ADESAQ DA SEGUNDA FASE DO REFIS, ) :
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicbes -
legais, faz saber que a Cmara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei: :
Art, 1° O inciso II, do artigo 29, da Lei Municipal n° 5.985, de 23 de maio de 2019, passa a viger com
a seguinte redacdo:
YArt, 29 (...)
It - Segunda Fase - perfodo de adesdo do 61° dia a 30 de dezembro de 2019, *
Art, 20 Esta Lel entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 3° Revogam-se todas as disposicBes em contrario.
Cariacica-ES, 03 de cutubro de 2019. ,

GERALDO LUZIA DE OLIVEIRA JUNIQR
Prefeito Municipal

i LEI N°® 6,020, DE 03 DE OUTUBRO DE 2019
ABRE CREDITO ADJCIONAL SUPLEMENTAR NO VALOR DE R$ 38.678.788,00 (TRINTA E OITO
MILHOES, SEISCENTOS E SETENTA E OITO MIL, SETECENTOS E QITENTA E OITO REAIS).
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribhuiges
legais, faz saber que a CAmara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:
Art. 1° Fica aberto o Crédito Adicional Suplementar no valor de 38.678.788,00 {trinta e oito milhdes,
seiscentos e setenta e oito mil, setecentos e oitenta e oito reals), conforme Anexo I desta Lei.
Art, 2° Os recursos necessarios & execucdio do disposto no artigo primeiro ser8o provenientes de
Previsdo Adicional de Receita {Acréscimo de Receita), conforme Anexc II desta Lei.
Art. 3¢ Esta tei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art, 4° Revogam-se todas as disposicdes em contréario.
Cariacica-ES, 03 de outubro de 2019. .
GERALDO LUZIA DE QLIVEIRA JUNIOR
Prefelto Municipal

CREDITO SUPLEMENTAR - ANEXO I - SUPLEMENTAGAQ
topIGO ESPECIFICACAO NATUREZA FONTE NR VALOR

02.02.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNC
02.62.01,00 SECRETARTIA MUNICIPAL DE GOVERNO
04,122,6002,2,0030 | REMUNERAGAG DE PESSOAL ATIVO - SEMGO

VERCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90.11.00 1.001.0000 22 450.000,00
02.02.00,00 PROCURADGRIA GERAL
02.03.61,00 PROCURADORIA GERAL
04.122.0002,2.0018 REMUNERAGAD DE PESSOAL ATIVO - PROGER

VENCTCS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1,80.11.00 1.001.0000 110 400.000,00
02.05.00.00 SECRETAHIA MUNICIPAL DE OBRAS
02,05.01.00 OBRAS

URBANIZACAD INTEGRADA NOS BAIRRO NOVA CANAA
15,451.0010.1.0078 E OPER

OBRAS E INSTALACOES 4.4,90.51.00 1,001,0000 211 1.250.000,00
URBANIZAGCAO NOS BAIRROS FLEXAL 11 E ALICE
15,451,0010.1.0076 COUTINHO

OBRAS E INSTALACQES 4,4,90,51.00 1,001.0000 212 1,250,000,00
02.06.00,00 SEC. MUN, DE ASSISTENFIA SOCIAL
02,06.03.00 SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCTAL
08,122.0002,2.0025 REMUNERACAQ DE PESSOAL ATIVO - SEMAS :
VENCTQS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90.11.00 1,001.0000 230 450.000,00
02.07.00.00 SEC. MUN.DE DES. DA CIDADE E MEIC AMBIENTE
02.07.03.00 MEIO AMBIENTE

REMUNERACAD DE PESSCAL ATIVG « SEMDEC / MEIO
04,122.0002,2.0023 AMBIE

VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.80.11.00 1.001.0000 299 400.000,00
02.08,00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAC
02,08,02,00 MDE
12,122.0021,2.0116 MANUTENCAO DA UNIDADE - SEME

OUTRGS SERY TERC PES.JURIDICA 3.3.80.39.00 1.111.0000 368 250.000,00

GARANTIR 05 SERV, DE APQOIO AS UNIDADES DE
12.361,0021.2.0114 | ENS.FUND

AUXILIO ALIMENTACAC 3,
LOCAGCAQ DE MAO-DE-OBRA 3.

3.50.46.00 1.111.0000 383 1,300,000,00
3.50.37.00 1.111,0000 363 800.000,00
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GARANTIR OS5 SERV.DE APQIO AS UNIDADES DE
12.365.0021.2,0113 EDUC.INFA =

LOCACAQ DE MAO-DE-CBRA 3.3.90.37.00 1.111.0000 364 740.000,00
GARANTIR 05 SERV.DE APQIO AS UNID.DE EDUC.INF-
12.265.0021.2.0293 PRE

LOCACAG DE MAG-DE-OBRA 3.3.90,37.00 1,111.0000 365 370.000,0C
12.366,0021.2.0297 GARANTIR OS5 SERV. DE APUTIO AS UNIDADES DE EJA
LOCACAG DE MAQ-DE-OBRA 3.3.80.37.00 +.111.0000 368 100.000,00

GARANTIR OS5 SERV.DE APOIC AS UNIDADES DE
12.367.0021.2.0298 EDUC.ESPE

LOCAGAO DE MAQ-DE-OBRA 3.3.80.37.00 1,111.0000 367 63,7328,00
12.361,0023.2.0124 REFORMAR, AMPLIAR E CONSTRUIR NOVA$ EMEF'S

OBRAS E INSTALACOES 4.4,90,51.,00 1.111.0000 396 180.000,00
12,365,0023.2.0125 REFORMAR, AMPLIAR E CONSTRUIR NOVOS CMEI'S

OBRAS E INSTALACOES 4.4.90.51.00 1.111.0000 397 73,251,00
62.08.03.00 FUNDEB

REMUNERAGAO DE PESSOAL ATIVC DO ENSINO

12.361,0021.2.0119 FUNDAMENTAL

VENCTOS E VANT FIXAS PES,CIVIL . 3.1.90.11.00 1.112.0000 416 3.000.000,00
CONSOLIDAR A POLITICA DE GESTAQ DEM.NAS

12,361.0024.2.0127 UN.ENS, FUN

SUBVENCOES SOCIAIS . 3.2.50.43.00 1.113.0000 446 600.000,00

CONSOL. A POLITICA DE GESTAC DEMOE, NAS

12,365.0024,2,0126 UN.ED.INFAN

SUBVENCOES SOCIAIS 3.3.50.43.00 1.113.0000 448 400.000,00

GARANTIR 05 SERV, DE APQIO AS UNIDADES DE

12,361.0021.2.0114 ENS.FUND -

LOCAGAO DE MAO-DE-OBRA 3.3.90,37,00 1.113.0000 458 3.469.373,00

GARANTIR OS SERV.DE APOIO AS UNIDADES DE

12.365.0021.2.0113 EDUC.INFA

LOCACAQ DE MAD-DE-OBRA 3.3.90.37.00 1,113.000¢ 460 2,277.948,00
12.366.0021.2,0297 GARANTIR OS SERV. DE APOIO AS UNIDADES DE EJA
LOGCACAC DE MAD-DE-OBRA 3.3.90.37.00 1.113.0000 462 1.028.375,00

GARANTIR OS5 SERV.DE APOID AS UNID.DE EDUC,INF-
12,365,0021,2.0293 PRE =
LOCAGAQ DE MAO-DE-OBRA 3,3,20.37.00 1,113.0000 451 335.781,00
GARANTIR 0S5 SERV.DE APOIQ AS UNIDADES DE
12,367.0021.2,0298 EDUC.ESPE

LOCAGAO DE MAQ-DE-OBRA 3.3.80.37.00 1.113.0000 463 138.519,00
12,361.0023.2.0124 REFORMAR, AMPLIAR E CONSTRUIR NOVAS EMEF'S

OBRAS E INSTALACQES 4.4.50.51.00 1.113.6000 482 300.000,00
12.365.0023.2.0125 REFORMAR, AMPLIAR E CONSTRUIR NOVOS CMEI'S

OBRAS E INSTALACOES 4,4,90.51.00 1.113.0000 484 Z(30.000,00
02.12.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL
02.12.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL
04.122,0002.2.0024 REMUNERAGAO DE PESSOAL ATIVQ - SEMDEFES

VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.80.11.00 1.001.0000 GBO 400.000,00
02.14.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS
02.14.01,00 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS
04,129.0002.2.0028 REMUNERAGAC DE PESSOAL ATIVO - SEMFI

VENCTOS E VANT FIXAS PES.CEVIL 2.1.80.11.00 1.00£.0000 731 500.000,00
02.31.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS
02.31.01.00 SECRETARTA MUNICIPAL DE SERVICOS
04.122.0002.2.0034 REMUNERACAO DE PESSOAL ATIVO - SEMSERV

VENCTOS E VANT FIXAS PES,CIVIL 3.1.90,11.00 1,001.0001 787 500.000,00

GERENCIAMENTO DA LIMPEZA PUBLICA E EXECUGAD
15,452.0018.2.0098 DE SER

LOCACAG DE MAO-DE-GBRA 3,3,90.37.00 1.001.0000 802 2.000.000,00
OUTRUS SERV TERC PES.JURIDICA B 3.3.90.39.00 1.001.0000 809 5.847.368,00
EXPANSAC E MANUTENGCAG DA REDE DE ILUMINAGAQ
15,451.0010.1,0277 | pdBLIC
OUTROS SERY TERG PES.JURIDICA 3.3.90,29,00 1,620.0000 804 2,810.000,00
04.01.00.00 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
04.01.01.00 FUNDO MUNICIAL DE SAUDE
10.302.0030.,2.0287 DESCENTRALIZACAD DE AGOES & SERVICOS ‘
QUTROS SERV TERC PES. JURIDICA 3.3.90.38.00 1,211,0000 1028 3.734.431,00
DESENVOLVIMENTO E MANUTENGAD DAS ACDES EM
10.301.0630.2.0147 | SAUDE B
LOCACAC DE MAD-DE-OBRA 3,3.90.37.00 1.212,0003 1013 1,800,000,00
1.001.0000
TOTAL 36.678,788,00
CREDITO SUPLEMENTAR - ANEXOII - CREDITO ADICIONAL DE RECEITA
ESPECIFICACAD
VALOR
ACRESCYMO DE RECEITA
RECEITA DO TESQURD 1.001.0000 13.447 368,00
RECEITA DO MDFE 1.111.0000 3.936.989,00
RECEITA FUNDEB 1.112,0000/1.113.0000 11.750.000,00
RECEITA DA SAUDE 1.211,0000 5.734.431,00
RECURSQS DO SUS-ATENCAO BASICA EM SAUDE 1,212.0003 1.000,006,00
RECEITA DA COSIP 1.620.0000 2,810.000,00
P TOTAL 38.678.788,00
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DECRETOS

DECRETO N° 170, DE 03 DE OUTUBRO DE
2019
REGULAMENTA A LEI FEDERAL No© 13.874, QE
20 DE SETEMBRO DE 2018, QUE‘DISPOE
SOBRE NORMAS CONCERNENTES ’A LIVRE
INICIATIVA E AC LIVRE EXERCICIO DE
ATIVIDADE ECONOMICA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA -
Estado do Espiritc Santc no uso das
atribuicbes legais que lhe sio conferidas pelo
artigo 90, Inciso IX da Lei Orgénica Municipal,
e;
CONSIDERANDC a lei Federal n® 13.874, de
20 de setembro de 2019, que trata acerca de
principios norteadores da Dedaragdc Municipal
de Direitos da Liberdade EconSmica;
CONSIDERANDO a resolugdo n® 51/2019 do
Comité para gestio da Rede Nacional para

sirplificago do registro e da legalizagic de .

Empresas e Negdcios - CGSIM,

DECRETA;
Art. 1° Para fins do disposto no inciso I do
artigo 3° da lei Federal n® 13,874, de 20 de
setembro de 2019, ficam consideradas como
atividades econbmicas de baixo risco aquelas
relacionadas pela Resolugdo n© 51, de 11 de
jutho de 2019, do Comité para Gestdo da Rede
Nacions! para simplificagio do registro e da
legalizacdo de emprasas e negécios ~ CGSIM,
§1% Por solicitagio da parte interessada, a
Administracdo  Municipal  poderd  emitir
declaragiio de isengdo de licenciamento para
atividades de baixo risco.
§2° A solicitagdo de que trata o 819 deste
artigo, deverd ser protocolada no Instituto de
Desenvolvimento de Cariacica - IDESC.
Art. 29 Todas as atividades econdmicas,
independentemente de sua classificagdo,
deverdio observar a Lei Estadual no 9.269, de
21 de julho de 2009 e suas alteracBes, bem
como os Decretos Estaduais n.os 2423~
R/2009, 3823-R/2015, 4062-R/2017, ou
outras que as substitui-las.
Art, 3° A classificacio da atividade econbmica,
em qualguer porte, ndc descbriga a
observacdo do contido na Lei Complementar
Municipal n® 018/2097, na Lei Complementar
Municipal n® 079/2018, bem como ro Decreto
Municipal n® 033/1997, e legislagfes
correlatas.
Paragrafo Unico. Ficam mantidas as atividades
fiscailzadoras do Municipio, ne que fange as
normas vigentes.
Art. 40 Independentemente da classificagio da
atividade  econdmica, & obrigacio do
empreendedor, previamente ao inicio de suas
atividades, realizar o cadastro fiscal mobiidrio
junto & Secretaria Municipal de Financas, na
forma prevista pela Lei Complementar
Municipal n® 27/2009.

Art. 59 Os casos omissos neste Decreto serdo

dirimidos pelo Conselho Superior de Governg -

CONSEG.

Art. 6° Este decreto entra em vigor na data de

sua publicagio.

Art. 7° Revogam-se as disposiches em

contrario.

Cariacica-ES, 03 de outubro de 2019,
GERALDO LUZIA DE OLIVEIRA JUNIOR

Prefeito de Municipal

PORTARIAS

PORTARIA/GP/N.° 405, DE 01 DE
OUTUBRO DE 2019
PRORROGA LICENCA COM VENCIMENTOS
PARA DESEMPENMHC DE MANDATO CLASSISTA,
G PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA -
Estado do Espirito Santo, no uso das
atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo art. 90,
inciso IX da Lei Orgdnica Municipal de
Cariacica e de acordo com o Art. 154 da Lei
Complermentar n® 029 de 15 de abril de 2010,
RESOLVE:
Art, 1° Prorregar a Licenga com Vencimentos
concedida através da  Portaria/GP  n°
074/2016, afeto ao processoe n® 4.327/2016,
a0 servidor estatutdric Menderson Rezende de
Moura, matricula n® 101.614~1, ocupante do
cargo de MaPB - IIl Geografia, lotado na
Secretaria  Municipal de Educagdo, para
desempenhe de mandato classista pelo
periodo de 30 de agosto de 2019 a 15 de
dezembro de 2019.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagdo, com efeitos retroativos a 30 de
agosto de 2019,
Art. 3° Revogam-se as disposicbes em
contrario,
Carlacica-ES, 01 de outubro de 2019;
GERALDO LUZIA DE OLIVEIRA IJNIOR
Prefeitoc Municipal

PORTARIA/GP/N.° 408, DE 03 DE
OUTUBRO DE 2019
CONCEDE PRORROGACIKO DE LICENCA SEM
VENCIMENTOS A SERVIDORA,
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA -
Estado duo Espirito Santo, no uso das
atribuicBes legais que lhe sdo conferidas pelo
Art. 80, inciso IX da Lei Orgénica Municipal de
Cariacica e ¢/c Art. 160 da Lei Complementar
n® 28/2010 e Lei Municipal n° 5339/2015,
RESOLVE:

Art. 19 Prorroger a Licenca sem Vencimerntos
concedida  através da  Portaria/GP  no
250/2018, afeto ao processg no 23.247/2018,
& servidora estatutdria Cintia da Silva Moraes
- matricula n® 108.778-1, ocupante do cargo
de MaPB - IV Lingua Portuguesa, lotada na
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