PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Gabine do Prefeito

MENSAGEM DE N° 044/2022

Ao Excelentissimo Senhor
Karlo Aurélio Vieira do Couto

Presidente da Camara Municipal de Cariacical/ES

Senhor Presidente,

Tenho elevada honra de encaminhar a Vossa Exceléncia, para apreciagdo dessa
colenda Casa Legislativa, o incluso Projeto de Lei que dispbe sobre a reviséo geral
anual dos vencimentos aos servidores publicos municipais da administragao direta e

indireta e da outras providérncias.

O Projeto de lei em questéo dispde sobre a concessao de reajuste salarial de 5%
(cinco por cento) sobre os vencimentos, salarios e subsidios dos servidores plblicos
municipais, incluido os estatutarios, celetistas, comissionados e contratados
temporarios, do quadro geral e de magistério, da Administracdo direta e autarquica

do Poder Executivo Municipal, a partir de 1° de abril de 2022.

O reajuste se aplica aos aposentados e pensionistas, conforme o artigo 7° da
Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003, e estende-se aos
proventos e pensdes dos servidores publicos cujos cargos ndo possuam paridade

com os existentes no Plano de cargos, carreiras e vencimentos vigentes.
A proposta trazida tem fundamento no arfigo 37, inciso X, Constituicdo Federal de

1988, que prevé a reposicdo salarial periddica dos servidores publicos federais,

estaduais e municipais.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Gabinete do Prefeito

No Municipio de Cariacica, os vencimentos, salérios e subsidios permanecem
inalterados desde a publicacéo da Lei Municipal n°® 5.955, de 21 de janeiro de 2019,
oportunidade em que foi concedido um reajuste de 4,05% para os servidores

municipais.

No ano de 2020 e seguinte os aumentos e reajustes salariais foram congelados por
meio da Lei Complementar n°® 173/2020, que criou o Programa Federativo de
enfrentamento ac COVID e vedou, até 31 de dezembro de 2021, a concessao, a
qualquer titulo, de vantagem, aumento, reajuste ou adequagdo de remuneragao a
membros de Poder ou de érgdo, servidores e empregados publicos e militares,
exceto quando derivado de sentenca judicial transitada em julgado ou de

determinacao legal anterior a calamidade publica.

Em decorréncia disso, o Municipio de Cariacica, seguindo orienta¢&o do Tribunal de
Contas do Estado do Espirito Sanio, suspendeu o pagamento da compensagao
adicional de 3,45% sobre o vencimento basico dos servidores afetados pela
majoracio de aliquota da contribuicdo social, aprovada pelo artigo 3° da Lei
Complementar Municipal n°94, de 17 de dezembro de 2020, bem como o pagamento
da recomposicdo de 5% nos proventos e pensGes dos servidores inativos do
magistério municipal cujos cargos néo possuam paridade, aprovada pelo §2° do
artigo 2° da Lei Municipal n° 6.112, de 14 de dezembro de 2020.

No intuito de dar cumprimento a previsdo constitucional de reposic@o salarial
periédica dos servidores publices federais, estaduais e municipais, mormente apos 2
(dois) anos de impactos decorrentes da alta de inflagéo e da subida de preco nos
diversos setores, encaminha-se proposta de lei para dar maior valorizagdo do
funcionalismo publico municipal, com énfase na melhor distribuicdo de renda e
recuperacdo do poder aquisitivo, dando um maior crescimento a economia

municipal.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA
B o ESTADOQ DO ESPIRITO SANTO
% ; . Gabinete do Prefeito

Além disso, 0 aumento de despesa proporcionado com a revisdo geral anual dos
vencimentos aos servidores publicos municipais da administracdo direta e indireta
tem adequagao orcamentaria e financeira com a Lei Orcamentaria Anual — LOA e é
compativel com o Plano Plurianual — PPA e a Lei de Direfrizes Orgamentarias —
LDO.

Desta forma, Senhor Presidente e senhores vereadores, solicitamos
respeitosamente a tramitagdo e aprovagao do presente Projeto, baseado na Lei

Orgénica Municipal.
Face o exposto, solicitamos a adogdo dos procedimentos necessarios a apreciagéo
e votacdo, em REGIME DE URGENCIA, na forma prevista no artigo 56 da Lei

Orgénica do Municipio de Cariacica.

Aproveitamos a oportunidade para reiterar nossos votos de alta estima e

consideracao a Vossa Exceléncia e aos demais pares dessa Casa de Leis.

Cordialmente,

Palacio Municipal, 22 de margo de 2022.

EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR

Prefeito Municipal de Cariacica

PROC.: 7.720/2022
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA
ESTADC DO ESPIRITO SANTO
Gabinete do Prefeito

PROJETO DE LEI N° 31, DE 22 DE MARCO DE 2022

DISPOF SOBRE A REVISAO GERAL ANUAL
DOS VENCIMENTOS AOS SERVIDORES

PUBLICOS MUNICIPAIS DA
ADMINISTRACAO DIRETA E INDIRETA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no
uso de suas atribuicbes legais, encaminha a CAMARA MUNICIPAL DE
VEREADORES o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1°. Fica concedido reajuste de 5% (cinco por cento) sobre os vencimentos,
salarios e subsidios dos servidores publicos municipais, incluidos os estatutarios, os
celetistas, os comissionados e os contratados temporérios, do quadro geral e do
quadro do magistério, da administragio direta e autarquica do Poder Exescutivo

Municipal.

§ 1° O reajuste concedido pelo caput deste artigo, aplica-se aos aposentados e
pensionistas, conforme o artigo 7° da Emenda Constitucional n°® 41, de 19 de
dezembro de 2003.

§ 2° Estende-se o reajuste fixado por esta Lei aos proventos e pensées, dos
servidores publicos cujos cargos ndo possuam paridade com os existentes no Plano

de Cargos, Carreiras e Vencimentos vigente.

§ 3°O reajuste a que se refere o caput deste artigo incide sobre a retribui¢ao

atribuida aos Conselheiros Tutelares.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Gabinete do Prefeito

§ 4° Excetuam-se do disposto no caput deste artigo o Prefeito Municipal, Vice-
Prefeito, Secretarios Municipais, Diretores Presidentes de Autarquias, Procurador

Geral do Municipio e Procuradores Gerais Adjuntos.
Art. 2°. O disposto no caput do artigo anterior ndo se aplica aos ocupantes dos
cargos de Agente Comunitario de Salde e Agentes de Endemias por forca da

revisdo operada nos termos da Lei Federal n® 13.708/2018.

Art. 3°. O reajuste ora autorizade caracteriza a revisgo geral anual prevista no inciso

X do artigo 37, da Constituicdo Federal.

Art. 4°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicac&o, com efeitos a partir de 01

de abril de 2022.

Art. 5°. Revogam-se as disposigdes em contrario.

_Cariacica — ES, 22 de marco de 2022.

EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR

Prefeito Municipal

PROC.: 7.720/2022
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA
e ESTADO DO ESPIRITO SANTO
S Secretaria Municipal de Financas

| — Estimativa do impacto Orcamentario — Financeiro

Criagdo, Expansao ou Aperfeicoamentoe de Agdo Governamental (Art. 16 da LRF)

Despesas Impacto Orgamentario e Financeiro (R$ mil)

2022 2023 2024

Concessdo de Reajuste Satariai_de 5% paraos | 10.568.466,85 | 13.656.146,51 14.338.953,84

servidores publicos municipais

Total Geragao de Despesas 10.568.466,85 @ 13.656.146,51 14.338.953,84

Memdria de Calculo: ‘

Concessio de Reajuste Salarial de % para os servidores ptiblicos municipais.

Para o exercicio de 2022 reajuste de 5% a partir do més do abril de 2022

Para o exercicio de 2023 foi considerado no calculo os 12 meses + 13° salario + 1/3 de férias
Para o exercicio de 2024 foi considerado um reajuste de 5% a partir de janeiro.

Calculo efetuado com base nos valores informados pela Geréncia de Pagamento de Pessoal

il — Declaracdo do Ordenador de Despesa

Declaro, para os fins dispostos no inciso Il do art. 16 da Lei Complementar n°® 101, de 04 de
maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), que o0 aumento de despesa tem adequagao
orgamentéria e financeira com a Lei Orcamentaria Anual — LOA e é compativel com o Plano

Plurianual — PPA e a Lei de Diretrizes Orgcamentarias — LDO.

Cariacica/ES 08 de Margo de 2022.

Caglog Rénato Marti
Secretario Mi?»;ib al de Finangas

Rodovia BR 262, n°3.700, KM 3,0 — Afto Lage, Cariacica-ES.
CEP: 29.151-570 Telefone: {27) 3354-5878
Correio Eletrénico: semfi@cariacica.es.gov.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA - EXECUTIVC
Secretaria Municipal de Financas
Demonstrativo do Relatorio de Impacto Orgamentario e Financeiro

Exercicio de 2022 ,2023 e 2024

Exercicio de 2022

APURACAC DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL
RECEITA CORRENTE LIGUIDA - RCL (V) 884.467.035,08 -
DESPESA TOTAL COM PESSOAL -DTP (V) = (illa + i b) 3584.293.680,70 43,45%
LIMITE MAXIMO (V1) (incisos 1, Il e i, art. 20 da LRF) 484,165.198,83 54,00
LIMITE PRUBCENCIAL (V) = (0,95 x V]) (paragrafo Gnico do art. 22 da LRF) 453.731.588,89 51,30
LIMITE DE ALERTA (Vill) = (0,80 x Vi) (inciso Il do §1° do art. 59 da LRF) 429.850.979,04 48,60
FONTE: PMC/SEMFL.

Exercicio de 2023

APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL
RECEITA CGRRENTE LIQUIDA - RCL (V) 910.522.542,58 -
DESPESA TQTAL COM PESSOAL-DTP (V)= (lla + lli b) 390.455.426,70 42,88%
LIMITE MAXIMO (V) (incisos |, Il e I, art. 20 da LRF) 491.682.176,84 54,00
LIMITE PRUDENCIAL (VH) = (0,85 x V) (paragrafo unico do art. 22 da LRF) 467.098.068,09 51,30
LIMITE DE ALERTA (VHI} = (0,80 x V1) {inciso Il do §1° do art. 59 da LRF) 442 513,959 24 48,60
FONTE: PMC/SEMFI.

Exercicio de 2024

APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE FEGAL VALOR % SOBRE A RCL
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V) 937.263.253,27 -
DESPESA TOTAL COM PESSCAL - DTP (V) = (il a + Il b) 405.770.426,70 43,29%
LIMITE MAXIMO (V1) (incisas 1, Il e I, art. 20 da LRF) 506.122.156,77 54,00
LIMITE PRUDENCIAL (Vi) = (0,85 x V1) (paragrafo Gnico do art. 22 da LRF) 480.816.048,83 51,30
LIMITE DE ALERTA (Vill} = (0,80 x Vi) (inciso Il do §1° do art. 59 da LRF) 455.508.941,08 48,60

FONTE: PMC/SEMF!.

Brasil.
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CA/103/2022
Sé&o Paulo, 22 de marco de 2022.

Ao Instituto de Previdéncia dos Servidores Puablicos do
Municipio de Cariacica

RerF. ESTUDO DO IMPACTO ATUARIAL

Conforme solicitado, segue estudo do impacte atuarial no Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Cariacica, decorrente de
reajuste salarial de 5,00% nos vencimentos dos segurados ativos, aposentados

e pensionistas.

Fara avaliar o impacte atuarial, calculamos o valor das Provisfes Materaticas
Previdenciarias dos segurados na situagio atual e com a proposta de reajuste

nos vencimentos.

Foram considerados neste estudo 4.307 servidores ativos, 880 aposentados e

45 pensionistas.
As premissas utilizadas foram as mesmas adotadas na Avaliagdo Atuarial de

2022 do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de

Cariacica. A seguir os dados obtidos.
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1. SITUACAO ATUAL
Os dados obtidos na data base deste Estudo Atuarial foram os seguintes:

Aposentaderias 1.282.412,05 - 1 282 412 65
Pensdes - - -
SUBTOTAL 1.282.412,05 - 1.282.412,05

Servidores Ativos

945.594.927,33

362.635.294,18

586.050.633,15

SUBTOTAL

949,594.927,33

362,635.294,18

£86.959.633,15

grd £o0

Fundo o wﬁ;’%;wf; w o (P Pravidencdris}

Concedidos 1.282.412,05 - L 282 412 (}5
a Conceder 949.594,927,33 362.635.294,18 586.959.633,15
TOTAL 950.877.339,38 362.635.294,18 588.242.045,20

Apasentadorias 493.618.642,04 7.182.004,64 486 4386, 637 40
Pensdes 11.621.137,12 62.070,29 11.555.066,83
SUBTOTAL 505.239.779,16 7.244.074,93 497.995.704,23

Sesvidores Ativos ' 57.867.336,45 746.367,96 57.120.968,49
SUBTOTAL 57.867.326,45 746.367,96 57.120.968,49
Fundlo e Ropowtiplo (Mano Fingnostro)

A S LhE
Concedidos 505, 239 779,16 7.244,074,93 497.995,704,23
a Conceder 57,867.335,45 746.367,96 57.120,968,49
TOTAL 563.107.115,61 7.890,442,89 555.116,672,72
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SITUACAO COM REAJUSTE DE 5,00%
Os dados obtidos na data base deste Estudo Atuarial foram os seguintes:

Fardo am Coplidizopdo (Plano Previdencidind

Aposentadorias 1.346.533,39 - 1.346.533,39
Pensdes - - -
SUBTOTAL 1.346.533,39 - 1.346.533,39

pdfes {Pdomo Previdencidriog

Servidores Ativos

996.621.950,16 380.541.147,37 616.080.802,79

SUBTOTAL

996.621.950,16 380.541.147,37 616.080.802,79

Concedidos 1.346.533,39 - 1.346.533,3%
a Conceder 996.621.950,16 380.541.147,37 616,080.802,79
TOTAL 997.968.483,55 380.541.147,37 617.427.336,18

i o Reporticlo Rlans Flnanoeire)

Aposentadorias 518.299.592,67 8.307.389,00 509.992.203,58
Pensbes 12.202.196,66 74.789,24 12.127.407,42
SUBTOTAL 530.501.789,33 8.382,178,33 522.119.611,00

Fendn ey B

Servidores Ativos

59.433.872,37 765.920,65 58.667.951,72

SUBTOTAL

59.433.872,37 765.920,65 58.667.951,72

Frgreie ary Repoetielio (Pleng Fnonceiro}

Cencedidos 530.501.789,33 8.382,178,33 522.118.61L,00
a Conceder 59,433,872,37 765,920,65 58.667.951,72
TOTAL 589.935.661,70 9.148,098,98 580.787.562,72
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3. IMPACTO ATUARIAL

Conforme demonstrado, o impacto atuarial no Plano Previdenciario ¢ de R$
29.185.290,98 e no Planc Financeiro é de R$ 25.670.890,00.

Atenciosamente,

Escritorio Técnico de Assessoria Atuarial S/S Lida.
Richard Dutzmann
MIBA 935
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