PROCESSO N°: 37 (4 [2019

PROJETO/VETO N°: 5 .3 (I

VEREADOR: 'Pjﬂ/‘l C:'

CAMARA MUNICIPAL DE CARIACICA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

FOLHA DE TRAMITACAOQ/ COMISSOES

el A Comiseic do Finangas @
i Civomnonto W
-
s sessso: Q6 1.QL 18T
A R LA ANGELO CESAR LUCAS
AN'J:LE'-S:&?E;LU“F‘S Presicente

Rod. BR 262 -~ Km 3,5 - S/N° - Campo Grande - Cariacica/ES - CEP 29.140-052 —
CNPJ 27.469.873/0001-02 -~ Tel/Fax: Oxx(27) 3226-8255




PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Gabinete do Prefeito

MENSAGEM N° 008/2019

Ao : _
Excelentissimo Senhor Angelo Cezar Lucas. .
DD. Presidente, da Camara Municipal de Cariacica.

Senhor Presidente,

Estamos encaminhando a essa Colenda Casa de Leis minuta de Projeto de Lei que dispde .
sobre a criacdo de Cargos de Designacéo Temporaria para atuacdo exclusiva no Programa
do Acesso ao Mundo do Trabalho — ACESSUAS. - '

A presente proposta esta fundamentada no artigo 53, incisos | e IV, da Lei Organica do
Municipio de Cariacica e visa a criacdo do Programa de Promogao do Acesso ao Mundo do
Trabalho — ACESSUAS, que estara vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social —
SEMAS, e se constitui como iniciativa da Politica Nacional de Assisténcia Social para
promover o acesso de seus usuarios ao mundo do trabalho, por meio de acbes integradas e
_articuladas, voltadas para a garantia dos direitos e cidadania das pessoas em situagao de
vulnerabilidade ou de risco social. i :

Os cargos de provimento em comiss&o criados Unica e exclusivamente para atendimento ao
Programa em questdo s&o imprescindiveis a implementacéo e execucao do Programa
ACESSUAS para o ano de 2019.

Por fim, registre-se que, no ano de 2018, o referido trabalho foi instituido por meio da Lei n°
5.871/2018, tendo alcangado grande éxito, visto que proporcionou aos usudrios capacitacéo
e orientacdo profissional para o mundo do trabalho e, consequentemente, a elevacao da
autoestima, da capacidade profissional, bem como a inclusdo social.

Pela costumeira atengcdo com que sempre recebe 0s nossos pleitos e na expectativa de
acolhida da presente proposta, solicita-se dar ciéncia do presente Projeto de Lei aos demais
Pares, realizando-se os encaminhamentos necessarios, em Regime Especial de Urgéncia.

No ensejo, renovo os protestos de elevada estima e distinta consideracao a Vossa Exceléncia
e demais Pares dessa augusta Casa Legislativa.

Palacio

GERALDO LU%AIDE

Prefeito Municipa

_m«;ipal, em 04 de fevereiro de 2019.
A \

|
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PROJETO DE LEI N° 003/2019

i smi*‘@g” DISPOE SOBRE A CRIACAO DE
caSEE e - B . CARGOS DE PROVIMENTO EM
TGRS e e comisaio, - PARA ATUACAO
e .. EXCLUSIVA NO PROGRAMA DE
| B e ! S PROMOGAO DO ACESSO AO MUNDO
e = O DO TRABALHO — ACESSUAS.
- . ﬁ.m-:t;&'ﬂ’-’

O PREFEITO DE CARIACICA, MUNICIPIO DO ESTADO DO ESPIRITO
SANTO, no uso de suas atribuicbes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele
sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam criados os Cargos de Provimento em Comiss&o constantes no
ANEXO UNICO desta Lei, para atuacao exclusiva no Programa de Promogao de Acesso ao
Mundo do Trabalho — ACESSUAS, a ser executado a partir da publicac@o-desta Lei, até 30
de dezembro de 2019. 2 : i

. Art. 2°0 Programa de Promogéo do Acesso ao Mundo do Trabalho —
ACESSUAS, vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social — SEMAS, € uma
iniciativa da Politica Nacional de Assisténcia Social para promover o acesso de seus usuarios
a'oportunidade no mundo do trabalho, através de agoes integradas e articuladas voltadas para
a garantia dos direitos e cidadania das pessoas em situacéo de vulnerabilidade e/ou risco
social. ~ :

§ 1° Sao objetivos do ACESSUAS:

| - Orientar os usudrios da politica nacional de assisténcia social sobre questoes
afetas ao mundo do trabalho;

Il - Promover atividades que possibilitem aos usudrios reconhecer suas
potencialidades;

Il - Viabilizar o acesso dos usuarios atendidos a direitos servicos;
IV - Acompanhar a trajetoria do usuario no mundo do trabalho.

§ 2° O programa possibilitara a parceria com colaboradores de diversas areas
e Secretarias afins, oferecendo ao municipe a participagdo de palestras, oficinas e o
encaminhamento ao mercado de trabalho.

§ 3° Sao atribuicoes da equipe contratada para a execucio do Programa:

| - Acompanhar o acesso, a permanéncia e o desempenho dos usuarios nas
atividades;

Il - Acompanhar o ingresso, frequéncia, desempenho, conclusdo nos cursos
demandados pelo municipio, junto aos ofertantes; &
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Il - Acompanhar o desenvolvimento da elevacado de escolaridade dos usuarios
incluidos nas atividades; ' : :

IV - Promover articulagdo com as equipes dos parceiros para identificagao dos
desafios enfrentados pelos usuarios da Assisténcia Social, visando a construgdo de
estratégias coletivas para garantia da permanéncia desses usudrios nas oportunidades;

V - Realizar encontros individuais com usuarios que tiveram sua trajetéria -
interrompida voluntaria ou involuntariamente, para garantir suporte da rede socioassistencial
e construcdo de estratégias de superagao das dificuldades encontradas;

VI - Registrar informagdes de acompanhamento em sistema para subsidiar as
acdes gerenciais.

~ Art. 4° O Programa ACESSUAS realizara égées integradas visando a inclus&o
das pessoas em situacao de vulnerabilidade ou risco social, buscando inclui-las no ambiente
de trabalho. '

'Paragrafo unico. S3o as seguintes agdes a serem realizadas pelo Programa:

| - Identificar 6 publico do Programa ACESSUAS Trabalho, principalmenfe por
meio do suporte do PAIF e demais servigos da rede socioassistencial;

I - Atuar na busca ativa do publico junto ao PAIF;
Il - Localizar o publico prioritario do Programa;

v - Identificar as pessoas com deficiéncia que possam participar das atividades
do Programa e/ou das opo_rtunidades de inclusdo produtiva presentes no territorio;

V - Fomentar agdes de mobilizagao junto as familias referenciadas ao CRAS;

VI - Elaborar e disponibilizar material de divulgagdo das agdes;

VIl - Informar e sensibilizar familias e individuos sobre as oportunidades de
qualificagdo profissional, programas & projetos de inclusao produtiva e servicos de

intermediagdo de mao de obra.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

/ ¢ /Cariagicat- ES, 04 de fevereiro de 2019.

3 | | .
GERALDO LUZIA DE|OVIVEIRA-JUNIOR
Prefeito Mynicipal ‘
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PROJETO DE LEI N° 003/2019

ANEXO UNICO

CARGOS
CRIADOS
Gerente .
ACESSUAS 1 R$ 3.045,08

' QUANT. SALARIO BASE

| Coordenador
ACESSUAS
Assistente
Técnico II
ACESSUAS

I R$ 1.959,43

10 R$ 1.125,35

Assistente, : ,
Técnico 1 400 R$ 954,00
ACESSUAS

Cariacica — ES, 04 de fevereiro de 2019.
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GERALDO LUZIA DE RA JUNIOR
Prefeito Municipal’
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