PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Gabinete do Prefeito

LEI N° 6

.423, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2023

ALTERA AS LEIS MUNICIPAIS 6.024, DE 07
DE NOVEMBRO DE 2019 E 6.279, DE 09 DE
MARCO DE 2022.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO,
no uso de suas atribuicbes legais, faz saber que a CAMARA MUNICIPAL DE

CARIACICA aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° O § 4° do artigo 9° da Lei Municipal 6.024, de 07 de novembro de 2019,

passa a viger com a seguinte redagao:

§4° A idoneidade moral, de carater eliminatério,
prevista no inciso VII, sera comprovada por
investigacao social e investigagao de vida pregressa
realizada pela Corregedoria da Guarda Municipal de
Cariacica, podendo ser realizada pela empresa
contratada para a realizagdo do concurso publico, e
se estendera durante todo o periodo de realizagao do
curso de formacao.

Art. 2° Fica acrescido ao artigo 9° da Lei Municipal 6.024, de 07 de novembro de

2019, o § 4°-A, com a seguinte redacgao:

§4°- A A investigagao social e de vida pregressa sera
realizada usando as formas legais de obtencdo de
informagdes, sendo facultado a realizagdo de
entrevistas, diligéncias e visitas em ambientes sociais
frequentados pelo candidato, bem como por outros
meios legais a serem especificados no edital do
concurso publico.
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Gabinete do Prefeito

Art. 3° O artigo 10 da Lei Municipal 6.024, de 07 de novembro de 2019, passa a

viger com a seguinte redacao:

Art. 10 Para a participacdo no concurso publico o
candidato devera ter, no minimo, 18 (dezoito) anos de
idade e, no maximo, 35 (trinta e cinco) anos de idade,
verificados na data da inscricdo para o concurso
publico.

Art. 4° O “caput” do artigo 11 da Lei Municipal 6.024, de 07 de novembro de

2019, passa a viger com a seguinte redagao:

Art. 11 O Curso de Formacéo para o cargo de Guarda
Municipal € uma etapa obrigatéria do concurso
publico, que contara com provas de capacitagao
fisica, psicoldgica, tedrica, pratica de manuseio e uso
de arma de fogo, entre outras a serem definidas no
Edital do Concurso Publico, possuindo carater
eliminatorio e classificatorio.

Art. 5° O § 1° do artigo 11 da Lei Municipal 6.024, de 07 de novembro de 2019,

passa a viger com a seguinte redacgao:

§ 1° Aos candidatos matriculados no Curso de
Formagao sera concedida ajuda de custo mensal, no
valor correspondente a 60% (sessenta por cento) do
vencimento base do cargo de Guarda Municipal, ndo
gerando sua percepgao ou participagdo em tal fase
do concurso qualquer tipo de vinculo com o Municipio
de Cariacica.
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Art. 6° O artigo 2° da Lei Municipal 6.279, de 09 de margo de 2022, passa a viger

com a seguinte redagéo:

Art. 2° O valor do auxilio fardamento sera de 500
(quinhentos) VRTEs - Valor de Referéncia do Tesouro
Estadual do Espirito Santo e sera pago, anualmente,
no més de abril, em parcela unica na Folha de
Pagamento.

§ 1° Sendo nomeado o servidor para o cargo de
Guarda Municipal ou Agente de Transito, o valor
gasto por este com a aquisicdo de fardamento para o
inicio de suas atividades, sera restituido pelo
Municipio, mediante a apresentacao das respectivas
notas fiscais, no prazo de até 30 (trinta) dias,
contados de sua entrada em exercicio.

§ 2°0 valor do auxilio de que trata o “caput” deste
artigo sera pago somente aos Guardas Municipais e
aos Agentes de Transito que estejam no efetivo
exercicio de suas fungdes.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao

Art. 8° Revogam-se as disposi¢cées em contrario.

Cariacica - ES, 16 de fevereiro de 2023.

EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR

Prefeito Municipal
PROCS. ELETS: 2840/2023 - 5256/2023
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OUTROS SERV TERC PES.JURIDICA 3.3.90.39.00 1.500.0000.0000 15.000,00
EQUIP E MATERIAL PERMANENTE 4.4.90.52.00 1.500.0000.0000 1.000,00
14.422.0006.2.0124 | Igualdade a Todos
SUBVENCOES SOCIAIS 3.3.50.43.00 1.500.0000.0000 2.000,00
MATERIAL DE CONSUMO 3.3.90.30.00 1.500.0000.0000 2.000,00
OUTROS SERV TERC PES.JURIDICA 3.3.90.39.00 1.500.0000.0000 30.000,00
EQUIP E MATERIAL PERMANENTE 4.4.90.52.00 1.500.0000.0000 400,00
INDENIZACOES E RESTITUICOES 4.4.90.93.00 1.500.0000.0000 100,00
TOTAL 3.343.200,02
CREDITO ADICIONAL ESPECIAL - ANEXO I I = ANULACAO
CODIGO ESPECIFICACAO NATUREZA VINCULO VALOR
02.03.00.00 PROCURADORIA GERAL
02.03.01.00 PROCURADORIA GERAL DO MUNICiPIO
04.122.0037.2.0336 | Remuneragao de Pessoal Ativo - RGPS
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90.11.00 1.500.0000.0000. 100.000,00
02.05.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
02.05.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
15.451.0009.1.0067 | Drenagem, Pavimentacéo, Reabilitagcdo e Recapeament
OBRAS E INSTALACOES 4.4.90.51.00 1.700.0000.0000 250.000,00
OBRAS E INSTALAGOES 4.4.90.51.00 1.701.0000.0000 110.000,00
02.06.00.00 SEC. MUN. DE ASSISTENCIA SOCIAL
02.06.01.00 CIDADANIA E TRABALHO
14.422.0006.2.0036 | Cariacica + Jovem
MATERIAL DE CONSUMO 3.3.90.30.00 1.500.0000.0000 4.500,00
OUTROS SERV TERC PES.JURIDICA 3.3.90.39.00 1.500.0000.0000 30.000,00
EQUIP E MATERIAL PERMANENTE 4.4.90.52.00 1.500.0000.0000 500,00
14.422.0006.2.0040 | Cariacica para Elas_
CONTRATO DE GESTAO 3.3.50.85.00 1.500.0000.0000 200.000,00
MATERIAL DE CONSUMO 3.3.90.30.00 1.500.0000.0000 4.500,00
OUTROS SERV TERC PES.JURIDICA 3.3.90.39.00 1.500.0000.0000 20.000,00
INDENIZACOES E RESTITUICOES 3.3.90.93.00 1.500.0000.0000 100,00
OBRAS E INSTALACOES 4.4.90.51.00 1.500.0000.6001 60.000,00
14.422.0006.2.0123 | Iguais na Diferenca
SUBVENCOES SOCIAIS 3.3.50.43.00 1.500.0000.0000 10.000,00
MATERIAL DE CONSUMO 3.3.90.30.00 1.500.0000.0000 10.000,00
OUTROS SERV TERC PES.JURIDICA 3.3.90.39.00 1.500.0000.0000 15.000,00
EQUIP E MATERIAL PERMANENTE 4.4.90.52.00 1.500.0000.0000 1.000,00
14.422.0006.2.0124 | Igualdade a Todos
SUBVENCOES SOCIAIS
3.3.50.43.00 1.500.0000.0000 2.000,00
MATERIAL DE CONSUMO 3.3.90.30.00 1.500.0000.0000 2.000,00
OUTROS SERV TERC PES.JURIDICA 3.3.90.39.00 1.500.0000.0000 30.000,00
EQUIP E MATERIAL PERMANENTE 4.4.90.52.00 1.500.0000.0000 400,00
INDENIZAGOES E RESTITUIGCOES 4.4.90.93.00 1.500.0000.0000 100,00
02.06.00.00 SEC. MUN. DE ASSISTENCIA SOCIAL
02.06.03.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.122.0037.2.0217 | Remuneragao de Pessoal Ativo - RPPS
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90.11.00 1.500.0000.0000 69.000,00
OBRIGACOES PATRONAIS 3.1.90.13.00 1.500.0000.0000 700,00
OBRIGAGOES PATRONAIS - OP.INTRA-ORGAMENT 3.1.91.13.00 1.500.0000.0000 15.300,00
AUXILIO ALIMENTACAO 3.3.90.46.00 1.500.0000.0000 15.000,00
08.122.0037.2.0336 | Remuneracéo de Pessoal Ativo - RGPS
CONTRATAGAO P/TEMPO DETERMINADO 3.1.90.04.00 1.500.0000.0000 1.000,00
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90.11.00 1.500.0000.0000 357.000,00
OBRIGACOES PATRONAIS 3.1.90.13.00 1.500.0000.0000 56.000,00
AUXILIO ALIMENTACAO 3.3.90.46.00 1.500.0000.0000 36.000,00
04.06.00.00 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
04.06.01.00 FUNDO DE ASSISTENCIA SOCIAL
08.122.0037.2.0219 | Remuneragio de Pessoal Ativo - FUNDO DE ASSISTENCI
VENCTOS E VANT FIXAS PES.CIVIL 3.1.90.11.00 1.500.0000.0000. 1.000.000,00

TOTAL

2.400.100,00

CREDITO ADICIONAL ESPECIAL - ANEXO III = SUPERAVIT FINANCEIRO
ESPECIFICACAO FONTE VALOR
OUTRAS TRANSF. DE CONVENIOS OU INSTRUMENTOS CONGENERES DA UNIAO 2.700.000.6001 943.100,02

TOTAL

3.343.200,02 |

faz saber que a CAMARA MUNICIPAL DE CARIACICA aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

LEI N° 6.423, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2023
ALTERA AS LEIS MUNICIPAIS 6.024, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2019 E 6.279, DE 09 DE MARCO DE 2022.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigbes legais,

Art. 10 O § 49 do artigo 9° da Lei Municipal 6.024, de 07 de novembro de 2019, passa a viger com a
seguinte redacgdo:
8§40 A idoneidade moral, de carater eliminatdrio, prevista no inciso VII, sera comprovada por investigagao
social e investigacdao de vida pregressa realizada pela Corregedoria da Guarda Municipal de Cariacica,
podendo ser realizada pela empresa contratada para a realizacdo do concurso publico, e se estendera
durante todo o periodo de realizagdo do curso de formacgao.
Art. 29 Fica acrescido ao artigo 9° da Lei Municipal 6.024, de 07 de novembro de 2019, o § 4°-A, com a
seguinte redacdo:
8§40- A A investigacdo social e de vida pregressa sera realizada usando as formas legais de obtencdo de
informagdes, sendo facultado a realizagdo de entrevistas, diligéncias e visitas em ambientes sociais
frequentados pelo candidato, bem como por outros meios legais a serem especificados no edital do
concurso publico.
Art. 39 O artigo 10 da Lei Municipal 6.024, de 07 de novembro de 2019, passa a viger com a seguinte

redagao:
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Art. 10 Para a participagdo no concurso publico o candidato devera ter, no minimo, 18 (dezoito) anos de
idade e, no maximo, 35 (trinta e cinco) anos de idade, verificados na data da inscricdo para o concurso
publico.
Art. 40 O “caput” do artigo 11 da Lei Municipal 6.024, de 07 de novembro de 2019, passa a viger com a
seguinte redagao:
Art. 11 O Curso de Formagdo para o cargo de Guarda Municipal € uma etapa obrigatéria do concurso
publico, que contara com provas de capacitagdo fisica, psicoldgica, tedrica, pratica de manuseio e uso de
arma de fogo, entre outras a serem definidas no Edital do Concurso Publico, possuindo carater eliminatdrio
e classificatorio.
Art. 59 O § 10 do artigo 11 da Lei Municipal 6.024, de 07 de novembro de 2019, passa a viger com a
seguinte redagao:
§ 1° Aos candidatos matriculados no Curso de Formagdo sera concedida ajuda de custo mensal, no valor
correspondente a 60% (sessenta por cento) do vencimento base do cargo de Guarda Municipal, ndo
gerando sua percepgao ou participacdo em tal fase do concurso qualquer tipo de vinculo com o Municipio
de Cariacica.
Art. 69 O artigo 2° da Lei Municipal 6.279, de 09 de margo de 2022, passa a viger com a seguinte redagao:
Art. 20 O valor do auxilio fardamento sera de 500 (quinhentos) VRTEs - Valor de Referéncia do Tesouro
Estadual do Espirito Santo e sera pago, anualmente, no més de abril, em parcela Unica na Folha de
Pagamento.
§ 19 Sendo nomeado o servidor para o cargo de Guarda Municipal ou Agente de Transito, o valor gasto
por este com a aquisicdo de fardamento para o inicio de suas atividades, sera restituido pelo Municipio,
mediante a apresentagdo das respectivas notas fiscais, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados de sua
entrada em exercicio.
§ 200 valor do auxilio de que trata o “caput” deste artigo sera pago somente aos Guardas Municipais e
aos Agentes de Transito que estejam no efetivo exercicio de suas fungGes.
Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao
Art. 80 Revogam-se as disposicbes em contrario.
Cariacica - ES, 16 de fevereiro de 2023.

EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR

Prefeito Municipal

] LEI N°© 6.424, DE 16 DE FEVEREIRO DE 2023 )
CONCEDE AUXILIO-ALIMENTAGAO, EM CARATER EXCEPCIONAL, AOS SERVIDORES PUBLICOS ATIVOS DA
CAMARA MUNICIPAL DE CARIACICA E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CARIACICA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, usando de suas atribuigbes
legais, faz saber que a CAMARA MUNICIPAL DE CARIACICA aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:
Art. 10 Fica concedido, em carater excepcional, para o exercicio de 2023, duas parcelas extras do auxilio-
alimentacgdo, no valor total de R$ 1.000,00 (Hum mil reais), para os servidores publicos ativos da Camara
Municipal de Cariacica, independentemente da carga horaria executada.
§ 19 O pagamento do auxilio-alimentagdo previsto no caput deste artigo sera efetuado em pecunia, em
02 (duas) parcelas fixas e sucessivas de R$ 500,00 (quinhentos reais) cada, preferencialmente nos meses
de fevereiro e margo do ano de 2023, em folha de pagamento.
§ 20 Para fazer jus ao beneficio de que trata esta Lei, o servidor devera ter vinculo ativo com o Poder
Legislativo do Municipio de Cariacica e estar em pleno exercicio de seus respectivos cargos, empregos ou
fungbes publicas na data de publicacdo desta lei, independentemente do dia do efetivo pagamento do
beneficio, e, cumulativamente, ndo ter se ausentado durante o Ultimo ano, em razdo de:
I - faltas injustificadas;
IT - licengas sem vencimentos;
I1I - cessdo para 6rgdos externos ao Poder Legislativo Municipal;
IV - licenga para exercicio de mandato classista;
V - afastamento para exercicio de mandato eletivo;
VI - penalidade disciplinar prevista no Estatuto do Servidores do Municipio de Cariacica;
VII - prisdo, mediante sentenca transitada em julgado.
Art. 20 O pagamento do beneficio aos servidores previstos no caput do artigo 1° desta Lei sera efetuado
diretamente pela Camara Municipal de Cariacica e o beneficio tem carater indenizatério, ndo se
incorporando a remuneragdo do servidor, a qualquer titulo.
Paragrafo Unico. Sobre o beneficio ndo incidirdo quaisquer contribuigbes trabalhistas, previdenciarias ou
fiscais.
Art. 3% O servidor que eventualmente acumule cargo, emprego ou funcdo fara jus a percepgdo de um
Unico beneficio de R$ 1.000,00 (Hum mil reais).
Art. 4° As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei correrdo por conta das dotagGes proprias
consignadas no orcamento vigente, ficando autorizada a abertura de créditos suplementares, se
necessario.
Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo os efeitos financeiros a partir de 01
de fevereiro de 2023.
Art. 6° Revogam-se as disposicdes em contrario.
Cariacica, 16 de fevereiro de 2023
EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR
Prefeito Municipal
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