PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Gabinete do Prefeito

MENSAGEM DE N° 048/2021
Ao Exmo. Sr.
Karlo Aurélio Vieira do Couto ~ Lelo Couto
Presidente da Camara Municipal de Cariacica

Senhor Presidente,

Estamos encaminhando a essa Colenda Casa de Leis minuta de Projeto de Lei que
dispée sobre a contratag@o por tempo determinado de professores e pedagogos
para atenderem a necessidade temporéaria de excepcional interesse publico da Rede
Municipal de Ensino de Cariacica, com vistas a atuarem na produgéo de conteudo
do Centro de Midias da Educagéo de Cariacica - CEMEC

A presente proposta tem fundamentacao legal no artigo 143 e paragrafos da Lei
Organica Municipal, que condiciona a contratagdo temporaria & prévia autorizagao
da Camara Municipal de Cariacica mediante lei especifica e visa atender as
demandas de pessoal correlatas aos diversos organismos da Prefeitura Municipal de

Cariacica.

O Centro de Midias da Educagdo Municipal de Cariacica CEMEC contara com
estldios de gravagdo e uma equipe técnica, alocados na Secretaria Municipal de
Cariacica — SEME e tem o objetivo de ampliar a oferta aos alunos de uma
educagao mediada por tecnologia, de forma inovadora, com gualidade e alinhada as
demandas do século XXI, gerando conhecimentos educacionais e oportunidades de
aprendizados, garantindo a diversidade de métodos e propostas pedagogicas, com
preferéncia para “softwares” livres e recursos educacionais abertos, bem como
contribuir com a formagdo dos profissionais da rede, atendendo assim o Plano
Nacional de Educacdo, estabelecido pela Lei federal n° 13.005, de 25 de junho de
2014, bem como Plano Municipal de Educagao, Lei municipal n° 5465, de 22 de
setembro de 2015.
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Pela costumeira atencdo com que sempre recebe nossos pleitos e na expectativa de
acolhida e acatamento da presente proposta, solicitamos dar ciéncia aos demais

pares e os encaminhamentos necessarios & apreciacao e votacao.

No ensejo renovamos nossos protestos de alta estima e consideragdo & Vossa

Exceléncia e demais pares dessa Casa de Leis.

Cordiaimente,

Cariacica, 16 de junho de 2021.
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PROJETO DE LEI N° 036/2021

DISPOE SOBRE A REALIZACGAO DE
PROGCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE
CADASTRO DE RESERVA  PARA
CONTRATACAO DE PEDAGOGOS E
PROFESSORES, PARA ATUAREM NA
PRODUCAO DE CONTEUDO DO CENTRO
DE MIDIAS DA EDUCAGAO DE CARIACICA
~ CEMEC.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA - ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no
uso de suas atribuigdes legais, encaminha a CAMARA MUNICIPAL PE
VEREADORES o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a realizar Processo Seletivo
Simplificado de Cadastro de Reserva para contratacdo de 50 pedagogos e
professores, para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico da Rede Municipal de Ensino de Cariacica, atuando na produgdo de

contetido do centro de midias da educacao de Cariacica — CEMEC.

Art. 2° Consideram-se necessidade temporaria de excepcional interesse publico
para os fins de aplicagao desta Lei, o incentivo ao desenvolvimento € a utilizacao de
tecnologias educacionais e a adocéo de praticas pedagogicas inovadoras que

assegurem a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem.

§ 1° A adogdo de praticas pedagodgicas inovadoras ocorrera através do Programa
Centro de Midias da Educacao Municipal de Cariacica CEMEC, que tem o objetivo
de ampliar a oferta aos alunos de uma educagao mediada por tecnologia, de forma

inovadora, com qualidade e alinhada as demandas do século XXI, gerando
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conhecimentos educacionais e oportunidades de aprendizados, garantindo a
diversidade de métodos e propostas pedagogicas, com preferéncia para “softwares”
livies e recursos educacionais abertos, bem como contribuir com a formacao dos
profissionais da rede, atendendo assim o Plano Nacional de Educagao, estabelecido
pela Lei federal n® 13.005, de 25 de junho de 2014, bem como Plano Municipal de
Educagao, Lei municipal n® 5465, de 22 de setembro de 2015.

§ 2° O Centro de Midias da Educagao Municipal de Cariacica CEMEC contara com
estudios de gravagdo e equipe técnica, alocados na Secretaria Municipal de
Cariacica — SEME, conforme Decreto 75/2021.

Art. 3° As contrataces nos termos desta Lei serao feitas mediante processo seletivo
simplificado, prevendo quantitativo de vagas e/ou possivel cadastro de reserva, por
meio de andlise do pré-requisito, elaboragéo de um plano de aula, prova pratica de

aptiddo didatica e entrevista, obedecendo rigorosamente a ordem de classificacao.

§ 1° O edital de publicacao resultante da presente lei estabelecera critérios de
pontuagio objetivando garantir maior equidade entre 0s candidatos, sem prejuizo

aos demais itens contidos no edital.

§ 2° As contratagdes somente poderéo ser efetivadas com observancia de dotagao
orgamentaria especifica, devidamente justificada em processo, pelo Secretario da

pasta, e mediante prévia autorizacgdo do Chefe do Poder Executivo Municipal.

§ 3° As contratacoes terporarias de que trata esta Lei serdo celebradas mediante
contratos administrativos, por tempo determinado, observando-se o prazo maximo

12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

Art. 4° E vedada a contratagdo, nos termos desta Lei, de servidores da

Administracdo Direta ou Indireta da Unigo, dos Estados e dos Municipios, bem como
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de empregados ou servidores de suas subsidiarias e controladas, ressalvadas as

acumulacoes legais.

Paragrafo unico. Sem prejuizo de nulidade de contrato, a infragéo do disposto
neste artigo importara na responsabilidade da autoridade contratante e contratado,
inclusive solidariedade quanto & devolugdo dos valores pagos ao contratado, sendo
que, o candidato inscrito, no caso de convocacao devera assinar declaracéo de que
ndo acumula cargo, inclusive aposentadoria em érgéo publico, conforme disposto no

artigo 37, inciso XV| da Constituicao Federal.

Art. 5° A remuneracao do pessoal contratado nos termos desta Lei sera fixada com
base na carga horaria e na tabela de vencimentos dos servidores efetivos, €
correspondera ao nivel inicial do cargo para o qual for contratado.

Art. 6° As contratagdes para fungbes do grupo Magistério de que trata esta Lei, teréo
4 carga horaria base de 25 (vinte e cinco) horas semanais, que podera ser
modificada a critério da Administragio, respeitada a legislacdo vigente.

Art. 7° As relacdes de trabalho decorrentes desta Lei, submetem-se ao Regime
Geral da Previdéncia Social, conforme disposicao contida no § 13 do artigo 40 da
Constituicao Federal. '

Art. 8° O contratado nos termos desta Lei ndo podera:

i - Receber atribuicbes, fungbes ou encargos ndo previstos no respectivo contrato;

Il - Ser nomeado para o exercicio de cargo de provimento em comissac ou em

substituicao.

Art. 9° Aplicam-se ao contratado nos termos desta Lei os seguintes direifos:
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1 - Décimo terceiro salario proporcional ao tempo de servigo prestado na condi¢éo

desta lei;

Il - Férias integrais ou proporcionais com acréscimo de um terco sobre as mesmas;

Il - Repouso semanal remunerado, preferencialmente aos domingos;

IV - Salario familia, na forma da lei;

V - Vale-transporte, na forma da iei.

Art. 10 O contratado tera direito as seguintes licencas:

| - Matemidade, sem prejuizo do emprego e do vencimento, com duracgédo de 180

(cento e oitenta) dias.

Il - Paternidade, de 20 (vinte) dias corridos, a partir da data do nascimento;

Il - Falecimento de cénjuge, pais, filhos, irmaos, sogros e avos de até 03 (trés) dias

consecutivos, contados a partir da data do evento;

IV - Casamento, por 05 (cinco) dias consecutivos, a partir da data do evento;

V - Para tratamento de sua satde e por motivo de acidente ocorrido em servigo ou
doenca profissional, sem que com isso assista ao servidor o direito a prorrogagéo do

contrato.

Art. 11 Configuram motivos para a rescisao por justa causa o abandono do contrato,
caracterizado por falta injustificada ao servigo por periodo superior a 15 (quinze) dias
corridos ou 30 (trinta) dias intercalados durante o ano, conforme estabelece a Lein®
5754/2017.
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§ 1° O contratado que incorrer em qualquer das hipoteses deste artigo, sera
obrigado a indenizar a contratante com o pagamento no valor correspondente a um
més de sua remunera¢ao mensal, desde que demonstrados prejuizos causados a

administracao.

§ 2 O contratado que incorrer em qualquer das hipbteses de rescisdo por justa causa
previstas neste artigo perdera o direito a verbas rescisdrias e ihe sera devido apenas
o saldo de salario, salario familia e férias vencidas se houver, acrescidas de um

tergo sobre as mesmas.

Art. 12 O contrato firmado na forma desta lei podera ser rescindido a qualquer

tempo, sem direito a indenizagao:

1 - Em decorréncia de fato superveniente & administragéo municipal, devidamente

caracterizado;

Il - Pela extincdo ou concluséo do projeto ou atividade contratada;

lll - Por insuficiéncia de desempenho profissional;

IV - Nas hip6teses previstas no artigo anterior.

Art. 12 O servidor contratado temporariamente fica sujeito a0s mesmos deveres e
responsabilidades constantes da Lei Complementar n® 29/2010 e Lei complementar
17/2007.

Art. 14 As faltas disciplinares cometidas pelo servidor contratado temporariamente
serao apuradas em procedimento especifico, mediante sindicancia punitiva, sob a

competéncia da Secretaria Municipal de Educagéo, assegurando - se- Ihe direito de

defesa.
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Paragrafo anico. A sindicancia sera desenvolvida de forma sumaria e observando-
se, no que couber, 0s procedimentos constantes da Lei Complementar n° 29/2010

ou oufros que venham a ser estabelecidos pela Secretaria Municipal de Educacao.
Art. 15 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 16 Revogam-se as disposigcdes em contrario.

Cariacica, 16 de junho de 2021.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Secretaria Municipal de Financas

| — Estimativa do Impacto Orgamentario — Financeiro

Criacio, Expansio ou Aperfeicoamento de Acao Governamental (Art. 16 da LRF)

Despesas Impacto Orgamentério e Financeiro (R$ mil)
2021 2022 2023
Contrataco Temporaria de profissionais do 819.996,78 1.821.759,56 1.821.759,56

magistério para atender a demanda da
Secretaria de Educagao

Total Geragao de Despesas 819.996,78 1.821.759,56 4.821.759,56

Memoria de Calculo:
Progresséo Funcional dos servidores, calculo efetuado conforme planilha da

Coordenacao da Folha de Pagamento.

Il - Declaragio do Ordenador de Despesa

Declaro, para os fins dispostos no inciso it do art. 16 da Lei Complementar n® 101, de 04 de
maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), que o aumento de despesa tem adequacao
orcamentéria e financeira com a Lei Orcamentaria Anual —LOA e & compative! com o Plano

Plurianual — PPA e a Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO.

Cariacica/ES 17 de Junho de 2021.

{! A vl ;; ; 1l i
Caflo 5 Martins’

Secretario Muticipal de Finangas

Rodovia BR 262, n°3.700, KM 3,0 — Alto Lage, Cariacica-ES.
CEP: 29.151-570 Telefone: (27) 3354-5878
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA - EXECUTIVO
Secretaria Municipal de Financas
Demonstrativo do Relatorio de lmpacto Orgamentario e Financeiro

Exercicio de 2021, 2022 E 2023

Exercicio de 2021
[ APURAGCAO DO CUMPRIMENTG DO LIMITE LEGAL VALOR o, SOBRE A RCL
RECEITA CORRENTE 1.IQUIDA - RCL {IV) 5§12.331.531,09 -
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (V)= {llia+ k) 309.006,778,56 38,04%
LBITE MAXIMO (V1) {incises |, 1 e 1il, art. 20 da LREF) 438.658.026,79 54,00
LIMITE PRUDENCIAL {Vil} = (0,95 x V) (paragrafo Gnico do art. 22 da LRF) 446.726.075,45 51,30
LIMITE DE ALERTA (VIIl) = (0,80 x V1) (inciso | do §1° do art. 50 da LRF} 394,793,124, 11 48,60
FONTE: PMC/SEMFL
Exercicio de 2022
APURAQ}'\O DO CUNMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL
REGEITA CORRENTE LiQUIDA - RCL (V) B848.584.804,39 -
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (V) = (i a +11 D) 329,228.160,88 38,80%
LISTE MAXIMO (V1) {incisos |, 1l e i, art. 20 da LRF) 458.235.842,97 54,00
LIMITE PRUDENGIAL (Vil) = (0,95 x V1) (parégrafo Grico do art, 22 da LRF) 435.324 050,82 51,30
LIMITE DE ALERTA (VIil} = (0,80 x VB (inciso i do §1° d¢ art. 58 da LRF) 412.412.258,67 48,60
FONTE; PMC/SEMFI.
Exercicio de 2023
[ APURAGAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL
REGCEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V) 871.424.518,27 -
DESPESA TOTAL GOM PESSOAL - DTP (V) = (ill g + i b) 348.982.003,88 40,05%
L IMITE MAXIMO (V1) (incisos L e I, art. 20 da LRF) A70.568.237,17 54,00
LIMITE PRUDENGCIAL {\Vil) = {0,85 X V1) {paragrafo (nico do art. 22 da LRF) A447.040.775,31 51,30
LIMETE DE ALERTA (VIII) = {0,80 x VI} {incise [l do §1° do art. 59 da LRF) 42351231345 N 48,60

FONTE; PMC/SEMFL
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