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Prefeito Municipal de CARIACICA - ES

Encaminhamos a V. Ex2. O AUTOGRAFQO n° 49/2024, correspondente ao
PROJETO DE LEI EXECUTIVO N° 38/2024 - AUTOR: EXECUTIVO MUNICIPAL
- DISPOE SOBRE A CRIAGAO DA ESCALA EXTRA DE TRABALHO E
GRATIFICACAO POR ESCALA EXTRA DE TRABALHO PARA OS GUARDAS
MUNICIPAIS E AGENTES DE TRANSITO. Aprovado nesta Cdmara na Sessao
Ordinaria realizada no dia 06/05/2024.
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A Camara Municipal de Cariacica, Estado do Espirito Santo, havendo APROVADO o
PROJETO DE LEI EXECUTIVO N° 038, DE 24 DE ABRIL DE 2024. Envia-o ao Prefeito

Municipal na forma do art. 57 da Lei Organica.

DISPOE SOBRE A CRIAGAO DA ESCALA EXTRA DE
TRABALHO E GRATIFICAGAO POR ESCALA EXTRA DE
TRABALHO PARA 0S GUARDAS MUNICIPAIS E
AGENTES DE TRANSITO.

Art. 1° Fica instituida a gratificacdo por escala extra de trabalho para os Guardas Municipais
e Agentes de Transito de Cariacica.

§ 1° A jornada de trabalho dos Servidores da Guarda Municipal e dos Agentes de Transito
sera de 40 (quarenta) horas semanais.

§ 2° Os plantdes serao classificados em ordinario ou extraordinario, sendo considerado:

| - Plantdo Ordinario: aqueles realizados durante a jornada normal de trabalho de 40
(quarenta) horas semanais.

Il - Plantdo Extraordinario: aqueles realizados por Escala Extra de Trabalho.

Art. 2° A gratificagéo por escala extra de trabalho sera devida exclusivamente ao ocupante
do cargo de Guarda municipal e de Agentes de Transito que efetivamente concorrer as
escalas extras de trabalho em atividades de apoio, controle, acompanhamento operacional,

planejamento, fiscaliza¢&o e organizacéo e desde que preencha os seguintes requisitos:
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| - tenha solicitado formalmente adeséo ao sistema de escalas extras de trabalho;
Il - tenha cumprido jornada semanal minima de 40 (quarenta) horas, no exercicio do cargo;

lll - n&o se encontrar em gozo de férias regulamentares.

§ 1° O desempenho de fungao gratificada ou cargo em comissao, na estrutura da Secretaria

Municipal de Defesa Social, ndo obsta o cumprimento das escalas exiras de trabalho.

§ 2° O Guarda Municipal e o Agentes de Transito, que em raz@o de convénio com érgao de
seguranca publica da Uni2o, do Estado ou de outro Municipio, desempenhar atividade na area
de seguranca, tera direito ao recebimento de escala exira de trabalho, desde que atestado
pelo responsavel pelo 6rgdo conveniado as horas excedentes.

Art. 3° Considera-se escala extra de trabalho, para efeito desta Lei, a atuagdo temporaria dos
integrantes do quadro da Guarda Municipal e dos Agentes de Tréansito de Cariacica em
eventos previsiveis ou ndo, que exijam reforco as escalas ordinarias de servigos, tais como
sinistros, eventos artisticos, culturais, desportivos, festivos e outros, bem como em acgées de

apoio operacional e em agdes de fiscalizagdo municipal.

§ 1° O requerimento para concorrer a escala extra de trabalho seréd encaminhado ao

Secretario Municipal de Defesa Social, a quem compete a devida autorizagéo.

§ 2° As escalas extras de trabalho terdo duracéo de 06 (seis) horas diarias e serdo limitadas
a 06 (seis) escalas mensais, podendo, em caso de necessidade, serem realizadas duas
escalas extras de trabalho consecutivas, totalizando 12 horas ininterruptas.

a
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§ 3° As escalas extras de trabalho serdo desenvolvidas preferencialmente em turno noturno
nos finais de semana, feriados ou em qualquer dia da semana, em atendimento a necessidade
do servigo, ndo podendo coincidir com o horario relativo a jornada regular de trabalho do
servidor.

§ 4° Compete ao Secretario Municipal de Defesa Social a suspensao temporaria das escalas
extras de trabalho, como também a diminuicdo de escalas a serem cumpridas, quando a
situacao assim exigir.

Art. 4° A gratificacdo por escala extra de trabalho sera remunerada no percentual de 11,5%
(onze inteiros e cinco decimos por cento) do valor do salario base do servidor, a cada escala

de 06 (seis) horas efetivamente trabalhadas.

Art. 5° Em caso de grave perturbagado da ordem publica, calamidade e sinistros ou outras
situagbes extraordinarias, a escala extra de trabalho tera carater obrigatério, podendo o Chefe
do Poder Executivo Municipal, apds analise do impacto financeiro/orcamentario, autorizar o

pagamento de escalas extras de trabalho além do previsto no paragrafo 2°, do art. 3°.

Art. 6° As escalas serdo obrigatdrias a partir da convocagao para seu cumprimento ou da sua
adesao.

Art. 7° As gratificacdes por escala extra de trabalho n&o se incorporam aos vencimentos para
efeito de aposentadoria, nem incidem sobre férias e décimo terceiro salario, ndo servira de

base de calculo para qualquer outro beneficio, bem como néo incidira desconto previdenciario.

Art. 8° A gratificagdo por escala extra de trabalho ndo podera integrar a base de calculo de

quaisquer outras gratificacdes, vantagens ou beneficios.
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Art. 9° Nao sera considerada, para efeito de pagamento da escala extra de trabalho, qualquer

justificativa para a auséncia ao trabalho, sem prejuizo do previsto no art. 10 desta Lei.

Art. 10. O Guarda Municipal e o Agentes de Transito designado para cumprir a escala extra
de trabalho que ndo comparecer ao servigo, podera incorrer na pratica de infragao disciplinar

conforme disposicdes contidas em Leis e Regulamento Disciplinar.

Art. 11. As despesas decorrenies desta Lei correrdo a conta das dotagdes orcamentarias

proprias, previstas no orcamento do corrente ano e seguintes, do Municipio de Cariacica.

Art. 12. Fica o Chefe do Executivo Municipal autorizado a abrir os créditos adicionais e

especiais necessarios ao cumprimento desta Lei.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 14. Fica revogada a Lei n°® 6.280, de 09 de margo de 2022, e todas as demais disposi¢des
em contrario.

Presidente
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GAR PEDRO TEIXEIRA PAULO 'ROBERTO CHIVEIRA
1° Secretario 2° Secretario
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