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OFiCIO-CMC/ADM N° 225/2023

Cariacica/ES, 28 de agosto de 2023.

Exm¢®. Sr.
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Euclério de Azevedo Sampaio Junior

Prefeito Municipal de CARIACICA-ES

Encaminhamos a V. Ex2. O AUTOGRAFO n° 136/2023, correspondente ao
PROJETO DE LEI EXECUTIVO N° 57/2023 — ESTABELECE RESERVA DE 20%
(VINTE POR CENTO) DAS VAGAS OFERECIDAS NOS CONCURSOS
PUBLICOS PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS E EMPREGOS
PUBLICOS E NOS PROCESSOS SELETIVOS PARA ADMISSAO DE AGENTES
COMUNITARIOS DE SAUDE E AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS, AOS
NEGROS E AFRODESCENDENTES, NO AMBITO DA ADMINISTRAGAO
MUNICIPAL. Aprovado nesta Camara na Sessdo Ordinaria realizada no
dia 28/08/2023.

Respeitosamente,

KARLO AURELIO IRA DO COUTO

Presidente
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CAMARA MUNICIPAL DE CARIACICA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

AUTOGRAFO N° 136/2023
PROJETO DE LEI EXECUTIVO N° 57/2023

PROCESSO N° 2240/2023

A Camara Municipal de Cariacica, Estado do Espirito Santo, havendo APROVADO o
PROJETO DE LEI EXCUTIVO N° 057. Envia-o ao Prefeito Municipal na forma do
art. 57 da Lei Organica.

ESTABELECE RESERVA DE 20% (VINTE POR CENTO)
DAS VAGAS OFERECIDAS NOS CONCURSOS PUBLICOS
PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS E
EMPREGOS PUBLICOS E NOS PROCESSOS SELETIVOS
PARA ADMISSAO DE AGENTES COMUNITARIOS DE
SAUDE E AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS, AOS
NEGROS E AFRODESCENDENTES, NO AMBITO DA
ADMINISTRACAO MUNICIPAL.

Art. 1°. Ficam reservadas aos negros e afrodescendentes 20% (vinte por cento) das
vagas oferecidas nos concursos publicos para provimento de cargos efetivos e
empregos publicos, e das vagas nos processos seletivos para admisséo de Agentes
Comunitarios de Salde e Agentes de Combate as Endemias, no a&mbito da

Administracdo Municipal, na forma desta Lei.

§ 1°. A reserva de vagas sera aplicada sempre que o numero de vagas oferecidas no

certame for igual ou superior a 3 (trés).

§ 2°. Na hipétese de quantitativo fracionado para o nimero de vagas reservadas a
candidatos negros, esse serd aumentado para o primeiro niumero inteiro subsequente,
em caso de fragdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para nimero
inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

Autenticar documento em http://cariacica.camarasempapel.com.br/autenticidade
com o identificador 320032003200390035003A00540052004100, Documento assinado digitalmente
conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP -
Brasil.
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Art. 3°. Os candidatos negros ou afrodescendentes concorrerdo concomitantemente
as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a
sua classificagéo no certame.

§ 1°. Os candidatos negros ou afrodescendentes aprovados dentro do numero de
vagas oferecido para ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do

preenchimento das vagas reservadas.

§ 2°. Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga
sera preenchida pelo candidato negro ou afrodescendente posteriormente
classificado.

§ 3°. Na hipétese de ndo haver nimero de candidatos negros aprovados suficiente
para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a
ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados,

observada a ordem de classificacdo.

Art. 4°. A nomeacao/convocagao dos candidatos aprovados respeitara os critérios de
alternancia e proporcionalidade, que consideram a relagéo entre o numero de vagas
total e o niumero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e a candidatos
negros.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as

disposicdes em contrario, em especial a Lei Municipal n® 5.909/2018.

Paragrafo unico. Esta Lei ndo se aplicara nos processos seletivos para admissao de
Agentes Comunitarios de Saude e Agentes de Combate as Endemias, cujos editais ja

tiverem sido publicados antes de sua entrada em vigor.

Autenticar documento em http://cariacica.camarasempapel.com.br/autenticidade
com o identificador 320032003200390035003A00540052004100, Documento assinado digitalmente
conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP -
Brasil.
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Plenario Vicente Santorio Fantini, 28 de agosto de 2023.
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Presidente
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