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LEI N° 6.221, DE 14 DE OUTUBRO DE 2021

DISPOE SOBRE A OBRIGACAO DAS
EMPRESAS CONTRATADAS PELO MUNICIPIO
DE CARIACICA ADMITIREM PRESOS E
EGRESSOS DO SISTEMA PRISIONAL COMO
MAO DE OBRA PARA A EXECUGAO DE
OBRAS E SERVICOS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA — ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no
uso de suas atribuicoes legais, faz saber que a CAMARA MUNICIPAL DE
VEREADORES aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica estabelecida, conforme disposi¢des desta Lei, a obrigagcdo das pessoas
juridicas vencedoras de licitagao e contratadas pelo Municipio de Cariacica, admitir e
manterem egressos e reeducandos das unidades locais do sistema prisional do
Estado do Espirito Santo como méao de obra para execugéo de servigos ou obras
publicas, observando-se, para tanto, o dispostos nos artigos 34, §§ 1° e 3°; 35, § 2%
36, § 1°, 37 e 38 do Decreto- Lei n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940, Codigo
Penal; e 36 e 37 da Lei Federal n® 7.210, de 11 de julho de 1984, Lei de Execucgao
Penal; e, as seguintes proporgoes:

| - até 05 (cinco) postos de trabalho: admisséo facultativa;

Il - de 06 (seis) até 19 (dezenove) postos de trabalho: 01 (uma) vaga, com prioridade
para 0 egresso;

IIl - em 20 (vinte) ou mais postos de trabalho: vagas em numero equivalente a 10%
(dez por cento) do numero total de postos de trabalho, divididas igualmente entre

egressos e reeducandos.
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§ 1° Considera-se egresso, o liberado definitivo ou condicional, conforme previsto no
art. 26 da Lei Federal n°® 7.210, de 11 de julho de 1984, Lei de Execugéao Penal.

§ 2° Considera-se reeducando, aquele que estiver cumprindo pena privativa de
liberdade, definitiva ou provisoria, em qualquer dos regimes revistos no art. 33 do
Codigo Penal, inclusive em regime de prisdo domiciliar, por se enquadrarem nas
hipoteses previstas no art. 117 da Lei de Execugao Penal.

Art. 2° Os ¢6rgdos e entidades da Administragdo Municipal deverao fazer constar
expressamente dos editais de licitagdo que tenham por objeto servigos e obras, sob
pena de invalidagdo dos certames respectivos, € nos contratos correspondentes, a

obrigacao estabelecida por esta Lei.

Paragrafo unico. O disposto nesta Lei:

| - somente se aplica aos casos de mao de obra para a qual ndo se exija habilitagao
obtida através de cursos técnicos ou cursos superiores;

Il - ndo se aplica aos servigos de seguranga, vigilancia ou custodia de pessoas, bens
ou valores, assim também aos servicos prestados aos 6rgdos municipais com
atuacéo voltada para a seguranc¢a publica e/ou para a defesa social;

lll - ndo se aplica aos casos de dispensa ou inexigibilidade de licitagao.

Art. 3° No ato das respectivas habilitagbes ao processo licitatorio, as empresas
concorrentes deverdo apresentar a quantidade de vagas a serem disponibilizadas
aos egressos e reeducandos em relagdo aos postos de trabalho a serem

demandados e ocupados para fins da execugado dos servigos ou das obras publicas.

Art. 4° No processo de selegdo para atendimento ao disposto do art. 1° desta Lei

devera ser observada a preferéncia ao egresso e ao reeducando:

| - tenham por local de residéncia o Municipio de Cariacica;
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Il - cujos descendentes ou ascendentes residam, comprovadamente, no territério do
Municipio de Cariacica;

lll - que apresente os melhores indicadores com relagao a aptidao, a habilitagao, a
experiéncia, a disciplina, e as responsabilidades necessarias para o trabalho e para
o0 convivio social, e, ao grau de periculosidade, em relagdo aos fatores
medicopsicolégicos, sociais e legais, a serem apurados pelo Poder Publico e
registrados em cadastro proéprio;

IV - que ndo esteja ou venha a ser incluido em qualquer outro processo criminal.

§ 1° O egresso ou o reeducando interessado em vaga de emprego disponibilizada
sob esta Lei, devera comprovar sua condi¢éo processual, mediante apresentacéo de
Certidao ou qualquer outro documento habil expedido pela Vara de Execugao Penal,
bem como apresentar Certidao Negativa Criminal para fins de comprovagéao de nao

estar incluido em nenhum outro processo criminal em tramite.

§ 2° As empresas abrangidas por esta Lei deverao solicitar a Secretaria de Estado
de Justica do Estado do Espirito Santo a disponibilizacdo dos nomes e dados
pessoais dos reeducandos, que devera obedecer a ordem estabelecida no banco de
dados daquela mesma Secretaria e observar a preferéncia aos que atenderem aos
critérios estabelecidos no caput deste artigo.

§ 3° O Poder Executivo atuara como interveniente no processo de selegao referido
no caput deste artigo, promovendo junto a administracdo do sistema prisional do
Estado do Espirito Santo e, a Vara de Execugcdo Penal de Cariacica, e também,
pelos meios regulares e recursos de sua estrutura administrativa, a comprovacgao da
veracidade de informacbes e documentos referentes aos egressos e reeducandos

interessados nas vagas de trabalho disponibilizadas e assim regularmente inscritos.

Art. 5° As empresas abrangidas por esta Lei terdo o prazo maximo de 60 (sessenta)
dias da homologacao do resultado do certame licitatério de que participaram para

comprovar a formalizagdo de vinculos empregaticios com egressos e reeducandos,
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sendo essa, condigdo de atendimento obrigatério para que se proceda a assinatura

de contrato com a Prefeitura e/ou a Camara Municipal de Cariacica.

§ 1° A contratacdo dos reeducandos devera obedecer, no que couber, as
disposicbes da Lei Federal n° 7.210, de 1984, Lei de Execugcdo Penal, e do

regulamento desta Lei.

§ 2° Os egressos e os reeducandos possuem os mesmos direitos e obrigagdes dos
demais empregados da empresa contratante, no que essa, caso um daqueles
cometa alguma falta grave, podera substitui-lo imediatamente por um outro egresso
ou reeducando, observada a legislagdo trabalhista aplicavel e as disposi¢cdes desta
Lei.

§ 3° Fica facultado as empresas abrangidas por esta Lei a contratagdo de egressos
e reeducandos que possuam formacao profissional de nivel técnico ou superior para
fins do alcance de porcentagem de mao de obra estabelecida por esta mesma Lei,
quando se tratar de licitagao na qual se tenha previsto a contratagao de mao de obra
com e sem tais niveis de formagdo profissional, e desde que ndo exista nenhum

outro impedimento legal.

Art. 6° Se verificada inobservancia das disposicoes desta Lei, de sua
regulamentacgao e/ou da legislagdo pertinente, constituirda descumprimento contratual
absoluto, o que implicara na rescisao do contrato respectivo a empresa infratora por

parte da Administragéo Publica Municipal.

§ 1° Também sera um motivo de revogacgéo unilateral do contrato administrativo, a
ocorréncia de qualquer caso de discriminagdo contra os egressos ou reeducandos
no ambito da empresa contratada e de suas atividades, seja em questdes salariais e

remuneratorias ou por tratamento diferenciado frente aos seus demais empregados.
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§ 2° Em caso de ocorréncia das hipéteses de rescisdo contratual previstas neste
artigo, a empresa infratora sera desclassificada, dando lugar a segunda colocada no

processo licitatdrio respectivo e assim sucessivamente.

Art. 7° Exclusivamente no que couber para a execugdo e a implementagéo desta
Lei, o Municipio firmara convénio, parceria ou termo de cooperagao com a Secretaria
de Justica do Estado do Espirito Santo, com a Vara de Execugdes Penais de
Cariacica do Tribunal de Justica do Estado do Espirito Santo, e/ou com o Conselho
da Comunidade de Cariacica na Execugao Penal, previsto nos termos da Lei Federal
n°®7.210, de 1984.

Art. 8° O Poder Executivo, por meio de Decreto, regulamentara, no que couber, a

presente Lei no prazo de 90 (noventa) dias da data de sua publicagao.

Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Cariacica - ES, 14 de outubro de 2021.
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LEIS

LEI N° 6.221, DE 14 DE OUTUBRO DE 2021
DISPOE SOBRE A OBRIGACAOQ DAS EMPRESAS CONTRATADAS PELO MUNICIPIO DE CARIACICA
ADMITIREM PRESOS E EGRESSOS DO SISTEMA PRISIONAL COMO MAO DE OBRA PARA A EXECUCAO DE
OBRAS E SERVICOS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA - ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigbes legais,
faz saber que a CAMARA MUNICIPAL DE VEREADQORES aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art, 19 Fica estabelecida, conforme disposicdes desta Lei, a obrigac@o das pessoas juridicas vencedoras
de licitagdo e contratadas pelo Municipio de Cariacica, admitir e manterem egressos e reeducandos das
unidades locais do sistema prisional do Estado do Espirito Santo como mao de obra para execugao de
serviges ou obras publicas, observando-se, para tanto, o dispostos nos artigos 34, §§ 1° e 3°; 35, § 29;
36, § 19; 37 e 38 do Decreto- Lei n® 2.848, de 07 de dezembro de 1940, Cédigo Penal; e 36 e 37 da Lei
Federal n® 7.210, de 11 de julho de 1984, Lei de Execugdo Penal; e, as seguintes propargies:

1 - até 05 (cinco) postos de trabalho: admissdo facultativa;

1I - de 06 (seis) até 19 (dezenove) postos de trabalho: 01 (uma) vaga, com prioridade para o egresso;
III - em 20 (vinte) ou mais postos de trabalho: vagas em numero equivalente a 10% (dez por cento) do
numero total de postos de trabalho, divididas igualmente entre egressos e reeducandos.

§ 19 Considera-se egresso, o liberado definitivo ou condicional, conforme previsto no art. 26 da Lei Federal
n® 7.210, de 11 de julho de 1984, Lei de Execugdo Penal.

§ 29 Considera-se reeducando, aquele que estiver cumprindo pena privativa de liberdade, definitiva ou
provisoria, em qualquer dos regimes revistos no art, 33 do Cddigo Penal, inclusive em regime de prisdo
domiciliar, por se enquadrarem nas hipdteses previstas no art. 117 da Lei de Execucdo Penal.

Art. 29 Os drgaos e entidades da Administracdo Municipal deverdo fazer constar expressamente dos editais
de licitagao que tenham por objeto serviges e obras, sob pena de invalidacdo dos certames respectivos, e
nos contratas correspondentes, a obrigacdo estabelecida por esta Lei.

Paragrafo Unico. O disposto nesta Lei:

I - somente se aplica aos casos de mado de obra para a qual ndo se exija habilitacdo obtida através de
cursos técnicos ou cursos superiores;

IT - ndo se aplica aos servigos de seguranca, vigilancia ou custddia de pessoas, bens ou valores, assim
também aos servigos prestados aos 6rgdos municipais com atuagdo voltada

para a seguranca publica e/ou para a defesa social;

I1I - nao se aplica aos casos de dispensa ou inexigibilidade de licitagao.

Art. 3° No ato das respectivas habilitacdes ao processo licitatdrio, as empresas concorrentes deverdo
apresentar a quantidade de vagas a serem disponibilizadas aos egressos e reeducandos em relagédo aos
postos de trabalho a serem demandados e ocupados para fins da execugdo dos servigos ou das obras
plblicas.

Art. 49 No processo de selecdo para atendimento ao disposto do art, 1° desta Lei devera ser observada a
preferéncia ao egresso e ao reeducando:

I - tenham por local de residéncia o Municipio de Cariacica;

II - cujos descendentes ou ascendentes residam, comprovadamente, no territdrio do Municipio de
Cariacica;

III - que apresente os melhores indicadores com relacdo a aptiddo, & habilitagdo, a experiéncia, a
disciplina, e as responsabilidades necessarias para o trabalho e para o convivio social; e, ao grau de
periculosidade, em relagdo aos fatores médicopsicoldgicos, sociais e legais, a serem apurados pelo Poder
Publico e registrados em cadastro proprio;

IV - que nao esteja ou venha a ser incluido em qualquer outro processo criminal,

§ 1° O egresso ou o reeducando interessado em vaga de emprego disponibilizada sob esta Lei, devera
comprovar sua condigao processual, mediante apresentacdo de Certiddo ou qualquer outro documento
habil expedido pela Vara de Execugdo Penal, bem como apresentar Certidao Negativa Criminal para fins
de comprovagdo de ndo estar incluido em nenhum outro processo criminal em tramite.

§ 29 As empresas abrangidas por esta Lei deverdo solicitar a Secretaria de Estado de Justiga do Estado do
Espirito Santo a disponibilizagdo dos nomes e dados pessoais dos reeducandos, que deverd obedecer a
ordem estabelecida no banco de dados daquela mesma Secretaria e observar a preferéncia aos gue
atenderem aos critérios estabelecidos no caput deste artigo.

§ 3° O Poder Executivo atuard como interveniente no processo de selecdo referido no caput deste artigo,
promovendo junto @ administragdo do sistema prisional do Estado do Espirito Santo e, & Vara de Execucdo
Penal de Cariacica, e também, pelos meios regulares e recursos de sua estrutura administrativa, a
comprovagdo da veracidade de informagBes e documentos referentes aos egressos e reeducandos
interessados nas vagas de trabalho disponibilizadas e assim regularmente inscritos.

Art. 59 As empresas abrangidas por esta Lei terdo o prazo maximo de 60 (sessenta) dias da hamaologacao
do resultado do certame licitatério de que participaram para comprovar a formalizagdo de vinculos
empregaticios com egressos e reeducandos, sendo essa, condigdo de atendimento obrigatdric para que se
praceda a assinatura de contrato com a Prefeitura e/ou a Camara Municipal de Cariacica.

§ 19 A contratagdo dos reeducandos devera obedecer, no que couber, as disposicdes da Lei Federal n®
7.210, de 1984, Lei de Execugdo Penal, e do regulamento desta Lei.

EXPEDIENTE:
Coordenadora de Confecgao, Registro e Expedicao de Atos Oficiais — Maria de Lourdes M. Coelho,
Auxiliar Administrativo - Thamires F. de Alvarenga e Assessora Especial de Gabinete — Gabriela M, Reblin,
Av. Mario Gurgel 2.502 - Alto Lage, Carlacica ES, 29.151-900
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§ 29 Os egressos e os reeducandos possuem as mesmaos direitos e obrigagdes dos demais empregados da
empresa contratante, no que essa, caso um daqueles cometa alguma falta grave, poderd substitui-lo
imediatamente por um outro egresso ou reeducando, observada a legislacdo trabalhista aplicavel e as
disposicoes desta Lei.
§ 3° Fica facultado as empresas abrangidas por esta Lei a contratacdo de egressos e reeducandos gue
possuam formacgdo profissional de nivel técnico ou superior para fins do alcance de porcentagem de mao
de obra estabelecida por esta mesma Lei, quando se tratar de licitacdo na qual se tenha previsto a
contratacdo de mao de obra com e sem tais niveis de formagdo profissional, e desde que ndo exista
nenhum outro impedimento legal.
Art. 69 Se verificada inobservancia das disposicoes desta Lei, de sua regulamentagdo e/ou da legislacdo
pertinente, constituird descumprimento contratual absoluto, o que implicard na rescisdo do contrato
respectivo a empresa infratora por parte da Administracdo Publica Municipal.
§ 12 Também sera um motivo de revogacdo unilateral do contrato administrativo, a ocorréncia de qualquer
caso de discriminacdo contra os egressos ou reeducandos no dmbito da empresa contratada e de suas
atividades, seja em questdes salariais e remuneratdrias ou por tratamento diferenciado frente aos seus
demais empregados.
§ 2° Em caso de ocorréncia das hipoteses de rescisdo contratual previstas neste artigo, a empresa infratora
serd desclassificada, dando lugar & segunda colocada no processo licitatrio respectivo e assim
sucessivamente.
Art. 79 Exclusivamente no que couber para a execu¢do e a implementacao desta Lei, o Municipio firmara
convénio, parceria ou termo de cooperagdo com a Secretaria de Justica do Estado do Espirito Santo, com
a Vara de Execucgdes Penais de Cariacica do Tribunal de Justica do Estado do Espirito Santo, e/ou com o
Conselho da Comunidade de Cariacica na Execugdo Penal, previsto nos termos da Lei Federal n® 7.210,
de 1984.
Art. 89 O Poder Executivo, por meio de Decreto, regulamentard, no gue couber, a presente Lei no prazo
de 90 (noventa) dias da data de sua publicagao.
Art. 99 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Cariacica - ES, 14 de outubro de 2021.

EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR

Prefeito Municipal

. LEI N°© 6.223, DE 14 DE OUTUBRO DE 2021
DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL ESPECIAL NO VALOR R$ 2.000.000,00 (DOIS
MILHOES DE REAIS).
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA - ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuigbes legais,
faz saber que a CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:
Art. 1° Fica aberto o Crédito Adicional Especial no valor de R$ 2.000.000,00 (dois milhdes de reais),
conforme Anexo I.
Art. 2° Os recursos necessarios a execucdo do disposto no Artigo 1° serdo provenientes de anulacéo
parcial/total de dotacdo orcamentaria, Anexo II.
Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 4° Revogam-se as disposi¢bes em contrario.
Cariacica - ES, 14 de outubro de 2021.
EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR
Prefeito Municipal

ANEXO I
CREDITO ADICIONAL ESPECIAL - ANEXO I * SUPLEMENTAGCAO
CODIGO ESPECIFICACAQ NATUREZA FONTE VALOR

02.05.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
15,451,0010,1,0059 | DRENAGEM E PAVIMENTAGAO DE VIAS PUBLICAS

OBRAS E INSTACAQES 4,4,90.51.00 | 1.550.0000,0000 1.000.000,00
02,31.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS
02.31.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS

MANUTENGAO DE PREDIOS, AREAS E EQUIPAMENTOS
15.452.,0018.2.0100 | PUBLICOS '

OUTROS SERVICOS TERC. PESSOA JURIDICA 3.3.90.39.00 | 1.550.0000.0000 600.000,00

OBRAS E INSTAGAQES 4,4.90.51.00 | 1.550.0000.0000 400.000,00

TOTAL 2.000.000,00
ANEXO II
CREDITO ADICIONAL ESPECIAL - ANEXO I1I - ANUMC&O
cODIGO ESPECIFICACAQ NATUREZA FONTE VALOR

02.05.00.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS
02,05.01.00 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS |
15.451.0010.1.0059 | DRENAGEM E PAVIMENTAGCAO DE VIAS PUBLICAS

OBRAS E INSTACAOES 4.4.90,51.00 | 1.510,0000.0000 2.000.000,00

TOTAL 2.000.000,00
EXPEDIENTE:

Coordenadora de Confecgdo, Registro e Expedigdo de Atos Oficiais — Maria de Lourdes M. Coelho,
Auxiliar Administrativo - Thamires F. de Alvarenga e Assessora Especial de Gabinete — Gabriela M. Reblin.
Av. Mario Gurgel, 2.502 - Alto Lage Cariacica-ES, 29. 151-900
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