PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Gabinete do Prefeito

MENSAGEM N° 107/2023

Ao Excelentissimo Senhor,
KARLO AURELIO VIEIRA DO COUTO — LELO COUTO
Presidente da Camara Municipal de Cariacica,

Senhor Presidente,

Respeitosamente cumprimento Vossa Exceléncia e utilizo este instrumento para
encaminhar Projeto de Lei que dispde a contratacéo temporaria de professores e
pedagogos, para atender & necessidade temporaria de excepcional interesse
publico da Rede Municipal de Ensino de Cariacica, que sera realizada por processo
seletivo simplificado.

A presente proposta tem fundamentacao legal no artigo 143 e paragrafos da Lei
Orgéanica Municipal, que condiciona a contratacéo temporaria a prévia autorizagdo
e regulamentacéo atraves de lei especifica e visa atender as demandas de pessoal

correlatas aos diversos organismos da Prefeitura Municipal de Cariacica.

O atual quantitativo previsto no Plano de Cargos e o Concurso Publico para os
cargos do magistério autorizados por meio do processo administrativo n°
15.974/2022 nao supri mais as necessidades da administragdo municipal e os
candidatos classificados em concurso publico somente poderao ser nomeados em
vagas em decorréncia de inauguragao de escolas, exoneracao, demissao a bem
do servigo publico, aposentadoria e falecimento, enguanto que os candidatos do
processo seletivo ora proposto irdo atender as seguintes demandas temporarias
da SEME — Secretaria Municipal de Educagao:

| = licenca médica;

Il - licenca maternidade;

lll - licenga paternidade;

IV — licenga para atendimento a requisi¢ao judicial;

V — afastamento com &nus para frequentar curso de mestrado ou doutorado;
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VI - licenga prémio;

VIl - férias;

VIIl — em exercicio nas funcdes de diregao, vice - dire¢ao e coordenacgio de turno
de unidades escolares;

IX — professores em atendimento no ambito da Secretaria Municipal de Educacgao;
X — exoneracdes, demissdes e aposentadorias, visto que os tramites do edital do
concurso publico citado acima estdo em andamento, a nomeagéo e posse dos
candidatos concursados demandam um tempo maior e precisamos repor o
profissional com urgéncia.

Esclarego que a contratacdo de servidores temporarios pode ser utilizada, a
principio, para cobrir o afastamento de servidores efetivos temporariamente
afastados das suas atribuicdes, desde que evidenciados os requisitos do art. 37,
IX da CF, neste sentido destaco decisdes de nossos Tribunais:

EMENTA: APELAGAO CIVEL. MANDADO DE SEGURANCA.
CONCURSO PUBLICO. APROVADOS PARA O CADASTRO DE
RESERVA. CONTRATAGAO TEMPORARIA DE PROFESSORES.
AUSENCIA DE COMPROVAGAQO DE CARGOS VAGOS. DENEGACAQ
DA SEGURANCA MANTIDA. RECURSO IMPROVIDO. 1. Como se sabe,
a regra do ingresso no setor publico para cargos efetivos que se
encontrarem vagos deve se dar através de concurso publico ( CF, art. 37,
Il), salvo ¢para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publicog, (art. 37, IX da CF). 2. O fato de haver a contratagio de
servidores temporarios ndo conduz, necessariamente, ao entendimento
de que o foram requisitados pela Administragdo para ocupar cargos
publicos vagos, ja que tal modalidade pode ser utilizada, a principio, para
cobrir o afastamento de servidores efetivos temporariamente afastados
das suas atribuicbes, desde que evidenciados os requisitos do art. 37, IX
da CF. 3. Diante da auséncia de comprovagio de cargos vagos na
administrac@o publica municipal, deve ser mantida a denegagdo da
seguranga pretendida, porquanto n&o evidenciado o direito liquido e certo
invocado pelos impetrantes, pois, consoante ja se posicionou a
jurisprudéncia do c. STJ, o candidato aprovado para o cadastro de
reserva “‘deixa de ter mera expectativa de direito para adquirir direito
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subjetivo a nomeacao para o cargo a que concorreu e foi habilitado, caso
se comprove: a) quebra da ordem classificatoria, b) contratacio
temporaria para preenchimento de vagas existentes ou c¢) surgimento de
novas vagas, seja por criagdo de lei ou por forga de vacancia durante o
prazo de validade do certame” (STJ; AgRg no RMS 47.910RJ, Rel.
Ministro HERMAN BENJAMIN, SEGUNDA TURMA, DJe 301062015).
Apelo improvido.

(T-ES - APL: 00029672620148080035, Relator: JORGE DO
NASCIMENTO VIANA, Data de Julgamento: 30/11/2015, QUARTA
CAMARA CIVEL, Data de Publicagao: 09/12/2015)

Deve-se destacar que a finalidade da contratacdo temporaria nZo é preencher as
vagas dos cargos efetivos, que devem ser supridas por concurso publico, mas
apenas preencher as vagas temporarias que surgem nos casos previstos em lei,
em especial nos casos de licenga ou afastamento dos servidores efetivos de seus

cargos. Desta forma, néo ha conflitos nos preenchimentos das vagas, pois tem
finalidades diversas.

Face o exposto, solicitamos a adogdo dos procedimentos necessarios a apreciacio
e votagdo, em REGIME DE URGENCIA, na forma prevista no artigo 56 da Lei
Orgénica do Municipio de Cariacica.

Aproveitamos a oportunidade para reiterar nossos votos de alta estima e

consideragao a Vossa Exceléncia e aos demais pares dessa Casa de Leis.

Cordialmente,

EUCLERIO DE o e i i -
AZEVEDO SAMPAID oo Cariacica, 01 de setembro de 2023.

JUNIOR:7613803872 aseesozsvhocommor

0 -03'00
EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI N° 061, DE 01 DE SETEMBRO DE 2023

DISPOE SOBRE A AUTORIZACAO DE
CONTRATAGCAO EM CARATER TEMPORARIO,
PARA ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA
DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO — SEME.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE CARIACICA - ESTADO DO ESPIRITO SANTO,

usando de suas atribuigbes legais, encaminha & CAMARA MUNICIPAL DE
VEREADORES o seguinte Projeto de Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a realizar Processo Seletivo
Simplificado para contratagdo de até 1891 (mil, oitocentos e noventa e um)
professores e pedagogos, para atender & necessidade temporaria de excepcional
interesse publico da Rede Municipal de Ensino de Cariacica, conforme
especificagdo dos cargos e seus quantitativos presentes no Anexo Unico, de

acordo com a demanda excepcional e temporaria apresentada.

§ 1° O Poder executivo podera remanejar os quantitativos previstos no caput do
artigo 1° e no Anexo Unico em até 10% (dez por cento) entre os cargos de professor

nele previsto, vedada a majoracéo do numero total previsto no caput deste artigo.

§ 2° As contratagbes somente poderao ser efetivadas com observancia de dotagao
orgcamentaria especifica, devidamente justificada em processo, pelo Secretario da

pasta, e mediante prévia autorizagéo do Chefe do Poder Executivo Municipal.

§ 3° As contratagdes temporarias de que trata esta Lei serdo celebradas mediante
contratos administrativos, por tempo determinado, observando-se o prazo maximo
12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

Art. 2°. A remuneragdo do pessoal contratado nos termos desta Lei sera fixada

com base na carga horaria e na tabela de vencimentos dos servidores efetivos e
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correspondera ao nivel inicial do cargo para o qual for contratado.

Art. 3° E vedada a contratacdo, nos termos desta Lei, de servidores da
Administragéo Direta ou Indireta da Unido, dos Estados e dos Municipios, bem
como de empregados ou servidores de suas subsidiarias e controladas,

ressalvadas as acumulagdes legais.

Paragrafo anico. Sem prejuizo de nulidade de contrato, a infragcdo do disposto
neste artigo importard na responsabilidade do contratado para promover a
devolucao dos valores pagos ao contratado, sendo que, o candidato inscrito, no
caso de convocacgdo devera assinar declaracdo de que ndo acumula cargo,
conforme disposto no artigo 37, inciso XVI da Constituicdo Federal.

Art. 4° Aplica-se nas contratagdes temporarias aqui previstas a Lei n® 5.754/2017,
sendo que o servidor contratado temporariamente ficara sujeito aos direitos e
obrigacbes constantes na Lei n® 5.754/2017, assim como, deveres e

responsabilidades previstos nas Leis Complementares n® 017/2007 e 137/2023.

Art. 5° As solicitacdes de contratagbes deverao ser submetidas previamente a
analise do Comité Especial de Controle Orgamentario e Financeiro — CECOF,
devidamente justificada em processo, pelo Secretario da pasta.

Art. 6° As contratagbes nos termos desta Lei serdo feitas mediante processo
seletivo simplificado, cujos critérios serdo definidos no edital proprio prevendo
quantitativo de vagas e possivel cadastro de reserva, por meio de titulos e demais

requisitos, obedecida rigorosamente a ordem de classificagao.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Cariacica, 01 de setembro de 2023.

EUCLERIO DE Assinado de forma digital por
EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO

AZEVEDO SAMPAIO JUNlon:Irmssﬁt;ss?zo

JUNIOR:76138038720 Dados: 2023.09.06 08:31:50 -03'00"

EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR

Prefeito Municipal
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ANEXO UNICO

CARGO QUANTIDADE
Professor MaPA1 - Educacgao Infantil 180
Professor MaPAZ2 - Ensino Fundamental e EJA 529
Professor MaPB - todas as areas de conhecimento 725
Professor MaPEE - Educagdo Especial 233
Professor MaPP 214

TOTAL 1891
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Exercicio de 2023, 2024 e 2025

Exercicio de 2023

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA - EXECUTIVO
Secretaria Municipal de Finangas
Demonstrativo do Relatorio de Impacto Orgamentario e Financeiro

[ APURAGCAQ DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (IV) 1.131.671.846,48 -
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (V) = (lll a + lll b) 457.953.645,57 40,47%
LIMITE MAXIMO (V1) (incisos I, Il e lll, art. 20 da LRF) 611.102.797,10 54,00
LIMITE PRUDENCIAL (VII) = (0,95 x V1) (paragrafo unico do art. 22 da LRF) 580.547.657,24 51,30
LIMITE DE ALERTA (VIll) = (0,90 x V1) (inciso Il do §1° do art. 59 da LRF) 549.992.517,39 48,60
FONTE: PMC/SEMFL.
Exercicio de 2024

APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL VALOR % SOBRE A RCL
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL (V) 1.188.255.438,80 -
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (V)= (llla + il b) 514.175.171,06 43,27%
LIMITE MAXIMO (V1) (incisos I, Il e [ll, art. 20 da LRF) 641.657.936,95 54,00
LIMITE PRUDENCIAL (VII) = (0,85 x VI) (paragrafo Unico do art. 22 da LRF) 609.575.040,10 51,30
LIMITE DE ALERTA (VIII) = (0,90 x V1) (inciso Il do §1° do art. 59 da LRF) 577.492.143,26 48,60
FONTE: PMC/SEMFI.

Exercicio de 2025

APURACAO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL

VALOR % SOBRE A RCL
RECEITA CORRENTE LiQUIDA - RCL (IV) 1.247.668.209,94 -
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (V) = (lll a + Il b) 560.948.446,40 44,96%
LIMITE MAXIMO (V1) (incisos I, Il e lll, art. 20 da LRF) 673.740.833,37 54,00
LIMITE PRUDENCIAL (VII) = (0,85 x V1) (paragrafo Unico do art. 22 da LRF) 640.053.791,70 51,30
LIMITE DE ALERTA (V1) = (0,90 x V1) (inciso Il do §1° do art. 59 da LRF) 606.366.750,03 48,60
FONTE: PMC/SEMFI.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Secretaria Municipal de Financas

| — Estimativa do Impacto Orgcamentario — Financeiro

Criacdo, Expansdo ou Aperfeicoamento de Agdao Governamental (Art. 16 da LRF)

Impacto Orgamentario e Financeiro (R$ mil)
Despesas

2024 2025 2026

Processo Seletivo Professor SEME RS 83.757.821,28 | RS 83.757.821,28 | R$ 83.757.821,28

Total Geragdo de Despesas 757.
R B3.757.821.28 RS 83.757.821,28 | R$ 83.757.821,28

Meméria de Calculo:

Como trata-se de processo seletivo para contatagdo de professores DT para o préximo exercicio, o
célculo do impacto orgamentério e financeiro foi realizado para 2024, 2025 e 20286, levando-se em
consideragdo o quantitativo e o valor para novas contratages conforme informado a folha 41.
Informamos ainda que o valor que impactara a RCL ¢ de R$ 8.282.767,10, tendo em vista que serdo

apenas 187 novas contratacbes e as demais substituigzo.

IMPACTO ORCAMENTARIO - NOVA CONTATACAO
Quantidade para novas contratagdes 187
VALOR ANO 2024 8.282.767,10
VALOR ANO 2025 8.282.767,10
VALOR ANO 2026 8.282.767,10

Il — Declaracdo do Ordenador de Despesa

Declaro, para os fins dispostos no inciso Il do art. 16 da Lei Complementar n® 101, de 04 de
maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), que o aumento de despesa tem adequacgao
orcamentaria e financeira com a Lei Orgamentaria Anual — LOA e é compativel com o Plano
Plurianual — PPA e a Lei de Diretrizes Or¢gamentarias — LDO.

Cariacica/ES, 22 de agosto de 2023.

CARLOS A.ss.inado de forma
RENATO ::E?\llt:_:_gor CARLOS
MARTIN5953 MARTINS:95356711700

Dados: 2023.08.22
56711700 12:58:03 -03'00"
Carlos Renato Martins

Secretario Municipal de Financgas
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