PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Gabinete do Prefeito

LEI N° 6.650, DE 26 DE JUNHO DE 2024

DISPOE SOBRE A ALTERAGAO DA LEI N° 5.283, DE
17 DE NOVEMBRO DE 2014, QUE DISPOE SOBRE
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CARIACICA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO,
no uso de suas atribui¢cdes legais, faz saber que a CAMARA MUNICIPAL DE

VEREADORES aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam incluidos na estrutura organizacional da Secretaria Municipal de
Saude, e inseridos no Anexo XV da Lei n° 5.283/2014, 11 (onze) cargos de
Assessor Adjunto Il, simbolo C-3, e 01 (um) cargo de Assessor Adjunto de

Planejamento, simbolo C-2.

Art. 2° O Anexo XV da Lei n® 5.283/2014 passa a vigorar com a seguinte

redacao:
“ANEXO XV
Secretaria Municipal de Saude
Quantidade Nomenclatura do Cargo Simbolo

[...]

07 Supervisor de Unidade Basica de Saude I CS-lI

22 Supervisor de Unidade Basica de Saude | CS-l
[..]

Art. 3° As despesas decorrentes da execugao desta Lei correrdo por conta das
dotagdes proprias do orgamento vigente.
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Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 5° Revogam-se as disposi¢cées em contrario.

Cariacica-ES, 26 de junho de 2024.

EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR

Prefeito Municipal
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TENIS

LEI N° 6.650, DE 26 DE JUNHO DE 2024
DISPOE SOBRE A ALTERACAO DA LEI N° 5.283, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2014, QUE DISPOE SOBRE ESTRUTURA
ORGANIZACIONAL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a
CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:
Art. 1° Ficam incluidos na estrutura organizacional da Secretaria Municipal de Saude, e inseridos no Anexo XV da Lei n°
5.283/2014, 11 (onze) cargos de Assessor Adjunto 1I, simbolo C-3, e 01 (um) cargo de Assessor Adjunto de Planejamento,

simbolo C-2.
Art. 20 O Anexo XV da Lei n° 5.283/2014 passa a vigorar com a seguinte redagao:
"ANEXO XV
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
QUANTIDADE | NOMECLATURA DO CARGO | siMmBOLO
[...]
07 Supervisor de Unidade Basica de Saude II CS-II
22 Supervisor de Unidade Basica de Saude I CS-1
[...]

Art. 39 As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta das dotagdes proprias do orcamento vigente.
Art. 40 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 50 Revogam-se as disposigdes em contrario.
Cariacica-ES, 26 de junho de 2024.
EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR
Prefeito Municipal

LEI N° 6.651, DE 26 DE JUNHO DE 2024
DISPOE SOBRE A REESTRUTURACAO DA COMISSAO DE AVALIACAO PARA MONITORAMENTO, ACOMPANHAMENTO E
FISCALIZACAO DO CONTRATO DE GESTAO DA UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO MONSENHOR ROMULO NEVES
BALESTRERO - PA DO TREVO E ESTABELECE DIRETRIZES DE FUNCIONAMENTO.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicbes legais, faz saber que a
CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:
CONSIDERANDO a necessidade de fiscalizagdao e controle do contrato de gestdo da unidade de pronto atendimento Monsenhor
Romulo Neves Balestrero;
CONSIDERANDO a importancia de controles técnicos, administrativos e financeiros do contrato de gestdo;
CONSIDERANDO a necessidade de inspegdo semanal para avaliagdo da qualidade dos servigos prestados,
Art. 10 Fica reestruturada a Comissdo de Avaliagdo para Monitoramento, Acompanhamento e Fiscalizagdo do Contrato de
Gestdo, que objetiva o gerenciamento, a operacionalizagdo, administragdo e execugdo das acGes de saude na unidade de pronto
atendimento do Monsenhor Romulo Neves Balestrero, criada pelo Decreto n°© 97/2019.
§ 19 A Comissdo de Avaliagdo para Monitoramento, Acompanhamento e Fiscalizagdo do Contrato de Gestdo do pronto
atendimento do Monsenhor Romulo Neves Balestrero fica transformada em Comissao de Acompanhamento e Fiscalizagao do
contrato de gestdo da Unidade de Pronto Atendimento Monsenhor Romulo Neves Balestrero - COMAF.
§ 29 A COMAF fica subordinada técnica e administrativamente a Secretaria Municipal de Saude.
Art. 20 S3o atribuicdes basicas da COMAF:
I - fiscalizar a prestacdo dos servigos pela contratada;
IT - elaborar cheklist de todas as atividades a serem fiscalizadas semanal e mensalmente;
IIT - analisar e manifestar quanto aos servigos prestados e os valores constantes nas faturas apresentadas nas prestacdes de
contas;
IV - analisar e propor as penalidades dispostas contratualmente;
V - efetuar o acompanhamento contratual quanto as metas pactuadas e os resultados obtidos;
VI - avaliar as ac0es de aprimoramento da gestdo da contratada e o padrao de qualidade dos servigos e atendimentos prestados
ao cidaddo;
VII - verificar a confiabilidade das fontes e a fidedignidade das informagdes apresentadas, bem como os indicadores utilizados
na demonstracdo do cumprimento das metas;
VIII - monitorar o atingimento dos objetivos e o cumprimento das metas pactuadas, avaliando o cumprimento do percentual
de realizagdo mediante os indicadores de desempenho definidos no contrato de gestéo;
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