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LEI COMPLEMENTAR N° 110, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2021

DISPOE SOBRE A GESTAO DEMOCRATICA
DO ENSINO PUBLICO MUNICIPAL DE
CARIACICA NOS TERMOS DA META 19, DA
LElI N° 5.465/2015, REVOGA A LEI
COMPLEMENTAR 035, DE 17 DE AGOSTO
DE 2011 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO,
no uso de suas atribuicées legais, faz saber que a CAMARA MUNICIPAL DE
VEREADORES aprovou e ele sanciona a seguinte Lei Complementar:

TiTULO |
CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES
Art. 1° A presente Lei tem por objetivo regulamentar a Gestao Democratica do Ensino
Publico Municipal de Cariacica, que tem suas bases estabelecidas nos artigos 205 a
214 da Constituicdo Federal, na Lei Federal n°® 9.394/1996 - Diretrizes e Bases da
Educacgao Nacional e na Lei Municipal n® 5.465/2015, meta 19.

TiTULO I
DA GESTAO DEMOCRATICA DO ENSINO PUBLICO MUNICIPAL

Art. 2° A gestdo democratica do ensino publico municipal, que tem seus principios
inscritos no art. 206, inciso VI da Constituicdo Federal, art. 14 da Lei Federal n°
9394/96, art. 220 inciso VI da Lei Organica Municipal e meta 19 da Lei Municipal n°
5.465/15, é regulamentada por esta Lei com a finalidade de garantir a escola publica, o
carater equitativo de sua gestdo e funcionamento, e o carater publico quanto a
destinacao.
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Art. 3° Para melhor consecugao de sua finalidade, as normas da gestao democratica
do ensino publico municipal, no que se refere a educacao infantii e ao ensino

fundamental, serao estabelecidas conforme os seguintes principios:

| - corresponsabilidade entre Poder Publico e sociedade na gestdo da Unidade de

Ensino;

Il - organizagéo e participacdo dos segmentos da comunidade escolar nos processos

decisorios, atraves de representacdo em 6rgaos colegiados;

lll - transparéncia nos mecanismos pedagogicos, administrativos e financeiros;

IV - eficiéncia na gestao dos recursos publicos;

V - garantia de descentralizagéo do processo educacional;

VI - autonomia das Unidades de Ensino na gestdo administrativa, financeira e
pedagégica, considerando as normatizagdes emanadas pelo Orgdo Central de

Educacao Municipal;

VIl - respeito a pluralidade, ao carater laico da escola publica e aos direitos humanos

em todas as instancias da Rede Publica Municipal de Ensino.

Art. 4° Entende-se por segmentos da comunidade escolar para os efeitos desta Lei:

| - 0 conjunto dos (as) alunos (as) matriculados (as) e que estejam frequentando

regularmente as aulas;

Il - o conjunto dos pais, maes, ou responsaveis legais pelos (as) alunos (as) que se

encontram de acordo com o inciso |;

Il - o conjunto dos (as) profissionais do magistério em exercicio na Unidade de

Ensino;
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IV - o conjunto dos (as) profissionais da area administrativa em exercicio na Unidade
de Ensino e os profissionais das empresas terceirizadas.

CAPITULO Il
DA GESTAO PEDAGOGICA, ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA DA UNIDADE DE
ENSINO.
Art. 5° A autonomia pedagoégica das Unidades de Ensino da rede publica municipal
sera assegurada em cada Unidade de Ensino, mediante a formulagdo de seu Projeto
Politico Pedagdgico, construido coletivamente, em consonancia com as politicas
publicas vigentes e as normas do Sistema Municipal de Ensino.

Art. 6° O Projeto Politico Pedagogico da Unidade de Ensino prevé dentre outros
elementos:

| - etapas e modalidades de ensino a serem ofertadas;
Il - a filosofia da Unidade de Ensino;

lll - os mecanismos, instrumentos e processos de aperfeicoamento profissional do

pessoal lotado na Unidade de Ensino;

IV - os meios e recursos necessarios a consecugdo das metas, fins e objetivos da

Unidade de Ensino;

V - a democratizacdo da Unidade de Ensino face a representagdo consultiva e

deliberativa dos segmentos da comunidade escolar nos 6rgaos colegiados;

VI - a proposta pedagégica deve contemplar as diretrizes e parametros curriculares
respeitando o que prevé a Lei 9394/96 - LDB, a Base Nacional Comum Curricular, o
Curriculo do Espirito Santo e as especificidades do Sistema Municipal de Ensino;
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VIl - os processos de formagao, acompanhamento, avaliagao da aprendizagem e de

desempenho da Unidade de Ensino.

Paragrafo unico. O processo de aperfeicoamento profissional do pessoal lotado e em
exercicio na Unidade de Ensino sera desenvolvido por meio de programas de

formacao continuada e em servico.

Art. 7° Fica a Secretaria Municipal de Educacao obrigada a oferecer Curso em Gestao
Escolar, antes do periodo de escolha para indicagao, aos Diretores(as) escolares e a
todos dos profissionais efetivos e estaveis que manifestarem o interesse de exercer a

funcéo de direcao.

§ 1° Somente os aprovados no curso de Gestdo Escolar serdao habilitados a se
candidatarem a indicagcdo para o exercicio da fun¢ao de diretor/a escolar.

§ 2° A Secretaria Municipal de Educagao devera prover meios de garantir a formagao
continuada e em servico aos gestores escolares e aos membros do conselho de

escola ao longo do curso de seus mandatos.

CAPITULO I1lI
DA AUTONOMIA ADMINISTRATIVA
Art. 8° A autonomia administrativa das Unidades de Ensino da rede publica municipal
sera garantida pela:

I - indicagdo para o exercicio da fungdo de Diretores(as) Escolares dos Centros
Municipais de Educacao Infantil e das Escolas Municipais de Ensino Fundamental da
Rede de Ensino de Cariacica, sendo a escolha privativa do Chefe do Poder Executivo:

Il - escolha de representantes de segmentos da comunidade escolar para o Conselho
de Escola e da Caixa Escolar;

Il - participag@o dos segmentos da comunidade escolar nos debates e deliberacées
do Conselho de Escola e da Caixa Escolar;
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IV - formulagdo e implementacdo do Projeto Politico Pedagdgico da Unidade de
Ensino, com a participacao de todos os segmentos da Unidade de Ensino.

§ 1° O Projeto Politico Pedagégico devera ser monitorado e avaliado de forma
continua por parte de todos os representantes dos segmentos que compdem a
comunidade escolar e pela Secretaria Municipal de Educacéo.

§ 2° Os itens a que se referem os incisos |, Il, I, IV deste artigo serdo regulados por
meio de ato normativo da Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 9° A administracao da Unidade de Ensino sera exercida hierarquicamente, por:
I - Assembleia Geral,
Il - Direcao Escolar;

lll - Conselho de Escola.
SEGCAO |
DA SUBSTITUICAO
Art. 10. Em caso de auséncia do(a) Diretor(a), em situacdes previstas em Lei, sera
observado os seguintes critérios:

| - nas situagcbes de auséncias inferiores a 30(trinta) dias, previstas em Lei, os
coordenadores e pedagogos de cada turno de trabalho responderado solidariamente
pela administracdo da unidade;

Il - nas situagbes de auséncias superiores a 30(trinta) dias, previstas em Lei, o (a)
diretor (a) devera ser preferencialmente substituido(a) por um diretor(a) Pro-Tempore,
por meio de nomeagao de profissional indicado pela Secretaria Municipal de
Educagédo, dando-se preferéncia aos lotados na propria unidade que estejam na lista
de aprovados no curso de Gestdo Escolar, sendo a escolha privativa do prefeito
municipal;
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Il - no caso de aposentadoria, demiss&o, exoneragao ou morte, devera ser nomeado

um novo Diretor, de livre escolha do prefeito municipal.

IV - o professor em fungéo docente ou pedagdégica, em substituicdo ao (a) diretor(a)
por tempo superior a 30(trinta) dias, devera perceber gratificagcdo compativel ao cargo

e proporcional a carga horaria de trabalho.

Paragrafo Unico. Nas escolas com mais de 600 (seiscentos) alunos matriculados,
qualquer periodo de substituicdo sera realizado pelo(a) vice-diretor(a) ou por outro

diretor(a) designado pelo prefeito municipal.

SEGAO i
DA GESTAO
Art. 11. A administragcdo da Unidade de Ensino sera exercida pelo Diretor(a), e nas
suas auséncias e impedimentos pelo Vice-Diretor, quando houver, em consonancia

com as deliberacdes da Assembleia Geral, do Conselho Escolar e da Caixa Escolar.
Paragrafo unico - As funcdes de Diretores sdo de livre designacdo do Chefe do
Executivo Municipal, podendo ocorrer processo de escolha para indicagdo de nomes
para possivel escolha.

Art. 12. A atuacao profissional dos(as) gestores(as) das Unidades de Ensino sera
avaliada semestralmente, por meio de instrumentos proprios e objetivos, elaborados
pela Secretaria Municipal de Educagao, com base em normas reguladoras e nas
seguintes dimensdes da gestdo democratica:

I - gestdo pedagogica;

Il - gestao de resultados educacionais;

Il - gestao participativa;

IV - gestédo de servigos e recursos.
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§ 1° O diretor/a que obtiver conceito inferior a 60% (sessenta por cento) por duas
vezes consecutivas podera ser destituido/a da fungéo, por decisdo do Chefe do
Executivo Municipal.

§ 2° O mandato para o exercicio da funcéo de diretor/a escolar sera de 03 (trés) anos,
sendo permitas recondugdes.

Subsegao |

Da Diregao
Art. 13. A carga horaria do (a) Diretor (a) e vice-diretor (a) sera de 40 (quarenta)
horas semanais.

Art. 14. Sao atribuigbes do (a) Diretor (a):

| - representar a escola, responsabilizando-se pelo seu funcionamento;

Il - coordenar o processo de elaboragao, execugado e a avaliagdao do Projeto Politico
Pedagogico da Unidade de Ensino, em consonancia com o Conselho de Escola,
observando as diretrizes da Secretaria Municipal de Educagédo de Cariacica, bem

como as resolugdes do Conselho Municipal de Educagéo de Cariacica:

a) implementar e executar o Projeto Politico Pedagbdgico, em consonancia com a
comunidade escolar, assegurando sua unidade e cumprimento;

b) submeter ao Conselho de Escola e a Caixa Escolar, para a apreciagdo e
aprovacao, o plano de aplicagéo dos recursos financeiros;

c) organizar, em consonancia com a SEME, o quadro de recursos humanos da
Unidade de Ensino, especificando cargos, fungdes, carga horaria e horario de

trabalho;

d) informar a SEME os recursos humanos excedentes, mantendo cadastro atualizado,
assim como os registros funcionais dos servidores lotados na Unidade de Ensino;
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e) administrar a Caixa Escolar, em consonancia com a legislagdo pertinente,

elaborando orgamentos, efetuando compras e realizando prestacao de contas;

f) submeter ao Conselho Fiscal da Caixa Escolar, para exame e parecer, no prazo

regulamentar, a prestagado de contas da Unidade de Ensino;

g) divulgar na comunidade escolar a movimentacgao financeira de receitas e despesas
da Unidade de Ensino;

h) divulgar, mensalmente, para a comunidade escolar, relatérios financeiros e fisicos

das contas correntes da Unidade de Ensino, afixando-o em local acessivel a todos:

i) coordenar o processo de avaliagdo das acgdes pedagodgicas, técnicas,
administrativas e financeiras desenvolvidas na Unidade de Ensino;

i) apresentar anualmente, no més de fevereiro, a Secretaria Municipal de Educacéo,
ao Conselho de Escola e a comunidade escolar, os resultados da avaliacdo da
Unidade de Ensino e as propostas que visam melhoria da qualidade do ensino e

alcance das metas estabelecidas;
k) convocar anualmente a Assembléia Geral com representacdo de todos os
segmentos da comunidade escolar para avaliagdo do ano letivo e do Projeto Politico

Pedagogico da Unidade de Ensino;

1) manter atualizado o registro e tombamento dos bens publicos, zelando, em conjunto

com todos os segmentos da comunidade escolar, pela sua conservagao;

Il - dar conhecimento a comunidade escolar das diretrizes e normas emanadas dos

orgéaos do respectivo Sistema Municipal de Ensino;

IV - manter didlogo permanente com a comunidade escolar,;

V - cumprir e fazer cumprir a legislagdo vigente;
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VI - desenvolver outras atividades delegadas por superiores e compativeis com sua
funcao;

VIl - participar de atividades de carater pedagodgico, tais como: Conselho de Classe,
Formacdes em servigo, planejamentos, reunides em geral e outras atividades
correlatas definidas pela Secretaria Municipal de Educacgéo.

Art. 15. Compete a Secretaria Municipal de Educacéo regulamentar o processo de
escolha dos indicados para possivel escolha de dirigentes das Unidades de Ensino da
rede publica municipal, em consonancia com esta Lei.

§ 1° A Secretaria Municipal de Educagao devera submeter as normas do processo de
escolha dos indicados para possivel escolha de dirigentes das unidades de ensino ao
Conselho Municipal de Educagdo, o qual se manifestara por meio de parecer
recomendando a aprovagao ou reprovagao das normas propostas.

§ 2° A Secretaria Municipal de Educacéao instituira Comisséo Central de Escolha para
acompanhar, fiscalizar e decidir sobre questdes gerais encaminhadas pelas comissdes
de escolhas locais das Unidades de Ensino.

§ 3° A Secretaria Municipal de Educagéo instituira equipe de apoio para realizar e
conduzir os trabalhos junto a Comissdo Central de Escolha, durante o processo de
escolha.

§ 4° A Comisséo Central de Escolha sera composta por:

| - um(a) representante da Secretaria Municipal de Educacéo;

Il - um(a) representante do Sindiupes, indicado pela entidade,

lll - um(a) representante da Sociedade Civil, indicado(a) pelo Férum Municipal de
Educacao;
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IV - um(a) representante dos(as) estudantes;

V - um(a) representante dos(as) servidores técnico-administrativos, indicado pela

entidade de representacao dos profissionais da educacgao;

VI - um(a) representante do COMEC,;

VIl - um(a) representante da Procuradoria Geral da PMC,

VIII - um(a) representante da Comissao de Educagao da Camara Municipal.

§ 5° As deliberagbes da Comissdo Central de Escolha sé serdo vélidas a partir de um

quérum minimo de 5(cinco) membros.

§ 6° O(a) Presidente da Comissdo Central de Escolha sera eleito(a) entre seus

membros.

§ 7° Estardao impedidos de integrar a comissao os(as) candidatos(as), seus conjuges e

parentes até segundo grau, consanguineos ou afins.

Art. 16. Compete a Comissao Central de Escolha:

| - divulgar calendario de consulta publica as comunidades escolares, bem como os
objetivos da escolha dos indicados para possivel escolha de Diretores(as);

Il - orientar o(a) Diretor(a) em exercicio de cada Unidade de Ensino, ou que estiver na
funcdo, a adogao das providéncias preconizadas nesta Lei, prestando todo o apoio
necessario a fim de assegurar seu fiel cumprimento, inclusive no que diz respeito a
prazos e formas estabelecidas;

lll - homologar a inscri¢cao dos candidatos;
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IV - receber e decidir, em ultima instancia, sobre as impugnagbes relativas aos
concorrentes a consulta, bem como os recursos provenientes da divulgagdo dos

resultados do processo de escolha;

V - coordenar o processo de consulta;

VI - acompanhar o processo de votagao e apuragdo, por meio de seus membros ou
por fiscais credenciados para este fim;

VIl - fazer chegar aos interessados todo o material necessario para os processos de

escolhas;

VIl - resolver duvidas, pendéncias ou impugnacgdes surgidas durante a votagao e
apuragédo, nao solucionadas pela Comissdo de Consulta da Unidade de Ensino e

mesa apuradora;

IX - datar e registrar o horario de recebimento dos recursos e impugnagées;

X - resolver 0s casos omissos.
Subsecdo ll
Da Comissédo de Escolha da Unidade de Ensino

Art. 17. O Conselho de Escola da Unidade de Ensino, onde ocorrera a consulta,
devera constituir Comissdo de Escolha propria e dar-lhe publicidade em até 40

(quarenta) dias Uteis antes do pleito.

Art. 18. A Comissdo de Escolha Local devera ser formada por integrantes da

comunidade escolar, num total de 05 (cinco) membros, a saber:

I - um(a) representante dos(as) professores(as), escolhido pelo seu segmento;

Il - um(a) representante dos(as) alunos(as), escolhido pelo seu segmento, entre
aqueles(as) maiores de 12 (doze) anos;
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lll - um(a) representante de pais, maes ou responsaveis, escolhidos pelo seu

segmento;

IV - um(a) representante dos profissionais administrativos da Unidade de Ensino,

inclusive aqueles terceirizados, escolhido pelo segmento;
V - um(a) representante do Conselho de Escola, escolhido entre seus membros.

§ 1° Para cada representante sera escolhido um suplente, que tera direito a participar

das reunides com direito a voz, e somente tera direito a voto na auséncia do titular.

§ 2° Nao poderao representar os(as) professores(as) na Comissao de Consulta da
Unidade de Ensino, o(a) professor(a) que concorrer a indicacao para possivel escolha
de funcao de Diretor(a), seu cénjuge e parentes até segundo grau, consanguineos ou

afins.

§ 3° O(a) Presidente da Comissdo de Escolha da Unidade de Ensino sera escolhido

entre seus membros na primeira reunido da Comissao.

Art. 19, Compete ao(a) Presidente da Comissao de Escolha Local:

| - sortear na presenca dos(as) candidatos(as) ou de seus representantes, um numero,
contendo um unico algarismo, para cada candidato(a), a fim de facilitar a consulta a
comunidade escolar.

Il - solicitar a secretaria da Unidade de Ensino as listagens dos membros da
comunidade escolar a serem consultados, organizada em ordem alfabética, separadas
por segmento e encaminhar a Mesa receptora no dia da consulta publica;

Il - instruir os membros da mesa receptora sobre as suas fungdes;

IV - solucionar possiveis ocorréncias que se verificarem na mesa receptora;
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V - tomar providéncias quanto a possiveis solicitacbes de impugnagdo e demais
incidentes verificados durante o trabalho da contagem e apuragédo da consulta;

VI - lavrar as atas de consulta e apuragao.

Paragrafo u(nico: A Comissdo de Escolha Local divulgara o numero do(a)
candidato(a) inscrito junto a comunidade escolar, em local estabelecido para tal
finalidade.

Art. 20. Cabera a Comissao de Escolha Local as seguintes atribuicdes:

| - divulgar para a comunidade escolar, num prazo de 35 (trinta e cinco) dias uteis
antes do pleito, o calendario relativo ao processo de escolha de indicados para
possivel escolha;

Il - receber dos profissionais do magistério interessados em concorrer ao pleito, toda
documentacdo exigida para registro de candidaturas, conferi-la e encaminhar a
Comissao Central de Escolha, em envelope identificado, no prazo estabelecido no

calendario de consulta;

Il - afixar em local publico a convocacdo para a escolha e demais atos pertinentes

com a necessaria antecedéncia;

IV - tratar da legitimidade do membro da comunidade escolar que nao possuir
qualquer documento habil de identificagao;

V - enumerar e rubricar as relagées dos membros da comunidade escolar;
VI - receber possiveis solicitacbes de impugnacgdo das candidaturas a fungéo de
diregéo, analisar, emitir parecer e encaminhar a Comissédo Central de Escolha, nos

prazos legais, para apreciagao e decisao;

VIl - designar o presidente e o secretario da mesa receptora.
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Subsecgao lll
Das Candidaturas

Art. 21. Serdo considerados aptos(as) a serem candidatos(as) aqueles(as)

inscritos(as) de acordo com as normas estabelecidas nesta Lei, desde que:

| - sejam profissionais do magistério em regime estatutario;

Il - tenham cumprido o periodo de estagio probatério, salvo se o profissional do
magistério que ja tiver cumprido o periodo de estagio probatério no mesmo cargo e
area de conhecimento, conforme os termos da Lei n® 4.442/2006, que dispde sobre o
plano de cargos, carreira e vencimentos do magistério publico municipal, ndo estara

obrigado a cumprir novo estagio probatorio;

lll - tenham formagao em nivel superior completo com licenciatura plena.

IV - tenham obtido nada consta quanto a Prestagdo de Contas, junto a Secretaria
Municipal de Educacado, em casos de diretores(as) candidatos(as) a reconducido de

mandato.

V - tenham sido aprovados no Curso de Gestdo Escolar, viabilizado pela SEME, e
obtido nota e frequéncia igual ou superior a 70% (setenta por cento).

§ 1° Os profissionais do magistério que estejam cedidos ou em licencas previstas em
Lei, podem participar do processo, desde que retomem suas atividades na unidade até

o dia 30 de novembro do ano em que ocorrer o processo de escolha de indicados;

§ 2° Na Unidade de Ensino em que n&o houver inscrigdes para o processo de escolha,
o ocupante do cargo de Diretor(a) sera indicado pela Secretaria Municipal
de Educacao, priorizando-se profissionais que tenham sido aprovados no Curso de

Gestao Escolar;

Art. 22. Nao podera se candidatar:
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I - o(a) profissional que exerca cargo ou fungéo em outra instituicdo federal, estadual,

municipal ou particular, impedindo-o(a) de cumprir uma jornada de 40(quarenta) horas
semanais;

Il - o profissional que esteja afastado por determinacéo da Secretaria de Gestao com
processo administrativo;

lll - o profissional de ensino com restricdes junto aos 6rgaos de protecdo ao crédito,
que o impega de realizar as movimentagdes bancarias e financeiras da Unidade de
Ensino;

IV - o profissional que tenha sofrido penalidades em decorréncia de processo
administrativo.

V - Estar o profissional do magistério cumprindo suspensao disciplinar ou condenagao

por sentenca judicial transitada em julgado;

§ 1° Para o exercicio da funcdo de diretor(a) escolar e vice-diretor(a), seréo
formalizados, preferencialmente, convénios de cessdao sem 6nus para 0 municipio de

Cariacica ou convénios de permutas.

§ 2° Excepcionalmente, se houver disponibilidade financeira, poderao ser formalizados
convénios com 6nus para o municipio de Cariacica para o exercicio da funcao de
diretor/a e vice-diretor/a.
Subsecao IV

Da Inscrigao

Art. 23. O pedido de inscrigdo dos(as) candidatos(as) a indicagao a Diregdo sera feito
junto & Comissé&o de Escolha Local em até 30 (trinta) dias Uteis antes da fixag&o para
o pleito, conforme data estabelecida no calendario.

§ 1° Nenhum(a) candidato(a) a indicagcdo a Diregcdo podera inscrever-se,
simultaneamente, em mais de uma Unidade de Ensino.
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§ 2° No ato do pedido de inscrigdo das candidaturas, os candidatos(as) deverao

apresentar os seguintes documentos:

I - requerimento assinado pelo candidato;

Il - plano de trabalho contendo as metas gerais;

Il - curriculum Vitae,

IV - copia do documento de graduacdo em licenciatura plena,

V - uma foto 3x4 recente e com fundo branco;

VI - copia do RG, CPF e comprovante de votagao da ultima eleigéo;
VII - certiddo negativa de débito federal, estadual, municipal,

VIl - documento redigido e assinado pelo candidato declarando n&o possuir restricéo
a movimentagao bancaria e financeira.

§ 3° Nenhum pedido de inscrigdo dos(as) candidatos(as) sera admitido fora do periodo

definido no calendario de escolha.

§ 4° O candidato que ja tenha exercido a fung¢éo de Diretor(a) em qualquer uma das
Unidades de Ensino da Rede Municipal de Cariacica, tera indeferido o registro da sua
candidatura, caso haja pendéncias na prestagdo de contas da Caixa Escolar ou tenha
cometido alguma irregularidade, conforme art. 23 do Decreto n® 017/2006 e art. 23 do
Decreto n® 089/2006 ou outro que venha a substitui-los.

§ 5° O(a) presidente da Comissdo de Escolha Local da Unidade de Ensino, ao
encerrar o prazo das inscri¢des de que trata o caput deste artigo e, apds analise da
documentagdo, encaminhara os pedidos de inscricdo a Comissao de Escolha Central
para homologacéo, conforme data estabelecida no calendario de escolha.
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§ 6° O(a) Presidente da Comisséo de Escolha Local recebera, conforme calendario,
pedido de impugnacao das candidaturas, que devera ser por escrito e fundamentado.
Apbs analise e parecer encaminhara a Comissdo Central de Escolha, que decidira
quanto a homologagao.

Art. 24, A Comissao Central de Escolha homologara as candidaturas e dara ciéncia a
Comissdo de Escolha da Unidade de Ensino para divulgagao junto a comunidade
escolar, conforme previsto no calendario.

Subsecao V
Da Mesa Receptora e da Votagao
Art. 25. A mesa receptora sera instalada em local adequado, devendo haver em sua
proximidade uma cabine de votagdo, visando assegurar a privacidade e o voto secreto
do membro da comunidade escolar.

Art. 26. A mesa receptora sera composta por 04 (quatro) membros titulares,
representantes dos membros da comunidade escolar, designados(as) e
credenciados(as) pela Comissdo de Escolha da Unidade de Ensino, podendo ser os

proprios membros desta Comissao.

§ 1° A Comissdo de Escolha da Unidade de Ensino designara o(a) Presidente e o(a)

Secretario(a) da mesa receptora.

§ 2° Na auséncia temporaria do(a) Presidente, o(a) Secretario(a) ocupara suas
funcdes, respondendo pela ordem e regularidade do processo de escolha.

§ 3° Nao poderdo ausentar-se simultaneamente, o(a) Presidente e o(a) Secretario(a).
§ 4° A mesa so6 podera funcionar com, no minimo, 2 (dois) membros.

§ 5° Os(as) candidatos(as), seus cdnjuges e os parentes até segundo grau,

consanguineos ou afins ndo poderdao ser membros das mesas receptoras.
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Art. 27. A votacdo ocorrera em cada uma das Unidades de Ensino das 07:00h as

20:00h horas, ininterruptamente.

§ 1° O votante independente do turno em que atue, em face de sua posi¢gdo na
comunidade escolar, com direito a voto, podera votar em qualquer horario de

funcionamento das mesas receptoras.

§ 2° Todo membro da comunidade escolar podera votar em qualquer horario,

conforme o estabelecido por esta legislagao.

Art. 28. Visando evitar a interrupgdo da consulta a comunidade escolar, sera
permitida, a Unidade de Ensino que achar necessario, formar dois ou mais grupos de

mesarios, mantendo-se uma Unica presidéncia.

Art. 29. A mesa receptora & responsavel por receber e entregar a urna e os
documentos da segdo, @ Comissdo de Escolha da Unidade de Ensino, que fara a

apuracéao e o preenchimento da respectiva ata.

Art. 30. Ao(A) Presidente da mesa receptora cabe a fiscalizacdo e o controle da
disciplina no recinto de votagao.

Paragrafo unico. No recinto de votagdo deverd permanecer os membros da mesa
receptora e o(a) membro do segmento durante o tempo estritamente necessario para
o exercicio do voto, admitindo-se, também, a presen¢a de um fiscal indicado por cada
candidato(a), devidamente credenciado pela Comissdo de Escolha da Unidade de
Ensino.

Art. 31. A consulta @ comunidade escolar realizar-se-a4 de acordo com os seguintes
procedimentos:

| - a ordem de votagéo é a chegada do membro da comunidade escolar;
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Il - a mesa receptora localizara o nome do membro da comunidade escolar na lista
oficial e este assinard sua presenga como votante, posteriormente, procedera ao
exercicio do voto;

lll - um dos membros da mesa receptora localizara o nome do membro da comunidade

escolar na listagem oficial de votacdo expedida pela Secretaria da Unidade de Ensino;

IV - o membro da comunidade escolar assinara a listagem de votagéo e recebera a
cédula devidamente rubricada pelo(a) Presidente e por mais um membro da Mesa
receptora e, posteriormente, se dirigira a Cabine de Votagao;

V - caso nado conste o nome do membro da comunidade na listagem oficial de votacao,
o mesmo devera assinar uma lista complementar e votar em urna separada.

Art. 32. Os trabalhos da mesa receptora serdo lavrados em ata circunstanciada,

conforme modelo que sera entregue pela Comissao de Escolha da Unidade de Ensino.

Art. 33. Compete a mesa receptora solucionar, imediatamente, com o auxilio da
Comissao de Escolha da Unidade de Ensino, dificuldades e/ou duvidas que venham a
surgir no dia do pleito.

Subsecao VI

Da Apuracgao
Art. 34. A apuracgao sera publica e realizada pela Comissao de Escolha da Unidade
de Ensino, reunida em torno de uma unica mesa de apuragdo, que acontecera de
acordo com data estabelecida no calendario de escolha.

§ 1° Antes de iniciar a apuragdo de cada urna, a mesa apuradora resolvera os casos

dos votos em separado, se houver.

§ 2° Iniciada a apuracgéo, os trabalhos ndo serdo interrompidos até a proclamacgao do
resultado, que sera registrado de imediato em ata lavrada e assinada pelos integrantes
da Comisséao de Escolha da Unidade de Ensino.
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§ 3° Aberta a urna, primeiramente sera conferido o total de votos, sendo que, caso a
quantidade de votos ndo coincida com o numero de votantes, far-se-a a apuragao

registrando-se em ata o ocorrido.

§ 4° Caso haja pedidos de impugnagéo de urna, e quando nao resolvidos pela
Comissao de Escolha da Unidade de Ensino, estes serdo registrados em ata e

encaminhados para a Comissao de Escolha Central.

§ 5° Os prazos para pedidos de impugnagao serdo previamente estabelecidos pelo

calendario de escolha.

Art. 35. Somente sera considerado voto, a manifestagcdo de votante expressa em
cédula oficial, devidamente rubricada pelo(a) Presidente e por mais um membro da
mesa receptora e carimbada com o nome da Unidade de Ensino.

§ 1° Serdo consideradas nulas as cédulas que:
| - estiverem assinaladas com intengéo de voto em mais de um (a) candidato (a);

Il - contenham expressées, frases, sinais ou quaisquer caracteres similares que

identifiquem o voto ou visem sua anulagéo.

§ 2° A inversdo, omissdo ou erro de grafia do nome ou prenome néo invalidam o voto,

desde que seja possivel a identificacdo do candidato.

Art. 36. Apds a apuragdo dos votos, as cédulas deverdo retornar a urna, que sera
lacrada e guardada na Unidade de Ensino, para efeito de julgamento de eventuais
recursos interpostos.

Art. 37. Concluidos os trabalhos de escrituragdo e lavrada a ata da apuracéo dos
votos, sendo o resultado divulgado, a mesa apuradora a entregara ao(a) Presidente da
Comisséo de Escolha da Unidade de Ensino que procedera da seguinte forma:
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| - encaminhara as Atas de Votagdo e Apuragdo & Comissdo Central de Escolha,
conforme data estabelecida no calendario de escolha, mantendo cépias das mesmas
nos arquivos da Unidade de Ensino;

Il - guardara, na Unidade de Ensino, todo o restante do material proveniente do
processo de escolha, pelo prazo de 30 (trinta) dias Uteis, sendo que apds esse prazo o
material devera ser incinerado, caso ndo haja nenhum recurso a ser julgado.

Subsecao VII

Dos Recursos
Art. 38. Durante o processo de apuragdo, somente os candidatos ou fiscais
credenciados poderdo apresentar recurso, que serda encaminhado de imediato, pela
mesa apuradora a Comissdo de Escolha da Unidade de Ensino, devendo toda
ocorréncia constar em ata.

Art. 39. Divulgados os resultados da consulta pela mesa apuradora, qualguer votante,

inclusive os candidatos, poderao interpor recurso, no prazo de até dois dias uteis.

§ 1° Os recursos deverao ser interpostos por escrito com fundamentagdao, em
formulario préprio, sendo, em seguida, encaminhados a Comissdo de Escolha da

Unidade de Ensino.

§ 2° Ao receber os recursos, a Comissédo de Escolha da Unidade de Ensino anotara no
formulario data e horario do seu recebimento. Apds analise e parecer, encaminhara a
Comisséo Central de Escolha para apreciagédo e decisdo, conforme data estabelecida

no calendario de consulta.

§ 3° Os recursos serdo recebidos dentro do prazo previsto no caput deste artigo.
Cabendo a Comissao Central de Escolha manifestar-se em, no maximo, 10 (dez) dias

uteis, a partir da data estabelecida no calendario de consulta & comunidade.

Art. 40. Os resultados dos recursos emitidos pela Comissao Central de Escolha serdo

encaminhados as Comissdes de Escolha das Unidades de Ensino, que deverao afixar
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nos quadros de aviso das Unidades de Ensino e entregar copias aos seus

requerentes.

Art. 41. Da decisdo da Comissdo Central de Escolha cabera recurso ao Conselho
Municipal de Educacao de Cariacica (COMEC), que emitira parecer em até 05 (cinco)
dias uteis e, posteriormente, encaminhara ao(a) Secretario(a) Municipal de Educacao.
Art. 42. O(A) Secretario(a) Municipal de Educagéao, junto com dois representantes do
Conselho de Escola dos segmentos de professores(as) e de pais (mées), de origem

do processo, emitirdo parecer final num prazo de 3 (trés) dias uteis.

Subsegao VIil
Da Propaganda do Candidato

Art. 43. Sera assegurado aos(as) candidatos(as) o direito de campanha de seu nome
a partir da homologacao das inscrigdes até 48 (quarenta e oito) horas antes do dia

estabelecido para a consulta a comunidade escolar.

§ 1° A campanha tera o sentido de esclarecer a comunidade escolar sobre o processo
de democratiza¢@o da educacéo e sobre a proposta de trabalho dos candidatos.

§ 2° A campanha devera ser direcionada a:
a) debates e discussdes entre candidatos(as) e desses com a comunidade escolar:

b) afixacéo de cartazes no interior da Unidade de Ensino e em locais preestabelecidos
pela Comissao de Escolha Local;

c) distribuicdo de impressos com o programa de trabalho dos candidatos(as).
§ 3° Sera vedado na campanha:

a) realizar atividades que perturbem os trabalhos pedagégicos e administrativos:
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b) prejudicar a higiene do prédio da Unidade de Ensino com pichagdes, pinturas,
faixas, placas, ou similares, por tratar-se de patriménio publico;

c) transportar os votantes aos locais de votagao;
d) contratar pessoal para distribuigdo de material de propaganda;

e) receber qualquer ajuda financeira por parte de sindicatos, partidos politicos, clubes
de servigos, igrejas, associagbes ou qualquer tipo de financiamento da mesma
natureza;

f) utilizar veiculos sonorizados, bem como realizar propaganda nos meios de

comunicagao social;

g) distribuicdo de camisetas, chaveiros, bonés, canetas, brindes, cestas basicas ou

quaisquer bens ou materiais;

h) realizagdo de showmicios, festas e/ou eventos similares para apresentacdo e
promogao de candidatos;

i) realizagéo de atividades que perturbem o sossego publico, com algazarra ou abuso

de instrumentos sonoros ou sinais acusticos.

Art. 44. As visitas dos(as) candidatos(as) as salas de aula poderdo ser realizadas
mediante aquiescéncia da Comissdo de Escolha da Unidade de Ensino, sendo esta
em consonancia com o(a) pedagogo(a), assegurando-se o mesmo direito a todos(as)

os(as) candidatos(as).

Paragrafo tnico. A Comissédo de Escolha da Unidade de Ensino, em parceria com o
pedagogo(a), elaborara calendario de visitas para cada candidato(a), sendo vedadas
visitas nas 03 (trés) primeiras horas aula.
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Art. 45. A direcdo, a coordenagao de turno, professores(as) e pedagogos(as) deverao
instruir aos(as) alunos(as) e a comunidade escolar envolvida no processo de consulta,
quanto a importancia, seriedade, responsabilidade e objetivos da escolha de gestores
no processo de constru¢do da gestdo democratica, garantindo a liberdade de escolha

do voto.

Subsegdo IX

Do Processo de escolha

Art. 46. A escolha dos Diretores nao fica vinculada aos nomes apresentados e
indicados através do processo de escolha, podendo o chefe do Poder Executivo

escolher qualguer nome para ocupar a fung¢édo de diregéo.

Art. 47. Em caso de desisténcia do candidato escolhido, cabera ao chefe do Poder
Executivo escolher outro nome para ocupar a fungédo de diregdo, dando preferéncia
aos profissionais que tenham feito o curso de Gestado Escolar, conforme art. 7° desta
Lei.

Art. 48. O escolhido(a) para a funcdo de Diretor(a) tera garantido todos os direitos
previstos no Estatuto do Magistério e do Plano de Carreira e Vencimentos, como se

estivesse no exercicio do cargo para o qual foi efetivado.

Art.49. Na data estabelecida para as consultas as comunidades escolares havera aula
normal em todas as Unidades de Ensino e, portanto, considerado dia letivo.

Paragrafo unico. As consultas as comunidades escolares acontecerdo na mesma

data em todas as Unidades de Ensino da Rede Municipal de Cariacica.

Art. 50. O procedimento de escolha para indicagdo compreende a utilizagdo de
documentos cujos modelos serdo disponibilizados pela Secretaria Municipal de
Educacéo, por meio da Comissdo Central de Escolha, conforme discriminado abaixo:

I - modelo de oficio padrdo para instituir a Comissdo de Escolha da Unidade de

Ensino;
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Il - modelo para elaboragdo de ata de Apuracéo;
Ill - modelo para elaboragdo de da ata de votagéo;
IV - modelo para elaboragéo de ficha de inscri¢do de Candidatos(as);
V - modelo para confecgédo de lista, por segmento, de todos(as) os(as) votantes;
VI - Modelo para confecgao de cédula de Votagao;
VIl - Modelo da tabela relativa a Tipologia da Unidade de Ensino.
Art. 51. Os casos nao previstos por esta Lei, que ocorram no ambito da Unidade de
ensino, serao apreciados e decididos pela Comissdo de Escolha da Unidade de

Ensino, em primeira instancia.

Art. 52. A Secretaria Municipal de Educacdo prestara todo o apoio necessario ao

desenvolvimento do processo de escolha.

SEGAO llI
DA FISCALIZAGAO PERANTE A MESA RECEPTORA

Art. 53. Cada candidato podera nomear 02 (dois) fiscais junto a mesa receptora,

funcionado um de cada vez.

§ 1° A escolha de fiscal ndo podera recair em quem, por nomeagao do presidente da
Comisséao de Escolha da Unidade de Ensino, ja faz parte da mesa receptora.

§ 2° As credenciais expedidas pelos candidatos, para os fiscais, deverao ser
autenticadas pelo presidente da Comissao de Escolha da Unidade de Ensino.
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§ 3° Para efeito do paragrafo anterior, o(a) candidato(a) devera registrar junto a
Comissdo de Escolha da Unidade de Ensino o nome das pessoas para as quais

deverao ser expedidas credenciais de fiscais.

SEGAO IV
DA POSSE E DO EXERCICIO DOS SERVIDORES ESCOLHIDOS PARA A FUNCAO
DE DIRETOR(A)

Art. 54. A posse do indicado dar-se-a somente em caso de escolha pelo Prefeito(a)

Municipal.
§ 1° No ato da posse, o servidor apresentara, obrigatoriamente, declaragéo:

| - de exercicio de outro cargo, emprego ou fungéo publica, especificando-o, quando

for o caso.

§ 2° Na hipotese de se verificar, posteriormente, que a declaracéo referida no inciso |
do paragrafo é falsa, o servidor empossado respondera a processo administrativo

disciplinar, sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis.

SECAOV
DOS CONSELHOS DE ESCOLA

Art. 55. Os Conselhos de Escola das Unidades de Ensino da rede municipal sao
centros permanentes de debate e dérgdos articuladores de todos os segmentos
escolares e comunitarios, constituido por um colegiado formado por representantes
dos diferentes segmentos que compdem a comunidade escolar com representacio

também da comunidade local, de acordo com as normas estabelecidas.

Art. 56. Os Conselhos de Escola, resguardados os principios constitucionais, as
normas legais e as diretrizes da Secretaria Municipal de Educacéo, terdo fungdes
consultiva, deliberativa, mobilizadora e fiscalizadora nas questdes pedagdgicas,
administrativas e financeiras.
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Art. 57. Sao atribuicdes do Conselho de Escola, dentre outras:

| - elaborar seu préprio Regimento, com base nas diretrizes previstas em Lei, zelando
pelo seu cumprimento;

Il - criar e garantir mecanismos de participagao efetiva e democratica da comunidade
escolar, da definicdo, aprovagado e implementagéo do Projeto Politico Pedagogico da
Unidade de Ensino, além de sugerir modificagfes sempre que necessarias;

Il - aprovar o plano de aplicagdo dos recursos financeiros e acompanhar a sua
execucgao;

IV - participar do processo de discussao, elaboragcdo ou alteragdo do Regimento
Escolar;

V - convocar assembleia geral;

VI - encaminhar, quando necessario, ao(a) Secretario(a) Municipal de Educacéo,
proposta de instauracé@o de sindicancia para fins de destituicdo da Dire¢do da Unidade
de Ensino, em decisdo tomada pela maioria simples de seus membros e com razdes

fundamentadas e registradas formalmente;

VIl - recorrer as instancias superiores sobre questées que ndo julgarem aptos a decidir

e nao previstas no Regimento;

VIII - analisar os resultados da avaliagéo da Unidade de Ensino, a ele encaminhados;

IX - analisar e apreciar questdes de interesse da Unidade de Ensino, a ele

encaminhados;

X - promover mecanismos para integragdo da Unidade de Ensino com a comunidade
local;
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Xl - diligenciar visando garantir a execugcdo de determinagbes administrativas,
pedagoégicas e financeiras emanadas da Secretaria Municipal de Educag¢do e do

Conselho Municipal de Educacéo;

Xl - exercer outras atribuigcbes inerentes ao colegiado e devidamente aprovadas por

seus pares, respeitada a legislagdo em vigor.

Paragrafo unico. A diretoria dos Conselhos de Escola ndo tera o Cargo de
Tesoureiro, uma vez que as fungées de ordem financeira sdo atribuidas as Caixas
Escolares. (Lei n° 4.354/ 2005).

Art. 58. Deverdao compor o Conselho de Escola representantes dos diferentes
segmentos da comunidade escolar, assegurado os principios da paridade para pais e
maes, alunos(as), membros do magistério e demais funcionarios(as) da Unidade de
Ensino.

§ 1° A direcdo da Unidade de Ensino integrara o Conselho de Escola, representada
pelo(a) Diretor(a), como membro nato.

§ 2° O Presidente do Conselho de Escola sera eleito em reunido prépria e sera
escolhido entre seus membros, por meio de voto secreto, desde que maior de
18(dezoito) anos, para mandato de dois anos.

§ 3° A organizacéo social da Comunidade onde esta localizada a Unidade de Ensino

também indicara um(a) representante para compor o Conselho de Escola.

Art. 5§9. A eleicdo dos(as) representantes dos segmentos da comunidade escolar, bem
como a dos(as) respectivos(as) suplentes, se realizara por processo de escolha no
ambito de cada Unidade de Ensino.

Art. 60. Os Conselhos de Escolas poderdo ser representados no Conselho Municipal
de Educacéo.
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e e TR

SEGAO VI
DAS CAIXAS ESCOLARES

Art. 61. As Unidades de Ensino da rede Municipal de Cariacica estdo autorizadas a
criarem as Caixas Escolares, conforme previsto na Lei n°® 4.354/2005.

TITULO 1Nl
DA GESTAO FINANCEIRA

Art. 62. A Gestao Financeira das Unidades de Ensino Publico visa garantir o seu pleno
funcionamento e a qualidade social da educagdo assegurada pela autonomia
administrativa e financeira, mediante:

| - a alocagéo de recursos financeiros do orgamento anual da Secretaria Municipal de
Educacao;

Il - a transferéncia periddica, as Caixas Escolares, dos recursos referidos no inciso
anterior;

lll - a geragao de recursos no ambito das respectivas Unidades de Ensino, inclusive as
decorrentes de doacgdes de pessoas fisicas e juridicas.

Art. 63. Fica instituido, na forma da Lei, a transferéncia de recursos financeiros as
Caixas Escolares vinculados as Unidades de Ensino, a titulo de Subvencéo Social
e/ou Auxilios.

§ 1° Os recursos financeiros disponibilizados as Caixas Escolares serdo administrados

em consonancia com o Projeto Politico Pedagdgico da Unidade de Ensino.

§ 2° Aos recursos referidos no "caput" deste artigo serdo agregados os oriundos de
atividades desenvolvidas no ambito de cada Unidade de Ensino, nos termos da Lei, os

decorrentes de repasses Federais as escolas, os prémios decorrentes da realizagéo
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de metas fixadas em programa de gestdo, bem como doagdes oriundas de pessoas

fisicas e/ou juridicas.

§ 3° Os recursos adicionais proprios da Unidade de Ensino, referidos no paragrafo 2°

integrardo a receita das Caixas Escolares.

Art. 64. O crédito, correspondente as transferéncias liberadas, ficara disponivel as
Caixas Escolares das Unidades de Ensino, por meio de conta especifica em Instituicao
Oficial de Crédito para movimentagdo, de acordo com o plano de aplicagdo

devidamente aprovado.

Art. 65. O Presidente das Caixas Escolares devera regularizar as pendéncias
existentes na prestacdo de contas no prazo de 30 (tinta) dias, a partir da data contida

no relatério de analise, que devera ser assinada e datada pelo responsavel.

Art. 66. No caso das Caixas Escolares reincidentes quanto a indevida aplicagdo dos
recursos financeiros, bem como qualquer outra irregularidade detectada na prestacao
de contas, os responsaveis responderdo a processo administrativo disciplinar, sem

prejuizo das sangbes penais cabiveis.

Art. 67. Independente das sancdes penais, civis e/ou administrativas, prevista em
legislagao especifica, estd o responsavel pelo ato de improbidade administrativa

sujeito a devolver ao erario o valor aplicado indevidamente.

Art. 68. Os demais procedimentos e orientagcdes referentes a transferéncia de

recursos, observardo a legislagéo em vigor e as demais normas regulamentares.

TITULO IV
DA GRATIFICAGAO PELO EXERCICIO DA FUNGAO DE DIRETOR(A) E VICE-
DIRETOR(A) ESCOLAR
Art. 69. As fungbes de diretor(a) e de vice-diretor(a) serdo gratificadas de acordo com
0 numero de alunos matriculados nas Unidades de Ensino, conforme anexo Unico da
Lei Complementar n°® 089/2020.
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§ 1° Os valores da gratificagdo de que trata o caput serdo reajustados conforme
critério estabelecido pela Lei Complementar n°® 089/2020.

§ 2° O numero de alunos devera ser computado em dobro para fixar o valor da
gratificagdo para o(a) Diretor(a) e Vice-diretor(a) que atuar na escola de Tempo
Integral.

TiITULOV
DAS DISPOSIGCOES GERAIS FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 70. A Secretaria Municipal de Educacao definira, anualmente, o repasse das
quotas orgamentario-financeiras, as parcelas e a periodicidade de repasse as Caixas
Escolares, vinculados as Unidades de Ensino.

Art. 71. Cabe a Secretaria Municipal de Educagao garantir a formagao continuada dos
dirigentes escolares, dos demais membros do magistério, dos Conselhos de Escola e
das Caixas Escolares, no sentido de prepara-los para melhor atendimento aos
dispositivos desta Lei.

Art. 72. As controvérsias existentes entre a Direcdo e o Conselho de Escola, que
inviabilizarem a administracdo da Unidade de Ensino, serdo dirimidas, em unica e
ultima instancia, pela assembleia geral da comunidade escolar, a qual devera ser
convocada por qualquer das partes para reunir e decidir, no prazo maximo de 15
(quinze) dias, contados a partir do ato que gerou o impasse.

Art. 73. A funcéo de vice-diretor(a) escolar, contemplara as escolas que possuirem, no
minimo, 600(seiscentos) alunos matriculados.

§ 1° O(a) vice-diretor(a) devera exercer as fungdes delegadas pelo diretor(a), bem
como pela Secretaria Municipal de Educagdo, devendo auxiliar, efetivamente o

diretor(a):

a) na elaboragao e prestagao de contas dos recursos recebidos pela Caixa Escolar;
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b) na organizagdo do quadro de recursos humanos da Unidade de Ensino;

¢) na administragdo da Caixa Escolar, em consonancia com a legislagdo pertinente,

elaborando orgamentos, efetuando compras e realizando prestacdo de contas;

d) na divulgagao junto a comunidade escolar da movimentacao financeira de receitas

e despesas da Unidade de Ensino;

e) na atualizagdo do registro e do tombamento dos bens publicos, zelando, em

conjunto com todos os segmentos da comunidade escolar, pela sua conservagao;

§ 2° Fungao de vice-diretor(a) sera de livre nomeagao do Chefe do Poder Publico
Municipal, dando-se prioridade aos profissionais que tenham sido aprovados no curso
de gestéo escolar, previsto no Art. 7° desta Lei.

Art. 74. Fica revogada a Lei Complementar n° 035, de 17 de agosto de 2011.

Art. 75. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo

Cariacica, 23 de novembro de 2021.

B [

AV

EUCLERIO!,DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR
" Prefeito Municipal
e F

PROC. N° 28.869/2021;
PROC. N° 24.267/2021
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ANEXO UNICO LEI COMPLEMENTAR N° 110/2021

DIRETOR (A) E VICE-DIRETOR (A) - CARGA HORARIA E GRATIFICAGOES
CARGA GRATIFICACOES
N° DE y GRATIFICAGOES VICE- ¢
HORARIA | DIRETOR (A) DE
ALUNOS DE DIRETOR (A) | DIRETOR (A)
SEMANA VICE-DIRETOR
Acima
de 1.000 - 200 Sim R$ 2.190,00 Sim R$ 1.423,50
Grupo |
De 600 a 999
200 Sim R$ 1.898,00 Sim R$ 1.233,70
— Grupo |l
De 300 a 599 .
200 Sim R$ 1.606,00 Nao _
— Grupo I
De 100 a 299 .
200 Sim R$ 1.460,00 Néao
— Grupo IV -
Até 099 - _ »
200 Nao i Nao .
Grupo V
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DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO — EXTRA - 2
Cariacica-ES, terga-feira, 23 de novembro de 2021

D O i S L L A L D B O S

B, LEI COMPLEMENTAR N° 110, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2021
DISPOE SOBRE A GESTAO DEMOCRATICA DO ENSINO PUBLICO MUNICIPAL DE CARIACICA NOS TERMOS
DA META 19, DA LEI N° 5.465/2015, REVOGA A LEI COMPLEMENTAR 035, DE 17 DE AGOSTO DE 2011 E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes
legais, faz saber que a CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES aprovou e ele sanciona a seguinte Lei
Complementar:

TiTULO I
CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° A presente Lei tem por objetivo regulamentar a Gestdo Democrética do Ensino Plblico Municipal
de Cariacica, que tem suas bases estabelecidas nos artigos 205 a 214 da Constituicdo Federal, na Lei
Federal n® 9.394/1996 - Diretrizes e Bases da Educac@o Nacional e na Lei Municipal n° 5.465/2015, meta
19.

TiTuLO 11

DA GESTAO DEMOCRATICA DO ENSINO PUBLICO MUNICIPAL
Art. 2° A gestdo democratica do ensino publico municipal, que tem seus principios inscritos no art. 206,
inciso VI da Constituicdo Federal, art. 14 da Lei Federal n® 9394/96, art. 220 inciso VI da Lei Orgénica
Municipal e meta 19 da Lei Municipal n® 5.465/15, é regulamentada por esta Lei com a finalidade de
garantir a escola publica, o carédter equitativo de sua gestéo e funcionamento, e o carater plblico quanto
a destinagao.
Art. 3° Para melhor consecucdo de sua finalidade, as normas da gestdo democratica do ensino publico
municipal, no que se refere a educacéo infantil e ao ensino fundamental, serdo estabelecidas conforme os
seguintes principios:
I - corresponsabilidade entre Poder Plblico e sociedade na gestdo da Unidade de Ensino;
II - organizagao e participagdo dos segmentos da comunidade escolar nos processos decisorios, atraveés
de representacdo em 6rgdos colegiados;
III - transparéncia nos mecanismos pedagogicos, administrativos e financeiros;
IV - eficiéncia na gestao dos recursos publicos;
V - garantia de descentralizagdo do processo educacional;
VI - autonomia das Unidades de Ensino na gestdo administrativa, financeira e pedagdgica, considerando
as normatizacdes emanadas pelo Orgdo Central de Educagdo Municipal;
VII - respeito a pluralidade, ao carater laico da escola plblica e aos direitos humanos em todas as
instancias da Rede Publica Municipal de Ensino.
Art. 4° Entende-se por segmentos da comunidade escolar para os efeitos desta Lei:
I - 0 conjunto dos (as) alunos (as) matriculados (as) e que estejam frequentando regularmente as aulas;
11 - o conjunto dos pais, maes, ou responsaveis legais pelos (as) alunos (as) que se encontram de acordo
com o inciso I;
III - o conjunto dos (as) profissionais do magistério em exercicio na Unidade de Ensino;
IV - o conjunto dos (as) profissionais da drea administrativa em exercicio na Unidade de Ensino e os
profissionais das empresas terceirizadas. i
CAPITULO II
DA GESTAO PEDAGOGICA, ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA DA UNIDADE DE ENSINO.

Art. 5° A autonomia pedagdgica das Unidades de Ensino da rede publica municipal serd asseqgurada em
cada Unidade de Ensino, mediante a formulacdo de seu Projeto Politico Pedagogico, construido
coletivamente, em consondncia com as politicas publicas vigentes e as normas do Sistema Municipal de
Ensino.
Art. 6° O Projeto Politico Pedagdgico da Unidade de Ensino prevé dentre outros elementos:
I - etapas e modalidades de ensino a serem ofertadas;
II - a filosofia da Unidade de Ensino;
III - os mecanismos, instrumentos e processos de aperfeicoamento profissional do pessoal lotado na
Unidade de Ensino;
IV - 0s meios e recursos necessarios a consecugdo das metas, fins e objetivos da Unidade de Ensino;
V - a democratizacdo da Unidade de Ensino face a representagdo consultiva e deliberativa dos segmentos
da comunidade escolar nos orgdos colegiados;
VI - a proposta pedagogica deve contemplar as diretrizes e pardmetros curriculares respeitando o que
prevé a Lei 9394/96 - LDB, a Base Nacional Comum Curricular, o Curriculo do Espirito Santo e as
especificidades do Sistema Municipal de Ensino;
VII - os processos de formagdo, acompanhamento, avaliagdo da aprendizagem e de desempenho da
Unidade de Ensino.
Paragrafo Gnico. O processo de aperfeicopamento profissional do pessoal lotado e em exercicio na Unidade
de Ensino sera desenvolvido por meio de programas de formagdo continuada e em servigo.
Art. 7° Fica a Secretaria Municipal de Educagdo obrigada a oferecer Curso em Gestdo Escolar, antes do
periodo de escolha para indicacdo, aos Diretores(as) escolares e a todos dos profissionais efetivos e
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estaveis que manifestarem o interesse de exercer a fungdo de diregdo.
§ 1° Somente os aprovados no curso de Gestd3o Escolar serdo habilitados a se candidatarem a indicagdo
para o exercicio da funcdo de diretor/a escolar.

§ 2° A Secretaria Municipal de Educacdo devera prover meios de garantir a formagdo continuada e em
servico aos gestores escolares e aos membros do conselho de escola ao longo do curso de seus mandatos.
CAPITULO III
DA AUTONOMIA ADMINISTRATIVA
Art. 8° A autonomia administrativa das Unidades de Ensino da rede publica municipal serd garantida pela:
I - indicacdo para o exercicio da fungdo de Diretores(as) Escolares dos Centros Municipais de Educagao
Infantil e das Escolas Municipais de Ensino Fundamental da Rede de Ensino de Cariacica, sendo a escolha

privativa do Chefe do Poder Executivo;
II - escolha de representantes de segmentos da comunidade escolar para o Conselho de Escola e da Caixa
Escolar;
III - participacd@o dos segmentos da comunidade escolar nos debates e deliberagdes do Conselho de Escola
e da Caixa Escolar;
IV - formulagao e implementacdo do Projeto Politico Pedagdgico da Unidade de Ensino, com a participacdo
de todos os segmentos da Unidade de Ensino.
§ 1° O Projeto Politico Pedagdgico devera ser monitorado e avaliado de forma continua por parte de todos
os representantes dos segmentos que compdem a comunidade escolar e pela Secretaria Municipal de
Educacao.
§ 2° Os itens a que se referem os incisos I, II, III, IV deste artigo serdo regulados por meio de ato
normativo da Secretaria Municipal de Educacgéo.
Art. 9° A administra¢do da Unidade de Ensino sera exercida hierarquicamente, por:
I - Assembleia Geral;
II - Diregdo Escolar;
1II - Conselho de Escola. .
SECAOI
DA SUBSTITUICAO
Art. 10. Em caso de auséncia do(a) Diretor(a), em situagdes previstas em Lei, serd observado os seguintes
critérios:
I - nas situagdes de auséncias inferiores a 30(trinta) dias, previstas em Lei, os coordenadores e pedagogos
de cada turno de trabalho responderdo solidariamente pela administracdo da unidade;
II - nas situacbes de auséncias superiores a 30(trinta) dias, previstas em Lei, o (a) diretor (a) devera ser
preferencialmente substituido(a) por um diretor(a) Pro-Tempore, por meio de nomeagado de profissicnal
indicado pela Secretaria Municipal de Educagdo, dando-se preferéncia aos lotados na prépria unidade que
estejam na lista de aprovados no curso de Gestao Escolar, sendo a escolha privativa do prefeito municipal,;
III - no caso de aposentadoria, demissdo, exoneracao ou morte, devera ser nomeado um novo Diretor,
de livre escolha do prefeito municipal.
IV - o professor em fungdo docente ou pedagdgica, em substituicdo ao (a) diretor(a) por tempo superior
a 30(trinta) dias, devera perceber gratificagdo compativel ao cargo e proporcional a carga horaria de
trabalho.
Paragrafo (inico. Nas escolas com mais de 600 (seiscentos) alunos matriculados, qualquer periodo de
substituicdo serd realizado pelo(a) vice-diretor(a) ou por outro diretor(a) designado pelo prefeito
municipal.
SEGAO 11

DA GESTAO
Art. 11. A administragdo da Unidade de Ensino sera exercida pelo Diretor(a), e nas suas auséncias e
impedimentos pelo Vice-Diretor, quando houver, em consonancia com as deliberagdes da Assembleia
Geral, do Conselho Escolar e da Caixa Escolar.
Parégrafo Gnico - As funcBes de Diretores sdo de livre designacdo do Chefe do Executivo Municipal,
podendo ocorrer processo de escolha para indicacdo de nomes para possivel escolha.
Art. 12. A atuacdo profissional dos(as) gestores(as) das Unidades de Ensino serd avaliada
semestralmente, por meio de instrumentos proprios e objetivos, elaborados pela Secretaria Municipal de
Educacdo, com base em normas reguladoras e nas seguintes dimensfes da gestdo democratica:
I - gestdo pedagdgica;
II - gestdo de resultados educacionais;
III - gestdo participativa;
IV - gestdo de servigos e recursos.
§ 1° O diretor/a que obtiver conceito inferior a 60% (sessenta por cento) por duas vezes consecutivas
podera ser destituido/a da func;éo por decisdo do Chefe do Executivo Municipal.
§ 2° O mandato para o exercicio da fungdo de diretor/a escolar serd de 03 (trés) anos, sendo permitas
recendugdes.

Subsecdo I

Da Diregdo
Art. 13. A carga horaria do (a) Diretor (a) e vice-diretor (a) sera de 40 (quarenta) horas semanais.
Art. 14, S3o atribuigdes do (a) Diretor (a):
I - representar a escola, responsabilizando-se pelo seu funcionamento;
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II - coordenar o processo de elabaragao, execucgdo e a avaliagdo do Projeto Politico Pedagdgico da Unidade
de Ensino, em consonancia com o Conselho de Escola, observando as diretrizes da Secretaria Municipal
de Educacdo de Cariacica, bem como as resolugdes do Conselho Municipal de Educagao de Cariacica:

a) implementar e executar o Projeto Politico Pedagdgico, em consondncia com a comunidade escolar,
assegurando sua unidade e cumprimento;

b) submeter ao Conselho de Escola e a Caixa Escolar, para a apreciacao e aprovagao, o plano de aplicacdo
dos recursos financeiros;

c) organizar, em consonancia com a SEME, o quadro de recursos humanos da Unidade de Ensino,
especificando cargos, fungdes, carga horaria e horario de trabalho;

d) informar a SEME os recursos humanos excedentes, mantendo cadastro atualizado, assim como os
registros funcionais dos servidores lotados na Unidade de Ensino;

e) administrar a Caixa Escolar, em consonancia com a legislagdo pertinente, elaborando orcamentos,
efetuando compras e realizando prestacao de contas;

f) submeter ao Conselho Fiscal da Caixa Escolar, para exame e parecer, no prazo regulamentar, a
prestacdo de contas da Unidade de Ensino;

g) divulgar na comunidade escolar a movimentacgao financeira de receitas e despesas da Unidade de
Ensino;

h) divulgar, mensalmente, para a comunidade escolar, relatérios financeiros e fisicos das contas correntes
da Unidade de Ensino, afixando-o em local acessivel a todos;

i) coordenar o processo de avaliagdo das acdes pedagdgicas, técnicas, administrativas e financeiras
desenvolvidas na Unidade de Ensino;

j) apresentar anualmente, no més de fevereiro, a Secretaria Municipal de Educagdo, ac Conselho de Escola
e a comunidade escolar, os resultados da avaliagdo da Unidade de Ensino e as propostas que visam
melhoria da qualidade do ensino e alcance das metas estabelecidas;

k) convocar anualmente a Assembléia Geral com representacdo de todos os segmentos da comunidade
escolar para avaliagdo do ano letivo e do Projeto Politico Pedagdgico da Unidade de Ensino;

1) manter atualizado o registro e tombamento dos bens plblicos, zelando, em conjunto com todos os
segmentos da comunidade escolar, pela sua conservagao;

III - dar conhecimento & comunidade escolar das diretrizes e normas emanadas dos drgdos do respectivo
Sistema Municipal de Ensino;

IV - manter didlogo permanente com a comunidade escolar;

V - cumprir e fazer cumprir a legislacdo vigente;

VI - desenvolver outras atividades delegadas por superiores e compativeis com sua fungdo;

VII - participar de atividades de carater pedagdgico, tais como: Conselho de Classe, Formacdes em
servigo, planejamentos, reunides em geral e outras atividades correlatas definidas pela Secretaria
Municipal de Educagao.

Art. 15. Compete a Secretaria Municipal de Educacdo regulamentar o processo de escolha dos indicados
para possivel escolha de dirigentes das Unidades de Ensino da rede publica municipal, em consonancia
com esta Lei.

§ 1° A Secretaria Municipal de Educacdo devera submeter as normas do processo de escolha dos indicados
para possivel escolha de dirigentes das unidades de ensino ao Conselho Municipal de Educagdo, o qual se
manifestara por meio de parecer recomendando a aprovagao ou reprovacac das normas propostas.

§ 2° A Secretaria Municipal de Educacdo instituird Comissdo Central de Escolha para acompanhar,
fiscalizar e decidir sobre questdes gerais encaminhadas pelas comissdes de escolhas locais das Unidades
de Ensino.

§ 3° A Secretaria Municipal de Educagao instituird equipe de apoio para realizar e conduzir os trabalhos
junto @ Comissdo Central de Escolha, durante o processo de escolha.

§ 4° A Comissdo Central de Escolha sera composta por:

I - um(a) representante da Secretaria Municipal de Educagdo;

II - um(a) representante do Sindiupes, indicado pela entidade;

III - um(a) representante da Sociedade Civil, indicado(a) pelo Férum Municipal de Educagéo;

IV - um(a) representante dos(as) estudantes;

V - um(a) representante dos(as) servidores técnico-administrativos, indicado pela entidade de
representacdo dos profissionais da educacao;

VI - um(a) representante do COMEC;

VII - um(a) representante da Procuradoria Geral da PMC;

VIII - um(a) representante da Comissdo de Educacdo da Camara Municipal.

§ 5° As deliberacbes da Comissdo Central de Escolha sé serdo vélidas a partir de um quérum minimo de
5(cinco) membros.

§ 6° O(a) Presidente da Comissdo Central de Escolha sera eleito(a) entre seus membros.

§ 7° Estardo impedidos de integrar a comissdo os(as) candidatos(as), seus conjuges e parentes até
segundo grau, consanguineos ou afins.

Art. 16. Compete a Comissdo Central de Escolha:

I - divulgar calendério de consulta pablica s comunidades escolares, bem como os objetivos da escolha
dos indicados para possivel escolha de Diretores(as);

II - orientar o(a) Diretor(a) em exercicio de cada Unidade de Ensino, ou que estiver na fungéo, a adogéo
das providéncias preconizadas nesta Lei, prestando todo o apoio necessario a fim de assegurar seu fiel
cumprimento, inclusive no que diz respeito a prazos e formas estabelecidas;
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III - homologar a inscricdo dos candidatos;
IV - receber e decidir, em Ultima instancia, sobre as impugnacdes relativas aos concorrentes a consulta,
bem como os recursos provenientes da divulgacdo dos resultados do processo de escolha;
V - coordenar o processo de consulta;
VI - acompanhar o processo de votacao e apuracdo, por meio de seus membros ou por fiscais credenciados
para este fim;
VII - fazer chegar aos interessados todo o material necessério para os processos de escolhas;
VIII - resolver dlvidas, pendéncias ou impugnagdes surgidas durante a votacdo e apuragdo, nao
solucionadas pela Comissdo de Consulta da Unidade de Ensino e mesa apuradora;
IX - datar e registrar o hordrio de recebimento dos recursos e impugnacdes;
X - resolver os casos omissos.

Subsecao II

Da Comissao de Escolha da Unidade de Ensino

Art. 17. O Conselho de Escola da Unidade de Ensino, onde ocorrera a consulta, devera constituir Comissao
de Escolha propria e dar-lhe publicidade em até 40 (quarenta) dias Uteis antes do pleito.
Art. 18. A Comissdo de Escolha Local deverd ser formada por integrantes da comunidade escolar, num
total de 05 (cinco) membros, a saber:
I - um(a) representante dos(as) professores(as), escolhido pelo seu segmento;
IT - um(a) representante dos(as) alunos(as), escolhido pelo seu segmento, entre aqueles(as) maiores de
12 (doze) anos;
III - um(a) representante de pais, maes ou responsaveis, escolhidos pelo seu segmento;
IV - um(a) representante dos profissionais administrativos da Unidade de Ensino, inclusive aqueles
terceirizados, escolhido pelo segmento;
V - um(a) representante do Conselho de Escola, escolhido entre seus membros.
§ 1° Para cada representante sera escolhido um suplente, que tera direito a participar das reunides com
direito a voz, e somente tera direito a voto na auséncia do titular.
§ 2° Ndo poderdo representar os(as) professores(as) na Comissdo de Consulta da Unidade de Ensino,
o(a) professor(a) que concorrer a indicacdo para possivel escolha de fungdo de Diretor(a), seu cénjuge e
parentes até segundo grau, consanguineos ou afins.
§ 3° 0O(a) Presidente da Comissdo de Escolha da Unidade de Ensino serd escolhido entre seus membros
na primeira reunido da Comissao.
Art. 19. Compete ao(a) Presidente da Comissa@o de Escolha Local:
I - sortear na presenca dos(as) candidatos(as) ou de seus representantes, um numero, contendo um (nico
algarismo, para cada candidato(a), a fim de facilitar a consulta @ comunidade escolar.
II - solicitar & secretaria da Unidade de Ensino as listagens dos membros da comunidade escolar a serem
consultados, organizada em ordem alfabética, separadas por segmento e encaminhar a Mesa receptora
no dia da consulta publica;
III - instruir os membros da mesa receptora sobre as suas fungdes;
IV - solucionar possiveis ocorréncias que se verificarem na mesa receptora;
V - tomar providéncias quanto a possiveis solicitacbes de impugnagdo e demais incidentes verificados
durante o trabalho da contagem e apuragao da consulta;
VI - lavrar as atas de consulta e apuracao.
Paragrafo dnico: A Comissdo de Escolha Local divulgara o nimero do(a) candidato(a) inscrito junto a
comunidade escolar, em local estabelecido para tal finalidade.
Art. 20. Cabera a Comiss3o de Escolha Local as seguintes atribuigdes:
I - divulgar para a comunidade escolar, num prazo de 35 (trinta e cinco) dias uteis antes do pleito, o
calendéario relativo ao processo de escolha de indicados para possivel escolha;
II - receber dos profissionais do magistério interessados em concorrer ao pleito, toda documentagao
exigida para registro de candidaturas, conferi-la e encaminhar @ Comissao Central de Escolha, em envelope
identificado, no prazo estabelecido no calendario de consulta;
III - afixar em local plblico a convocacdo para a escolha e demais atos pertinentes com a necessaria
antecedéncia;
IV - tratar da legitimidade do membro da comunidade escolar que n&o possuir qualguer documento habil
de identificagdo;
V - enumerar e rubricar as relagdes dos membros da comunidade escolar;
VI - receber possiveis solicitagdes de impugnacdo das candidaturas a funcdo de direcdo, analisar, emitir
parecer e encaminhar & Comissdo Central de Escolha, nos prazos legais, para apreciagao e decisao;
VII - designar o presidente e o secretario da mesa receptora.

Subsecdo II1

Das Candidaturas

Art. 21. Serdo considerados aptos(as) a serem candidatos(as) aqueles(as) inscritos(as) de acordo com
as normas estabelecidas nesta Lei, desde que:
I - sejam profissionais do magistério em regime estatutario;
II - tenham cumprido o periodo de estégio probatdrio, salvo se o profissional do magistério que ja tiver
cumprido o periodo de estdgio probatdrio no mesmo cargo e area de conhecimento, conforme os termos
da Lei n® 4.442/2006, que dispde sobre o plano de cargos, carreira e vencimentos do magistério plblico
municipal, ndo estara obrigado a cumprir novo estagio probatorio;
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III - tenham formacdo em nivel superior completo com licenciatura plena.
IV - tenham obtido nada consta quanto a Prestag@o de Contas, junto & Secretaria Municipal de Educacgo,
em casos de diretores(as) candidatos(as) a reconducdo de mandato.
V - tenham sido aprovados no Curso de Gest&o Escolar, viabilizado pela SEME, e obtido nota e frequéncia
igual ou superior a 70% (setenta por cento).
§ 1° Os profissionais do magistério que estejam cedidos ou em licencas previstas em Lei, podem participar
do processo, desde que retomem suas atividades na unidade até o dia 30 de novembro do ano em que
ocorrer o processo de escolha de indicados;
§ 2° Na Unidade de Ensino em que nao houver inscrigdes para o processo de escolha, o ocupante do cargo
de Diretor(a) sera indicado pela Secretaria Municipal
de Educacao, priorizando-se profissionais que tenham sido aprovados no Curso de Gestdo Escolar;
Art. 22, Nao poderd se candidatar:
I - o(a) profissional que exerga cargo ou fungdo em outra instituigio federal, estadual, municipal ou
particular, impedindo-o(a) de cumprir uma jornada de 40(quarenta) horas semanais;
II - o profissional que esteja afastado por determinagio da Secretaria de Gest3o com processo
administrativo;
III - o profissional de ensino com restricdes junto aos érgdos de protecdo ao crédito, que o impeca de
realizar as movimentagdes bancarias e financeiras da Unidade de Ensino;
IV - o profissional que tenha sofrido penalidades em decorréncia de processo administrativo.
V - Estar o profissional do magistério cumprindo suspenséo disciplinar ou condenacgdo por sentenca judicial
transitada em julgado;
§ 1° Para o exercicio da fungdo de diretor(a) escolar e vice-diretor(a), serdo formalizados,
preferencialmente, convénios de cessdo sem Onus para o municipio de Cariacica ou convénios de
permutas.
§ 2° Excepcionalmente, se houver disponibilidade financeira, poderdo ser formalizados convénios com
onus para o0 municipio de Cariacica para o exercicio da funcdo de diretor/a e vice-diretor/a.
Subsecao IV

Da Inscrigdo
Art. 23. O pedido de inscrigdo dos(as) candidatos(as) a indicagédo a Diregdo sera feito junto 8 Comissdo
de Escolha Local em até 30 (trinta) dias Gteis antes da fixacdo para o pleito, conforme data estabelecida
no calendario.
§ 1° Nenhum(a) candidato(a) a indicacao a Direcdo poderd inscrever-se, simultaneamente, em mais de
uma Unidade de Ensino.
§ 2° No ato do pedido de inscricao das candidaturas, os candidatos(as) deverdo apresentar os sequintes
documentos:
I - requerimento assinada pelo candidato;
II - plano de trabalho contendo as metas gerais;
III - curriculum Vitae;
IV - cdpia do documento de graduacao em licenciatura plena;
V - uma foto 3x4 recente e com fundo branco;
VI - copia do RG, CPF e comprovante de votacdo da Ultima eleigdo;
VII - certiddo negativa de débito federal, estadual, municipal;
VIII - documento redigido e assinado pelo candidato declarando n@o possuir restricdo a movimentacao
bancaria e financeira.
§ 3° Nenhum pedido de inscricdo dos(as) candidatos(as) serd admitido fora do periodo definido no
calendario de escolha.
§ 4° O candidato que ja tenha exercido a funcdo de Diretor(a) em qualquer uma das Unidades de Ensino
da Rede Municipal de Cariacica, tera indeferido o registro da sua candidatura, caso haja pendéncias na
prestacdo de contas da Caixa Escolar ou tenha cometido alguma irregularidade, conforme art. 23 do
Decreto n® 017/2006 e art. 23 do Decreto n® 089/2006 ou outro que venha a substitui-los.
§ 5° O(a) presidente da Comissdo de Escolha Local da Unidade de Ensino, ao encerrar o prazo das
inscricbes de que trata o caput deste artigo €, apds anélise da documentagdo, encaminhara os pedidos de
inscricdo & Comissdo de Escolha Central para homologagdo, conforme data estabelecida no calendario de
escolha.
§ 6° O(a) Presidente da Comissdo de Escolha Local recebera, conforme calendario, pedido de impugnagéo
das candidaturas, que devera ser por escrito e fundamentado. Apo6s andlise e parecer encaminhara a
Comissao Central de Escolha, que decidird quanto a homaologagao.
Art. 24. A Comissao Central de Escolha homologara as candidaturas e dara ciéncia a Comissdo de Escolha
da Unidade de Ensino para divulgacdo junto & comunidade escolar, conforme previsto no calendario.

Subsegdo V

Da Mesa Receptora e da Votagao

Art. 25. A mesa receptora serd instalada em local adequado, devendo haver em sua proximidade uma
cabine de votacdo, visando assegurar a privacidade e o voto secreto do membro da comunidade escolar.
Art. 26. A mesa receptora serd composta por 04 (quatro) membros titulares, representantes dos membros
da comunidade escolar, designados(as) e credenciados(as) pela Comissdo de Escolha da Unidade de
Ensino, podendo ser os proprios membros desta Comissdo.
§ 192 A Comissao de Escolha da Unidade de Ensino designara o{a) Presidente e o(a) Secretario(a) da mesa
receptora.
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§ 2° Na auséncia temporaria do(a) Presidente, o(a) Secretario(a) ocupara suas funcdes, respondendo
pela ordem e regularidade do processo de escolha.
§ 3° Nio poederdo ausentar-se simultaneamente, o(a) Presidente e o(a) Secretario(a).
§ 4° A mesa s6 podera funcionar com, no minimo, 2 (dois) membros.
§ 5° Os(as) candidatos(as), seus conjuges e os parentes até segundo grau, consanguineos ou afins nédo
poderdo ser membros das mesas receptoras.
Art. 27. A votagdo ocorrera em cada uma das Unidades de Ensino das 07:00h as 20:00h horas,
ininterruptamente.
§ 1° O votante independente do turno em que atue, em face de sua posicdo na comunidade escolar, com
direito a voto, poderd votar em qualguer horério de funcionamento das mesas receptoras.
§ 2° Todo membro da comunidade escolar poderad votar em qualquer horario, conforme o estabelecido
por esta legislagao.
Art. 28. Visando evitar a interrupcdo da consulta a8 comunidade escolar, serd permitida, a Unidade de
Ensino que achar necessario, formar dois ou mais grupos de mesarios, mantendo-se uma Unica
presidéncia.
Art. 29. A mesa receptora é responsavel por receber e entregar a urna e os documentos da secdo, a
Comissao de Escolha da Unidade de Ensino, que fara a apuracdo e o preenchimento da respectiva ata.
Art. 30. Ac(A) Presidente da mesa receptora cabe a fiscalizagdo e o controle da disciplina no recinto de
votacao.
Paragrafo Gnico. No recinto de votacdo devera permanecer os membros da mesa receptora e o(a)
membro do segmento durante o tempo estritamente necessario para o exercicio do voto, admitindo-se,
também, a presenca de um fiscal indicado por cada candidato(a), devidamente credenciado pela Comissao
de Escolha da Unidade de Ensino.
Art. 31. A consulta & comunidade escolar realizar-se-a de acordo com o0s seguintes procedimentas:
I - a ordem de votagdo € a chegada do membro da comunidade escolar;
II - a mesa receptora localizard o nome do membro da comunidade escolar na lista oficial e este assinara
sua presenca como votante, posteriormente, procederd ao exercicio do voto;
III - um dos membros da mesa receptora localizaré o nome do membro da comunidade escolar na
listagem oficial de votacdo expedida pela Secretaria da Unidade de Ensino;
IV - 0 membro da comunidade escolar assinara a listagem de votacdo e recebera a cédula devidamente
rubricada pelo(a) Presidente e por mais um membro da Mesa receptora e, posteriormente, se dirigira a
Cabine de Votacéo;
V - caso ndo conste 0 nome do membro da comunidade na listagem oficial de votagdo, o mesmo devera
assinar uma lista complementar e votar em urna separada.
Art. 32. Os trabalhos da mesa receptora serdo lavrados em ata circunstanciada, conforme modelo que
serd entregue pela Comissdo de Escolha da Unidade de Ensino.
Art. 33. Compete @ mesa receptora solucionar, imediatamente, com o auxilioc da Comissdo de Escolha da
Unidade de Ensino, dificuldades e/ou dividas que venham a surgir no dia do pleito.

Subsecao VI

Da Apuracgio
Art. 34. A apuracgao sera publica e realizada pela Comissdo de Escolha da Unidade de Ensino, reunida em
torno de uma Unica mesa de apuracdo, que acontecera de acordo com data estabelecida no calendario de
escolha.
§ 19 Antes de iniciar a apuragdo de cada urna, a mesa apuradora resolverd os casos dos votos em
separado, se houver.
§ 2° Iniciada a apuragdo, os trabalhos ndo serdo interrompidos até a proclamacdo do resultade, que sera
registrado de imediato em ata lavrada e assinada pelos integrantes da Comissdo de Escolha da Unidade
de Ensino.
§ 3° Aberta a urna, primeiramente sera conferido o total de votos, sendo que, caso a quantidade de votos
nao coincida com o nimero de votantes, far-se-a a apuracdo registrando-se em ata o ocorrido.
§ 4° Caso haja pedidos de impugnagéo de urna, e quando ndo resolvidos pela Comissdo de Escolha da
Unidade de Ensino, estes serdo registrados em ata e encaminhados para a Comissdo de Escolha Central.
§ 5° Os prazos para pedidos de impugnacgéo serdo previamente estabelecidos pelo calendario de escolha.
Art. 35. Somente serd considerado voto, a manifestagdo de votante expressa em cédula oficial,
devidamente rubricada pelo(a) Presidente e por mais um membro da mesa receptora e carimbada com o
nome da Unidade de Ensino.
§ 1° Serdo consideradas nulas as cédulas que:
I - estiverem assinaladas com intengao de voto em mais de um (a) candidato (a);
II - contenham expressdes, frases, sinais ou quaisquer caracteres similares que identifiquem o voto ou
visem sua anulagéo.
§ 2° A inversdo, omissdo ou erro de grafia do nome ou prenome ndo invalidam o voto, desde que seja
possivel a identificagdo do candidato.
Art. 36. Apos a apuragado dos votos, as cédulas deverdo retornar & urna, que serd lacrada e guardada na
Unidade de Ensino, para efeito de julgamento de eventuais recursos mterpostos
Art. 37. Concluidos os trabalhos de escrituragdo e lavrada a ata da apuracdo dos votos, sendo o resultado
divulgado, a mesa apuradora a entregara ao(a) Presidente da Comissdo de Escolha da Unidade de Ensino
que procedera da seguinte forma:
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I - encaminhard as Atas de Votagdio e Apuragdo a Comissdo Central de Escolha, conforme data
estabelecida no calendario de escolha, mantendo cépias das mesmas nos arquivos da Unidade de Ensino;
II - guardara, na Unidade de Ensino, todo o restante do material proveniente do processo de escolha,
pelo prazo de 30 (trinta) dias Uteis, sendo que apds esse prazo 0 material deverd ser incinerado, caso nao
haja nenhum recurso a ser julgado.

Subsecdo VII

Dos Recursos
Art. 38. Durante o processo de apuragdo, somente os candidatos ou fiscais credenciados poderdo
apresentar recurso, que sera encaminhado de imediato, pela mesa apuradora & Comissio de Escolha da
Unidade de Ensino, devendo toda ocorréncia constar em ata.
Art. 39. Divulgados os resultados da consulta pela mesa apuradora, qualquer votante, inclusive os
candidatos, poderdo interpor recurso, no prazo de até dois dias Uteis.
§ 1° Os recursos deverdo ser interpostos por escrito com fundamentagdo, em formuldrio préprio, sendo,
em seguida, encaminhados a Comissdo de Escolha da Unidade de Ensino.
§ 20 Ao receber os recursos, a Comissdo de Escolha da Unidade de Ensino anotara no formuldrio data e
horério do seu recebimento. Apds andlise e parecer, encaminhara a Comissdo Central de Escolha para
apreciacdo e decisdo, conforme data estabelecida no calendario de consulta.
§ 3° Os recursos serd@o recebidos dentro do prazo previsto no caput deste artigo. Cabendo a Comissdo
Central de Escolha manifestar-se em, no maximo, 10 (dez) dias uteis, a partir da data estabelecida no
calendario de consulta a comunidade.
Art. 40. Os resultados dos recursos emitidos pela Comissdo Central de Escolha serdo encaminhados as
Comissbes de Escolha das Unidades de Ensino, que deverdo afixar nos quadros de aviso das Unidades de
Ensino e entregar copias aos seus requerentes.
Art. 41. Da decisao da Comissdo Central de Escolha caberd recurso ao Conselho Municipal de Educacgado
de Cariacica (COMEC), que emitira parecer em até 05 (cinco) dias Uteis e, posteriormente, encaminhara
ao(a) Secretario(a) Municipal de Educaggo.
Art. 42. O(A) Secretario(a) Municipal de Educagdo, junto com dois representantes do Conselho de Escola
dos segmentos de professores(as) e de pais (maes), de origem do processo, emitirdo parecer final num
prazo de 3 (trés) dias (teis.

Subsecgdo VIII

Da Propaganda do Candidato
Art. 43. Serd assegurado aos(as) candidatos(as) o direito de campanha de seu nome a partir da
homologagao das inscrigbes até 48 (quarenta e oito) horas antes do dia estabelecido para a consulta &
comunidade escolar.
§ 1° A campanha tera o sentido de esclarecer a comunidade escolar sobre o processo de democratizagéo
da educacéo e sobre a proposta de trabalho dos candidatos.
§ 2° A campanha devera ser direcionada a:
a) debates e discussdes entre candidatos(as) e desses com a comunidade escolar;
b) afixagdo de cartazes no interior da Unidade de Ensino e em locais preestabelecidos pela Comisséo de
Escolha Local;
¢) distribuicdo de impressos com o programa de trabalho dos candidatos(as).
§ 3° Sera vedado na campanha:
a) realizar atividades que perturbem os trabalhos pedagdgicos e administratives;
b) prejudicar a higiene do prédio da Unidade de Ensino com pichagBes, pinturas, faixas, placas, ou
similares, por tratar-se de patriménio publico;
€) transportar os votantes aos locais de votagdo;
d) contratar pessoal para distribuicdo de material de propaganda;
e) receber qualquer ajuda financeira por parte de sindicatos, partidos politicos, clubes de servigos, igrejas,
associacbes ou qualquer tipo de financiamento da mesma natureza;
f) utilizar veiculos sonorizados, bem como realizar propaganda nos meios de comunicagdo social;
g) distribuicdo de camisetas, chaveiros, bonés, canetas, brindes, cestas basicas ou quaisquer bens ou
materiais;
h) realizacdo de showmicios, festas e/ou eventos similares para apresentagdo e promogdo de candidatos;
i) realizagdo de atividades que perturbem o sossego publico, com algazarra ou abuso de instrumentos
sonoros ou sinais acusticos.
Art. 44. As visitas dos(as) candidatos(as) as salas de aula poderdo ser realizadas mediante aquiescéncia
da Comissdo de Escolha da Unidade de Ensino, sendo esta em consondncia com o(a) pedagogo(a),
assegurando-se o mesmo direito a todos(as) os(as) candidatos(as).
Paragrafo Gnico. A Comissdo de Escolha da Unidade de Ensino, em parceria com o pedagogoe(a),
elaborara calendario de visitas para cada candidato(a), sendo vedadas visitas nas 03 (trés) primeiras
horas aula.
Art. 45. A diregdo, a coordenagdo de turno, professores(as) e pedagogos(as) deverdo instruir aos(as)
alunos(as) e a comunidade escolar envolvida no processo de consulta, quanto a importancia, seriedade,
responsabilidade e objetivos da escolha de gestores no processo de construcdo da gestdo demaocratica,
garantindo a liberdade de escolha do voto.
Subsecdo IX
Do Processo de escolha
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Art. 46. A escolha dos Diretores ndo fica vinculada aos nomes apresentados e indicados através do
processo de escolha, podendo o chefe do Poder Executivo escolher qualquer nome para ocupar a fungdo
de diregao.
Art. 47. Em caso de desisténcia do candidato escolhido, caberd ao chefe do Poder Executivo escolher
outro nome para ocupar a funcdo de diregdo, dando preferéncia aos profissionais que tenham feito o curso
de Gestdo Escolar, conforme art. 79 desta Lei.
Art. 48. O escolhido(a) para a fungao de Diretor(a) tera garantido todos os direitos previstos no Estatuto
do Magistério e do Plano de Carreira e Vencimentos, como se estivesse no exercicio do cargo para o qual
foi efetivado.
Art.49. Na data estabelecida para as consultas as comunidades escolares havera aula normal em todas
as Unidades de Ensino e, portanto, considerado dia letivo.
Paragrafo (nico. As consultas as comunidades escolares acontecerdo na mesma data em todas as
Unidades de Ensino da Rede Municipal de Cariacica.
Art. 50. O procedimento de escolha para indicacdo compreende a utilizagdo de documentos cujos modelos
serdo disponibilizados pela Secretaria Municipal de Educacdo, por meio da Comissao Central de Escolha,
conforme discriminado abaixo:
I - modelo de oficio padrdo para instituir a Comissdo de Escolha da Unidade de Ensino;
IT - modelo para elaboracgdo de ata de Apuracao;
III - modelo para elaboracdo de da ata de votagao;
IV - modelo para elaboracdo de ficha de inscricdo de Candidatos(as);
V - modelo para confecgdo de lista, por segmento, de todos(as) os(as) votantes;
VI - Modelo para confeccdo de cédula de Votacdo;
VII - Modelo da tabela relativa a Tipologia da Unidade de Ensino.
Art. 51. Os casos ndo previstos por esta Lei, que ocorram no ambito da Unidade de ensino, serdo
apreciados e decididos pela Comissdo de Escolha da Unidade de Ensino, em primeira instancia.
Art. 52. A Secretaria Municipal de Educacdo prestard todo o apoio necessario ao desenvolvimento do
processo de escolha.
SECAO III
DA FISCALIZACAO PERANTE A MESA RECEPTORA
Art. 53. Cada candidato poderd nomear 02 (dois) fiscais junto a8 mesa receptora, funcionado um de cada
vez.
§ 1° A escolha de fiscal ndo podera recair em quem, por nomeacao do presidente da Comissdo de Escolha
da Unidade de Ensino, ja faz parte da mesa receptora.
§ 2° As credenciais expedidas pelos candidatos, para os fiscais, deverdc ser autenticadas pelo presidente
da Comissdo de Escolha da Unidade de Ensino.
§ 3° Para efeito do pardgrafo anterior, o(a) candidato(a) devera registrar junto a Comissdo de Escolha da
Unidade de Ensino o nome das pessoas para as quais deverdo ser expedidas credenciais de fiscais.
; SECAO IV
DA POSSE E DO EXERCICIO DOS SERVIDORES ESCOLHIDOS PARA A FUNCAO DE DIRETOR(A)
Art. 54. A posse do indicado dar-se-a somente em caso de escolha pelo Prefeito(a) Municipal.
§ 1° No ato da posse, o servidor apresentard, obrigatoriamente, declaragdo:
I - de exercicio de outro cargo, emprego ou funcio publica, especificando-o, quando for o caso.
§ 29 Na hipdtese de se verificar, posteriormente, que a declaracdo referida no inciso I do paragrafo é
falsa, o servidor empossado respondera a processo administrativo disciplinar, sem prejuizo das sangdes
penais cabiveis.
SECAO V
DOS CONSELHOS DE ESCOLA
Art. 55. Os Conselhos de Escola das Unidades de Ensino da rede municipal sdo centros permanentes de
debate e drgdos articuladores de todos os segmentos escolares e comunitarios, constituido por um
colegiado formado por representantes dos diferentes segmentos que compdem a comunidade escolar com
representacdo também da comunidade local, de acordo com as normas estabelecidas.
Art. 56. Os Conselhos de Escola, resguardados os principios constitucionais, as normas legais e as
diretrizes da Secretaria Municipal de Educacdo, terdo funcdes consultiva, deliberativa, mobilizadora e
fiscalizadora nas questdes pedagdgicas, administrativas e financeiras.
Art. 57. S3o atribuicdes do Conselho de Escola, dentre outras:
I - elaborar seu préprio Regimento, com base nas diretrizes previstas em Lei, zelando pelo seu
cumprimento;
II - criar e garantir mecanismos de participagdo efetiva e democratica da comunidade escolar, da
definicdo, aprovacdo e implementacdo do Projeto Politico Pedagdgico da Unidade de Ensino, além de
sugerir modificagbes sempre que necessarias;
III - aprovar o plano de aplicacdo dos recursos financeiros e acompanhar a sua execucdo;
IV - participar do processo de discussao, elaboracdo ou alteracdo do Regimento Escolar;
V - convocar assembleia geral;
VI - encaminhar, guando necessario, ao(a) Secretdrio(a) Municipal de Educagdo, proposta de instauracgéo
de sindicancia para fins de destituicdo da Diregdo da Unidade de Ensino, em decisdo tomada pela maioria
simples de seus membros e com razdes fundamentadas e registradas formalmente;
VII - recorrer as instancias superiores sobre questdes que ndo julgarem aptos a decidir e ndo previstas
no Regimento;
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VIII - analisar os resultados da avaliagdo da Unidade de Ensino, a ele encaminhados;
IX - analisar e apreciar questdes de interesse da Unidade de Ensino, a ele encaminhados;
X - promover mecanismos para integracdo da Unidade de Ensino com a comunidade local;
XI - diligenciar visando garantir a execucdo de determinagdes administrativas, pedagdgicas e financeiras
emanadas da Secretaria Municipal de Educagéo e do Conselho Municipal de Educacao;
XII - exercer outras atribuigbes inerentes ao colegiado e devidamente aprovadas por seus pares,
respeitada a legislacao em vigor.
Paragrafo iinico. A diretoria dos Conselhos de Escola ndo terd o Cargo de Tesoureiro, uma vez que as
funcoes de ordem financeira sdo atribuidas as Caixas Escolares. (Lei n°. 4.354/ 2005).
Art. 58. Deverdo compor o Conselho de Escola representantes dos diferentes segmentos da comunidade
escolar, assegurado os principios da paridade para pais e maes, alunos(as), membros do magistério e
demais funcionarios(as) da Unidade de Ensino.
§ 1° A direcdo da Unidade de Ensino integraréd o Conselho de Escola, representada pelo(a) Diretor(a),
como membro nato.
§ 2° O Presidente do Conselho de Escola sera eleito em reunifio propria e sera escolhido entre seus
membros, por meio de voto secreto, desde que maior de 18(dezoito) anos, para mandato de dois anos.
§ 3° A organizagdo social da Comunidade onde esta localizada a Unidade de Ensino também indicara
um(a) representante para compor o Conselho de Escola.
Art. 59. A eleicdo dos(as) representantes dos segmentos da comunidade escolar, bem como a dos(as)
respectivas(as) suplentes, se realizara por processo de escolha no &mbito de cada Unidade de Ensino.
Art. 60. Os Conselhos de Escolas poderdo ser representados no Conselho Municipal de Educacdo.
SEGAO VI
DAS CAIXAS ESCOLARES
Art. 61. As Unidades de Ensino da rede Municipal de Cariacica estdo autorizadas a criarem as Caixas
Escolares, conforme previsto na Lei n® 4.354/2005.
TITULO III
DA GESTAO FINANCEIRA
Art. 62. A Gestdo Financeira das Unidades de Ensino Publico visa garantir o seu pleno funcionamento e a
qualidade social da educagdo assegurada pela autonomia administrativa e financeira, mediante:
I - a alocagao de recursos financeiros do orgamento anual da Secretaria Municipal de Educacdo;
II - a transferéncia periodica, as Caixas Escolares, dos recursos referidos no inciso anterior;
III - a geracdo de recursos no dmbito das respectivas Unidades de Ensino, inclusive as decorrentes de
doacgbes de pessoas fisicas e juridicas.
Art. 63. Fica instituido, na forma da Lei, a transferéncia de recursos financeiros as Caixas Escolares
vinculados as Unidades de Ensino, a titulo de Subvengdo Social e/ou Auxilios.
§ 1° Os recursos financeiros disponibilizados as Caixas Escolares serdo administrados em consonancia
com o Projeto Politico Pedagdgico da Unidade de Ensino.
§ 2° Aos recursos referidos no "caput" deste artigo serdo agregados os oriundos de atividades
desenvolvidas no ambito de cada Unidade de Ensino, nos termos da Lei, os decorrentes de repasses
Federais as escolas, os prémios decorrentes da realizagdo de metas fixadas em programa de gestdo, bem
como doagdes oriundas de pessoas fisicas e/ou juridicas.
§ 3° Os recursos adicionais proprios da Unidade de Ensino, referidos no paragrafo 2° integrardo a receita
das Caixas Escolares.
Art. 64. O crédito, correspondente as transferéncias liberadas, ficara disponivel as Caixas Escolares das
Unidades de Ensino, por meio de conta especifica em Instituicdo Oficial de Crédito para movimentacao, de
acordo com o plano de aplicagdo devidamente aprovado.
Art. 65. O Presidente das Caixas Escolares devera regularizar as pendéncias existentes na prestagdo de
contas no prazo de 30 (tinta) dias, a partir da data contida no relatdrio de anélise, que devera ser assinada
e datada pelo responsavel.
Art. 66. No caso das Caixas Escolares reincidentes quanto a indevida aplicagdo dos recursos financeiros,
bem como qualquer outra irreqularidade detectada na prestacdo de contas, os responsaveis responderdo
a processo administrativo disciplinar, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis.
Art. 67. Independente das sangées penais, civis e/ou administrativas, prevista em legislagao especifica,
esta o responsédvel pelo ato de improbidade administrativa sujeito a devolver ao erdrio o valor aplicado
indevidamente.
Art. 68. Os demais procedimentos e orientagbes referentes a transferéncia de recursos, observardo a
legislagéo em vigor e as demais normas regulamentares.
. TiTULO IV
DA GRATIFICACAO PELO EXERCICIO DA FUNCAO DE DIRETOR(A) E VICE-DIRETOR(A)
ESCOLAR
Art. 69. As fungdes de diretor(a) e de vice-diretor(a) serdo gratificadas de acordo com o nUmero de alunos
matriculados nas Unidades de Ensino, conforme anexo Unico da Lei Complementar n® 089/2020.
§ 1° Os valores da gratificagdo de que trata o caput serdo reajustados conforme critério estabelecido pela
Lei Complementar n® 089/2020.
§ 2° O numero de alunos deverd ser computado em dobro para fixar o valor da gratificacdo para o(a)
Diretor(a) e Vice-diretor(a) que atuar na escola de Tempo Integral.
TITULO V .
DAS DISPOSICGES GERAIS FINAIS E TRANSITORIAS
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Auxiliar Administrativo - Thamires F. de Alvarenga e Assessora Especial de Gabinete — Gabriela M. Reblin.
Av. Mério Gurgel, 2.502 - Alto Lage, Cariacica-ES, 29.151-900
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Art. 70. A Secretaria Municipal de Educacdo definird, anualmente, o repasse das quotas or¢amentario-
financeiras, as parcelas e a periodicidade de repasse as Caixas Escolares, vinculados as Unidades de
Ensino.
Art. 71. Cabe a Secretaria Municipal de Educag&o garantir a formacao continuada dos dirigentes escolares,
dos demais membros do magistério, dos Conselhos de Escola e das Caixas Escolares, no sentido de
prepara-los para melhor atendimento aos dispositivos desta Lei.
Art. 72. As controvérsias existentes entre a Direcdo e o Conselho de Escola, que inviabilizarem a
administracdo da Unidade de Ensino, serdo dirimidas, em unica e Ultima instancia, pela assembleia geral
da comunidade escolar, a qual devera ser convocada por qualquer das partes para reunir e decidir, no
prazo maximo de 15 (quinze) dias, contados a partir do ato que gerou o impasse.
Art. 73. A fungdo de vice-diretor(a) escolar, contemplard as escolas que possuirem, no minimo,
600(seiscentos) alunos matriculados.
§ 1° O(a) vice-diretor(a) devera exercer as fungdes delegadas pelo diretor(a), bem como pela Secretaria
Municipal de Educagdo, devendo auxiliar, efetivamente o diretor(a):
a) na elaboracdo e prestacdo de contas dos recursos recebidos pela Caixa Escolar;
b) na organizacdo do quadro de recursos humanos da Unidade de Ensino;
c) na administracdo da Caixa Escolar, em consonancia com a legislacdo pertinente, elaborando
orgamentos, efetuando compras e realizando prestagdo de contas;
d) na divulgacdo junto & comunidade escolar da movimentagdo financeira de receitas e despesas da
Unidade de Ensino;
e) na atualizagdo do registro e do tombamento dos bens publicos, zelando, em conjunto com todos os
segmentos da comunidade escolar, pela sua conservacao;
§ 2° Funcdo de vice-diretor(a) sera de livre nomeacdo do Chefe do Poder Publico Municipal, dando-se
prioridade aos profissionais que tenham sido aprovados no curso de gestdo escolar, previsto no Art. 7°
desta Lei.
Art. 74. Fica revogada a Lei Complementar n® 035, de 17 de agosto de 2011.
Art. 75. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo
Cariacica, 23 de novembro de 2021.

EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIQO JUNIOR

Prefeito Municipal

ANEXO UNICO

DIRETOR (A) E VICE-DIRETOR (A) - CARGA HORARIA E GRATIFICACOES

CARGA VICE-— GRATIFICACOES
N° DE ALUNOS HORARIA mﬁ';o“ g:‘g‘;éfgﬁ?:? DIRETOR DE
SEMANA (A) VICE-DIRETOR
Acima de 1.000 - : i
Grupo 1 200 Sim R$ 2.190,00 Sim R$ 1.423,50
De 600 a 999 - Grupo 11 200 Sim R$ 1.898,00 Sim R$ 1.233,70
De 300 a 599 - . ~
Grupo 111 200 Sim R$ 1.606,00 Nao _—
De 100 a 299 - Grupo IV 200 Sim R$ 1.460,00 Nao
Até 099 - Grupo V 200 Ndo Nao

1 DECRETOS

DECRETO N° 268, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2021
CRIA EMEF E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, no uso de suas atribuices que lhe conferem o Art. 90 inciso IX,
da Lei Orgénica do Municipio de Cariacica;
DECRETA:
Art. 1° Fica criada a EMEF ELIEZER BATISTA, situada & Av. Mario Gurgel, 35 - Jardim América, Cariacica
- ES, 29151-026, municipio de Cariacica - ES, para oferecer o Ensino Fundamental.
Art. 20 Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua publicacdo.
Art. 3° Revogam-se todas as disposigdes em contrario.
Cariacica/ES, 23 de novembro de 2021
EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR
Prefeito Municipal
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