é}ﬁﬁﬁtmﬁ%ﬁa MUNICIPAL DE CARIACICA

ESTADD DO ESPIRITO SANTD
SECRETARIA MUNICIPAL DE SESTAC - GALIRAD

LEI N° 5,976 DE 10 DE ABRIL DE 2015

DISPOE SOBRE A CRIAGAO DE CARGOS
DE PROVIMENTO EM COMISSAO PARA
ATUAGAO EXCLUSIVA NO PROGRAMA DE
PROMOCAC DO ACESSO AO MUNDO DO

- TRABALHO —AGESSUAS.

O PREFEITO DE CARIACIGA, MUNICIPIO DO ESTADO DO ESPIRITG SANTG, no
us6 dé suas atrib icBes’ egazs faz saber gue a Camara NMunicipdl aprovou & gle
sancionoy a-seguinte Lai:

gy

Art. 1% Ficam criados os Cargos de Pravimento em Comilssdo constantes no ANEXO
UNICO desta Lei, para atuagao exclusiva no Programa de Promogao de. Acesso &0
Mundo do Trabal _he_:} -~ ACESSUAS.

Arf 2°- 0 Programa de Prombsas do Acesso ao Mundo do Trabalho - ACESSUAS,
vinellado & Secretaria Municipal de Assisténcia Sacial ~ SEMAS; & Uma iniciativa da
Politica Nacional de Assisténdia’ ‘Soeial, visando promover ¢ acesso de ‘seus usuariosa
oportumdade no mundo do trabatho, atraVés de acbes integradas'e artisuladas, voltadas,

para g garantia dos direitos e cldadania das pesmas efm situagao. de: vilnerabilidade
efou risto social.

§1°-: 850 objetivosd6 ACESSUAS:

i. Orientar os usuarios ¢a politica. nacional de %szstencia sacial sobre questdes afetas
a0 mundo do trabalho;

It Profmover atividades que possivilitem aos usuarios reconhecer suas potencialidades;
il VigBilizaro acesso dos usudrios atendidos a direitos e servigos;
V. -Acompanhara trajetéria-do Ustisrio no murde:do trabaiho;

§ 2% O programa possibifitard a parcena tom golaboradoras de diversas. dreas e
Secretarias afins, ofetecendo a0 municipe a participagdo de palestras, oficinas ¢ 0.
encaminhamento:ao mercade’ dé trabalho.

Art. 3% Sao atribuicbes da equipe responsével para s e}{ecugjéb de Programa:
3 | Agompanhar ¢ acesso, a permanénicia € o desempenho:tdos Ustarios nas atividades;

i Awmpamh&r o mgr@sso frequéneia; desempenho, e conghusdo no§  cursos
demandados pelo municipio, junto dos ofertantes;

1. Acompanhiar 6 desenvolvimento da elevacio de escolaridads dos usudrios inclujdos
nhas atividades;
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V. Promover ar‘cl'cuiax;ae com as gquipes dos parceiros para identificagdo dos desafios
enfrentades pelos usudrios da Assistéricia Social, visando & aonsirugaa de aztra‘iagzas
coletivas para garan’ua da permanéncia desses usuérm nas oporiunidades;

V. Realizar encantros individuais com usudrios que fiveram sua trajetéria interrompida
voluntaria ou involuntariamente,, para garantir suporte: da rede socioassistencial e
construgio de estratédias de superagho das dificuldades encontradas;

Vi, Registrar informacfes de acompanhamento em ,gigt@marpera subsidiar as agbes
gerenciais,

§ 1°- Além das atribuicfes constantes riesta lel deveras sei observadas as a‘i:ﬁbmgces
sontidas ho Dectetc Municipal n® 2072019,

Art. 4°- O Programé ACESSUAS realizara ag;éess integradas visando & Inclusdo das
pessoas em sitwacdo de vunerabilidade ol rsco s6cial, bustando: inclu-lag rio
ambiente dé frabalho,

Paragirafo Gnico. S3o as seguintes agbes a serem realizadas pelo Programar

I, ldentificar o publico. do ngrama ACESSUAS Trabalhe, principaimente por meie do
suporte do PAIF & demais servicosda rede secmasssst&ncgat

I1. Atuar ria busca ativa do publico junto ao PAIF;
il Loealizar ¢ pihlica prioritario do Programa;

. ldentificar as pessoas com. deficiéncia gue possam participar das afividades do
Programa eloy das oportunidades de inciusdo produtiva present% no territério;

: Fomentar acbes demobilizagio funito as familias reféfenciadas g0 CRAS;
VI. Elaborat ¢ disponibllizar material de divulgacao das agoes;

AL Informar e sensibilizar familias e individues-sobre as oportunidades. de qua lficagaa.

pmf;ssmnai programas & projetos de inclusio produtiva e servigos de intermediacéo de
mao de obra.

Art.5°- Esta Lei entra emviger na data de sua publicagsio.

sitiacica = ES, 10 de.abril de 2019.
\
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ANEXO UNICO

CARGOS
CRIADOS

Serente
(ACESSUAS)

QUANT. |  SALARIO BASE

1 R$3.16841

- Coordenador
1(ACESSUAS}' _
Assessor
Adjunto If
{ACESSUAS) 10 R$ 1.170;93

t2 | R$203879

' Aase&ser ' o
Adjunto | 4 | RE1.03842
{AC}ESSBAS) ' L
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