PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Gabinete do Prefeito

LEI N° 6.552, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2023

INSTITUI E REGULAMENTA A GRATIFICAGAO DE
SUPERVISOR DE UNIDADE DE SAUDE E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO,
no uso de suas atribui¢cdes legais, faz saber que a CAMARA MUNICIPAL DE

VEREADORES aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituida a Gratificacdo de Supervisor de Unidades de Saude —
GRATSUBS, destinada aos Supervisores de Unidades Basicas de Saude | e |l,
aos Supervisores de Pronto Atendimento de Flexal Il e Unidades de Pronto
Atendimento |, ao Supervisor de Unidade de Saude de Flexal Il, ao Coordenador
de CAPS i e ao Supervisor do Centro de Referéncia DST/AIDS responsaveis por
controlar e supervisionar a execucao de atividades operacionais e estratégicas

administrativas das Unidades de Saude.

Art. 2° O recebimento da gratificacao criada no artigo 1° desta Lei correspondera

ao exercicio das seguintes competéncias:

| — Gestao de pessoas;

Il — Gestdo de materiais, de consumo e materiais permanentes, pedidos,

requisicdes, controle de estoque, e necessidades especiais;
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lll - Gestao de projetos em saude a serem realizados na area de abrangéncia
da respectiva unidade basica de saude, idealizar projetos e eventos nas datas

do calendario da saude;

IV — Gestéo de projetos de capacitagéo profissional para a equipe da unidade

basica de saude.

Art. 3° Além das competéncias dispostas no artigo 2° e nas legislagdes
municipais, os Supervisores de Unidades Basicas de Saude | e Il, os
Supervisores de Pronto Atendimento de Flexal Il e Unidades de Pronto
Atendimento |, o Supervisor de Unidade de Saude de Flexal Il, o Coordenador
de CAPS i e o Supervisor do Centro de Referéncia DST/AIDS deverao exercer

as seguintes fungoes:

| — acompanhar e participar da execugao das agdes de vigilancia em saude e do

controle de doencas, relacionadas com o meio ambiente;

Il — analisar e instruir processos relativos as agdes sob sua supervisdo, expondo

motivos, pareceres e informagdes necessarias;

lll - articular-se com toda a REDE (RAS, RAPS, RUE, entre outras), unidades

de apoio diagnostico e terapéutico e com outros servigos de atengao a saude;

IV — assegurar a adequada alimentacdo de dados nos sistemas de informacao
da vigente, por parte dos profissionais, verificando sua consisténcia, estimulando
a utilizagdo para analise e planejamento das agdes, e divulgando os resultados
obtidos;
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V — conhecer e divulgar, junto aos demais profissionais, as diretrizes e normas
que incidem sobre as REDES (RAS, RAPS, RUE, entre outras), em ambito
nacional, estadual, municipal, de modo a orientar a organizagao do processo de

trabalho nos equipamentos de saude;

VI - contra referenciar para os demais servigos de atencgdo integrantes da Rede
de Atencao, para continuidade ao tratamento com impacto positivo no quadro de

saude individual e coletivo;

VIl — exercer autoridade sanitaria local, co-responsabilizando-se pela atencao
integral da saude da populacao de seu territorio, conforme diretrizes e principios
do SUS;

VIl - gerenciar a prestagéo de atendimento resolutivo e qualificado em urgéncia

e emergéncia a populacao, conforme seu nivel de complexidade;

IX —identificar e propor acdes de prevengao e promocao de saude as populacdes

de risco;

X — investir em formacgao profissional, atendendo legislagdo municipal, PNAB

entre outras regulamentacgoes;

Xl — mediar as dificuldades da equipe no que tange as relagdes no ambiente de

trabalho;

XIl — participar e orientar o processo de territorializagao, diagndstico situacional,
planejamento e programacido das equipes, avaliando resultados e propondo
estratégias para o alcance de metas de saude, junto aos demais profissionais;

XIll — prestar assisténcia em situagdes de emergéncia e calamidade;
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XIV — programar a execugado das agdes para sua regido de abrangéncia, de

acordo com as politicas publicas e programas prioritarios;

XV — promover agdes Inter setoriais e com outros 6rgdos formais e informais

para atuarem conjuntamente na solugdo de problemas de saude;

XVI — promover e estimular o dialogo na equipe e a participagdo da comunidade

na gestao dos servigos;

XVII — promover espagos de co-gestdo, a fim de organizar os processos de

trabalho, qualificar a gestao e o atendimento ao cidadao;

XVIII - providenciar encaminhamento para internacdo em servigcos hospitalares,

por meio das centrais reguladoras;

XIX — realizar a gestdo do servico de saude, visando o alcance de metas
estabelecidas pelo Plano Municipal de Saude, Previne Brasil e outros que
possam ser inseridos (como controles de Diabetes, Hipertensdo Obesidade,

entre outros);

XX - representar o servigo sob sua geréncia em todas as instancias necessarias
e articular com demais atores da gestao e do territério com vistas a qualificacao

do trabalho e da atencéo a saude;

Art. 4° O valor da GRATSUBS criada por esta Lei fica fixado em:

I — R$ 1.000,00 (mil reais) para o Supervisor de Unidades Basica de Saude II,
Supervisor de Unidade de Saude de Flexal Il, Supervisor de Pronto Atendimento

de Flexal Il e Supervisor de Unidade de Pronto Atendimento |;
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Il - R$ 800,00 (oitocentos reais) para o Supervisor de Unidade Basicas de Saude
I, Supervisor do Centro de Referéncia DST/AIDS e Coordenador de CAPS .

Art. 5° Fica 01 (um) cargo de Supervisor de Unidade Basica de Saude |, simbolo
CS-l, transformado em Supervisor de Unidade Basica de Saude Il, simbolo CS-
Il.

Art. 6° A gratificagdo a que se refere esta Lei se constitui como vantagem
transitéria e ndo sera, sob qualquer hipotese, incorporada aos vencimentos do
servidor, nao agregando direito ou vantagem pecuniaria.

Art. 7° As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei correrdo a conta de
dotacdo orcamentaria da Secretaria Municipal de Saude, suplementada se
necessario.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 9° Revogam-se as disposi¢cées em contrario.

Cariacica/ES, 07 de dezembro de 2023.

EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR

Prefeito Municipal
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LEI N° 6.552, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2023

INSTITUJ E REGULAMENTA A GRATIFICACAO DE SUPERVISOR DE UNIDADE DE SAUDE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes legais,
faz saber que a CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:
Art. 10 Fica instituida a Gratificagdo de Supervisor de Unidades de Saude - GRATSUBS, destinada aos
Supervisores de Unidades Basicas de Saude I e 11, aos Supervisores de Pronto Atendimento de Flexal II e
Unidades de Pronto Atendimento I, ao Supervisor de Unidade de Saude de Flexal II, ao Coordenador de
CAPS i e ao Supervisor do Centro de Referéncia DST/AIDS responsaveis por controlar e supervisionar a
execugdo de atividades operacionais e estratégicas administrativas das Unidades de Saude.
Art. 29 O recebimento da gratificacdo criada no artigo 1° desta Lei corresponderd ao exercicio das
seguintes competéncias:
I - Gestdo de pessoas;
IT - Gestdo de materiais, de consumo e materiais permanentes, pedidos, requisicdes, controle de estoque,
e necessidades especiais;
III - Gestdo de projetos em salde a serem realizados na area de abrangéncia da respectiva unidade basica
de saude, idealizar projetos e eventos nas datas do calendario da saude;
IV - Gestdo de projetos de capacitagdo profissional para a equipe da unidade basica de saude.
Art. 32 Além das competéncias dispostas no artigo 2° e nas legislagbes municipais, os Supervisores de
Unidades Basicas de Saude I e II, os Supervisores de Pronto Atendimento de Flexal II e Unidades de
Pronto Atendimento I, o Supervisor de Unidade de Saude de Flexal 1I, o Coordenador de CAPS i e o
Supervisor do Centro de Referéncia DST/AIDS deverdo exercer as seguintes fungdes:
I - acompanhar e participar da execucdo das agdes de vigilancia em salude e do controle de doengas,
relacionadas com o meio ambiente;
II - analisar e instruir processos relativos as acGes sob sua supervisdo, expondo motivos, pareceres e
informagdes necessarias;
III - articular-se com toda a REDE (RAS, RAPS, RUE, entre outras), unidades de apoio diagndstico e
terapéutico e com outros servicos de atengdo a saude;
IV - assegurar a adequada alimentacdo de dados nos sistemas de informacgdo da vigente, por parte dos
profissionais, verificando sua consisténcia, estimulando a utilizagdo para analise e planejamento das agoes,
e divulgando os resultados obtidos;
V - conhecer e divulgar, junto aos demais profissionais, as diretrizes e normas que incidem sobre as
REDES (RAS, RAPS, RUE, entre outras), em ambito nacional, estadual, municipal, de modo a orientar a
organizacgdo do processo de trabalho nos equipamentos de saude;
VI - contra referenciar para os demais servicos de atencdo integrantes da Rede de Atengdo, para
continuidade ao tratamento com impacto positivo no quadro de saude individual e coletivo;
VII - exercer autoridade sanitaria local, co-responsabilizando-se pela atencdo integral da saude da
populagdo de seu territdrio, conforme diretrizes e principios do SUS;
VIII - gerenciar a prestacdo de atendimento resolutivo e qualificado em urgéncia e emergéncia a
populagdo, conforme seu nivel de complexidade;

- identificar e propor acdes de prevencdo e promogado de salde as populagdes de risco;
X - investir em formagdo profissional, atendendo legislacgdo municipal, PNAB entre outras
regulamentacgoes;
XI - mediar as dificuldades da equipe no que tange as relacdes no ambiente de trabalho;
XII - participar e orientar o processo de territorializacdo, diagndstico situacional, planejamento e
programacdo das equipes, avaliando resultados e propondo estratégias para o alcance de metas de salde,
junto aos demais profissionais;
XIII - prestar assisténcia em situagdes de emergéncia e calamidade;
XIV - programar a execucgao das acles para sua regido de abrangéncia, de acordo com as politicas publicas
e programas prioritarios;
XV - promover agoes Inter setoriais e com outros 6rgdos formais e informais para atuarem conjuntamente
na solugdo de problemas de saude;
XVI - promover e estimular o didlogo na equipe e a participagdo da comunidade na gestdo dos servicos;
XVII - promover espagos de co-gestdo, a fim de organizar os processos de trabalho, qualificar a gestdo e
o atendimento ao cidadao;
XVIII - providenciar encaminhamento para internagdo em servigos hospitalares, por meio das centrais
reguladoras;
XIX - realizar a gestdo do servico de salde, visando o alcance de metas estabelecidas pelo Plano Municipal
de Saulde, Previne Brasil e outros que possam ser inseridos (como controles de Diabetes, Hipertensado
Obesidade, entre outros);
XX - representar o servigo sob sua geréncia em todas as instancias necessarias e articular com demais
atores da gestdo e do territdrio com vistas a qualificacdo do trabalho e da atencdo a saude;
Art. 49 O valor da GRATSUBS criada por esta Lei fica fixado em:
I - R$ 1.000,00 (mil reais) para o Supervisor de Unidades Basica de Saude II, Supervisor de Unidade de
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Saude de Flexal II, Supervisor de Pronto Atendimento de Flexal II e Supervisor de Unidade de Pronto
Atendimento I;
IT - R$ 800,00 (oitocentos reais) para o Supervisor de Unidade Basicas de Saude I, Supervisor do Centro
de Referéncia DST/AIDS e Coordenador de CAPS i.
Art. 5° Fica 01 (um) cargo de Supervisor de Unidade Basica de Saude I, simbolo CS-I, transformado em
Supervisor de Unidade Basica de Saude II, simbolo CS-II.
Art. 6° A gratificagdo a que se refere esta Lei se constitui como vantagem transitéria e ndo sera, sob
qualquer hipdtese, incorporada aos vencimentos do servidor, ndo agregando direito ou vantagem
pecuniaria.
Art. 7° As despesas decorrentes da aplicacdo desta Lei correrdo a conta de dotagdo orgamentaria da
Secretaria Municipal de Saude, suplementada se necessario.
Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 99 Revogam-se as disposices em contrario.
Cariacica/ES, 07 de dezembro de 2023.

EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR

Prefeito Municipal

LEI N° 6.553, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2023
DISPOE SOBRE A AUTORIZACAO DE CONTRATACAO TEMPORARIA DE AGENTE ADMINISTRATIVO, PARA
ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE CARIACICA. .
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes legais,
faz saber que a CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:
Art. 10 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar pessoal em carater temporario para atender
a necessidade temporaria de excepcional interesse pUblico, conforme especificagdo do cargo e quantitativo
presentes na tabela do Anexo Unico desta Lei.
Art. 2° As contratagdes nos termos desta Lei serdo feitas mediante processo seletivo simplificado,
prevendo quantitativo de vagas e possivel cadastro de reserva, quando necessario.
§ 19 As contratagbes somente poderdo ser efetivadas com observancia de dotagdo orcamentaria especifica,
devidamente justificada em processo, pelo Secretario da pasta, e mediante prévia autorizacdo do Chefe
do Poder Executivo Municipal.
§ 20 As contratagdes temporarias de que trata esta Lei serdo celebradas mediante contratos
administrativos, por tempo determinado, observando-se o prazo maximo 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado por igual periodo.
Art. 3° E vedada a contratagao, nos termos desta Lei, de servidores da Administracdo Direta ou Indireta
da Unido, dos Estados e dos Municipios, bem como de empregados ou servidores de suas subsidiarias e
controladas, ressalvadas as acumulagdes legais.
Paragrafo Unico. Sem prejuizo de nulidade de contrato, a infragdo do disposto neste artigo importara na
responsabilidade do contratado para promover a devolugdo dos valores pagos ao contratado, sendo que,
o candidato inscrito, no caso de convocagdo, deverd assinar declaracdo de que ndo acumula cargo,
conforme disposto no artigo 37, inciso XVI da Constituicdo Federal.
Art. 4° O servidor contratado temporariamente fica sujeito aos direitos e obrigagdes constantes na Lei n°
5.754/2017, assim como, deveres e responsabilidades previstos na Lei Complementar n°® 137/2023.
Art. 50 As solicitagGes de contratagdes deverdo ser submetidas previamente a analise do Comité Especial
de Controle Orgamentario e Financeiro — CECOF, devidamente justificada em processo, pelo Secretario da
pasta.
Paragrafo Unico. Os contratos firmados sem observancia do disposto no paragrafo anterior serdo nulos de
pleno direito, importando na responsabilidade da autoridade contratante.
Art. 60 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 70 Revogam-se as disposicdes em contrario.
Cariacica/ES, 07 de dezembro de 2023.
EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO )
QUADRO DE CONTRATACAO TEMPORARIA

NOMENCLATURA QUANTIDADE CARGA HORARIA VENCIMENTO

Agente Administrativo 100 + Cadastro de Reserva 40h/semanais R$ 2.000,00

LEI N° 6.554, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2023
ALTERA A DENOMINACAO DA RUA “B” PARA RUA “ANTONIO DE ASSIS”, NO BAIRRO ANTONIO FERREIRA
BORGES - ZONA URBANA, NESTE MUNICIPIO.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuices legais,
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