CAMARA MUNICIPAL DE CARIACICA
ESTADO LO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO VEREADOR ROMILDO ALVES

PROJETO DE LEI LEGISLATIVO N° /2025

Renato Machado, vereador signatério, com assunto nesta augusta Casa de Leis, no uso de
suas prerrogativas constitucionais, amparado e fundamentado no inciso III do artigo 94 e
inciso I do §1° do artigo 106 do Regimento Interno deste Parlamento, vém mui
respeitosamente a emérida presenga de Vossa Exceléncia, através deste Instrumento
Legislativo, apresentar o seguinte Projeto de Lei Legislativo, abaixo elencado:

EMENTA: Dispde sobre declarar de Utilidade
Publica, o Sindicato dos Trabalhadores Rurais de
Cariacica, com localizagdo a Rua Jodo Rodrigues s/n

— bairro centro — Cariacica — Espirito Santo — CEP n°
29.156-270.

Art. 1° — Dispde sobre declarar de Utilidade Publica, o Sindicato dos Trabalhadores Rurais
de Cariacica, com localizagdo a Rua Jodo Rodrigues s/n — bairro centro — Cariacica —
Espirito Santo — CEP n° 29.156-270 — Inscrita no CNPJ sob o n® 27.170.190/0001-41

Art. 2° - Cessardo os efeitos da declaracdo de Utilidade Publica, concedidos & entidade,
quando:

I — deixar de cumprir das determinagdes do artigo 66 § 3° da Lei Orgénica do Municipio de
Cariacica;

II — substituir os fins estatutérios ou negar-se a prestar servigos nestes compreendidos ou
quando solicitados pela municipalidade, salvo este tltimo por justo motivo;

Art. 3° - Esta lei entra em vigor na data da sua publicagéo, revogando-se as disposi¢cdes em
contrario.

Plendrio Vicente Santorio, em 12 de agosto de 2025.

ROMILDO ALVES
VEREADOR
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CAMARA MUNICIPAL DE CARIACICA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
GABINETE DO VEREADOR ROMILDO ALVES

JUSTIFICATIVA DO PROJETO DE LEI LAGISLATIVO

O presente Projeto de Lei em epigrafe, visa declarar de Utilidade Publica, o Sindicato dos
Trabalhadores Rurais de Cariacica, com localizagdo a Rua Jodo Rodrigues s/n — bairro
centro — Cariacica — Espirito Santo — CEP n° 29.156-270.sem fins lucrativos e com fins
econdmicos, sem finalidade politica ou religiosa, de carater educacional, cultura, artisitico

e assisténcia social, ambiental e outras.em conformidade com a Lei n°® 4.970, de 19 de abril
de 2013. '

E avultoso salientar, que a Associacio a ser declarada de Utilidade Publica, e de direito
privativo, constituido por tempo indeterminado, sem fins econémicos ou lucrativos, de
cariter organizacional e assistencial, com finalidade de atender a todos que a ela se dirige,
e necessitarem, independente de classe social, nacionalidade, sexo, raga, cor, com sede
nesta cidade de Cariacica, conforme disposi¢des do seu respectivo Estatuto Social.

Assim, a necessidade de conceder a referida associagdo o titulo de Utilidade Publica lhe
trard mais beneficios nesta empreitada, especialmente no tocante a possibilidade de
recebimento de subvengio social para implementag@o dos projetos por ela idealizados.

A declaracdo de Utilidade Pablica que se busca, e de extreme necessidade, portanto, €,
acima de tudo, um caréter social, de interesse da sociedade em geral, especialmente aos

municipes que sdo e permanecerfo atendidos com apreco e dedicag@o pela associacdo
respectiva.

Por fim, coloco a apreciacdo dos ilustres Parlamentares que compdem este Parlamento, no
sentido que facam as Emendas e devidas corre¢des, que acharem necessario, e apos Parecer
da Comissdo habilitada para tal, seja encaminhado ac Plenario, para devidas analises,
corregdes e em seguida aprovacgio.
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO
27.170.190/0001-41
MATRIZ

CADASTRAL

COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | 2274 8 “S=RTURR

1711211974

NOME EMPRESARIAL

SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS DE CARIACICA

TITULO DO ESTABELECIMENTO

(NOME DE FANTASIA) PORTE
Akl DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAQ DA ATIVIDADE ECONOMIGA PRINGIPAL
94.20-1-00 - Atividades de organizagdes sindicais
CODIGO E DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
Nao informada
CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
313-1 - Entidade Sindical
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R JOAO RODRIGUES FILHO S/N HERARIAR
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
29.156-270 CENTRO CARIACICA ES
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
SINDITRC@GMAIL.COM (27) 3254-1898/ (27) 3114-4719

ek

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA

28/07/1998

DATA DA SITUAGAC CADASTRAL

MOTIVO DE SITUAGAQ CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL

FkRde ek

]

DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

Aprovado pela Instrucdo Normativa RFB n® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 10/07/2025 as 11:05:38 (data e hora de Brasilia).
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS DE CARIACICA
CNPJ: 27.170.190/0001-41

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unigdo (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certid@o € valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os drgéos e fundos publicos da administracdo direta a ele vinculados. Refere-se & situacdo do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitac&o desta certiddo esté condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 16:43:11 do dia 23/03/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida ate 19/09/2025.

Cadigo de controle da certidao: 9DBB.C3F8.1832.30FB

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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HOE
PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS DE CARIACICA (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 27.170.150/0001-41

Certid3oc n°®: 39289466/2025

Expedicdo: 10/07/2025, &s 11:01:56

Validade: 06/01/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se gue SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS DE CARIACICA (MATRIZ
E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°® 27.170.190/0001-41, NAO
CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidagdo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.

Os dados constantes desta Certiddo s&o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certidio condiciona-se a verificacd3o de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certid&o emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessdrios & identificagdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto &s obrigacdes
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honoridrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Puablico do
Trabalho, Comissio de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forca executiva.

Pavidas e suguscdes: gndratst,jus. by
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SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS DE CARIACICA

“L:!‘—E« Reconhecido pelo MTS sob n® 319.449/74 no livro n°75AFLS.13.Em.23/08/1930.
e CNPJ: 27.170.190/0001-41

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DO SINDICATO DOS TRABALHADORES
RURAIS DE CARIACICA, REALIZADA NO DIA 13 DE DEZEMBRO DE 2024.

Aocs 13 (treze) dias do més de dezembro do ano de 2024 (dois mil e vinte e quatro}, as 14:30,
em segunda convocacdo, na sede do Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Cariacica -
STRC/ES, entidade sindical de 12 grau, inscrita no CNPJ sob n¢ 27.170.190./0001-41, Registro
Sindical N2 319.449/74, localizada na Rua JoZc Rodrigues Fitho, n.2 1397, Bairro S3o Jodo
Batista 2, CEP: 29.156-035, Municipio de Cariacica, £stado do Espirito Santo, realizou-se a
Assembleia Geral Extraordindria dos associados do mencionado ente sindical. E valido registrar
que, no mesmo dia, as 14:00, tentou-se realizar a referida assembleia em primeira
convocagdo, contudo, ndo havia quérum suficiente (50% + 1, maioria legal), assim a referida
assembleia se deu em segunda convocagdo, trinta minutos apds a primeira convocagio, com o
quorum de 10% dos associados em plenc gozo dos seus direitos. Dos 230 associados em pleno
goze dos seus direitos, contou-se com a presenca de 42 associados, conforme assinaturas
lancadas nos Livro de Presencas. Assim, havendo quérum legal para realizagio da referida
assembieia, o diretor presidente, Sr. Davi Dutra de Barcelos, abriu a sessio e convidou os
membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal para tomarem assento 2 mesa e a mim
Sr. Romdrio Barbosa de Barcelos, para secretariar os trabalhos. Composta a mesa, pediu a
mim, secretdrio, que procedesse a leitura do Edital de Convocagio, que foi afixado na sede da
STRC/ES e amplamente divulgado aos associados, com afixacio em 03 (trés) reparticBes
publicas, o qual passamos a transcrever: “Sindicato dos Trabalhadores (as) Rurais de
Cariacica, Reconhecido pelo MTS sob n° 319.449/74 no livro n°75AFLS. 13. Em. 23/09/193.
CNPI: 27.170.180/0001-41, diretoria gozo de suas atribuicdes convoco a todos os associados
(as] para a Assembliéia Geral Extraordindria dia 13/12/2024, conforme do estatuto social do
sindicato, com inicio as 14: 00 Hora /cujo quérum minimo de comparecimento exigido em 1°
{primeira) convocagdo (50 %+1} ou em 2° {sequnda) e dltima convocagdo, trinta minutos
apos a 12 primeira convocagdo, com quérum de 10 % (dez por cento) dos as associados (as),
local da assembléia sede do sindicato Avenida Jodo Rodrigues Filhos, Bairro Séo JoGo Batista
2 Quadra 2, n® 1397, Cariacica CEP; 29.156.035. Cariacica-ES, 21 de Novembro de 2024.
Assunto em paute. 1. Aprovagiio de Recjuste de Mensalidade Social do Sindicato. 2.
Gratificacdo de Diretores. 3. Mudanca Estatutdria 4. Assuntos em gerais 5. Sorteio de
Prémios. Davi Dutra de Barcelos Pres. Do Sindicato dos Trob. Rurais de Cariacica Patricia de
Barcelos Monteiro Diretora Financeira do Sindicato dos Trab. Rurais de Cariacica. Terminada
a leitura do edital o senhor Presidente colocou em pauta o primeiro assunto da ordem do dia,
qual seja, “Aprovagdo de Reajuste de Mensalidade Social do Sindicato”: Foi proposto um
reajuste no percentual de 2% do saldrio minimo. Colocada a proposta em votacdo, apds a
apuragdo dos votos, constatou-se a aprovagdo da matéria por 42 votos favoraveis, 00 votos
contrarios e 00 abstencBes. Em seguida, foi colocado em pauta o segundo assunto da ordem
do dia, qual seja, “Gratificagio do Diretores”: Foi proposto um saldrio minimo e meio.
Colocada a proposta em votacio, apds a apuracdo dos votos, constatou-se a aprovacdo da
matéria por 42 votos favordveis, 00 votos contrdrios e 00 abstencdes. Na sequéncia, foi
colocado em pauta o terceiro assunto da ordem do dia, qual seja, “Mudanca Estatutaria”.
Sobre o tema, o Presidente ponderou que a proposta visa adequagdo do estatuto: para que
esteja de acordo com os objetivos constantes na Resolugdo 019/2023, aprovado no Conselho
Deliberativo da CONTAG em 13/07/2023; para alteracdo da composicdo dos drgdos de
deliberacdo, de avaliacio, de administracdo e fiscalizac3o do sindicato, de acordo com as
Resolugbes Congressuais e Regimento Interno do 14° CNTTR, aprovado no Conselho
Deliberativo da CONTAG em 30/07/2024; para incluir a possibilidade de realizar reunides e
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SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS DE CARIACICA

\T‘

ﬁ.:- Reconhecido pelo MTS sob n° 319.449/74 no livro n°75AFLS.13.Em.23/09/1930.
™ CNPJ: 27.170.190/0001-41

assembleias por meio virtual e eletrdnico; para incluir a possibilidade de admissdo
extraordindria de associados (as) mantenedores; para incluir a possibilidade do sindicato
promover acdes secundérias visando contribuir com as condigdes de vida e trabalho dos
agricultores e agricultoras; para ampliar os meios de publicagdo dos editais; dentre outras que
foram detalhadas na sequéncia. Assim, o Presidente solicitou a advogada Nadia de Araujo
Lopes Barcelos, inscrita na OAB/ES n° 17.330, para realizar a leitura de todos os artigos com
proposta de alteragdo, indicando o texte criginal, bem como o texto com as alteractes
propostas e, também, todos os novos artigos propostos. Apds leitura, explicagdo e serem
vistas com detalhes, colocadas em votac3o, todas as mudancas estatutdrias propostas foram
aprovadas, tendo 42 votos favoraveis, 00 votos contrarios e 00 abstengSes. Na sequéncia foi
colocado em pauta o quarto assunto da ordem do dia, qual seja, “Assuntos em gerais”: Foi
falado sobre a importancia de os sdcios estarem em dia com o sindicato. Em seguida foi
colocado em pauta o quinto assunto da ordem do dia, qual seja, “Sorteio de Prémios: foi
sugerido que o sorteio de prémios fosse realizado somente entre os socios presentes.
Colocado em votagdo, a proposta foi aprovada, tendo 42 votos favordveis, 00 votos contrarios
e 00 abstencdes. Em seguida, apds realizados os debates e as deliberagfes dos temas da
ordem do dia, o diretor presidente parabenizou a todos (as) pelo bom nivel das reflexdes do
plendrio e apos, deu inicio ao sorteio dos prémios. Na sequéncia, o diretor presidente deixou a
palavra livre, como nfio houve associado quem quis fazer uso da mesma, e ndo havendo mais
nada a tratar, deu por encerrada a Assembleia Geral Extraordinaria, as 16:00, agradecendo a
todos. Eu, Romério Barbosa de Barcelos, secretario dos trabalhos, lavrei a presente ata, que

apos lida, e achada conforme, foi devidamente aprovada, por todos os membros da Diretoria
Executiva do Sindicato.

Cariacica-ES 13 de Dezembro de 2024
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Cartdrio do 1° Oficio da 2° Zona

Av. Mério Gurgel, 5353 - Sala 301 - Torre B.- Shopping Moxuera - S3o Francisco - Cariacica - ES
CEP 29145-910 - E-mail: cartorio@eartre i2zona.com.br
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SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS DE CARIACICA
Reconhecido pelo MTS sob n® 313.449/74 no livro n°75AFLS. 13. Em. 23/09/193.
CNPj:  27.170.180/0001-41 v\ 2.37
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SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS AGRICULTORES E AGRICULTORAS
FAMILIARES DE CARIACICA

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO |
DO SINDICATO E SEUS OBIETIVOS

Secdo |
Do Sindicato

Art. 1 ¢ - O Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Cariacica, entidade sindical de 1e
grau, com sede na Rua Jodo Rodrigues Filho, n® 1.397, Bairro Cariacica Sede, Cidade
de Cariacica — ES, CEP: 25.156-035, forc na Comarca de Cariacica~ES, e base territorial
no municipio de Cariacica - ES, é constituido pra fins de estudo, coordenagio,
representacdo e defesa dos direitos e interesses individuais ou coletivos da categoria
profissional dos trabalhadores na agricultura, integrantes do plano da Federacdo dos
Trabalhadores Rurais Agricultores e Agricultoras Familiares do Estado do Espirito
Santo - FETAES e da Confederagdc Nacional dos Trabalhadores Rurais Agricultores e
Agricultoras Familiares — CONTAG, possui personalidade juridica de direito privado
sem fins lucratives, n3o havendo distribuicdo entre seus associados de eventuzis
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificacdes, participacbes
Ou parcelas do seu patriménio, conforme Lai )2 9.790 de 23 de marco de 1883, sendo
representada ativa e passivamente, ncs atos judiciais e extrajudiciais, por seu

Presidente.

wn

12 - Para efeitos deste artigo, integram s categoria profissional dos trabalhadores
rurais os (as) assalariados (as) permanentes ou eventuais na agricultura, pecudria,
agroindustria, na producgdo extrativa rural de florestamento, cultivo, corte de cana e
congéneres, bem como os (as) agricultores (as) familiares, proprietarios (as) ou n3o,
Gue exercam atividades individualmente ou através de seu conjunto familiar.

§ 22 - SZ3o considerados integrantes do plano da FETAES e da CONTAG todos aqueles
Gue a partir dos 16 (dezesseis) anos de idade exercam atividades rurais, inciusive
10dos os aposentados e aposentadas rurais.

§ 32 - Os trabalhadores {25} rurais mencionados (as) nos paragrafos anteriores, que
estiverem em exercicios de representacac sindical, mandato eletivo em qualguer dos

i : iaci |.com.br/autenticidade
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SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS DE CARIACICA
Reconhecido pelo MTS sob n° 319.443/74 no livro n"75AFLS. 13. Em. 23/09/193
CNPJ: 27.170.180/0001-41

poderes constituidos ou em gozo de qualquer beneficio previdenciario,
manterdo sua condigdo de integrantes da categoria de trabalhadores (as) na
agricultura.

§ 42 - Para a ocupacdo de cargos no eletivos de quaisquer poderes constituidos, o {(a)
trabalhador {a) rural dependera de referendo da Assembleia Geral do Sindicato para
gue possa permanecer como membro integrante da categoria.

§ 52 - O Sindicato, mediante filiagdo a FETAES — Federacio dos Trabalhadores na
Agricultura do Estado do Espirito Santo, € parte integrante do Sistema Confederativo
CONTAG — Confederagdo Nacional dos Trabalhadores na Agricultura, bem como
participa, atua e integra o Movimento Sindical dos Trabalhadores e Trabalhadoras
Rurais (MSTTR) €, nessa condicdc, assume obrigacBes e deveres, principalmente 0s

gue remetem aoc cumprimento das deliberacdes congressuais da categoria nas
instancias estadual e nacional.

Secao |l
Dos Objetivos

Art. 29 - S3o objetivos do Sindicato:

L Garantir os direitos e defender ©Os interesses gerai da categoria
representada, bem como 05 interesses individuais dos (as) seus ({as)
integrantes relativos 3 atividade exercida, peranie 0S poderes publicos,
privados e mistos, em ambito municipal, estadual, federal e internacional.

I Interferir com eficacia na definic3o das politicas publicas municipais,

estadual e federal;

8 comentar e coordenar a organizacdo coletiva da categoria;

V. Celebrar convengdes, acordos e contratos coletivos de trabalho, bem como,
suscitar dissidios coletivos de trabalho.

V. Eomentar e coordenar as lutas e agdes dos (as) trabalhadores (as) na
agricultura, visando melhores condicdes de vida, orientadas pelos seguintes
principios:

a. Ampliacdo da cidadania e da organizagdo social;

b. Ampliagdo e democratizagao do poder local;

c. Desenvolvimento econdmico oromovido a partir dos recursos, das

potencialidades e dos agentes locais, orientados para o fortalecimento
da economia e da sociedade local;

. (‘Ee Eﬁ %opes Barcelos
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d. Sustentabilidade dos recursos locais;
e. Geracdo deempregoe ocupagao;
£ Distribuic3o de renda.
Vi,  Fomentar e coordenar linhas de acdes objetivando 0 acesso do homem e da

mulher a terra, evitando, por consequéncia, 0 éxedo rural;

VII. Fomentar, com os diversos setores da sociedade, linhas de agbes que visem
o Desenvolvimento Local Sustentavel com base na agricultura familiar;

VIiil. Fomentar e coordenar linhas de acdes objetivando 2 organizacdo dos
jovens, mulheres da terceira/ melhor idade no meio rural, possibilitando-
ihes melhores condicdes de vida;

iX.  Desenvolver ac¢Ges para a promogio do bem-estar, 0 acesso a direitos e 2
protecdo das pessoas idosas da area rural;

X. Representar 0s aposentados, aposentadas e pensionistas rurais, defendendo
seus direitos e interesses perante a Sociedade e aos poderes competentes;

X1 Firmar parcerias, convénios e 1ermos de cooperagdo com organismos
piblicos ou privados, nacionais ou internacionais, mantida a autonomia da
entidade, atendendo as prioridades estabelecidas nos objetivos e programas
de acdo da entidade, que proporcionem:

a. Methoria das condigBes de moradia através de construg0es, reformas e
ampliacdes de unidades habitacionais;
b. Melhoria no acesso & salide, na esfera publica ou privada, através de
parcerias com empresas terceirizadas ou iniciativas proprias;
c. Acesso 2 programas e projetos voltados ao lazer, educag@o, esporie,
culiura, etc,;

Acesso a Assisténcia Tecnica e Extens3o Rural (ATER) de qualidade;

Otimizar o processo de comercializacdo da produgao agricola por meio

de compra/ venda coletiva de insumos, bem como outros produtos

essenciais 2o exercicio da atividade rural;

=8

[

f. Que possibilite a modernizacio do sistema de arrecadacgdo, podendo
implantar  correspondentes bancarios, recebimentos através de
magquinas de deébitos, créditos, boletos e outras plataformas digitais
visando facilitar a participagdo e contribuicdo financeira de seus
associados, desde gque autorizados pela Assembleia Geral do Sindicato;

g. Outros servicos € produtos que possibilitem a promogao da qualidade de
vida e de trabaihe da categoria representada.

P o
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§ 12 - O sindicato podera contratar pessoal técnico indispensavel ao cumprimento dos
acordos de cooperagdo técnico-financeiro firmado com 4rgdos governamentais de
gualquer @mbito e entidades do terceirc setor, Ou até mesmo, com a iniciativa
privada, desde que assegurado 0S recursos indispensaveis;

§ 22 - Para a concretizagdo desses objetivos, a gestéo sindical obedecerd aos principios
da democracia, da transparéncia e da acessibilidade da categoria em todas as
instancias do Movimento Sindical de Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais;

§ 3¢ - O Sindicato, na luta para a concretizacdo de seus objetivos, realizara congressos,
plendrias, conferéncias e semindrios para estabelecer as linhas de atuagdo do
Movimento Sindical dos Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais e deliberar sobre 0s
interesses da categoria, bem comg, celebrard convénios e indicara seus
representantes perante as organizagoes intersindicais, érgdos colegiados publicos,
privados e mistos em ambito municipal, estadual, federal e internacional;

§ 42 - O Sindicato podera promover atividades secundarias, desde que ndo se
sobreponha aos objetivos principais e natureza juridica da respectiva Entidade
representativa, de forma a contribuir para a melhoria das condicBes de vida e de
srabalho dos agricultores e agricultoras que compdem a base territorial da respectiva
entidade, em conformidade com o disposto no Art. 2°, inciso V, do presente Estatuto.

CAPITULO I

Secdo |
Da Filiacdo

Art. 32 - Todos os trabalhadores e trabalhadoras rurais, a partir dos 16 (dezesseis)
anos de idade, gue integram a categoria profissional na condigdo de agricultor (a)
familiar, autdnomo (a), de assalariado (a) rural e de aposentados (as), conforme acima
astabelece o 19, do artigo 12, e satisfagam as exigéncias da legislacdo vigente e do

presente Estatuto, assistira o direito de se filiar ao Sindicato dos Trabalhadores Rurais
de Cariacica.

§ 12 - No ato da filiagdo o {a) trabalhador (2) rural deverd apresentar documentacdo
comprovando o exercicio da atividade rural.

c_;_-)l/ﬂ i )3
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§ 22 - Apds a filiagdo, o (a} associado (a) adquire direitos e assume

obrigacBes decorrentes deste Estatuto, das deliberages do Congresso Municipal, da
Plendria Municipal, das Assembleias Gerais e da Diretoria.

§ 32 - O valor referente ao pagamento mensal da contribuicdo social ao referido
sindical terd como base o percentual de 2% (dois por cento) do salario minimo
vigente, de acordo com a assembleia Geral da categoria.

Secaoc il
Dos Direitos dos {as) Associados (as)

Art. 42 - S30 direitos dos (as) associados (as), desde gque estejam quites com suas
obrigacdes sindicais:

I

Vi

VIl

Participar das Assembleias Gerais com direito a voz e voto, a partir da data
de filiacZo;

Votar e ser votado (a) nas elei¢cdes sindicais para a escolha da diretoria e do
conselho fiscal do Sindicato;

Participar na elaboracdo de diretrizes de agbes e do Plano Anual de
Atividades do sindicato;

Requerer e propor medidas visando a garantia dos direitos, a defesa de
interesses e a selugdo de problemas individuais e coletivos da categoriz;
Participar de cursos, congressos, plenarias e conferéncias promovidos pelo
Sindicato;

Fazer constar na ordem do dia, em quzlguer assembleia ou reunido da
diretoria, assunto de qualquer origem que seja de interesse da categoria,
bem como, denlncias de atos de guaisquer associados (as) do Sindicato,
dentre eles, os membros da diretoria e do conselho fiscal, que vierem a lesar
o patriménio e/ou denegrir a imagem do Sindicato e dos préprios
integrantes da categoria;

Usufruir todos os servigos prestados diretamente pelo Sindicato, pela
FETAES, pela CONTAG, e dos servigos prestados através de celebracgdo de
convénios em ambito municipal, estadual, nacional e internacional;
Requerer ao sindicato cdpias de documentos, tais como: Estatuto Social,
Regimento interno, ata de qualguer Assembleia, previsdo orgcamentaria,

prestacdo de contas e outros documentos relacionados as atividades do
Sindicato;
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IX. E facultativo o voto dos {as) aposentados (as). Caso optem por
votarem, contara para o qudrum, tanto nas assembleias quanto nas elei¢cles
sindicais; .

X. Recorrer a FETAES das decisdbes da Diretoria, Conselho Fiscal e da
Assembleia do Sindicato.

Paragrafo anico - O trabathador rural agricultor e agricultora familiar, aposentado(a)
ou titular de pensio previdencidria, e filiado ao Sindicato, tem direito a votar e ser
votado, sem qualquer distingdo com reiacdo z0s demais socios.

Art. 52 - Os direitos conferidos pelo sindicato aos {as) filiados (as) s3o intransferiveis
sob qualquer forma e por qualguer instrumento.

Secao i
Dos Deveres dos (as) Associados (as)

Art. 62 - S50 deveres dos (as) associados (as):

[ Cumprir com as normas contidas neste estatuto, nos regimentos, nas
deliberagbes das assembleias gerais do sindicato, da diretoria e dos
congressos e plenarias municipal, estadual e nacional de trabalhadores e
trabalhadoras rurais;

. Pagar pontualmente sua contribuicdo social ao Sindicato de acordo com as
normas que a Assembleia Geral vier a estabelecer.

i Divulgar e prestigiar o Sindicato por todos os meios ao seu alcance;

V. Participar das Assembleias Gerais e demais atividades do Sindicato.

Segdo IV
Das Penalidades

Art. 72 - Os trabalhadores e trabalhadoras rurais associados (as) ao sindicato estardo

sujeitos as penalidades de suspensio de direitos, afastamento temporario e
eliminagdo do quadro de filiados do sindicatc.

Art. 82 - O (a) associado (a) que ndo estiver em dia com sua contribuicdo social,
observado o previsto no inciso il do artigc 69 deste Estatuto, terd imediatamente
suspensos todos os direitos previstos no artigo 42 de Estatuto, independentemente de
qualquer notificacdo por escrito ou de qualquer decisio da Assembleia Geral da
categoria, conforme previsto no artigo 102 e paragrafos deste Estatuto.
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Art. 92 - O (a) associado (a) que vier a lesar © patriménio ou denegrir a

imagem do Sindicato ou dos integrantes da categoria e que for denunciadora,
conforme previsto na parte final do inciso VI do artigo 42 deste Estatuto, bem como
aquele (a) que for condenado (a) por crime doloso com sentenca transitada em
julgado, seré afastado (a) temporariamente do quadro de filiados do Sindicato até a
decis3o final da Assembleia Geral da categoria.

§ 1° - Recebida & denuncia, a diretoria executiva do Sindicato convocard, no prazo
maximo de 15 {quinze) dias, a reunidc com 0s membros da diretoria efetiva e seus
respectivos suplentes e com a presenca de um membro da diretoria executiva da
FETAES, que apreciard a denlncia e, se procedente, deliberara sobre o afastamento
temporério do(a) associado(a) do quadro de filiados do Sindicato, devendo estarem
presentes na reunido, no minimo 2/3 {dois tercos) dos membros da diretoria efetiva e
as decisBes serem aprovadas pela maioria simples dos seus membros presentes.

§ 22 - Decidindo a diretoria efetiva pelo afastamento temporario do (a) associado (a)
do quadro de filiados do Sindicato, devera entdo, ser o (a) denunciado (a) notificado
(a) por escrito para gue se apresente, no prazo maximo de 90 (noventa) dias, ser
convocadaAssembleia Geral da categoria que decidird pela eliminac¢do em definitivo
ou pela reintegracdo do (a) associado (a) ao quadro de socios do sindicato.

§ 32 - Se o (a) denunciado {a) for membro da diretoria ou do conseiho fiscal do
sindicato, o (&) mesmo (&) ndo tera direito a voto na reuni3o da diretoria efetiva que
eliberara pelo seu afastamento temporario do quadro de filiados (as) do sindicato.

Q.

§ 4¢ - o {a) associado (a) que for afastado (2) temporariamente pela diretoria efetiva
do quadro de filiados do sindicato terd automaticamente SUspensos todos os seus
direitos perante o sindicato.

§ 52 - Todos os casos em que for aplicado a penalidade de afastamento tempordrio do
(a) associado (a), obrigatoriamente, tera que ser submetido a apreciagdo da
Assembleia Geral antes do inicio de cada processo eleitoral do sindicato.

Art. 10 — A eliminaco do {a) associado (a) do quadro de filiados (as) do Sindicato, serd
por decisdo final da Assembleia Geral categoria, devidamente convocada, mediante o
voto da maioria simples dos (as) associados {as) presentes e em condicbes de votar.
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§ 19 A penalidade de eliminacdo do {a) associado {a) do quadro de filiados
{as} deo Sindicato, para ser aplicada, deveré ser precedida de afastamento temporério
do (a) associado (a), obedecidos todos os procedimentos, conforme previsto no artigo

92 e pardgrafos, deste Estatuto.

§ 2¢ O (a) associado (a) eliminado (a) terd direito de se reintegrar ao quadro de
filiados (as) do sindicato 08 (oito) anos apds a data de sua eliminacio.

CAPITULO IlI

Secao |
Da Admiss3do Extraordinaria de Associados(as) Colaboradores

Art. 11 - Em cardter extraordindrio, poderdo ser admitidos como associados
colaboradores do sindicato, pessoas fisicas que ndo integrem a categoria profissional

dos trabalhadores rurais agricuitores e agricultoras familiares, desde que observadas
as seguintes condigdes:

A O associado(a) colaborador (a) € caracterizado pela associacio
extraordindria de pessoas fisicas idéneas, pertencentes a comunidade, que

ndo integram a categoria profissional dos trabalhadores rurais, mas desejam
participar da vida

da entidade, Unica e exclusivamente para usufruir das atividades formativas
€ servigos sociais oferecidas pelo sindicato aos seus sécios filiados:

il A diretoria do sindicato cabera definir e ou revisar o namero de
associados(a) colaboradores que poderdo ser admitidos, desde que o
numero total de associados(a) colaboradores jamais ultrapasse 1/3 do total
de sdcios filiados em dia com suas obrigacdes sociais;

3 Uma vez preenchida a proposta de associado(a) colaborador (g) a mesma
sera submetida a deliberagdo da diretoria do sindicato, que poders, por
maioria de votos, aprovar ou indeferir a referida proposta;

V. O associado(a) colaborador (a) sé podera ser admitido mediante pagamento
de mensalidade associativa extraordinéria, cujo valor ser proposto pela
diretoria e deverd ser aprovado pela assembleia geral, sendo vedado o
pagamento da referida mensalidade mediante desconto em beneficio /‘\g

previdenciario;
1- - V7. %
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V. O associado(a) colaborador (2) nao integra a assembleia geral e S6™¢

pode participar da referida assembleia na condicao de convidado, ndo
possuindo direito a voto sob gqualquer forma ou hipétese, em gqualquer dos
érgdos e instancias deliberativas do sindicato;

Vi. O associado(a) colaborador (a) € inelegivel para qualquer dos cargos de
representacao sindical da entidade, diretoria, conselho fiscal e respectivas
supliéncias.

Secao li

Dos Direitos e Deveres dos Associados(as) Colaboradores(as)

Art. 12 - S3o direitos dos(as) associados(as) colaborador(as), na forma do presente
estatuto:

I Receber documento de identificagdo de associado(a) colaborador (a);

1. Participar dos eventos/atividades promovidos pelo sindicato (de carater
educacional, cultural, social ou recreativo), respeitadas as restricoes
especificas de participagdo em cada evento ou atividade;

. Usufruir dos servicos prestados diretamente pelo sindicato, e dos servigos

prestados mediante celebracdoc de convénios em ambito municipal,

estadual, nacional e internacional.

Art. 13 - S3o deveres dos(as) associados(as) colaborador (as), na forma do presente

estatuto:

L. Manter atualizado o pagamento de sua mensalidade associativa
extraordindria;

1. Apresentar seu documento de identificacdo de associado(a) colaborador (a)
sempre que solicitado;

1. Respeitar as regras estatutarias e de funcionamento do sindicato, as
determinacdes da diretoriae a orientacio dos funciondrios do sindicato;

V.  Solicitar o seu desligamento como associado(a) colaborador (a) com, no
minimo, 30 dias de antecedéncia.

i
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CAPITULO IV

Secdo |
Dos Orgios de Deliberagdo, de Avaliacdo,
De Administracdo e de Fiscalizacao

Art. 14 — S3o oOrgdos de deliberagio, de avaliacdo, de administracdo e de fiscalizacdo
do sindicato:

L C Congresso Municipal;
i A Plenaria Municipal;
Hi. As Assembleias Gerais;
V. A Diretoria;

V. O Conselho Fiscal.

§ 12 Com Excecdo da Assembleia Geral, todos os demais org3os de deliberacdo, de
avaliagdo, de administracdo e de fiscalizacdo do Sindicato dever3o conter:

a. Paridade de génerc ou no minimo 50% (cinquenta por cento) de mulheres
entre 0s seus componentes;

b. No minimo, 20% ({vinte por cento) de jovens trabalhadores rurais
agricultores e agricultoras familiares, com idade entre 16 (dezesseis) e 32
(trinta e dois) anos;

¢. No minimo, 10% (dez por cento) de trabalhadores (as) da terceira idade
(idosos e idosas rurais), com idade a partir dos 55 (cinquenta e cinco) anos.

§ 22 - A realiza¢3o das reuniBes da Diretoria Executiva, Efetiva, do Conselho Fiscal, do
Congresso Municipal dos Trabalhadores Rurais Agricultores e Agricultoras Familiares,
das Plenarias e as Assembleias Geral Ordinarias e Extraordindrias, assim como todas
as demais reunides convocadas pela entidade e previstas no presente Estatuto Social,
poderdo ser realizadas de forma ndo presencial, por meio virtual e eletrénico, desde
gue o ato de convocagdo assim o especifique previamente.

Art. 15 — Os cargos eletivos da Diretoria Executiva serfo gratificados em valores
fixados e aprovados na proxima Assembleia Geral Ordindria da categoria realizada

ap6s as eleicBes, sendo vetado a acumulagio da gratificagio com qualquer outra _,
espécie de remuneragdo por exercicio de funcdo ou atividade nio integrante da fT\

categoria profissional, prevista no 12 do artigo 19, deste Estatuto. \TY_
r M_ ~
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§ 12 - Como parte integrante do MSTTR, o sindicato assume obrigacdes e deveres,
principaimente os que remetem ao cumprimento unilateral das deliberacdes
congressuais (nacional e estadual}, ficando sujeito as penalidades caso n3o as
cumpram, de acordo com o estatuto social do sindicato e da FETAES.

o~

§ 22 - A gratificagdo dos membros efetivos do Conselho Fiscal do Sindicato, serd na
proporcao de 1/30 {um trinta avos) sobre o valor da gratificacdo estabelecida aos

membros da diretoria executiva, por cada dia a servico do Sindicato, sendo ainda
devido o reembolso com transporte e alimentacgo.

Secdo i
Do Congresso Municipal

Art. 16 — O Congresso sera convocado pela Diretoria Executiva do Sindicato ou por
decisdo da Assembleia Geral, por meio de edital especifico, e serd realizado com
antecedéncia minima de 07 (sete) meses e maxima de 12 (doze) meses da data de
realizacZo das eleigBes para os cargos da diretoria e do conselho fiscal, e obedecersd as
normas previstas neste Estatuto e no Regimento Interno aprovado pela Assembleia
Geral e que integra o presente Estatuto.

§ 12 O Congressc Municipal reunir-se-3 ordinariamente a cada 04 (quatro) anos ou

extraordinariamente quando convocado por deliberacio da Assembleia Geral da
categoria.

¢ A n3o convocagdo do Congressoe Municipal por parte da diretoria executiva na
ma e prazos previstos no caput deste artigo e no regimento interno, implicard na
perda do mandato, saivo motivo justificado e reconhecido pela assembleia geral da

categaoria.

""h wn
(=}

Art. 17 — S3o atribuicbes do Congresso Municipal:

L. Avaliar o desempenho do Movimento Sindical dos Trabalhadores e
Trabalhadoras Rurais;

1L Avaliar a atuagdo da diretoria para qual fica a diretoria executiva obrigada a

azer constar no documento base do Congresso Municipal, relatério

gualitativo e guantitative de atividades e financeiro, correspondente ao

periodo de mandato:

—4y

[ . \
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iil. Analisar e propor linhas de a¢des para o Municipio, para o Estado e
melhores condicbes de vida;
Eixar diretrizes de atuacdo do sindicato em sua base territorial;
Fixar normas de futas unitarias visando fortalecer a organizacdo da
categoria, 0 acesso coletivo dos trabalhadores rurais a terrs, melhoria nas
condicBes de vida e de trabalho da categoria;
Fixar linhas de ag8es para a auto sustentacgdo do sindicato;
Fixar linhas de a¢Bes para as diversas areas de atuacdo do sindicato;
Fixar diretrizes para implementacdo do Projeto Alternativo de
Desenvolvimento Rural Sustentavel;
Alterar, por maioria simples, o estatuto social da entidade.

Secdo il
Da Plendria Municipal

Art. 18 — A Diretoria Executiva do Sindicato convocaréd uma Plenaria Municipal para
avaliacdo das agBes das secretarias e comissdes e para definicdo de atuacdo.

§ 12 - A Plendria Municipal devera ser realizada no maximo 90 (noventa) e no minimo
30 (trinta) dias antes da atual diretoria estiver com 02 (dois) anos de duracdo do

mandato.

§ 22 - A convocacdo da Plenaria Municipal se dard, no maximo, 90 {(noventa) e no
minimo 30 (trinta) dias que anteceder a realizacio da mesma, ficando sob
responsabilidade da Diretoria Executiva do Sindicato a convocagdo, bem como 2

realizac3o de uma assembleia para aprovagdo do regimento interno da Plenaria.

Art. 19 — 530 atribuices da Plendria Municipal:

Hi.

Analisar as modificacdes ocorridas na conjuntura municipal e na situa¢do de
vida e de trabalho dos trabalhadores e trabalhadoras rurais ocorridas a
partir da realizacdo do Congresso Municipal;

Avaliar o cumprimento das deliberagdes do Congresso Municipal dos
Trabalhadores e Trabalthadoras Rurais;

Fixar os encaminhamentos a serem dados para assegurar a efetivacdo das
deliberacdes do Congresso Municipai;

Nédia de Araug Lops’s Barcelos
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V. Avaliar e deliberar sobre o plano de agdo do Sindicato até o©
préximo Congresso Municipal.

Secdo IV
Das Assembleias Gerais

Art. 20 — As Assembleias Gerais constituir-se-3o pelos (as) associados {as) do Sindicato
que estiverem em pleno gozo de seus direitos sindicais, sendo que suas decisdes sergo
soberanas, desde gue ndo contrarias a este Estatuto, e serdo tomadas por maioria de
votos dos (as) associados (as) presentes, cujo quérum minimo de comparecimento
exigido em 12 (primeira) convocagdo serd a maioria legal (50% +1), ou em 22(segunda)
e Gltima convocacdo, trinta minutos ap6s a 12 (primeira) convocagdo, com guérum de
10% (dez por cento) dos (as) associados (as).

Art. 21 — As Assembleias Gerais poderao ser realizadas em diversas regides da base
territorial do Sindicato, desde que, em cada regido, o sindicato tenha no minimo 50

(cinquenta) sécios (as) em pleno gozo de seus direitos sindicais, obedecidas as
seguintes regras;

L. Todas as assembleias gerais regionais deverdo ser realizadas dentro do
prazo maximo de 30 {trinta) dias, a contar da data da convocagdo, e Os
assuntos em pauta serdc 0s mMesmos a serem tratados em todas as
assembleias;

I Em todas as assembleias regionais serdo lavradas as atas e ao final serdo
averiguados e computados os resultados obtidos em cada uma delas,
prevalecendo como decisdo final o resultado obtido na somatdria geral e
que foi decidido pela maioria dos socios em plenc gozo de seus direitos
sindicais;

ik Prevalecers, para efeito de quérum da assembleia geral, o somatério total
do numero de sécios do sindicato em pleno gozo de seus direitos e que

estiveram presentes nas assembleias gerais regionais, computado ao seu
final.

Art. 22 — O exercicio do direito de voz e voto nas Assembleias é privativo dos (as)

. ]

associados (as) e sé podera ser exercido mediante as seguintes condigdes:

L. Estar o (a) associado (a) filiado (a) ao Sindicato até a data de realizacao da
assembleig;

¢
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. : G . Caxrocrc®
ii. Estar o (a) associado {a) em dia com sua contribui¢do social perante *

o sindicato, observado o previsto no inciso Il do artigo 62 deste Estatuto.

Art. 23 — As Assembleias Gerais poderdo ser ordinarias ou extraordinarias.
§ 19 - Ser3o ordinérias as Assembleias:

L. Para avaliacdo das atividades executadas e para apreciacdo e votacdo da
prestacdo de contas anual do Sindicato do exercicio do ano anterior;

i Para apreciacdo e aprovagao do plano anual de atividades e da previséo
orcamentéria anual do Sindicato para o ano seguinte.

§ 29 - Serdo extraordindrias as assembleias:

I Para autorizacdo de alienacdo de bens imoveis e de imposicdo de Onus
scbre tais bens;

il Para julgamento dos atos da Diretoria, relativos as penalidades impostas aos
associados;

1. Para julgar e cassar os mandatos dos membros da diretoria que praticarem
atos de malversacdo ou dilapidagdo do patrimdnio do Sindicato

V. Para pronunciamento sobre relagdes ou dissidios coletivos de trabalho;

para discussio e aprovacio da Contribuigdo Social para o sindicato;

Vi. Para alteracdo do Estatuto Social do Sindicato;

Vil. Para discussio e aprovacdo dos valores da gratificacao da diretoria
executiva do Sindicato;

VIIl. Para tratar de outros assuntos de interesse do Movimento Sindical de
Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais.

Art. 24 — Nas Assembleias Gerais convocadas para deliberar sobre a alienacgao de bens
iméveis do Sindicato ou sobre a imposig3o de 6nus sobre tais bens, obrigatoriamente,
terdo gue estar presentes, no minimo, a maioria legal (50% +1) dos (as) associados
(as) do Sindicato em dia com suas cbrigagdes, e as decisBes que forem favordveis a
alienagdo ou & imposicdo de onus s6 terdo validade se receberem votos, no, minimo,
de 2/3 (dois tergos) dos (as) associades (as) presentes.

Paragrafo Unico — A Assembleia Geral que aprovar a alienacdo de bens imoveis,

decidird sobre a modalidade de venda. (L-\
YT \¢
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Art. 25 — Sempre que n3o for obtido quérum minimo de presenca dos ™'

associados que possa validar as decisbes da Assembleia Geral, os assuntos que
estiverem na ordem do dia serdo tratados e decididos em nova Assembleia,
convocada de acordo com o presente Estatuto.

Art. 26 — As Assembleias Ordindrias serdo convocadas pela Diretoria Executiva do
Sindicato obedecendo as seguintes datas:

L Até o dia 30 de junho, para o previsto no inciso | do § 12 do artigo 20; e
18 Até o dia 30 de dezembro para o previsto no inciso 1l do & 12, do artigo 20
deste Estatuto.

Paragrafo Unico — O descumprimento do disposto acarretara a diretoria executiva a
nerda do mandato, salvo motivo justificado e aprovado pela assembleia geral da
categoria, podendo inciusive sofrer interveng¢des da FETAES quando o sindicato
descumprir os prazos acima citados por dois anos consecutivos.

Art. 27 — As Assembleias Extraordindrias poderdo ser convocadas:

l. Pela maioria dos membros da Diretoria Executiva;

I. A reguerimento de 5% (cinco por cento) dos (as) sdcios (as) em dia com suas
obrigacBes perante o Sindicato, cujo requerimento serd encaminhado a
Diretoria Executiva, gue nd3o poderé indeferi-lo, ficando obrigada a convocar
a Assembleia dentro do prazo de 30 (trinta) dias a contar da data do
recebimento do requerimento, sob pena de, ndo o fazendo, os proprios
requerentes fazerem a convocagao.

Pardgrafo Unico — os (as) associados (as) que subscrevem o dever3o obrigatoriamente
estar presentes na Assembleia.

Art. 28 — As Assembleias Gerais serdo convocadas por Edital com antecedéncia
minima de 15 (quinze) dias da data de sua realizagdo, devendo o edital mencionar o
dia, a hora, o local de sua realiza¢dio e os assuntos que serdo tratados na ordem do
dia, devendo o referido Edital ser publicado em jornal de grande circulacdo (podendo
ser jornal digital) ou fixado cdpia do mencionado Edital em no minimo 03 (trés)
reparticBes publicas de facil acesso aos trabalhadores e trabalhadoras rurais, devendo
nesse caso ficar comprovada a fixagdo.

§ 12 - O Edital devera ser fixado na sede do Sindicato e nas extensdes de base no dia
da publicagdc e até no maximo trés dias apds sua publicagdo, nas comunidades rurais.

Nédia de Araujo Lopes Barcelos ‘
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Segio V
Da Diretoria

Art. 28 — A Diretoria Efetiva do Sindicato comp&e-se dos seguintes membros:

I Presidente

il Vice Presidente

1. Secretario (a) de Administracdo e Finangas

V. Secretdrio (2) de Formacdo e Organizagdo Sindical

V. Secretéario (a) de Politica Agricola, Meio Ambiente e Politica Agraria;
VI.  Secretério (2) de Politicas Sociais, Gerac3o, Género e Assalariados {as)
Rurais. ‘

Art. 30 — Os cargos da Diretoria Efetiva e seus respectivos suplentes serdo ocupados,
obrigatoriamente, por brasileiros (as) maiores de 18 (dezoito) anos, integrantes da
categoria, conforme estabelecido no pardgrafo 12 do artigo 12 deste Estatuto, que
sejam socios de Sindicato ha, no minimo, 180 (cento e oitenta) dias, devendo estar em
dia com suas obrigagdes sociais perante o Sindicato, e que estejam exercendo
atividades rurais nos Ultimos 12 (doze) meses anteriores da data de realizac3o das
eleicdes.

Art. 31 — A Diretoria Efetiva e seus respectivos suplentes sero compostos
respeitando, obrigatoriamente, a paridade de género ou no minimo 50% (cinquenta
por cento) de mulheres, a cota de no minimo 20% (vinte por cento) de jovens, e a cota
de no minimo 10% de trabalhadores (as) da terceira idade (idosos e idosas rurais).

Art. 32 — O Presidente, o Secretario de Formag&o e Organizaco Sindical, o Secretdrio
de Administrag3o e Finangas e os demais membros da Diretoria Efetiva que vieram a
ser liberados pela Assembleia Geral, constituirdo a Diretoria Executiva do Sindicato a
qual compete a coordenagdo, fiscalizacdo e execucdo das decisdes dos 6rg3os
deliberativos, bem como dos servicos, atividades, e responsabilidades pelas
atribuigSes, prerrogativas e patriménio da entidade.

§ 1° - A diretoria executiva desenvoivera suas atividades de acordo com as atribuicdes
especificas inerentes ao cargo e de acordo comas atribuices especificas das
Secretarias integrantes da estrutura administrativa do Sindicato, a saber:

I Secretaria de Administracdo e Financgas;
I8 Secretaria de Formagdo e Organizacio Sindical;
1. Secretaria de Politica Agricola, Meio Ambiente e Politica Agréria;

i
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IV.  Secretaria de Politicas Sociais, Geracdo, Género e Assalariados (as) Rurais.

Art. 33 — Havendo condigdes e necessidades, a Diretoria Executiva convocard outros
membros da Diretoria Efetiva para coordenar e implementar as atividades nas
secretarias correspondentes.

Paragrafo Unico — Em caso de impossibilidade da liberacdo dos diretores para
coordenar e implementar as atividades de secretaria especifica, estas deverdo ser
acumuladas pelos membros da Diretoria Executiva do Sindicato.

Art. 34 — S3o atribuicdes especificas da Diretoria Executiva:

L Cumprir as deliberagdes das instancias deliberativas do Sindicato e das
demais instancias do Movimento Sindical de Trabalhadores e Trabalhadoras
Rurais;

I Deliberar sobre suspensdc e eliminagdo dos (as) associados (as) do
Sindicato;

L. Admitir empregados (as) e contratar prestacdo de servigos;

V.  Dispensar empregados (as) e servigos;

V. Apresentar a Assembleia Geral o Plano Anual de Atividades do Sindicato e o
relatério anual das atividades desenvolvidas;

VI. Administrar ¢ patrimdnio, organizar a previsao orcamentaria e a prestagdo
de contas, apresentando-as 3 Assembleia Geral nos prazos estipulados pelos
incisos | e Il do artigo 23 deste Estatuto;

Vil.  Propor 2 Assembleia Geral a alienacZo de bens imdveis e a imposicao de
dnus sobre tais bens;

VIll. Adotar normas para a execugdo disciplinar dos seus servicos e das
atribuigbes dos demais membros da Diretoria e reuni-las em Regimento
Interno;

IX. Convocar e preparar a realizagdo dos Congressos e Plenarias;

X. Convocar suplentes da Diretoria e do Conselho Fiscal;
Kl Efetuar a venda de bens imdveis, de acordo com as decisdes da Assembleia
Geral;
Xll.  Deliberar sobre questBes decorrentes das duas atribuicbes legais e
estatutarias;
Kill.  Discutir e elaborar o planejamento e o orcamento das acdes do sindicato na )
base, de forma participativa; {/'k\\\
P v P
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XIV. Apresentar, com antecedéncia minima de 15 (quinze) diasgricc®
maxima de 30 [trinta) dias do término do mandato, um balancete de
verificagdo de receitas e despesas do ano corrente, bem como a declaragdo
de todos os bens patrimoniais do sindicato, a nova diretoria eleita;

XV.  Divulgar bimestralmente um relatério de receitas e despesas do sindicato
aos (as) associados (as) e 2 sociedade em geral;

XVI.  Propor desenvolver agBes que levam o Sindicato a atingir todos os seus
objetivos;

AVIL. Cumprir e fazer cumprir este Estatuto.

Paragrafo Unico — A Diretoria Executiva reunir-se-a ordinariamente, no minimo, uma
vez por més e extraordinariamente quando necessario.

Art. 35 — Ao Presidente compete:

i Presidir as reunides da Diretoria e Assembleias Gerais;

Il Assinar atas e papéis em geral;

{1 Representar o Sindicato ativa e passivamente, em juizo ou fora dele;

V. Assinar titulos de divida, balangos e orgamentos, emitir e endossar cheques
juntamente com o Secretario de Administragdo e Finangas;

V. Outorgar poderes, salvo para receber citacdo judicial;

VI.  Assinar, juntamente com o secretario de Administracdo e Financas,
instrumentos de alienagdo, aquisicdo de bens imdveis e de imposic3o de
&nus sobre tais bens;

VIIl.  Convocar substitutos ou suplentes, em qualquer das hipdteses de vacincia
de cargos previstas neste Estatuto, obedecida a ordem de mencio da chapa
eleita;

VHI. Planejar, elaborar e executar as propostas de trabalho nas secretarias

especificas que vier assumir no Sindicato;
IX. Zelar pelo bom andamento da administracio, do relacionamento interno, da
desenvoltura das agdes e pela unidade nas lutas do Movimento Sindical;

X. Articular as acBes das diversas secretarias do Sindicato, objetivando o
trabalho integrado entre as mesmas:
Xl Articular e coordenar o relacionamento politico do Sindicato com entidades

e orgdos dos poderes publicos, empresas privadas e ONG’s em ambito
municipal, estadual, nacional e internacional;

Art. 36 — Ao Secretdrio de Administrag3o e Finangas compete; ,
{fi@a de Araqio%npes é’amelosr (r?
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|. Manter sob sua guarda e responsabilidade os bens e valores gorA

Sindicato;

Assinar titulos de dividas, balanco e orcamentos, emitir e endossar cheques
juntamente com 0 Presidente;

Assinar juntamente com O presidente a CTPS (Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social) dos (as) empregados (as);

Supervisionar 0s servicos contabeis do Sindicato;

Assinar, juntamente com © Presidente, instrumentos de zalienagdo e locagao
de bens imdveis e de imposicdo de énus sobre tais bens;

Cuidar da compra, conservagao, utilizacdo e alienagdo dos bens moveis;
Ccordenar e fiscalizar 0s trabalhos relativos a expedigdo recebimento,
distribuicdo interna, andamento & arquivamento de correspondéncias;
Gerenciar a parte administrativa do Sindicato, assegurando © regular
desenvolvimento de suas atividades internas;

Acompanhar e administrar o corpo técnico, administrativo e de apoio do
Sindicato, cumprindo e fazendo cumprir a politica de pessoal estabelecida
pela Diretoria Executiva;

Fornecer um demonstrativo trimestral, ou quando solicitado sobre a
situag3o financeira do Sindicato;

Coordenar e administrar financeiramente O0s convénios e projetos de
cooperacdo firmados comas instituicdes publicas privadas;

Apresentar zo Conselho Fiscal, balancetes mensais € prestacdo de contas
anual do Sindicato;

Coordenar e fiscalizar a elaboraggo e a execucdo do trabalho da Secretaria
de Administracdo e Finangas do Sindicato;

Coordenar e implementar as atividades do Sindicato inerentes as areas de
Administracdo e Finangas, em cumprimento 3s decisdes das instancias
deliberativas do Sindicato e da FETAES;

Eomentar e coordenar a discussao e formulagao de proposta alternativas do
Movimento Sindical em relagdo as iniciativas pablicas e privadas inerentes
as guestdes de auto sustentacdo do Movimento Sindical;

Fomentar e coordenar a elaboragdo de acOes alternativas que visem
fortalecer a estrutura financeira do Movimento Sindical;

Criar e coordenar a Comissdo Municipal de Finan¢as;
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XVHL Convocar e coordenar as reunides ordinarias ‘g
extraordinarias de Finangas;
Eomentar e coordenar a realizagdo de eventos na area de finangas;
Gerenciar e supervisionar os recursos dos fundos de custeios definidos pelas
instancias do Sindicato;
Apresentar a Assembleia Geral propostas de agdes nas dreas de finangas e
administracdo para o Plano Anual de Atividades do Sindicato;

Apresentar a Assembleia Geral o relatério anual de atividades
desenvolvidas; '

Qutras atividades afins;

Paragrafo Unico — A Comissdo Municipal de Finangas € regulamentada de acordo com
o seu Regimento Interno aprovado pela Assembleia Geral da categoria.

Art. 37 — Ao Secretéario de Formag3o e Organizagdo Sindical compete:

VL

VIL

Propor e apresentar a assembleia geral da categoria, nos prazos &
procedimentos previsto por este estatuto, dotacdo orgamentdria anual
especifica a ser investido nas ireas de formag3o e organizagdo sindical, j&
incluida a estrutura minima para realizar o referido trabalho;

Organizar as reunides da Diretoria Efetiva, da Diretoria Executiva, as
Assembleias Gerais da categoria, 0 Congresso Municipal dos Trabalhadores
e Trabalhadoras Rurais e 2 Plendria Municipal de Trabalhadores e
Trabalhadoras Rurais;

Coordenar os servicos de redacao e divulgacdo das atas das reunides da
Diretoria e das Assembleias Gerais da categoria, bem como 0s anuais dos
Congressos e Plenarias;

Coordenar e fiscalizar a execugdo dos trabalhos relatives ao arquivamento
de documentos e demais elementos que contenham informagdes alusivas a
histéria e tudo mais que o Sindicato realizou ou realizarg;

Representar o Sindicato e coordenar suas relagdes perante as instituicdes
plblicas ou privadas, na organizagdo coletiva dos trabalhadores e
trabalhadoras rurais;

Coordenar a elaboracdo do documento base para apreciagdo dos
Congressos e Plendrias Municipais;

Organizar as deliberagbes e as resolucdes das instancias nacionais, estaduais

e municipais do Movimento Sindical de Trabalhadores Rurais, acompanhado

a sua aplicagao; B
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VIIL Coordenar o Departamento de Comunicagdo do Sindicato;
Coordenar 2 preparacdo e a execugdo do Plano Anual de Atividades do
Sindicato;

Acompanhar as atividades desenvolvidas pelas demais secretarias do
Sindicato, mantendo a Diretoria informada sobre as mesmas;

Executar uma politica de aliancas do Sindicato com outras entidades;
Coordenar e fiscalizar a elaboracdo e a execugdo das agoes desenvolvidas
pela Secretaria de Formagdo e Organizagdo Sindical;

Coordenar e implementar as atividades do Sindicato inerentes a educacéo,
formacdo, organizagdo e estrutura sindical, em cumprimento as decisdes
das instancias deliberativas da Sindicato e da FETAES;

Coordenar e implementar as atividades do Sindicato para superagao das
questdes de género e geragdo, com eliminac3o de toda e qualquer forma de
discriminacdo, bem como encaminhar e coordenar as lutas especificas da
mulher, dos (as) jovens e da terceira/ melhor idade rural, em cumprimento
3¢ decisBes das instancias deliberativas do Sindicato e da FETAES;

Coordenar e implementar as atividades do Sindicato para maior integracao
dos (as) jovens e da terceira/ meihor idade nas agdes e iniciativas do
Movimento Sindical de Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais;

Eomentar e coordenar a discussdo e formulagdo de propostas alternativas
do Movimento Sindical em relacio as iniciativas publicas e privadas
inerentes a estrutura sindical;

Fomentar, coordenar e assessorar as agdes inerentes 3 organizagao coletiva
dos trabalhadores e trabalhadoras rurais;

Fomentar e coordenar a elaboracdo e agBes alternativas que visam
fortalecer e articular as potencialidades do conjunto da base, ©
estabelecimento de rnovas culturas organizacionais e incrementar 2
eficiéncia e a eficacia na acdo sindical;

Apresentar 2 Assembleia Geral propostas de agbes na area de formagdo e
organizacdo sindical para o Plano Anual de Atividades do Sindicato;
Apresentar a Assembleia Geral o relatorio anual das atividades
desenvolvidas;

Qutras atividades afins.
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Art. 38 — Ao Secretério de Politica Agricola, Meio Ambiente e Politica Agréria:

i

Xl

X1,

XIV.

Coordenar e implementar as atividades do Sindicato relativas as lutas da
agricultura familiar e as questdes do meio ambiente em cumprimento as
decises das instancias deliberativas do Sindicato e da FETAES;

Fomentar e coordenar a discussao e a formulacdo de propostas alternativas
do Movimento Sindical em relagdo 3s iniciativas publicas e privadas
inerentes as areas de politica agricola e meio ambiente;

Fomentar e coordenar as lutas dos agricultores familiares relativas ao acesso
a0 crédito, novas tecnologias, assisténcia técnica, formas alternativas de
produgdo e comercializagdo, formacao e capacitaggo especifica;

Representar o Sindicato junic aos conselhos municipais inerentes 2
agricultura familiar e meio ambiente;

Acompanhar as iniciativas publicas e privadas nas éreas de politica agricola e
meio ambiente;

Coordenar a elaboracdo e execugdo das atividades da Secretaria;

Apresentar a Assembleia Geral propostas de agbes na area de politicas
agricolas e meio ambiente para o Plano Anual de Atividades do Sindicato;
Apresentar a Assembieia Geral o relatério anual das atividades
desenvolvidas;

Coordenar e implementar as atividades do Sindicato relativas a politica
agraria, em cumprimento as decisdes das instancias deliberativas do
Sindicato e da FETAES;

Fomentar e coordenar a discussao e a formulacdo de propostas alternativas
do Movimento Sindical em relacdo as iniciativas puUblicas e privadas
inerentes a area de politica agraria;

Fomentar e coordenar a luta dos irabalhadores rurais sem terra, criando
mecanismos para que tenham acesso 3 terra, ao crédito, a novas
tecnologias, & assisténcia técnics, 5 formas alternativas de produgdo e
comercializacdo, formagdo capacitagdo especifica;

Representar o Sindicato no acompanhamento das agdes e das lutas dos (as)
trabalhadores (as) rurais pela pesse de terra;

Representar o Sindicato junto aos conselhos municipais, publicos ou
privados, inerentes a politica agraris;

Coordenar a elaboracdo e execugdo das atividades da Secretaria;
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XV. Apresentar 2 Assembleia Geral o relatério anual Hagacrc”
atividades desenvolvidas;
XVI. Propor e apresentar a Assembleia Geral da categoria, nos prazos e
procedimentos previstos por este Estatuto, dotacdo orgamentaria
anualespecifica a ser investido na area de politica agréria, jé incluida a

estrutura minima para realizar o referido trabalho;
XVIl. Qutras atividades afins.

Art. 39 — Ao Secretério de Politicas Sociais, Geragao, Género e Assalariados Rurais:

I Coordenar e implementar as atividades do Sindicato inerentes as politicas

sociais, assim entendidas: previdéncia social, salde, assisténcia social,
ducacdo, habilitacdo, infraestrutura, esporte, cultura e lazer, em
cumprimento as decisdes das instancias deliberativas do Sindicato e da
FETAES;

1. Eomentar e coordenar a discussdo e a formulagdo de propostas alternativas
do Movimento Sindical em relagdo as iniciativas publicas e privadas
inerentes a area de politica social;

1. Fomentar e coordenar as lutas da categoria, criando mecanismo que
garantam conguistas, manutencdo e acesso aos direitos sociais nas areas
previstas no inciso |, deste artigo;

V. Representar o Sindicato no acompanhamento das acBes e das lutas dos
trabalhadores rurais pelos direitos sociais;

V. Fomentar, coordenar € assessorar os associados na defesa dos seus direitos
socizais;

VL. Representar o Sindicato junto aos conselhos municipais, publicos ou
privados, inerentes as politicas sociais;

Vil Coordenar a elaboracdo e execugdo das atividades da Secretaria;

VIll. Apresentar 3 Assembleia Geral propostas de a¢des na édrea de politicas

sociais para o Plano Anual de Atividades do Sindicato;

iX. Apresentar & Assembleia Geral o relatério anual atividades desenvolvidas;

X. Coordenar e implementar as atividades do Sindicato relativas a geragao e
género, em cumprimento as decisdes das instancias deliberativas do
Sindicato e da FETAES;

Xl. Eomentar e coordenar a discussio e a formulagdo de propostas alternativas

do Movimento Sindical em relacdo as iniciativas publicas e privadas
inerentes a geracdo e género;

Y : Advogada 2 ~
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Xil.  Representar o Sindicato junto aos conselhos municipais, publicos ou
privades, no que se refere & politicas para jovens, terceira/ melhor idade,
mulheres e homens; _

Xill. Apresentar propostas e elaborar programas de atividades, que visam a
participacdo e capacitacdo dos homens e das mulheres trabalhadoras rurais,
do (a) jovem e da terceira/ melhor idade;

XIV. Apresentar politicas e estratégias para superagdao das formas e
discriminacao e desigualdades fundadas no género e na geracao

XV. Elaborar programas que visem a capacitagdo, visando a ampliacdo e
intervencdo no Movimento Sindical de Trabalhadores e Trabalhadoras
Rurais;

XVI. Garantir 2 existéncia da organizac3o e das atividades no que se refere 2
género e geracao;

KVl Coordenar a2 elaboracdo e execucdo das atividades da Secretaria;

XVII. Propor e apresentar a assembleia geral da categoria, nos prazos e
procedimentos previstos por este Estatuto, dotagdo orgamentaria anual
especifica a ser investido na area de geragdo e género, ja incluida a
estrutura minima para realizar o referido trabalhg;

XiX. Apresentar a Assembleia Gerai o relatério anual das atividades
desenvolvidas;

XX.  Criar e estruturar as Comissdes Municipais de Jovens, Mulheres e da
terceira/ melhor idade, bem como acompanhar e assessorar todo e
gualguer processo inerente as respectivas comissdes;

XXl. Propor e apresentar a assembleia geral da categoria, nos prazos e
procedimentos previstos por este Estatuto quando a realizagdo do
orcamento anual, estrutura minima para o funcionamento da comissdo
municipal de mulheres trabalhadoras rurais, bem como garantir na primeira
assembleia apos a posse da nova diretoria e conseiho fiscal, a libera¢do da
coordenacgdo de mulheres, bem como sua respectiva remuneracao;

XXIl. Coordenar e implementar as atividades do Sindicato relativas as lutas dos
trabalhadores e trabalhadoras rurais assalariados (as), em cumprimento as
decisBes das instancias deliberativas do Sindicato e da FETAES;

XXIll. Fomentar e coordenar a discussdo e a formulagdo de propostas alternativas
do Movimento Sindical em relagdo as iniciativas publicas e privadas

inerentes a area de politica salarial; ﬂ\
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XXIV. Fomentar, coordenar e assessorar 0s assalariados e

assalariadas rurais, enquanto sécios (as) do sindicato, na defesa de seus
direitos bem como na celebracdo de acordos, convengdes coletivas e
dissidios coletivos de trabalho;

XXV. Representar o Sindicato junto aos conselhos municipais publicos ou
privados, inerentes a politica salarial;

XXVI. Coordenar a elaboracio e execucdo das atividades da Secretaria;

XXVIl. Proepor e apresentar a assembleia geral da categoria, nos prazos €
procedimentos previstos por este Estatuto, dotagdo orgamentdria anual
especifica a ser investido na drea de assalariados (as) rurais, j& incluida a
estrutura minima para realizar o referido trabalho;

XXVlil.Apresentar & Assembleia Geral o relatério anual das atividades
desenvolvidas;

XXIX. Outras atividades afins.

Paragrafo Unico — As Comissdes Municipais de Jovens, Mulheres e da terceira/
Melhor Idade, bem como seus objetivos, composicdo e funcionamento serdo

regulamentados por regimentos interno especifico aprovado pela Assembleia Geral
Extraordinaria do Sindicato.

Secdo Vi
Do Conselho Fiscal

Art. 40 — O Conselho Fiscal do Sindicatc € composto de 03 (trés) membros (as)

efetivos {as) e 03 (trés) suplentes eleitos separadamente da Diretoria, sendo de sua
competéncia as seguintes atribuicdes:

I Fazer 2 fiscalizag3o de gestdo financeira do Sindicato;

. Conferir as receitas e despesas com os respectivos documentos dos quais as
mesmas se originaram;

1. Fiscalizar os balancetes e a prestacdo anual de contas feita pela diretoria
executiva ou pelas respectivas secretarias do Sindicato;

V. Elaborar pareceres sobre balancos, prestagdo de contas, previsao
or¢amentaria e suas alteragdes;

V. Dar vistos a documentagdo financeira e contabil;

VL.  Requerer informagdes e documentos da diretoria executiva ou das
respectivas secretarias sempre cque constatem irregularidades no ato da

fiscalizagdo. N
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Art. 41 — Os cargos de membros titulares do Conselho Fiscal e seus respectivos
suplentes serdo ocupados, obrigatoriamente, por brasileiros, integrantes da categoria,
conforme estabelecido no paragrafo 12 do artigo 12 deste Estatuto, que sejam socios
do Sindicato ha, no minimo 180 (cento e oitenta) dias, devendo estar em dia com suas
obrigacBes sociais e financeiras perante o Sindicato, que estejam exercendo

atividades rurais nos Ultimos 12 {doze) meses anteriores a data da realizac@o das
cleigdes.

Art. 42 — O Conselho Fiscal e seus respectivos suplentes serdo compostos respeitando,
obrigatoriamente, a paridade de género ou no minimo 50% (cinquenta por cento) de
mulheres, a cota de no minimo 20% (vinte por cento) de jovens, e a cota de no
minimo 10% de trabalhadores (as) da terceira idade (idosos e idosas rurais).

Art. 43 — O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente todo més, para fiscalizar e dar
vistos nos balancetes, boletins de caixa, documentos de receitas e despesas, e ainda
fiscalizar e elaborar pareceres sobre balancos, prestacdo de contas, previsdo
orcamentaria e suas alteracdes.

§ 12 - O Conselho Fiscal reunir-se-3 extraordinariamente gquando convocado pela
Diretoriza Efetiva ou pela Assembieia Gerai;

§ 22 - Os pareceres do Conselho Fiscal sobre balancos, prestagdo de contas, previsdo
orcamentdria e suas alteragBes, constardo na ordem do dia das Assembleias Gerais,
guando essa for convocada para aprovagdo daqueles documentos.

§ 32 - O Conselho Fiscal averiguando irregularidades na documentacdo referente a
gestdo financeira do Sindicato podera convocar qualquer membro da Diretoria para
prestar esclarecimentos, bem como podera requerer que a Diretoria convoque uma
assembleia geral extraordindria, no prazo maximo de 30 (trinta) dias para deliberar
sobre as irregularidades apuradas, sendo gue, se a Diretoria assim n3o proceder, o
proprio Conselho Fiscal a convocard.

Art. 44 — Os membros do Conselho Fiscal ndo poderdo ter nenhum parentesco ate 12
grau com os membros da Diretoria Executiva.
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CAPITULO V
DA CONVOCAGCAO E REALIZAGCAO DAS ELEICOES

Art. 45 - As eleicOes da diretoria e do conselho fiscal serdo dirigidas por uma Comissdo
Eleitoral, composta por no minimo 04 {(quatro) associados em pleno gozo dos direitos
sindicais, respeitada, na sua composi¢do, a paridade de género ou no minimo de 50%
de mutheres, no minimo 20% de jovens e no minimo 10% de trabalhadores (as) da
terceira idade {idosos e idosas rurais), escolhidos em Assembleia Geral regularmente
convocada e realizada com antecedéncia minima conforme disposto no regimento
eleitoral.

Art. 46 - Somente poderdo concorrer as eleigbes do Sindicato, chapas nas quais as
composicbes da Diretoria e do Conselho Fiscal efetivos e respectivos suplentes,
consideradas separadamente, estejam totalmente preenchidas e contenham:

— A paridade de género ou no minimo 50% (cinquenta por cento) de mulheres
entre os seus componentes;

Ii — A cota de, no minimo, 20% (vinte por cento) de jovens trabalhadores rurais

agricultores e agricultoras familiares, com idade entre 16 (dezesseis) e 32 (trinta e
dois) anos;

il - a cota de, no minimo, 10% (dez por cento) de trabalhadores (as) da terceira
idade (idosos e idosas rurais), com idade a partir dos 55 (cinquenta e cinco) anos.

Art. 47 - Serd recusado o registro de chapas gue nio contenham‘todos os candidatos
e candidatas efetivos e suplentes ou que nfo tenham a paridade de género ou no
minimo 50% (cinguenta por cento) de mulheres entre os seus componentes, a cota
de, no minimo, 20% (vinte por cento) de jovens trabalhadores rurais agricultores e
agricultoras familiares, e a cota de, no minimo, 10% (dez por cento) de trabalhadores
(as) da terceira idade e idosos e idosas rurais na Diretoria e no Conselho Fiscal efetivos
e respectivos suplentes, separadamente.

Art. 48 — As eleicBes para renovagdo da Diretoria e do Conselho Fiscal, e seus
respectivos suplentes serdo realizadas no ano do término do mandato da Diretoria e
do Censelho Fiscal em exercicio, no primeiro domingo do més de outubro do referido
ano, e obedecerdo as normas previstas neste Estatuto e no Regimento Interno Unico
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aprovado pelo Conseiho Deliberativo da FETAES e referendado p?e‘T
Assembleia Geral do STR.

§ 12 - Na eleicdo sindical serd permitido assumir cargos de diretoria executiva sem
restricdo de nimero de mandatos consecutivos.

§ 22 - Nas eleicBes sindicais, as inscricbes de chapas para diretoria deverdo ser,
obrigatoriamente, separadas da inscri¢cdo de chapas de conselho fiscal.

§ 3¢ - Os associados e associadas gue concorrerem a cargos de diretoria executiva do
sindicato ndo poderdo concorrer & cargos da diretoria executiva da FETAES.

Art. 49 — As eleicBes serdo divulgadas por edital, assinado pelo Presidente do STR,
com fixagdo do referido edital em 03 (irés) orgdos ‘publicos dos municipios que
compde a base territorial do STR ou em jornal de grande circulagdo (podendo ser
jornal digital), com antecedéncia méxima de 120 (cento e vinte) dias de sua realizacdo
e antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco) dias de sua realizagdo.

Art. 50 — Os membros da Diretoria Executiva que ndo convocarem e ndo realizarem as
eleicBes nos prazos e demais termos previstos neste Estatuto e no Regimento Interno,
n3o poderdo participar como membros da Comissdo Administrativa que coordenara e
administrara o Sindicato, bem como, est3o impedidos de concorrer a qualquer cargo
eletivo no Sindicato por um prazo de 08 {oito) anos.

CAPITULO VI
DOS MANDATOS E DAS SUBSTITUICOES

Art. 51 — Os mandatos dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, bem como dos
seus respectivos suplentes, terdo duragdo de 04 {quatro) anos.

§12 - Os membros da diretoria executiva gue ndoc cumprirem as atribuicdes
especificadas no inciso VI do artigo 30 deste Estatuto, tornar-se-ao automaticamente
inelegiveis para ocupar um outro mandato no Sindicato.

§22 - Os diretores e os membros do Conselho Fiscal eleitos ocupardo os cargos para os

guais foram especificados na chapa, devendo apresentar declaracdes de seus bens no
inicio e no término do mandato.

§32 - Fica proibido, sob pena de sofrer punicBes de acordo com o presente estatuto e

das instancias superiores, exercer a pratica de nepotismo (par'entes de até 12 grau),

seja na contratacdo de funcionarios ef/ou na composicdo da diretoria executiva,
: MBSBMS
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conselho fiscal e/fou demais 0rgaos consultivos ou deliberativos

entidade, a partir da eleicdo sindical de 20089.

Art. 52 — Os membros da Diretoria executiva e do Conselho Fiscal perderdo seus
mandatos nos seguintes casos:

i Malversag3o ou dilapidagéo do patrimdnio do Sindicato;

I1. pelo descumprimento do disposto no inciso Vi do artigo 30 deste Estatuto;

it Tiverem definitivamente reprovadas suas contas referentes a cargos de
quaisquer administragao sindical anteriores exercidos;

V. Vierem a ser condenados, em definitivo, administrativamente ou
judicialmente, por lesdo ao patrimdnio de qualquer entidade sindical;

V. Vierem a ser condenados judicialmente, por decisdo irrecorrivel, por crime
doloso;

VL. pelo exercicio de emprego ou cargo que implique em perda da qualidade de
integrante da categoria profissional rural;

Vii. Abandonarem ou renunciarem expressamente ao cargo, nos termos deste
Estatuto;

VIll.  Vierem a falecer.

Art. 53 — Os fatos enumerados nos incisos | ao Vi do artigo anterior, desde que
fundamentados, podem e devem ser denunciados por qualquer membro da Diretoria

e do Conselho Fiscal, e por qualquer associado (a) que esteja em dia com suas
obrigacBes financeiras perante o sindicato.

§ 12 - A denlncia de ser encaminhada por escrito a qualquer membro da Diretoria
Executiva do Sindicato ou & diretoria executiva da FETAES que, por sua vez, observard
todos os procedimentos previstos no artigo 92 e seus paragrafos, objetivando apurar
as irregularidades e a aplicagdo das penaiidades previstas no artigo 72 deste Estatuto.

§ 22 - Decidindo a Assembleia Geral pela perda do mandato e pela eliminagdo em
definitivo da denunciado do quadro de filiados do sindicato, conforme previsto no
artigo 10¢ pardgrafo unico, considerar-se-a, vacante o cargo gue 0 mesmo ocupava,
devendo ser notificado seu substituto legal para assumir o referido cargo no prazo de
05 (cinco) dias, de acordo com o presente Estatuto.

(s - _—
Nadia de opes Barcelos
\ Advogada
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Art. 54 - As renlncias serdac comunicadas por escrito, com firma
reconhecida, & Diretoria Executiva do Sindicato.

Parégrafo Unico — Em se tratando de rentincia de qualquer membro da Diretoria ou do
Conselho Fiscal, serd notificado o seu substituto legal, que dentro de 05 (cinco) dias
deverd assumir o cargo vacante, de acordo com o presente Estatuto.

Art. 55 — Ocorrendo destituicdo, abandono ou rentncia coletiva da Diretoria e do
Conselho Fiscal e ndo havendo suplentes, o Presidente, ainda que resignatério,
convocard a Assembleia Geral a fim de constituir uma comissdo administrativa
provisdria com a mesma quantidade dos membros da Diretoria Efetiva e com 03 (trés)
membros do Conselho Fiscal, que dirigird a2 entidade e promoverd a realizacio da
elei¢cdo sindical, num prazo méximo de 180 {cento e oitenta) dias, nos termos deste
Estatuto e do Regimento Interno.

Art. 56 — Em caso de abandono, de cargo ou da perda do mandato pelos motivos
mencionados nos incisos | ao VI do artigo 482 deste Estatuto, o membro da Diretoria
ou do Conselho Fiscal que houver o abandonado o cargo ou perdido o mandato,
estara impedido de ser eleito para qualquer mandato de administrac3o sindical ou de
representacdo da categoria profissional dos (as) trabalhadores (as) rurais, nos
proximos 08 (oito) anos subsequentes.

Paragrafo Unico — A auséncia nio justificada a 03 (trés) reunides consecutivas da
Diretoria ou do Conselho Fiscal, serd considerada como abandono de cargo.

Art. 57 — Ocorrendo o falecimento do membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal,
proceder-se-3 a substituigdo na forma dos artigos anteriores.

Art. 58 — N3o havendo suplentes para ocupar os cargos vacantes, estes serdo

preenchidos por membros indicados em Assembleia Geral para conclusdo do
mandato.

Art. 58 — © membro da diretoria ou do Conselho Fiscal que desejar licenciar-se do
exercicio de suas fungBes comunicara, por escrito, o motivo da licenca e se esta sera
por periodo determinado ou indeterminado, devendo os demais membros da
Diretoria do Sindicato convocar o substituto legal na forma deste Estatuto.

Nédia &m
; primin
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Pardgrafo Unico — O membro da diretoria ou do conselho fiscal do
Sindicato que estiver sob dentncia de perda de mandato, conforme estabelecido nos
incisos | 2 VI do artigo 48, ndo poderd licenciar-se do cargo até que seja proferida a

deciszo final pela Assembleia Geral.

r, Losa
1

CAPITULO VII
DO PATRIMONIO, RENDAS E SUA ADMINISTRACAO

Art. 60 — O patriménio do sindicato é constituido:

i Pela Contribuigdo sindical dos trabalhadores e trabalhadoras rurais da base
territorial deste sindicato;

i. Pelas contribuicOes sociais dos (as) associados (as);

1. Pelas aplicacOes financeiras;

V. Pelos recursos obtidos em celebracdo de acordos, convénios e cooperacgdes;

V. Por doagdes, legados e outras rendas eventuais;
VI. Pelos bens e valores préprios e suas rendas;

VIl.  Pelas rendas de eventos e promocgdes;

VIIl.  Por reembolsos de despesas;

IX. Por prestagdo de servigos aos ndc integrantes da categoria e outras formas

legais;
X. Por rendas nao especificadas;
X1. Por outras contribuicOes previstas em Lei.

Art. 61 — A administragdo do patrimdnio do Sindicato compete a Diretoria Executiva.

Art. 82 — As despesas do sindicato serdo realizadas conforme o orcamento anual
aprovado pela Assembleia Geral, devendo ser gastoc com pessoal, no maximo, 80%
{sessenta por cento) da receita.

Art. 83 — As dotagles orcamentdrias que se apresentarem insuficiente para o
atendimento de despesas, poderdo ser ajusiadas pela Diretoria Executiva, mediante a
abertura de crédito suplementar para reforcar essas dotacdes.

Paragrafo Unico — A abertura de crédito suplementar depende da existéncia de
receita ndo comprometida, resultante de:

L Superavit financeiro apurado em balanco do exercicio anterior;
il Excesso de arrecadagdo, assim entendido o saldo positivo entre receita

prevista e realizada; . f;:\
m% - N

‘ havoqada L
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fil. Transferéncia iocai ou parcial de outras dotagdes previstas, mas ndo
realizadas.

Art. B4 — A aquisicdo e a alienacdo de bens imodveis e veiculos, previsto ou ndo no

orcamento do sindicato, sé poderdo ser efetuadas apds prévia autorizacdo da
Assembleia Geral.

Art. 85 — Todas as operacdes de ordem financeira e patrimonial serfo evidenciadas
peios registros contabeis da entidade, executados sob responsabilidade de
contabilista legalmente habilitado, em conformidade com o plano de contas aprovado
pela Assembleia Geral, que serdo arquivados e ficardo a disposi¢cdo do Conselho Fiscal.

§ 12 As contas da entidade ser3o apreciadas e votadas pela Assembleia Geral com o
parecer do Conselho Fiscal.

-~

§ 22 - Enquanto ndo for aprovado o plano de contas do referido caput deste artigo,
sera observado o plano de contas em vigor.

CAPITULO VilI
DO CONSELHO SINDICAL DOS REPRESENTES NA BASE

Art. 66 — Em comunidade de sua base territorial e que tenha no minimo 50
{cinquenta) sdcios (as), o sindicato poderd te 02 (dois) representantes que serdo
escolhidos em reunido comunitdria entre os (as) sécios (as) locais, e que formardo o
Conselho de Agente Sindical de Base. '

-~

§ 12 - Nao existindo o numero minimo de 50 (cinquenta) sécios (as) na comunidade, o
sindicato, para escolher os (as) representantes do Conselho Sindical, poderd promover
reunido entre as comunidades que sejam confrontantes e que juntas atinjam o
nimero minimo de 50 (cinquenta) sécios (as).

§ 22 - A escolha dos membros do Conselho Sindical na base, far-se-a uma vez a cada
mandato da diretoria do sindicato, devendo seus membros ser escolhidos nas
comunidades no periodo de 90 (noventa) dias que anteceder a data da realiza¢do do
Congresso Municipal, conforme previsto no artigo 13 (treze) deste Estatuto.

§ 32 - Os membros do Conselho Sindical de Base poder3o ser substituidos a gualguer
tempo em reunido comunitaria, que obrigatoriamente contara com a participacdo de
algum membro da diretoria executiva do sindicato para sua realizacdo.

AT
Nédia de Arauio .
A Advogada 5
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Art. 67 - Cabe o Conselho Sindical, através de seus representantes

implementar na base as decisdes da Diretoria, das assembleias gerais, dos congressos
e outras instancias deliberativas.

CAPITULO IX
DA EXTENSAO DE BASE E DAS SUB-SEDES

Art. 68 — Dentro da respectiva base territorial, o sindicato, quando julgar oportuno,
instituird sub sedes para melhor atender os interesses dos (as) associados {as) e de
toda a categoria representada.

Paragrafo Unico — A base territorial da sub sede do sindicato serd estabelecida pela
Assembileia Geral.

Art. 69 — Compete ao (a) Diretor (a) Sindical responsavel pela sub sede do sindicato:

>

Representar o sindicato perante a base territorial que lhe for atribuida;

Atuar em busca de melhoria de condig8es de vida e de trabalho da categoria

na regiao;

Prestar assisténcia e orientacGes aos trabalhadores e trabalhadoras rurais,

fazendo os encaminhamentos que forem necessérios;

Promover e divulgar o sindicato na regido, promovendo reunides

cbjetivando maior organizacdo, participacao e conscientizacdo da categoria;

Pianejar, elaborar e executar as propostas de trabalho juntamente com os

(as) demais diretores {as) e funciondrios (as) do sindicato;

Zelar pelo bom andamento da administragdo do relacionamento interno, da

desenvoltura das acdes e pela unidade nas lutas do Movimento Sindical de
rabalhadores Rurais;

Articular agdes com as diversas secretarias do sindicato, objetivando o

trabalho integrado entre as mesmas;

Manter sob sua guarda a responsabilidade os bens e valores do sindicato na

sub-sede;

Coordenar e fiscalizar os trabalhos relativos a expedicdo, recebimento,

distribuicéo interna, andamento e arquivamento de correspondéncias na

sub-sede;

Gerenciar a parte administrativa da sub-sede do sindicato, assegurando o

regular desenvolvimento de suas atividades internas;

Nida @%
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Xi. Receber contribuicdes financeiras dos (as) socios (as) do smd:cat agraee
repassando-as imediatamente os recursos arrecadados para a conta do
sindicato;

Xll.  Apresentar a Diretoria Executiva um demonstrativo mensal sobre a situagao
financeira da sub-sede do sindicato;

Xlil. Manter a diretoria do sindicato informada quando aos problemas,
necessidades e reivindicacdes dos trabalhadores e trabalhadoras rurais na
base territorial representada.

CAPITULO X
DO PRAZO DE DURACAO E DA DISSOLUCAO DO SINDICATO

Art. 70 — O Sindicato terd sua duragdo por prazo indeterminado.

Art. 71 — A dissolucdo do sindicato sé dar-se-a por proposta feita pela totalidade da
diretoria efetiva do sindicato e aprovada pela Assembleia Geral Extraordinaria da
categoria, amplamente convocada para este fim, obedecendo ac quérum minimo de
2/3 (dois tercos) dos (as) associados (as) do sindicato em condigdes de votar.

Pardgrafo Unico — Obedecido o qudrum minimo estabelecido no caput deste artigo, a
dissolucdo dar-se-a somente pela aprovagdo de 3/5 (trés quintos) dos {as) associados
(as) presentes e em dia com suas obrigacdes perante o sindicato.

Art. 72 — A dissolugZo prevista no artigo anterior sé ocorrera quando verificada a
impossibilidade do Sindicato em cumprir com seus objetivos.

Art. 73 — Ocorrendo a dissolucdo do sindicato, o seu patrimdnio serd destinado ao

pagamento das dividas legitimas decorrentes da sua responsabilidade, e o que restar
sera destinado a instituicGes congéneres.

Paragrafo Unico — No caso de dissolugdo por determinagdo do Poder Judicidrio, este
dara ac patrimoénio do Sindicato o destino previsto em Lei.

CAPITULO Xi
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 74 — Os casos omissos neste Estatuto serdoe resolvidos pela Assembleia Geral.

g

Z
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Art. 75 — E vedado aos {as) associados (as) representar o sindicato Shara
juizo ou fora dele, sem prévia autorizagdo do (a) diretor (a) competente.

Art. 76 — Os associados ndo responderao solidariamente e subsidiariamente pelas
obrigacBes contraidas pelo Sindicate.

Art. 77 — O presente Estatuto entrard em vigor na data de sua aprovacdo pela
Acsembleia Geral dos Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais, convocada para este fim.

Art. 78 — O presente Estatuto ndo poderd ser alterado pela Assembleia Geral nos
Gltimos 06 (seis) meses que antecederem O término do mandato da diretoria do
sindicato.

Art. 79 - O Sindicato é regido pelos principios fundamentais de contabilidade e pelas
normas Brasileiras de Contabilidade. e

4
O presente Estatuto foi aprovado em assembleia geral extraordinaria realizada no dia
Treze de Dezembro de 2024.

Cariacica-ES, 13/12/2024.
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Patricia Barcelos Monteiro Romario Barbosa de Barcelos
Secretéria de Administragdo e Secretario de Formagao e
Finangas do STRC Organizagdo Social do STRC
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Edital de convocacdo

Sindicato dos Trabalhadores (as) Rurais de Cariacica, Reconhecido pelo MTS sob n°
31S.449/74 no livro n°75AFLS. 13. Em. 23/09/193. CNPJ: 27.170.190/0001-41, diretoria
gozo de suas atribuigﬁes. convoco a todos os associados (as) para 2 Assembléia Geral
Extraordindria dia 13/12/2024, conforme do estatuto social do sindicato, com inicio
as 14: 00 Hora /cujo quérum minimo de comparecimento exigido em 1° (primeira)
convocagao (50 %+1) ou em 2° (segunda) e Gltima convocacdo, trinta minutos apds a
12 primeira convocagdo, com quérum de 10 % (dez por cento) dos as associados (as),
local da assembléia sede do sindicato Avenida Jodo Rodrigues Filhos, Bairro S3o Jo3o

Batista 2 Quadra 2, n2 1397, Cariacica CEP; 29.156.035.

Carijacica-ES, 21 de Novembro de 2024.

Assunto em pauta.

1. Aprovagdo de Reajuste de Mensalidade Social do Sindicato.
2. Gratificac3o de Diretores.
3. Mudanca Estatutaria
4. Assuntos em gerais.
. X S
5. Sorteio de Prémios. Davi Dutra Bawglo
presidente STR

- ML -
coF: 107.592.95

N
Davi Dutra de Barcelos

Pres. Do Sindicato dos Trab. Rurais de Cariacica

-! Putricio Bageelos de Monteiro
* %7[}' o retorgFnancelra STRC
LA \O'{,? Po ¢ 1f A 'ﬂ/[:_ £/ Y38, 7-38

Patricia de Barcelos Monteiro

Diretora Financeira do Sindicato dos Trab. Rurais de Cariacica

Mais informagoes e-mail; sinditrc@gmail.com

Telefone {27) 9.9760-0531.
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Cartorio do 1° Oficio da 2° Zona

Av. Mirio Gurgel, 5353 - Sala 301 - Torre B - Shopping Moxuara - S4o Francisca - Cariacica - ES
CEP 28145-310 - E-mail: carlorio@canigi?zona.com.br

PROTOCCLADO SOB N° 00002801, E AVERBADO SOB N° 2 /1
MARGEM DO REGISTRO N° 00000311 DO LIWRO A-3T EN
07/05/2025. CARIACICA/ES. Emolumentos: RS 534,79 Taxas R%

159.64. Toﬂ?-r'ﬂ§ 694,

L) ?
\

g’ﬂ(w "
Luiz Claudio da Rocha - Oficial
Selo Digital: 161843.PRH2402.00770
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Declaragao

Declaro que o Sindicato dos Trabalhadores (as) Rurais de Cariacica,
Reconhecido pelo MTS sob n°® 319.449/74 no livro n°75AFLS. 13. Em.
23/09/1930. CNPJ: 97.170.190/0001-41, que sua diretoria publicou edital
de convocacao 2 todos 0s associados (as) para a Assembléia

Extraordinaria no dia 13/ 12/2024 as 14 horas, conforme do estatuto

social do sindicato.

P T
ek b
L idente STRC ’// L ingncel
CPF: 107.592.057-44 o:%u@'ru diﬁ)qpffﬁ@g&mgmc

.f!'. \___,/ 4 7-38
Davi Dutra de Barcelos Patricia de Barcelos Monteiro
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Cariacica-ES, 21 de Novembro de 2024.
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Lista de Presencga

SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS DE CARIACICA Reconhecido pelo MTS sob n®
319.449/74 no livro n°75AFLS. 13, Em. 23/09/1930. CNPJ: 27.179.190/0001-41

— Assembléia Extraordindria 13/12/2024 Inicio as 14 horas

Sindicato dos Trabalhadores (as) Rurais de Cariacica, Reconhecido pelo MTS sob n® 319.449/74 no livro n°75AFLS. 13. Em.
23/09/193. CNPJ: 27.170.190/0001-41, diretoria gozo de suas atribuicbes convoco a todos os associados (as) para a Assembléia
Geral Extraordinria dia 13/12/2024, conforme do estatuto social do sindicato, com inicio as 14: 00 Hora /cujo quérum minimo de

comparecimento

exigido em 1° (primeira) convocagao (50

%+1) ou em 2° (segunda) e Ultima convocagdo, trinta minutos apds a 12

primeira convocagdo, com quérum de 10 % (dez por cento) dos as associados (as), local da assembléia sede do sindicato Avenida
Jodo Rodrigues Filhos, Bairro Sdo Jodo Batista 2 Quadra 2, n? 1397, Cariacica CEP; 29.156.035.
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Autenticar documento em https://cariacica.camarasempapel.com.br/autenticidade

com o identificador 3100320037003900380030003A005000, Documento assinado digitalmente
conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-

Brasil.




SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS DE CARIACICA Reconhecido pelo MTS sob n®

1 319.449/74 no livio n°75AFLS. 13, Em. 23/09/1930, CNPJ: 27.179.190/0001-41
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SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS DE CARIACICA Reconhecido pelo MTS sob n®
319.449/74 no livro n°75AFLS. 13. Em. 23/09/1930. CNPJ: 27.179.190/0001-41

DECLARAGAO

O Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Cariacica, inscrito no CNPJ sob o n°
27.179.190/0001-41, com sede na Rua JoZo Rodrigues Filho, n° 1397, Cariacica Sede,
Cariacica-ES, neste ato representado por seu presidente infra-assinado, no uso de suas
atribuicdes legais, vem, por meio desta, declarar para os devidos fins que esta entidade
néo possui fins lucrativos, conforme disposto em seu Estatuto Social € em conformidade

com os principios que regem as organizagdes sindicais de trabalhadores rurais.

Cariacica/ES, 30 de Julho de 2025.

Documento assinado digitalmente

—_ :b DAVI DUTRA DE BARCELOS
g . - Data: 30/07/2025 14:08:21-0300

Verifique em https:/ fvalidar.iti.gov.br

Davi Dutra de Barcelos

Presidente do STRC

Autenticar documento em https://cariacica.camarasempapel.com.br/autenticidade
com o identificador 3100320037003900380030003A005000, Documento assinado digitalmente
conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-
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« =/ SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS DE CARIACICA Reconhecido pelo MTS sob n®
o — 319.449/74 no livro n°75AFLS. 13. Em. 23/09/1930. CNPJ: 27.179.190/0001-41

DECLARACAO

O Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Cariacica, inscrito no CNPJ sob o n°
27.179.190/0001-41, com sede & Rua Jodo Rodrigues Filho, n® 1397, Cariacica Sede,
Cariacica—ES, neste ato representado por seu presidente infra-assinado, declara, para os
devidos fins, que esta entidade atua regularmente no municipio de Cariacica ha mais de
dois anos, prestando servicos de representagdo, apoio, orientagdo e promogdo da
agricultura familiar e dos trabalhadores rurais deste municipio.

Cariacica-ES, 30 de Julho de 2025.

Documente assinado digitalmente

- —.b ~ DAVIDUTRA DEBARCELOS
g Uslnd.  pata: 30/07/2025 14:26:08-0300

verifique em https://validar.iti.gov.br

Davi Dutra de Barcelos

Presidente do STRC

Autenticar documento em https://cariacica.camarasempapel.com.br/autenticidade
com o identificador 3100320037003900380030003A005000, Documento assinado digitalmente
conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-
Brasil.




SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

Certiddo Negativa de Débitos para com a Fazenda Publica Estadual - MOD. 2
Certiddo N° 20250001008255

Identifica¢do do Requerente: CNPJ N° 27.170.190/0001-41

Certificamos que, até a presente data, ndo existe débito contra o portador do Cadastro de Pessoa
Juridica acima especificado, ficando ressalvada a Fazenda Publica Estadual o direito de cobrar
quaisquer dividas que venham a ser apuradas.

Certiddo emitida via Sistema Eletrénico de Processamento de Dados, nos termos do Regulamento
do ICMS/ES, aprovado pelo Decreto n° 1.090-R, de 25 de outubro de 2002.

Certiddo emitida em 10/07/2025, valida até 08/10/2025.

A autenticidade deste documento poderd ser confirmada via internet por meio do endereco
www.sefaz.es.gov.br ou em qualquer Agéncia da Receita Estadual.

Vitoria, 10/07/2025.

Autenticagfo eletrénica: 0019.043D.3560.9B80

Autenticar documento em https://cariacica.camarasempapel.com.br/autenticidade
com o identificador 3100320037003900380030003A005000, Documento assinado digitalmente
conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-
Brasil.
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f__._-—-——*-—‘/ 319.449/74 no livro n°75AFLS. 13. Em. 23/09/1930. CNPJ: 27.179.190/0001-41
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DECLARAGAO

O Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Cariacica — ES, por meio de seu
Presidente infra-assinado, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,
declara, para os devidos fins, que nada consta nos registros desta entidade em
desfavor dos seus membros associados, dirigentes ou conselheiros, seja
quanto a pendéncias financeiras, administrativas, judiciais, fiscais ou de
qualquer natureza, que possam comprometer sua regularidade junto aos

orgdos publicos, privados ou demais instituigdes.

Esta declaragdo é expedida para atestar o inteiro teor da regularidade da
entidade e de seus membros, conforme registros internos, sendo valida para

apresentacgdo perante quaisquer érgéos publicos, privados ou interessados.

Cariacica/ES, 14 de Julho de 2025.

Documento assinado digitalmente

& ’b = DAVIDUTRA DE BARCELOS
e Data: 14/07/2025 10:59:23-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Davi Dutra de Barcelos

Presidente do STRC

Autenticar documento em https://cariacica.camarasempapel.com.br/autenticidade
com o identificador 3100320037003900380030003A005000, Documento assinado digitalmente
conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-
Brasil.




30/07/25, 13:51

Consulta Regularidade do Empregador

<A

CAIXA ECONOI" 'I.'\_..,-‘. FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  27.170.190/0001-41

SO‘Z?:IE_“’ SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS DE CARIACICA

Endereco:  RUA JOAO RODRIGUES FILHO S/N / CENTRO / CARIACICA / ES / 29156-
270

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes efou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:24/07/2025 a 22/08/2025

Certificagdo Niimero: 2025072404460282207009
Informacdo obtida em 30/07/2025 13:51:25

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
Www.caixa.gov.br

https://consulta-c L'l

*ﬁ'-"u .briconsultacriipagrsicansobiakaptegadaniys://cariacica.camarasempapel.com.br/autenticidade

i e com o identificador 3100320037003900380030003A005000, Documento assinado digitalmente
S

conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-
Brasil.
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Cartorio de Reqistro Civil de Pessoa Juridica de Cariacica — ES
Luiz Claudio da Rocha — Oficial

CERTIDAO DE INTEIRO TEOR
Registro N° 00000311 - Livro: A-37 — Data: 24/01/2022

Luiz Claudio da Rocha, Oficial do Registro Civil de
Pessoas Juridicas da 22 Zona de Cariacica/ES, por
nomeacao na forma da Lei.

DENOMINACAOQ SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS DE CARIACICA
ESPECIE SINDICATO

NATUREZA ESTATUTO/ATA

DURAGAQ INDETERMINADA

INSTRUMENTO PARTICULAR

REPRESENTANTE DAVI DUTRA DE BARCELOS

FINS |. Garantir os direitos e defender os interesses gerais da categoria,

representada bem como os interesses individuais dos (as) seus (as)
integrantes relativos a atividade exercida, perante os poderes
publicos, privados e mistos, em ambito municipal, estadual, federal e
internacional;

II. Interferir com eficacia na defini¢gdo das politicas publicas
municipal, estadual e federal;

lll. Fomentar e coordenar a organizagéo coletiva da categoria;

IV. Celebrar convengdes, acordos e contratos coletivos de trabalho,
bem como, suscitar dissidios coletivos de trabalho;

V. Fomentar e coordenar as lutas e agdes dos (as) trabalhadores
(as) na agricultura, visando melhores condigdes de vida, orientadas
pelos seguintes principios:

a) Ampliagdo da cidadania e da organizagao social,

b) Ampliagdo e democratizag@o do poder local;

c) Desenvolvimento econdmico promovido a partir dos recursos, das
potencialidades e dos agentes locais, orientados para o
fortalecimento da economia e da sociedade local;

d) Sustentabilidade dos recursos locais;

e) Geracao de empregos e ocupacio;

f) Distribuicdo de renda;

VI. Fomentar e coordenar linhas de agdes objetivando o acesso do
homem e da mulher a terra, evitando, por consequéncia, o éxodo
rural;

VIl. Fomentar, com os diversos setores da sociedade, linhas de
acOes que visem o desenvolvimento local sustentavel com base na
agricultura familiar;

VIll. Fomentar e coordenar linhas de acbes objetivando a
organizacao dos jovens, mulheres e da terceira/melhor idade no
meio rural, possibilitando-lhes melhores condi¢des de vida.

ENDERECO RUA JOAO RODRIGUES FILHO, S/N°, CARIACICA SEDE -

Av. Mario Gurgel, n® 5353, Sala 301, Torre B, Shopping Moxuara, S&o Francisco, Cariacica, ES
CEP: 29.145-910, Tel: (27) 3343-5506-E-mail: rtdpj@cartrgi2zona.com.br

Autenticar documento em https://cariacica.camarasempapel.com.br/autenticidade
com o identificador 3100320037003900380030003A005000, Documento assinado digitalmente
conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-
Brasil.




CARIACICA/ES - CEP: 29.156.270
FORO CARIACICA
ESTATUTO REFORMAVEL  SIM
DIRETORIA REMUNERADA NAO

DATA DE FUNDAGCAQ 23/09/1973

DATA DE ELEICAQ 11/09/2021

DATA DE POSSE 31/12/2021

TEMPO DE MANDATO 04 (QUATRO) ANOS

OBSERVAGOES Requerimento datado de 14/12/2021, solicitando o REGISTRO do

Sindicato, bem como o arquivamento dos seguintes documentos:
Certidao de Transferéncia emitida pelo Cartério do 1° Oficio da 1@
Zona de Cariacica, datada de 12/11/2021, constando 15 averbacgdes
constituidas, acompanhado do estatuto social, datado de 23/12/2006
e Ultima ata da assembleia geral de eleicdo e posse, datada de
11/09/2021, cuja pauta fratou da prorrogagdo do mandato da
diretoria e conselho fiscal, por 120 dias, a iniciar em 31/12/2021 e
téermino em 30/04/2022, devido as medidas restritivas vigentes, por
forca dos decretos estaduais e municipais, que declaram situacéo de
emergéncia em saude publica, em decorréncia da pandemia da
COVID-19.

Tal registro se fez necessario, devido a pessoa juridica em questao
integrar atualmente a circunscricdo do Cartério do 1° Oficio da 22
Zona de Cariacica, conforme Lei Complementar n°® 377, de 16 de
novembro de 2006.

sOCIOS / DIRETORIA

DAVI DUTRA DE BARCELOS, CPF N° 103.592.057-44, RG: 2.017.101- SSP-ES- PRESIDENTE;
EDUARDO GERALDO FACCO, CPF N' 143.468.877-16, RG: 3.228.329-ES — VICE-PRESIDENTE;
PATRICIA DE BARCELOS MONTEIRO, CPF N° 138.339.267-38, RG: 3.754,478/ES - SECRETARIO DE
ADMINISTRACAO E FINANCAS;

SAMUEL DA PENHA FACCO, CPF N° 086.765.057-56, RG N° 1 919927/85 SUPLENTE SECRETARIO
DE ADMINISTRACAO/E FINANCAS;

ODAIR JOSE MACHADO, CPF N° 116.745.367-04, RG N° 1821.451/85 - SECRETARIO DE
FORMACAO E ORGANIZACAO SINDICAL;

ROMARIO BARBOSA DE BARCELOS, CPF N° 114.771.887-38. RG N° 1.725.605/ES- SUPLENTE
SECRETARIO DE FORMACAO E ORGANIZACAO SINDICAL;

AILTON DOS SANTOS DE ASSIS, CPF N° 024.522/3 17-79. RG 916182/ES - SECRETARIO DE
POLITICA AGRICOLA EMEIO AMBIENTE;

WELINGION RODRIGUES GASPARINI, CPF: N9.979.504.169-34, RG N° 945.090/ES - SUPLENTE
SECRETARIO DE POLITICA AGRICOLA E MEIO AMBIENTE;

ELCINETE CARDOSO FALCAO, CPEN® 031578.677-51, RG N91.186430- SSPES SECRETARIO DE
POLITICAS SOCIAS;

JORDELINA ALVES BARROSO, CHE N° 092 355.417-35, RG N°1 265 442/55 - SUPLENTE
SECRETARIO DE POLITICAS SOCIAL;

Av. Mario Gurgel, n° 5353, Sala 301, Torre B, Shopping Moxuara, Sa0 Francisco, Cariacica, ES
CEP: 29.145-910, Tel: (27) 3343-5506-E-mail: rtdpj@cartrgi2zona.com.br

Autenticar documento em https://cariacica.camarasempapel.com.br/autenticidade
com o identificador 3100320037003900380030003A005000, Documento assinado digitalmente
conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-
Brasil.
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RODRIGO DA CONCEICAO BATISTA, CPF N° 079.013:107:81, RG1.398.870/VES- SECRETARIO DE
POLITICA AGRARIA;

MARTHA NEGRINI, CPF N° 575.770.217-68, RG N° 266216/ES - SUPLENTE SECRETARIO DE
POLITICA AGRARIA;

ELZELAYNE ARAUJO SANTOS, CPF N° 152 562.857-17. RG 3.399.618/E5- SECRETARIO DE
GERACAO DE GENERO;

FRANCISCO CARLOS DE JESUS, CPF N° 867.392.127-91 RG 546.180 - SUPLENTE SECRETARIO DE
GERACAO DE GENERO;

RONILDO DUARTE FARIA, CPF N° 832976.697-72, RG: 672.779/ES - SECRETARIO DE
ASSALARIADOS RURAIS:

ROBERTO LEITE VIEIRA, CPF N° 493.591.447-15. RG N°419.313/ES- SUPLENTE SECRETARIO DE
ASSALARIADOS RURAIS;

GIICEIA SANTOS DO NASCIMENTO PEREIRA CPF N°114.336.017-61 RG N°©3.028.186- SSP-ES-
CONSELHEIRO FISCAL TITULAR;

MARGARETHE RAMOS SIQUEIRA, CPF N° 826.662.102-15, RG 1.295.865/ES - CONSELHEIRO
FISCAL TITULAR;

MARIA JOSE PESSANHA SIQUEIRA, CPE N° 016977367-46, RG N9913 397/85- CONSELHERO
FISCAL TITULAR;

ANA CLAUDIA FACCO RAMOS SANTANA, CPF N°145650.537-80, RG: 3:258.197/ES-
CONSELHEIRO FISCAL SUPLENTE;

CLAUDEMIR TAMAGNONI CPF N° 070.856 287-66,06 RG 1.309817 SSP/ES- CONSELHEIRO FISCAL
SUPLENTE;

EDNEl MARCELO THOMES CPFN°091184 912-10, RG N° 1 467.650/ES- CONSELHEIRO FISCAL
SUPLENTE

Averbagao: 1 Data: 23/05/2022 ATA DE ELEICAO E POSSE

DENOMINACAO SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS DE CARIACICA

ESPECIE SINDICATO

NATUREZA ATA DE ELEICAO E POSSE

DURAGAQ INDETERMINADA

INSTRUMENTO PARTICULAR

REPRESENTANTE DAVI DUTRA DE BARCELOS

DATA DE ELEICAO 03/04/2022

DATA DE POSSE 01/05/20225

OBSERVAGOES Requerimento datado de 07/04/2022, solicitando a Averbagdo e o

Arquivamento da Ata de eleicdo e posse da diretoria e conselho
fiscal, realizada em 03/04/2022, para exercerem o mandato no
periodo de 01/05/2022 & 30/04/20286.

Av. Mario Gurgel, n® 5353, Sala 301, Torre B, Shopping Moxuara, Sio Francisco, Cariacica, ES
CEP: 29.145-910, Tel: (27) 3343-5506-E-mail: rtdpj@cartrgi2zona.com.br

Autenticar documento em https://cariacica.camarasempapel.com.br/autenticidade
com o identificador 3100320037003900380030003A005000, Documento assinado digitalmente
conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-
Brasil.




SOCIOS / DIRETORIA

DAVI DUTRA DE BARCELOS, CPF N° 103.592.057-44, RG: 2.017.101- SSP-ES- PRESIDENTE;
EDUARDO GERALDO FACCO, CPF N' 143.468.877-16, RG: 3.228.329-ES — VICE-PRESIDENTE;
PATRICIA DE BARCELOS MONTEIRO, CPF N° 138.339.267-38, RG: 3.754,478/ES - SECRETARIO DE
ADMINISTRACAO E FINANCAS;

FABIO ENE FACCO, CPF N° 080.925.637-13, RG N° 1.573.614/ES SUPLENTE SECRETARIO DE
ADMINISTRACAQ/E FINANCAS;

ROMARIQ BARBOSA DE BARCELOS, CPF N° 114.771.887-38. RG N° 1.725.605/ES- SECRETARIO DE
FORMAGCAQ E ORGANIZAGCAQ SINDICAL;

EDNEI MARCELO THOMES CPFN°091184 912-10, RG N° 1 467.650/ES- SUPLENTE ECRETARIO DE
FORMACAO E ORGANIZACAQ SINDICAL;

ELZELAYNE ARAUJO SANTOS, CPF N° 152 562.857-17. RG 3.399.618/E5- SECRETARIO DE
POLITICA AGRICOLA EMEIO AMBIENTE;

ANA CLAUDIA FACCO RAMOS SANTANA, CPF N°145.650.537-80, RG: 3:258.197/ES- SUPLENTE
SECRETARIO DE POLITICA AGRICOLA EMEIO AMBIENTE;

EDGAR CORADINI PEREIRA — CPF N° 165.065.527-43 RG: 3.759.024/ES - SECRETARIO DE
POLITICAS SOCIAS;

LUCIANO SARMENTO PEREIRA - CPF N° 134.382.407-93 RG: 3.028.220/ES - SUPLENTE
SECRETARIQ DE POLITICAS SOCIAS;

CIDIOMAR DA SILVA — CPF N° 002.832.257-69 RG: 980.229/ES - SECRETARIO DE POLITICA
AGRARIA;

ISMAEL PEREIRA DA SILVA — CPF N° 118.586.777-50 RG: 2.223.647/ES - SUPLENTE SECRETARIO
DE POLITICA AGRARIA;

LUCINEIA PAZITO DE JESUS - CPF N° 076.772.457-73 RG: 1.351.460/ES - SECRETARIO DE
GERACAO DE GENERO;

NILA APARECIDA RAIMUNDO RANGEL — CPF N° 095.959.277-67 RG: 3.866.900/ES — SUPLENTE
SECRETARIO DE GERACAO DE GENERO;

JOSE EUDES FERREIRA — CPF N° 002.836.177-64 RG: 905.420/ES - SECRETARIO DE
ASSALARIADOS RURAIS;

PEDRO AMADEU DOS SANTOS BARBOSA — CPF N° 658.827.847-00 RG: 262.311/ES — SUPLENTE
SECRETARIO DE ASSALARIADOS RURAIS;

ELIZETE BARBOSA DE BARCELOS DE ALMEIDA — CPF N° 108.189.137-89 RG: 2.090.802/ES -
CONSELHEIRO FISCAL TITULAR;

MARIA CELINA MATEUS - CPF N° 079.561.327-03 RG: 1.539.091/ES - CONSELHEIRO FISCAL
TITULAR;

LENICELIA DA SILVA BARBOSA — CPF N° 034.468.424-54 RG: 2.486.902/ES -CONSELHEIRO FISCAL
TITULAR;

MARIA IVANETE TAVARES SIMOES — CPF N° 095.544.777-16 RG: 1.836.304/ES - CONSELHEIRO
FISCAL TITULAR;

MARIA CELINA MATEUS - CPF N° 079.561.327-03 RG: 1.539.091/ES - CONSELHEIRO FISCAL
SUPLENTE;

VERA LUCIA MONTEIRO BARCELOS - 016.954.437-05 RG: 930.270/ES - CONSELHEIRO FISCAL
SUPLENTE;
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ANA MARLENE BREMENKAMP MONTEIRO - CPF N° 112.844.647-25 RG: 1.342.432/ES -
CONSELHEIRO FISCAL SUPLENTE;

Averbacgao: 2

DENOMINACAO
ESPECIE
NATUREZA
DURACAO
INSTRUMENTO
REPRESENTANTE
FINS

Data: 07/05/2025 ALTERACAO ESTATUTARIA

SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS DE CARIACICA
SINDICATO

ALTERAGAO ESTATUTARIA

INDETERMINADA

PARTICULAR

DAVI DUTRA DE BARCELOS

|. Garantir os direitos e defender os interesses gerai da categoria
representada, bem como os interesses individuais dos (as) seus (as)
integrantes relativos a atividade exercida, perante os poderes
publicos, privados e mistos, em dmbito municipal, estadual, federal e
internacional.

Il. Interferir com eficacia na definicdo das politicas publicas
municipais, estadual e federal;

ll.Fomentar e coordenar a organizagdo coletiva da categoria;

IV. Celebrar convencdes, acordos e contratos coletivos de trabalho,
bem como, suscitar dissidios coletivos de trabalho.

V. Fomentar e coordenar as lutas e agdes dos (as) trabalhadores
(as) na agricultura, visando melhores condigdes de vida, orientadas
pelos seguintes principios:

a. Ampliag&o da cidadania e da organizagio social;

b. Ampliacdo e democratizacdo do poder local;

c. Desenvolvimento econdmico promovido a partir dos recursos, das
potencialidades e dos agentes locais, orientados para o
fortalecimento da economia e da sociedade local;

d. Sustentabilidade dos recursos locais;

e. Geracao de emprego e ocupacgao;

f. Distribuicdo de renda.

VI. Fomentar e coordenar linhas de agdes objetivando o acesso do
homem e da mulher a terra, evitando, por consequéncia, o &xodo
rural;

VIl. Fomentar, com os diversos setores da sociedade, linhas de
agOes que visem o Desenvolvimento Local Sustentavel com base na
agricultura familiar;

VIll. Fomentar e coordenar linhas de agbes objetivando a
organizacao dos jovens, mulheres e da terceira/ melhor idade no
meio rural, possibilitando-lhes melhores condi¢des de vida:;

IX. Desenvolver acdes para a promogio do bem-estar, o acesso a
direitos e a

protecé@o das pessoas idosas da area rural;

X. Representar os aposentados, aposentadas e pensionistas rurais,
defendendo seus direitos e interesses perante a Sociedade e aos
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DATA DA APROVACAO

poderes competentes;

X|.Firmar parcerias, convénios e termos de cooperagdo com
organismos publicos ou privados, nacionais ou internacionais,
mantida a autonomia da entidade, atendendo as prioridades
estabelecidas nos objetivos e programas de agdo da entidade, que
proporcionem:

a. Melhoria das condigbes de moradia através de construgdes,
reformas e ampliagées de unidades habitacionais;

b. Melhoria no acesso a salde, na esfera publica ou privada, através
de parcerias com empresas terceirizadas ou iniciativas préprias;

c. Acesso a programas e projetos voltados ao lazer, educagao,
esporte, cultura, etc.;

d. Acesso a Assisténcia Técnica e Extensdo Rural (ATER) de
qualidade;

e. Otimizar o processo de comercializagao da produg&o agricola por
meio de compra/ venda coletiva de insumos, bem como outros
produtos essenciais ao exercicio da atividade rural;

f. Que possibilite a modernizacdo do sistema de arrecadacéo,
podendo implantar correspondentes bancéarios, recebimentos
através de

magquinas de débitos, créditos, boletos e outras plataformas digitais
visando facilitar a participacdo e contribuicdo financeira de seus
associados, desde que autorizados pela Assembleia Geral do
Sindicato;

g. Outros servicos e produtos que possibilitem a promocdo da
qualidade de vida e de trabalho da categoria representada.

§ 1° - O sindicato podera contratar pessoal técnico indispensavel ao
cumprimento dos acordos de cooperacdo técnico-financeiro firmado
com o6rgaos governamentais de qualquer dmbito e entidades do
terceiro setor, ou até mesmo, com a iniciativa privada, desde que
assegurado os recursos indispensaveis;

§ 2° - Para a concretizacdo desses objetivos, a gestdo sindical
obedecerd aos principios da democracia, da transparéncia e da
acessibilidade da categoria em todas as instancias do Movimento
Sindical de Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais;

§ 3°- 0 Sindicato, na luta para a concretizacdo de seus objetivos,
realizard congressos, plenarias, conferéncias e semindrios para
estabelecer as linhas de atuacdoc do Movimento Sindical dos
Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais e deliberar sobre os
interesses da categoria, bem como, celebrara convénios e indicara
seus representantes perante as organizagdes intersindicais, érgaos
colegiados publicos, privados e mistos em ambito municipal,
estadual, federal e internacional;

§ 4° - O Sindicato podera promover atividades secundarias, desde
que nao se sobreponha aos objetivos principais e natureza juridica
da respectiva Entidade representativa, de forma a contribuir para a
melhoria das condigcdes de vida e de trabalho dos agricultores e
agricultoras que compdem a base territorial da respectiva entidade,

em conformidade com o disposto no Art. 2°, inciso V, do presente
Estatuto.

13/12/2024
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DESTINO DO PATRIMONIO EM CASO DE DISSOLUGCAO, POR DETERMINACAO DO PODER
JUDICIARIO, ESTE DARA AO PATRIMONIO DO SINDICATO, O DESTINO
PREVISTO EM LEI.

OBSERVAGCOES Requerimento datado de 23/1/2025, solicitando a Averbacéo e o
Arquivamento da Ata da Assembleia geral, realizada em 13/12/2024,
a qual tratou dos seguintes assuntos: 1) aprovacao de reajuste de
mensalidade social; 2) gratificagdo de diretores; 3) mudanca
estatutaria; 4) assuntos gerais e 5) sorteio de prémios. Aprovado por
todos os presentes.

O referido é verdade e dou fé. Cariacica/ES, 30 de julho de 2025. Protocolo n° 981. Emolumentos: R$
64,22, Encargos: R$ 19,21, Total: R$ 83,43.

Assinado de forma digital
SAULO DE SOUZA (52 e souza
FEREGHETTI:0883 FEREGHETTI:08836506739

Dados: 2025.07.30 09:51:43
6506739 e

Luiz Claudio da Rocha — Oficial
Selo digital: 161943.PRH2402.00929
Consulte a autenticidade no site www.tjes.jus.br
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% SINDICATO DOS TRABALHADORES RURAIS DE CARIACICA Reconhecido pelo MTS sob n®
= 319.449/74 no livro n°75AFLS. 13. Em. 23/09/1930. CNPJ: 27.179.190/0001-41

i

—
STRC

DECLARAGAO

O Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Cariacica, inscrito no CNPJ sob o n°
27.179.190/0001-41, com sede a Rua Jodo Rodrigues Filho, n® 1397, Cariacica Sede,
Cariacica—ES, neste ato representado por seu presidente infra-assinado, vem, por meio
desta, declarar para os devidos fins legais que esta entidade compromete-se a cumprir
integralmente as determinacGes contidas no artigo 67, paragrafo terceiro, da Lei
Orgénica Municipal de Cariacica, especialmente quanto a aplicagdo dos recursos
publicos recebidos e a devida prestacdo de contas, conforme exigido pela legislagéo
vigente. '

A presente declarag@o € firmada para fins de comprovagéo junto aos érgdos publicos e
demais instituigSes competentes.

Cariacica-ES, 30 de Julho de 2025.

Documento assinado digitalmente

% ;b DAVI DUTRA DE BARCELOS
w el Data: 30/07/2025 14:26:08-0300
verifique em https://validar.iti.gov.br

Davi Dutra de Barcelos

Presidente do STRC
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