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CAMARA MUNICIPAL DE CARIACICA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

GABINETE DO VEREADOR LELO COUTO

PROJETO DE LEI CM N° ¢5% ;5018

EMENTA: DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA
O INSTITUTO VIVA MAIS — REABILITACAO E
INTEGRACAO SOCIAL, LOCALIZADO NA
ESTRADA DE RODA D'AGUA, N° 200, BAIRRO
BOA VISTA, NESTE MUNICIPIO.

A Cémara Municipal de Cariacica, Estado Espirito Santo, no uso de suas

atribui¢Ges regimentais,
APROVA:

Art. 1° - Fica declarado de Utilidade Piblica, nos termos da Lei Municipal n°
4827, de 22 de Outubro de 2010, o “INSTITUTO VIVA MAIS - Reabilitaciio e
Integragiio Social”, com sede localizada na Estrada de Roda D’agua, n° 200, Bairro

Boa Vista, Area Rural deste municipio.

Art. 2° - A entidade referida no art. 1° devers apresentar ao Chefe do Poder
Executivo Municipal, até 30 (trinta) de abril de cada ano, relatorio circunstanciado dos

servicos prestados a coletividade no ano precedente.

Pardgrafo winico. O Poder Executivo enviars 3 Camara Municipal, no prazo de

30 (trinta) dias a contar da data de seu recebimento, cépia do relatério circunstanciado.

Art. 3° - Ser4 objeto de Lei revogando os efeitos da declaragdo de Utilidade

Piblica concedida & entidade, quando:

I — deixar de cumprir a exigéncia do art. 2° desta Lei;
Rua Waldemar Siepierski, n° 200, Condominio Villagio Campo Grande sala 1503, Rio Branco,
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Il — substituir os fins estatutérios ou negar-se a prestar servigos nestes

compreendidos ou quando solicitados pela municipalidade, salvo este tltimo por justo

motivo;

III — alterar sua denominagZo e, dentro de 30 (trinta) dias contados da averbacio
no Registro Piablico, deixar de enviar a mesma & Cimara Municipal para tornar-se

objeto de nova lei;

IV — eleger nova diretoria ap6s esta declaracdo de utilidade publica e deixar de

comprovar a idoneidade moral de seus novos diretores.

Art. 4° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicaggo

Plenario Vicente Sant6rio Fantini, 18 de Maio de 2018.
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JUSTIFICATIVA

Trata-se de projeto que visa declarar de utilidade publica o “INSTITUTO
VIVA MAIS-Reabilitagio e Integracio Social”, associacdo privada, sem finalidade
econdmica e com cardter exclusivamente beneficente, assistencial, educacional e
cultural, entidade esta regularmente constituida, a partir de sua existéncia juridica
documentada por: Ata da Fundagdo, Estatuto, Cadastro Nacional de Pessoa Juridica-

CNPJ e Cartorio de Registro Civil de Pessoas Juridica.

A Associagdo tem como algumas de suas finalidades a prestagdo de Servico de

acolhimento de Dependentes Quimicos em situagio de vulnerabilidade social com -

internacdo de adultos, em locais proprios adequado dentro dos padrdes exigidos,

oferecendo ambiente de caréter transitério, propicio a formacfo de vinculos, com a

convivéncia entre os pares, obedecendo, sobretudo a Resolugdo do CONAD N° 1, de 19
de agosto de 2015, promogdo do desenvolvimento pessoal, focado no acolhimento de
pessoas em situacdo de vulnerabilidade com problemas associados ao abuso ou
dependéncia quimica de substincia psicoativa, promocio do voluntariado,
especialmente para desenvolver trabalhos de prevenc¢do ao uso indevido de substancias
entorpecentes ou que determine dependéncia fisica ou psiquica, incentivar e agregar a
organiza¢do de Comunidades Terapéuticas com o mesmo objetivo social, mantendo

assim o intercAmbio com as mesmas.

Também atuam no acolhimento de diferentes tipos de equipamentos familias
e/ou individuos com vinculos familiares rompidos ou fragilizados, a fim de garantir
protecdo integral, garantindo a privacidade, o respeito aos costumes, as tradi¢bes e a
diversidade de ciclos de vida, arranjos familiares, raga, cor, religido ou orientagfio
sexual; proporcionar as familias e/ou individuos com vinculos familiares rompidos ou
fragilizados espaco para moradia, enderego de referéncia, condi¢des de repouso, espago
de estar e convivio, guarda de pertences, lavagem e secagem de roupas, banho e higiene
pessoal, vestuario e pertences; atendimento em unidade institucional semelhante a uma

residéncia com o limite de até 50 pessoas, por unidade; desenvolver condigdes para a
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independéncia e o auto-cuidado; promover o acesso i rede de qualificagio e
requalificagdo profissional com vistas 3 incluso produtiva; atendimento em unidade
institucional, como oferta de acolhimento imediato e emergencial, disponibilizando
profissionais preparados para receber esses usudrios em qualquer horério do dia ou da
noite, enquanto a equipe técnica realiza um estudo diagnéstico detalhado de cada
situagdo para 0s encaminhamentos necessarios; responsabilizacio e combate 3
impunidade dos crimes e atos de violéncia que tém essa populagdo como piiblico-alvo,
ampliando, assim, a possibilidade de que a rua seja um espaco de maior seguranca,

levando uma equipe movel, fazendo abordagem social nas ruas.

Além de acolher idosos com 60 anos ou mais, de ambos os sexos, independentes
e/ou com diversos graus de dependéncia, garantindo privacidade, respeito aos costumes,
as tradigdes € & diversidade de ciclos de vida, arranjos familiares, respeitando a
raga/etnia, religifio, género e orientagdo sexual. A natureza do acolhimento serd
provisoria e, excepcionalmente, de longa permanéncia quando esgotadas todas as
possibilidades de auto sustento e convivio com os familiares. E previsto para idosos que
ndo dispéem de condices para permanecer com a familia com vivéncia de situagGes de
violéncia e negligéncia, em situacdo de rua e de abandono, com vinculos familiares

fragilizados ou rompidos.

Ante o exposto, sendo o “INSTITUTO VIVA MAIS - Reabilitacdo e
Integracdo Social.” de amplo interesse social e assistencial, e, cumpridos os demais
requisitos legais, nos moldes da documentagio anexa, este signatério conta com o apoio

dos Nobres Pares para a aprovagdo deste projeto.

o 1eg
P ff“?..f"%\fﬂi = _+ 99‘:'
= . . . - GL’I Ly o n}.; gt 5 -—
Plenario Vicente Santério Fanfi i, 18 de o de 2018. = ol c.'!n*“J

LE;Z@QUTO "

Vereador - PR

gabinete@lelocouto.com.br

Rua Waldemar Siepierski, n® 200, Condominio Villdgio Campo Grande, sala 1503/ Ri6 Branco,
Cariacica, ES Tel.: 99703-2557, CEP 29.147-600, E-mail: gabinete@lelocouto.com.br




ESTATUTO SOCIAL INSTITUTO VIVA MAIS — REABILITACAO E
|  INTEGRACAO SOCIAL P

CAPITULO I -DA DENOMINACAOC, DA SEDE, DURACAO E FINALIDAD

Artigo 1° ~ O INSTITUTO VIVA MAIS - Reabilitacio e Integracdo Social , a seguir
denominado pela nome fantasia INSTITUTO VIVA MAIS , é uma associacdo civil de
interesse publico, de direito privado, de carater social e saude, sem fins lucrativos, de
duracac indeterminada, regida pelo presente Estatuto e pelas demais disp;S}l;;ﬁES leééis gue
lhe forem aplicadas, com sede em Cariacica - ES, Estrada Roda D’agua, 200 - Bairro Boa
Vista - Area Rural de Cariacica - ES - CEP: 29159-899, foro na cidade de Cariacica, Estado
do Espirito Santo, co registro Cartério de 1° Oficio de Cariacica,

§1° - A Entidade nso promovera a distribuicdao de lucros ou dividendos; nao
concedera beneficios ou vantagens pessoais acs seus dirigentes e respectivos cBhjuges,
companheiros e parentes colaterais oy afins até o terceiro grau, assim como as pessoas
juridicas das quais as pessoas mencionadas nesse paragrafo sejam controladores.

§2° - O exercicio dos cargos da Diretoria Executiva nao sera remunerado. O
exercicio dos cargos do Conselho Fiscal ndo sera remunerado, exceto quando a Diretoria
Executiva e os Conselheiros prestarem servicos especificos para o Instituto, hipdtese em
que a remuneracdo corresponderd aos valores praticados pelo mercado na regiac
correspondente & drea de atuacéo.

§3° - Os recursos auferidos pela entidade serzo aplicados integralmente no

Pais e exclusivamente na manuiencéo de seus objetivos institucionais.

Artigo 2° - O INSTITUTO VIVA MAIS tem como objetivos principais:
1) SAUDE:

1.1. Dependéncia Quimica
Prestagdo de Servico de acolhimento de Dependentes Quimicos em situacdo de
vulnerabilidade social com internacédo de adultos, em locais proprios adequade dentro
dos padrées exigidos, oferecendo ambiente de carater transitério, propicio a formacao
de vincules, com a convivéncia entre os pares, obedecendo sobretudo a Resoluggo do
CONAD N° 1, de 19 de agosto de 2015, promogao do desenvolvimento pessoai, focado
no acclhimento de pessoas em situacBio de vuinerabilidade com problemas associados
ac abuso ou dependéncia quimica de substéncia psicoativa, promogao do voluntariado,
especialmente para desenvolver trabalhos de prevencao ao uso indevido de substancias
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entorpecentes ou que determine dependéncia fisica ou psiquica, incentivar e agregar a
organizagdo de Comunidades Terapéuticas com o mesmo objetivo social, mantendo
assim o interc&mbic com as mesmas.
A instituicdo adotara a Internagdo psiquistrica prevista na lei 10.2016 de 06 de abril de
2001, nas formas de involuntaria, neste caso sem vontade prépria e consentimento do
paciente, mas com autorizacdo legal dos familiares oy responsavel e Compulséria,
também nesse caso sem vontade e consentimento do paciente, mas com consentimento
judicial, com local e equipe Técnica especializada obedecendo a legislacdo em vigor.
Paragrafo Unico: A instituicio adotara Regimento Interno exclusivo para essa
modalidade.
2) ASSISTENCIA SOCIAL:
2.1. Abrigo Institucional para Adultos e Familias
Acolher em diferentes tipos de equipamentos familias efou individuos com vinculos
familiares rompidos ou fragilizados,'a fim de garantir protecdo integral, garantindo a
privacidade, o respeito aos costumes, as tradicdes e a diversidade de ciclos de vida,
arranjos familiares, faga, cor, religiao ou orientagao sexual; proporcionar as familias efou
individuos com vinculos familiares rompidos ou fragilizados espaco para moradia,
enderego de referéncia, condicbes de repouso, espago de estar e convivio, guarda de
pertences, lavagem e secagem de roupas, banho e higiene pessoal, vestuario e
pertences; atendimentc em unidade institucional semelhante a uma residéncia com o
limite de até 50 pessoas, por unidade; desenvolver condigSes para a independéncia e o

- l‘; auto-cuidado; promover o acesso a rede de qualificacao e requalificagdo profissional com
vistas a inclusao produtiva; atendimento em unidade institucional, como oferta de
acolhimento imediato e emergencial, disponibilizando profissicnais preparados para
receber esses usudrios em qualquer horario do dia ou da noite, enquanto a equipe
técnica, realiza um estudo diagnéstico detalhado de cada situagdo para os
encaminhamentos necessarios: responsabilizacao e combate 3 impunidade dos crimes e
atos de violéncia que tém essa populagdo come publico-alvo, ampliando, assim, a

% / possibilidade de que a rua seja um espago de maior seguranca, levando uma equipe

movel, fazendo abordagem social nas ruas.

Paragrafo dnico: A instituicdo adotara Regimento Interno exclusivo para essa
modaiidade.
2.2. Acolhimento institucional de Idosos na Modalidade de ILPI
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Acolher idosos com 60 anos oy mais, de ambos os sexos, independentes efou com
diversos graus de dependéncia, garantindo privacidade, respeito aos costumes, as

tradicdes e a diversidade de ciclos de vida, arranjos familiares, respeitando a raga/etnia,
religido, género e orientacdo sexual. A natureza do acolhimento sera proviséria e,

excepcionalmente, de longa permanéncia quando esgotadas todas as possibilidades de

auto sustento e convivio com os familiares. E previsto para idosos que néo dispdem de

condigBes para peérmanecer com a familia com vivéncia de situagdes de violéncia e

negligéncia, em situagio de rua e de abandono, com vinculos familiares fragilizados ou

rompidos. Terdo prioridade no atendimento na mesma unidade de acolhimento, com
vinculo de parentesco ou afinidade, casais, irm&os, amigos entre outros, facilitando

assim o convivio entre eles. Atender em unidade residencial grupos de até 30 idosos, e

moradia para até 10 idosos, e contardo a disposicio profissionais habilitados, treinado e

supervisionado por equipe técnica capacitada para auxiliar nas atividades diaria;

incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de Capacidades para a realizacdo de
atividades da vida didria; desenvolver condigBes para a independéncia e 0 auto-cuidado
€ promover 0 acesso a renda;
Paragrafo tnico: A instituicio adotard Regimento Interno exclusivo para essa
modalidade.
2.3 - Residéncia Inclusiva para até 10 cadeirantes,

Em consonéncia com a Lej Brasileira de Inclusso da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto
da Pessoa com Deficiéncia) o INSTITUTO VIVA MAIS , oferece Residéncias Inclusivas, para
até 10 cadeirantes por unidade, onde A protecéo integral dessa modalidade, sera prestada
no ambito do SUAS 3 pessoa com deficiéncia em situacdo de dependéncia que nio
disponha de condigbes de autossustentabilidade, com vinculos familiares fragilizados oy

rompidos.”De outra forma, fez-se valer também, o principio da prioridade absoluta, conforme
se afere de diversos artigos esparsos no Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, como por
exemplo o art® 9° da Lej Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia {(Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia). “Considerando pessca com deficiéncia aquela que tem
impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em
interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participagdo plena e efetiva na

sociedade em igualdade de condigdes com as demais pessoas. Essas unidades dessa

Aloide _P/gla Barros
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Municipal, o que tange, Equipe Técnica, funcionarios, organizagao, oferecendo ao resi
um conforto, amenizando assim, momentaneamente a perca da mobilidade.
Paragrafo Gnico: A instituicao adotara Regimento Interno exclusivo para essa modalidade.
Dentro das atividades do INSTITUTO VIVA MAIS fica proibido qualquer tipo de preconceito
ou discriminacac relativos a cor, sexo, raga, credo religioso, classe social, concepcao
poiftiéo-partidéria ou filostfica, nacionalidade, em suas dependéncias ou em seu quadro de
associados. .
Artigo 3° - O INSTITUTO VIVA MAIS podera aceitar auxilios, contribuicdes ou doagdes,
depois de examinados e aprovados pela Diretoria Executiva, bem como firmar convénios
nacionais ou internacionais com organismos ou entidades publicas ou privadas, contanto
gue nao impliquem em sua subordinagédo a compromissos e interesses que conflitem com
seus objetivos e finalidades ou arrisquem sua dependéncia.
Artigo 4° - Diz respeito ao patriménio da entidade.
O material permanente, acervo tecnico, bibliografico, equipamentos adquiridos ou recebidos
pelo iNSTiTUTO VIVA MAIS através de convénios, projetos ou similares, sdo bens
permanentes da sociedade e inalienaveis, salvo autorizacdo em contrario expressa pela
Assembléia Geral de Associados. |

CAPITULO ii - DA CONSTITUICAO SOCIAL

Artigo §° - O Instituto sera formado de um ndmero ilimitado de associados, que se
disponham a viver os fing do Instituto, ndoc respondendo pelas obrigacSes sociais do
INSTITUTO VIVA MAIS.
Artigo 6° - A Entidade tera as seguintes categorias de associados:
6.1 - associado fundador - pessoa fisica presente na Assembléia Geral de constituicdo, ou
que venha associar-se no prazo maximo de dez (10) dias corridos apos a Assembléia Geral
de constituigdio, que venha a pagar anuidades
8.2 - associado contribuinte - pessoa fisica ou juridica, que contribuem mensalmente com
a quantia fixada pela assemblgig geral.
6.3 - associado benemeérito - pessoa fisica ou juridica que contribuem com donativos e
doagdes.
8.4 - associado voluntario - pessoa fisica que venha a compor os servigos voluntariados do
INSTITUTO VIVA MAIS . no desenvolvimento de suas atividades, estando isento de
pagamento das anuidades.
8.5 - associado patrocinador - , Pessoa juridica que patrocina as atividades do INSTITUTO

Aloide Baulo Barrp,
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VIVA MAIS de forma constante ou periddica, e que venha a pagar anuidades.
Artigo 7° - Da admiss3o do associado:

Podergo filiar-se somente pessoas maiores de 18 ( dezoito ) anos, ou maiores de (
dezesseis ) anos e menores de 18 ( dezoito } anos legalmente autorizados independente de

classe social, nacionalidade, sexo, raga, cor ou crenga religiosa e, para seu ingresso, o
interessado devera preencher z ficha de inscricdo na secretaria do Instituto, com pagamento
da taxa de adesdo no valor de R$ 50,00 ( cingiienta ) reais que a submeterd 3 Diretoria
Executiva e, uma vez aprovada, terd seu nome, imediatamente, langado no livio de
associados, com indicacdo de seu nimero de matricula e categoria & qual pertence,
devendo o interessado.

a) Apresentar cédula de identidade e, no caso de menor de dezoito anos, autorizagdo

dos pais ou de seu responsavel legal;

b) Concordar com o presente Estatuto e os principios nele definidos:

¢) Ter idoneidade moral e reputacéo ilibada.

d) Caso seja “associado contribuinte” assumir compromisso de honrar pontualmente

~ €om as contribuigbes associativas.

Artigo 8° - Deveres do associado:

a) Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto;

b} Respeitar e cumprir as decisdes da Assembléia Geral;

¢) Zelar pelo bom nome do Instituto;

d) Defender o patriménio e os interesses do Instituto;

€) Cumprir e fazer cumprir o Regimento Interno:

) Comparecer por ocasido das eleicdes;

g) Votar ocasiac das €leicdes;
h) Denunciar quaisquer imegularidades verificada dentro do Instituto, para que a
Assembléia Geral tome as devidas providéncias.

Paragrafo Gnico: E dever do Associado contribuinte honrar pontualmente com as
contribuicGes associativas.
Artigo 9° - S30 direitos dos associados;
S&o direitos de todos associados quites com suas obrigagées sociais:

l.  votar e ser votado para os cargos eletivos;

Il tomar parte nas Assembleias Gerais; " dloids ’ N —
' APYOGADO ;
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Paragrafo Unico: A admisséo dos associados & atribuicao da Assembléia Geral, embora a
excluséo do associado, somente sera admissivel havendo justa causa e reconhecendo
assim em procedimento que assegure o direito de defesa e de recursos, a demisséo do
associado ocorrera, quando houver descumprimento do Art 8° desse Estatuto, com

reincidéncia e apos 3 adverténcias por escrito

CAPITULO Ill - DA ADMINISTRACAO
Artigo 11° - O INSTITUTO VIDA SAUDAVEL, serd administrada por:
. - Assembleia Geral;
. Diretoria:
Il Conselho Fiscal.
Paragrafo Gnico - A Instituicao nao remunera, sob qualquer forma, os cargos de sua Diretoria
e do Conselho Fiscal, cujas atuagdes sdo inteiramente gratuitas, exceto os profissionais
liberais envolvidos nas finalidades estﬂa’rias, entre eles, Coordenador Administrativo,
Coordenador Geral, Psicélogo, Assistente Social, Conselheiro Terapéutico, Monitores,
Cuidador de ldosos, Técnicos de Enfermagem, Enfermeiras, Cuidador Social, etc, com
vencimentos praticados em Dissidio Coletivo das respectivas classes trabalhistas.
Artigo 12° - A Assembleia Geral, 6rgao soberano da Instituicdo, se constituird dos
associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios.
Artigo 13° - Compete a Assembleia Geral:
I eleger e destituir a Diretoria e o Conselho Fiscal;
'l.  decidir sobre reformas do Estatuto;
lll.  decidir sobre a extingao da Instituicgo;
V. decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens
patrimoniais;
V. aprovar o Regimento interno;
VI, emitir Ordens Normativas para funcionamento interno da Instituicdo;
Artigo 14° - A Assembleia Geral se realizara, ordinariamente, uma vez por ano para:
I aprovar a proposta de programacao anual da Instituicdo, submetida pela Diretoria;
Il.  apreciar o relatério anual da Diretoria;
. discutir € homologar as contas e o balanco aprovado pelo Conselho Fjscal;

Aloide Baulp Barrm
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Artigo 15° - As Assembléias Gerais Extraordinarias poderac ser convocadas pela Dlretn ‘
Executiva, pelo Conselho Fiscal ou ainda por associados que representem no minimo 1/5 (
um quinic } do nimero total de associados, desde que quites com suas obrigactes
estatutarias, sendo que, neste caso, deverdo ser explicitados os motivos para a sua
convocacao e a sua realizagso ficard condicionada ao comparecimento da maioria dos
associados que a convocaram.
Artigo 16° - A convocagdo das Assembleias Gerais e extraordinarias, serdo feitas por meio
de edital afixadec na sede da Instituicdo e/ou publicado na impressa local, por circulares ou
outros meios convenientes, com antecedéncia minima de 07(sete) dias.
Paragrafo Unico - Qualguer Assembleia se instalara em primeira convocagdo com a maioria
dos assomados €, em segunda convocagao, com qualquer nimero.
Artigo 17° - A instituicdo adotara praticas de gestdo administrativa, necessarias e
suficientes, a coibir a obtengao, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens
pessoais, em decorréncia da participacadc nos processos decisérios.
Artigo 18° - A Diretoria executiva sera constituida por um Presidente, um Vice - Presidente,
1°e 2° Secretario Executivo e Um Tesoureiro.
Paragrafo Unico - O mandato da Diretoria serd de 24 meses, sendo vedada mais de uma
reeleicdo consecutiva.
Artigo 19° - Compete 3 Diretoria:
I.  elaborar e submeter & Assembieia Geral a proposta de programacdc anual da
Instituicso:
ll.  executar a programacéo anual de atividades da Instituicgo;
. elaborar e apresentar & Assembleia Geral o relatério anual:
IV.  reunir-se com instituicbes publicas e privadas para mitua colaboragdo em atividades
de interesse comum:
V. contratar e demitir funcionarios;
VL. regulamentar as Ordens Normativas da Assembleia Geral e emitir Ordens Executivas
para disciplinar o funcionamento internc da Instituicéo;
Artigo 20°- A Diretoria se reunira no minime uma vez por més.

Artigo 21° Compete ao Presidente representar o INSTITUTO VIVA MAIS judicial e extra-
judicialmente:
l.  cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;

Alorde Paulo Barros
ADVOGADO
QAB/ES 79 014
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no presidir a Assembleia Geral;
ll.  Assinar juntamente com o Tesoureirc toda a movimentacao financeira do INSTITUTO
VIVA MAIS
V. convocar e presidir as reunides da Diretoria;
Artigo 22° - Compete ao Vice-Presidente:
L. substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;
ll.  assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;
lll.  prestar, de modo geral, sua colaboragdo ao Presidente:
Artigo 23° - Compete a0 1° Secretario:
Lo secretariar as reunides da Diretoria e da Assembleia Geral e redigir as atas;
Il.  publicar todas as noticias das atividades da entidade;
. assinar juntamente com o Presidente toda a movimentagao bancéria e financeira do
INSTITUTO VIVA MAIS
Artigo 24°- Compete ao 2° Secretario:
L. Substituir ac 1° Secretario na sua auséncia em todas as sua atribuicoes.
Artigo 25° - Compete ao Tesoureiro-
I Assinar juntamente com o presidente toda as ordenagdo de despesas para
pagamento aos credores do INSTITUTO VIVA MAIS, arrecadar e contabilizar as
-contribuigﬁes dos associados, rendas, auxilios e donativos, mantendo em dia a
escrituracao da Instituicao;
. pagar as contas autorizadas pelo Presidente;
ill.  apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados:

T\ V. apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragdo da Instituicdo, incluindo os relatérios de
A

desempenhe financeiro e contabil e sobre as operagbes patrimoniais realizadas;
V. conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos 2 tesouraria;

VI, manter todo o numerdrio em estabelecimento de credito;
Artigo 26° - O Consetho Fiscal sera constituido por 03 membros titulares e 01 suplente,
eleitos pela Assembleia Geral.
§ 1° O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da Diretoria;
§ 2° Em caso de vacéncia, o mandato sera assumido pelo respectivo suplente, até o seu
términoe.
Artigo 27° - Compete ao Conselho F iscal:

I examinar os livros de escrituracéo da Instituicao; Aloide Phuls Buarros

, ADMOGADO
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ll.  opinar sobre os balangos e relatorios de desempenho financeiro e contabil e sobre as
~ operagdes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para 0s organismos superiores
da entidade;
. requisitar ao Tesoureiro, a qualquer tempo, documentagdo comprobatéria das
operagdes econdmico-financeiras realizadas pela Instituicao;
V. contratare acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;
V.  convocar extraordinariamente a Assembleia Geral;
Paragrafo Unico - O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente a cada 03 meses e,
extraordinariamente, sempre que necessario.
CAPITULO IV - DOS RECURSOS FINANCEIROS
Artigb 28° - Os recursos financeiros necessarios & manutengdo da instituicdo poderao ser
obtidos por:
i | Termos de Parceria, Convénios, Contratos firmados com o Poder Pubico e Privado
para financiamento de projetos na sua area de atuacgéo;
il.  Contratos e acordos firmados com empresas e agéncias nacionais e internacionais:
. Doagtes, legados e herancas;
IV.  Rendimenios de aplicacbes de seus ativos financeiros e outros, pertinentes ag
patrimonio sob a sua administracao;
V. Contribuigio dos associados;
VI Recebimento de direitos autorais.
VIl.  Empréstimos em instituictes financeiras, privadas ou estatais para investimentos,
melhorias na instituicdo e na sua area de atuacgo;
Artigo 29° - O patriménio do INSTITUTO VIVA MAIS, sera constituido de bens moveis,
imoveis, veiculos, semoventes, acoes e tituios da divida pliblica.
Artigo 30° - No caso de dissolucdo da instituicdo, o respectivo patriménio liquido
remanescente sera transferido a outra pessoa entidade congénere devidamente registrada
no Conselho Municipal de Assisténcia Social, ou a outra entidade publica juridica de igual
natureza e que preencha os requisitos da lej e cujo objeto social seja, preferencialmente o
mesmo.
Artigo 31° - Na hipdtese da Instituicdo obter e, posteriormente, perder a qualificacdo
instituida pela lei 9.790/99, o acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos publicos
durante o periodo em que perdurou aguela qualificacdo, sera contabilmente apurado e

7
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gue tenha o mesmo objetivo social.
CAPITULO VI - DA PRESTACAO DE CONTAS
Artigo 32° - A prestacdo de contas da Instituigdo observara no minimo.
I os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de

Contabilidade;

.  publicidade ac relatéric de atividades e demonstra¢des financeiras,
incluidas as certidées negativas de débitos com a Previdéncia Social & com
o Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS, colocando-os 2
disposigéo para exame de qualguer cidadso:

. arealizagéo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for ocaso,
da aplicagdo dos eventuais recursos objeto de Termo de Parceria, conforme previsto
em regulamento;

V. é prestacdo de contas de todos os recursos e bens de origem plblica recebidos sera
feita, conforme determina o paragrafo Gnico do Art. 70 da Constituicic federal,

CAPITULO VII - DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 33° - O INSTITUTO VIVA MAIS , sera dissolvida por decisdo da Assembleia Geral
Extraordinaria, especiaimente convocada para esse fim, quando se tornar impossivel a
continuagao de suas atividades validada com a presenca minima de 2/3 ( dois tergos ) dos
associados quites com as obrigacées sociais.

Artigo 34° - O presente Estatuto podera ser reformado, a qualquer tempo, por decisdo da
maioria absoluta dos associados, em Assembleia Geral especialmente convocada para esse
fim e entrara em vigor na data de seu registro em Cartério.

Paragrafo Unico: A reforma do presente estatuto sé podera ser aprovada e validada com a
presenca minima de 2/3 ( dois ter¢os ) dos associados quites com as obrigagdes sociais.

Cariacica-ES, 01 de novembro de 2017

aulo Barros
lmdewomoo
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ATA DE ALTERACAO ESTATUTARIA, ELEICAO E POSSE DA NOVA DIRETORIA DO ASSOCHEAG
DOS MCs CAPIXABA ~S0A

As 15 (quinze) horas do dia 01 (primeiro} do més 11 (novembro) de 2017 (dois mil e
dezessete), em Cariacica . No Estado do Espirito Santo, Area Rural de Cariacica - Estrada Roda
D'agua, n® 200 - Bairro Boa Vista, endereco onde funciona a nova sede da Associacdo dos MCs
Capixabas, reuniram os Senhores: Adriano Pires, Nilcgia de Jesus Teixeira, Leonardo Ribeiro,
Jose Carios Falcgo Junior, Almir da Silva Soares, Eber Januério, Adriano Davi de Souza, Marcia
Bastos de Araljc, Denise da Silva Januario Pires, Pedro Pauio dos Santos Lube, Paulo Sergio
Bras, Eduardo Demarque dos Santos, Evaldo Gongalves, Ricardo Antbnio da Silva, foi
oficialmente aberta a Assembleia Geraj para Reforma Estatutaria da Associacdc dos MCs
Capixabas. Os presentes elegeram para presidir os trabalhoso Sr. Adriano Pires, e para
secretariar os trabalhos o Sr. Eber Januéario. Agradecendo a sua indicacdo, o presidente dos
trabalhos apresentou a pauta, passando a ordem do dia posteriormente 3 palavra a Sra. Marcia,
Que se pronuncie sobre os objetivos anteriores da entidade anterior na qual era Presidente e qual
a razao de uma alteracdo tao significante nas finalidades sociais. Coma a palavra, a Sra. Marcia
agradeceu a presenca de todos, e resolvey por essa mudanga, pois a antiga diretoria néo se
reunia mais, e alguns dos associados tiveram envolvimento com drogas e alcool e ficoy por muito
anos inativa n3o conseguindo mais agregar mais os envolvidos no projeto inicial, e também nao
tinha mais animo e nem disponibilidade para atrair recursos e por se tratar de uma associagio de

. funkeiros que ainda sofrem preconceitos e varias ocasibes ouvir a negativa em ser ajudada. Foi
E &;F%ue atraveés do meu amigo Jarbas Mota Siqueira, que me apresentou o Senhor Pedro, que pediu
@i ajuda , como poderia fazer para resolver algumas pendéncias da Associacso, uma vez que um

seguinte: Associagiao dos MCS Capixabas, inscrito no CNPJ: 11.179.956/0001-19, e com sede
antiga na Rua Paraguai, sala 105 - Jardim America - Cariacica, passara a ser denominado
instituto Viva Mais - Reabilitagéo e Integracio Social, com sede Cariacica - ES, Estrada Roda
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ATA DE ALTERACAO ESTATUTARIA . ELEICAOC E POSSE DA NOVA DIRETORIA, DO ASSOCI
DOS MCs CAPIXABA

D’agua n° 200 - Bairro Boa Visia - Areg Rural de Cariacica - ES - CEP: 29159-899, com sede
domicilio e foro na cidade de Cariacica-ES.

. A Associagdo dos MCs Capixabas devidos a problemas internos ficou muito tempo inativa sem
qualquer atividade, sendo, assistencial ou burocratica, caducando assim toda a vigéncia do
mandato da Diretoria e Conselho Fiscal anteriores, inatividade essa ocorrida entre 0 periodo de
02/01/2013 até o dia 2 presente data, onde entio decidiu se partindo da Presidente anterior, Sra
Marcia, a alteragdo estatutaria do Associacdo bem como a eleicdo de Nova Diretoria
Administrativa e Conselho Fiscal.

Fica alterado ainda o numero de membros da Diretoria Executiva, que serzo compostas por 5
membros, sendo: Presidente, Vice Presidente, Tesoureiro e 1° e 2° Secretario Executivo e 04
membros do Conselho Fiscal, sendo 3 titulares e 1 suplente, passando ao segundo ponto Eleicao
€ posse da diretoria, apos discutido, e colocardo o nome a disposicao para disputar e assumir a
Diretoria Executiva e Conselho Fiscal nesse Biénio, embora somente serao considerados
associados fundadores, os primeiros associados conforme registro em Cartério no dia 16/07/2009,
foram os seguintes: Adriano Pires, Denise da Silva Januario Pires, Adriano Davi, Pedro Paulo
Lube Junior, Paulo Sergio Bras, Jose Carlos Falcio Junior, Eber Januario, Eduardo Demarque
dos Santos, e apés o tempo necessario para inscricdo da chapa tnica e candidatos, foi iniciada a
\SSthagéo que ficou assim constituida como determina o Estatuto. Presidente: Adriano Pires,

o A ﬁacionalidade brasileira, casado, Conselheiro Terapéutico, nascido em 06/03/1972, inscrito no

CPF: 022.622.217-90, Carteira de Identidade n°® 1.491.133 - ES, residente a Rua B, 238 - Bairro
ltapemirim - Cariacica - ES - CEP29142-732, Vice-Presidente: Marcia Bastos de Aratjo,
nacionalidade , brasileira, divorciada, Comerciante, nascido em 20/12/1880, inscrito  no
CPF: 101.257.027-44, carteira de identidade 1.853.962 - SSP-ES, residente a Rua 36 — N° 70 -
Bairro Nova Rosa da Penha | — Cariacica-ES — CEP: 29157-428; Tesoureiro : Pedro Paulo Lube
Junior, nacionalidade brasileira, casado, Profissio Auténomo, nascido em 06/04/1967, inscrito
no CPF: 881.086.517-00, carteira de identidade n° 755.974-SSP-ES, residente a Rua B, 238 - AP:
02 - Bairro ltapemirim — Cariacica — ES — CEP; 29142-732; 20 Secretario: Jose Carlos Falcso
Junior, Nacionalidade brasileira casado, Profissdo Pedreiro, nascido em 19/08/1978, inscrito no
CPF: 077.928.127-68, carteira de identidade 1.775.732 — ES, residente e domiciliado a Rua
Dezoito, n® 34 - Bairro Bandeirantes - Cariacica-ES — CEP: 29142-037; Secretario Executivo: Eber
Januario, nacionalidade brasileira, casado, comerciante, nascido em 25/01/1961 , inscrito no CPF:
674.537.247-91, carteira de identidade 502.400, residente e domiciliadp a Rua 15 de novembro,
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Bairro Rosa da Penha - Cariacica - ES - CEP: 29146-270: Conselho Fiscal: 1° Titular: Denise da
Silva Januario Pires, funcionéria Publica, nascida em: 22/06/1981, residente e domiciliada a Rua
B, 238 - Bairro Itapemirim — Cariacica-ES — CEP: 29142-732, inscrita no CPE: 090.950.497-80,
carteira de identidade 1.748.745-ES; 2° Conselheiro: Adriano Davi de Souza, nacionalidade
brasileira, casado, profissao Comerciante, nascido em 23/06/1969, inscrito no CPF: 015.197.727-
50, carteira de identidade n°® 1.547 295 - SSp ES, residente e domiciliado a Rua ltaguaci — Bairro
ltaciba - Cariacica - CEP: 29150-170, 3° Conselheiro: Eduardo Demarque de Santos,
nacionalidade brasileira, casado, residente e domiciliado a Rua 16 - Bairro ltangué - Cariacica-ES
~ CEP: 29156-701, inscrito no CPF: 031.079.987-29 e carieira de identidade 1.049.885 e
Suplente: Paulo Sergio Braz, nacionalidade brasileira, residente a Estrada Roda D'agua, 200 —
Bairro Boa Vista - Cariacica — CEP: 29155-899 — Area Rural - inscrito no CPF- 059.343.777-28,
carteira de identidade 3.005.31 1-8SP-ES, 0 Mandato da atual diretoria Administrativa e Conselho
Fiscal tera vigéncia de 01/1 1/2017 a 31/10/2019.

O 8r. Pedro Paulo Lube Junior, ficara como o responsavel em responder pela entidade junto a
Receita Federal.

Nada mais havendo para ser fratado o Presidente deu por encerrada a Assembleia, eu Eber
Januario, lavrej e assinei a presente ata, seguida das assinaturas dos membros que iram compor
a mesa diretora e, apés 2 leitura todos foram imediatamente empossados eLn__\seus respectivos

cargos. < ZORE 7o
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ATADE ALTERACAO ESTATUTARIA, ELEICAC E POSSE DA NOVA DIRETORIA, DO ASSOCIACAD
DOS MCs CAPIXABA

ATUAL DIRETORIA ADMINISTRATIVA E CONSELHO FISCAL

VIGENCIA DO MANDATO: 01/11/2017 A 31/1 0/2019
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REPURLICA FEDERATIVA DO BRAGIH

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERQ DE INSCRICAO A T A ()| DATA DE ABERTUR
11.179.956/0001.45 | COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAQO 1610712009
MATRIZ [ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
INSTITUTO VIVA MAIS REABILITACAQ E INTEGRACAQO SOCIAL

TITULC DO ESTABELECHAENTG (NOME DE FANTASIA)
INSTITUTO VIVA MaAIS

CODIGO E DESCRICAD DA ATVIDADE ECONOMIGH PRINGIPAL
94.30-8-00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais

CODIGO E DESCRICAC DAS ATIVIDADES ECONGMICAS SECUNDARIAS

87.11-5-02 - Instituigdes de longa permanéncia para idoses

87.20-4-99 - Atividades de assisténcia psicossocial e 2 salide a portadores de distirhing psinuicos. defician
-~ | dependéncia quimica nir aspecificadas anteriormente

87.30-1-02 - Albergues assistenciais

CODIGO E DESCRICAG DA NATUREZA JURIDICA
399-9 - Associagan Privada

LOGRADOURO NUNERGO COMPLEMENTO
A RURAL 200

CEP | [ BARROMDISTRITO MUNICIPIO

29.153-899 | AREA RURAL DE CARIACICA CARIACICA

ENDEREGO ELETRGNICO ‘i [ reLeFonE
PPSARALUIZA@HOTMAIL COM | {27) 3336-1553/ (27) 3842-0202

ENTE FEDERATIVO RESPOMNSAVEL (EFR)

l ek

SITUAGAQ CADASTRAL | DATA DA SITUAGAQ CAl
ATIVA | 16/07/2008

http://www.receita.faze:'ada.gcu-.!;r/Pessoa.JuriclicafCNPJ/cnpjreva.’Cn pjreva_Sclicitacao.asp e
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Cartério de Registro Civil de Pessoa Juridica de Cariacica - ES

José Ddrio Vieira — Oficial Interino

CERTIDAO DE INTEIRO TEOR

REGISTRO N° 00002833 - LIVRO A - 188 - DATA 16/07/2009.

-

DENOMINACAO
ESPECIE
NATUREZA
DURAGAO
INSTRUMENTO
REPRESENTANTE
FINS

ENDERECO

FORO
ESTATUTO REFORMAVEL

DIRETORIA
REMUNERADA

DATA DE FUNDACAO
DATA DE ELEICAO
DATA DE APROVACAO
DATA DE POSSE
TEMPO DE MANDATO
OBSERVACOES

O José Dorio Vieira, Oficial do Registro Civil
de Pessoas Juridicas de Cariacica/ES, por
nomeagcé&o na forma da Lei, etc...

ASSOCIACAO DOS MCS CAPIXABAS - AMCS - ES
ASSOCIACAO

ATA DE FUNDAGCAO/ESTATUTO

INDETERMINADA

PARTICULAR

MARCIA BASTOS DE ARAUJO

- Fortalecer o movimento funk, entendido enquanto "Movimento
Cultural™;

-Divulgar e fortalecer a Associagio dos trabalhadores da musica (MCs);
- Incentivar a produgdo de musicas com letras elaboradas e que fujam
da mesmice imposta pela industria cultural;

-Conscientizar os trabalhadores do funk acerca de seus direitos;

-Criar esforgos para que o movimento prossiga atuante e agregue
oufras realizacdes; ’

-Assistencia Judiciaria, quando os associados necessitarem:
-Providenciar.recursos no sentido de registrar suas masicas e poemas,
evitando o plagio e etc;

-Efetuar cobrangas de direitos autorais, com divulgacdo de seus
trabalhos;

- Assistencia Social nas areas familiar, psicolégicas e etc;

- Manter convenio com dentistas, fonodiologos e etc.

RUA PARAGUAI, N° 74, SALA 105, JARDIM AMERICA - CEP. 29.140-
180

CARIACICA
SiM

NAO

12/03/2006
12/03/2006
12/03/2006
12/03/2008
04 ANOS

Requerimento datado de 02/06/2009, Ata de fundagéo, eleicdo e posse
datada de 12/03/20086, e, ESTATUTO SOCIAL.

Documento visado pelo advogado, Dr. José B. de Andrade Filho - OAB-
ES 6.500. . .
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participagéo plena e efetiva na sociedade em igualdade de todos os
aspectos legais, da legislacdo Federal, Estadual e Municipal, o que
tcondicbes com as demais pessoas. Essas unidades dessa Modalidade
obedecerdo ange, Equipe Técnica, funcionérios, organizagao,
oferecendo ao residente um conforto, amenizando assim,
momentaneamente a perca da mobilidade.

Paragrafo Unico: A instituicio adotara Regimento Interno exclusivo
para essa modalidade,

Dentro das atividades do INSTITUTO VIVA MAIS fica proibido quaiquer
tipo de preconceito ou discriminacgo relativos & cor, sexo, raca, credo
religioso, classe social, concepgao politico-partidaria ou filoséfica,
nacionalidade, em suas dependéncias ou em seu quadro de
associados.

DESTINO DO PATRIMONIO SERA TRANSFERIDO A OUTRA ENTIDADE CONGENERE
DEVIDAMENTE REGISTRADA NO CONSELHO MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL, OU A OUTRA ENTIDADE PUBLICA JURIDICA
DE IGUAL NATUREZAE QUE PREENCHA OS REQUISITOS DA LE E
CUJO OBJETO SEJA, PREFERENCIALMENTE O MESMO.

DATA DE APROVACAO 01/11/2017

DATA DE ELEICAO 01/11/2017
DATA DE POSSE 01/11/2017
OBSERVACOES Requerimento datado de 04/01/2018, solicitando Averbacdo e

Arquivamento da Ata da Assembleia Geral de Eleicdo e Posse da
Diretoria e do Conselho Fiscal para exercerem o mandato no periodo de
01/11/2017 a 31/10/201% e Alteracdo Estatutaria.

Ficando registrado em ata que desde o término do Gitimo mandato, em
02/01/2013, até a data de 01/11/2017, a associagao ficou inativa, sem
quaiquer atividade, sendo assistencial ou borocrética, devido 2
problemas internos.

Estatuto revisado pelo Dr. Aloide Paulo Barros, OAB/ES n° 19.014.

SOCIOS / DIRETORIA

ADRIANO PIRES, RG: 1.491.133/ES, CPF: 022.622.217-90 — PRESIDENTE; MARCIA BASTOS DE
ARAUJO, RG: 1853962-ES, CPF: 101.257.027-44 — VICE-PRESIDENTE; PEDRO PAULO LUBE
JUNIOR, RG: 755.974-SSP/ES, CPF: 881.086.517-00 — TESOUREIRO; EBER JANUARIO, RG:
502.400-ES, CPF: 674.537.247-91 - PRIMEIRO SECRETARIO EXECUTIVO: JOSE CARLOS
FALCAO JUNIOR, RG: 1.775.732/ES, CPF: 077.928.127-66 - SEGUNDO SECRETARIO
EXECUTIVO; DENISE DA SILVA JANUARIO PIRES, RG: 1.748.745/ES, CPF: 090.550.497-60 -
CONSELHEIRO FISCAL TITULAR; ADRIANO DAV DE SOUZA, RG: 1.547.295 - SSP - ES, CPF:
015.187.727-50 - CONSELHEIRO FISCAL TITULAR; EDUARDO DEMARQUE DOS SANTOS, RG:
1.049.885/ES, CPF: 031.079.987-29 - CONSELMEIRO FISCAL TITULAR; PAULO SERGIO BRAZ,
RG: 3.005.311/ES, CPF: 059.343.777-28 -CONSEEHEIRO FISCAL SUPLENTE.

O referido € verdade e dou fé. Cariacica/ES, 10 de setembro de 2018. Protocolo n°® 3341, Emolumentos: R$
42,30, Encargos: R$ 12,63, Total: R$ 54,03,

PR ANAA Saulo de Souza \:e[egggﬁl
José Dério Vieira — Oficial Interino Escrevente Autoriza

Selo digital: 022806.XRS1502.03563
Consulte a autenticidade no site www.tjes.jus.br
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CAMARA MUNICIPAL DE CARIACICA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Procuradoria

Processo n° 2033/2018
Projeto de Lei CMC n° 058/2018

PARECER
Este processo trata da apreciacio de legalidade e constitucionalidade do Projeto
de Lei n® 049/2017, de autoria do Ilustre Vereador Lelo Couto, que "Declara de utilidade publica o
Instituto Viva Mais — Reabilitacio e Integracso Social, localizado na estrada de Roda Dgua, n®

200, Bairro Boa Vista, neste Municipio.

Em sua justificativa, a presente proposicdo tem como objetivo conceder o titulo
de utilidade publica ao Instituto Viva Mais que presta servicos de acolhimento de dependentes
quimicos em situacdo de vulnerabilidade social, com internagdo de adultos, em locais prébrios,
adequados e dentro dos padrdes exigidos, oferecendo ambiente de caréter transitdrio, propicio &

formagdo de viculos.

A Lei Organica Municipal de Cariacica, em seu artigo 66, prevé o reconhecimento
de entidades como de utilidade publica, obrigando-as a prestar contas & Camara Municipal dos
bens publicos recebidos e atividades desenvolvidas, sempre no primeiro semestre de cada ano.

Vejamos:

Art. 66 — A toda entidade reconhecida como Utilidade Pablica pelo
Municipio de Cariacica fard prestacdo de contas & Camara Municipal, no
primeiro semestre de cada ano, dos bens puiblicos recebidos pelo Municipio

de Cariacica e das suas atividades desenvolvidas.

Encontra-se também disciplinado pela Lej Municipal n® 4.827/2010, alterada pela
Lei Municipal n® 4.970/2013, que estabelece em seus artigos 20 e 39 os requisitos e documentos

necessarios para a perquirida declaraco, sendo vejamos:

Rod. BR 262 - Km 3,5 - S/N° - Campo Grande - Cariacica/ES — CEP 29.140-052
Tel/Fax: 0xx(27) 3226-8255 WWww.camaracariacica.es.qov.br pzko
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CAMARA MUNICIPAL DE CARIACICA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Procuradoria

Processo n° 2033/2018
Projeto de Lei CMC n° 058/2018

“Art. 29 Para serem declaradas de utilidade publica as entidades deverdo

atender aos seguintes requisitos:

L Possuirem personalidade juridica hé mais de 2 (doris) anos;

II.  Estar em efetivo funcionamento;

III.  Ter algum tipo de atividade no municipio;

1V.  Serem de natureza filantropica ou de cardter geral indiscriminado,

V. Nao remunerarem, por qualguer forma, os cargos de sua diretoria;

VI. Ndo distribui lucros, bonificacdes ou vantagens a dirigentes,
mantenedores ou associados, sob nenhuma forma ou pretexto;

VII. Que seus diretores possuam comprovada idoneidade moral; e

VIII. Se obrigue a entregar 3 Camara Municipal, no primeiro semestre de

t cada ano, relatorio das atividades desenvolvidas, contendo: (...)"

“Art. 39 S0 serd aceito o Projeto de Lej de declaracdo de utilidade publica
que estiver acompanhado dos seguintes documentos da entidade:

I Certiddo expedida pelo Cartdrio de Registro Civil de Pessoas Fisicas e
Juridicas comprovando gue a entidade existe 3 pelo menos 2 (dois) anos;
II.  Cdpia do cartdo de registro no cadastro nacional de pessoa juridica;
III.  Revogado;

V.  Revogado;,

V. Cdpia na integra do Estatuto de Constituicdo e alteragbes posteriores,
MENCIoNando que a associagdo foi constituida sem fins lucrativos e gue ndo
remunera os seus diretores;

VI.  Cdpia da ata da eleicio de todos os membros da diretoria atual,

registrada em cartorio e autenticada;

Rod. BR 262 - Km 3,5 - SIN° - Campo Grande - Cariacica/ES — CEP 29,140-052

Tel/Fax: 0xx(27) 3226-8255 www.camaracariacica.es.qov.br pzco
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Processo n° 2033/2018
Projeto de Lei CMC n° 058/2018

[ var, Declaragdo da entidade de gue se obriga a cumprir o disposto no
inciso VI do art. 29 desta Lei,”

Assim, o Municipio s6 pode declarar de utilidade publica aquelas pessoas
juridicas de natureza filantrépica — sem fins lucrativos, que tenha algum tipo de atividade no
Municipio, que prestem relevante servico a sociedade (como de assisténcia social, atendimento
medico, pesquisa cientifica, promogdo da educagdo e cultura, etc) que tenham sido criadas ha
mais de dois anos e que ndo rémunerem, por qualquer forma, seus diretores.

Analisando os documentos acostados com o projeto de lei a luz das legislagdes
acima mencionado, observa-se no estatuto social da entidade: a) ser sem fins lucrativos (art. 19);
b) que tem algum tipo de atividade no Municipio; c) tem objetivos voltados & promogao de
atividades e finalidades de relevancia publica e social; d) que, em caso de dissolugdo da entidade,
0 respectivo patriménio liquido seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza (art. 88),
e) que seus diretores ndo sdo remunerados (art.95); f) junta cdpia do cartlo de registro no
cadastro nacional de pessoa juridica; g) junta ata da assembleia geral ordindria de eleicdo de
todos os membros da diretoria atual; h) cdpia do estatuto social.

Contudo, o presente projeto ainda carece de cumprimento de alguns requisitos
indispensavel para ser declarado de utilidade publica o referido Instituto, quais sejam: Que seus
diretores possuam comprovada idoneidade moral; Declaracdo de que se obrigue a entregar a
Camara Municipal, no primeiro semestre de cada ano, relatdrio das atividades desenvolvidas;
Certiddo expedida pelo Cartdrio de Registro Civil de Pessoas Fisicas e Juridicas com provando que a
entidade existe a pelo menos 2 (dois) anos e Declaracdo da entidade de que se obriga a cumprir o
disposto no inciso VI do art. 20 desta Lei.

Rod. BR 262 - Km 3,5 - S/N° - Campo Grande - Cariacica/ES — CEP 29.140-052
Tel/Fax: 0xx(27) 3226-8255 www.camaracariacica.es.gov.br pzo
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Procuradoria

Processo n° 2033/2018
Projeto de Lei CMC n° 058/2018

Em face do exposto, esta Procuradoria manifesta-se DESFAVORAVELMENTE 3
tramitacdo do presente Projeto por esta Casa, porém, se suprido os requisitos acima descritos,

opinamos pelo prosseguimento da presente proposigao.

Ressaltamos que esta Procuradoria se atém exclusivamente a andlise dos
aspectos técnicos e legais do projeto apresentado.

Este € o nosso parecer, salvo melhor juizo.

Cariacica/ES, 28 de Junho de 2018.

)

( J A
94 Lol

PROCURADORIA DA CAMARA MUNICIPAL DE CARIACICA
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CAMARA MUNICIPAL DE CARIACICA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PROJETO DE LEI CM N2. 058/2018
AUTORIA: VEREADOR LELO COUTO
COMISSAO DE LEGISLAGAO, JUSTICA E REDACAO FINAL.

PARECER

O presente parecer tem por objeto o Projeto de Lei cmc n? 058/2018 de
autoria do vereador Lelo Couto, que Declara de Utilidade Piblica o Instituto Viva
Mais — Reabilitacdo e Integragdo Social — localizado na Estrada de Roda D’Agua, n @
200 bairro de Boa Vista — Area Rural — ES, CEP 29.159-899 e d4 outras providéncias.

Verifica-se pelos documentos juntados 3 preposicdo em epigrafe, a presenca de
Estatuto Social devidamente registrado em Cartorio, Ata de Reunido e comprovante
de Inscricdo e Situagdo cadastral junto a Receita Federal, restando claro que se trata
de Instituicdo sem fins econdémicos, cuja receita serd destinada exclusivamente ao
desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

Vale destacar, que tais caracteristicas, a teor da Lei n® 91 de 28 de agosto de
1935, regulamentada pelo Decreto n2 50.517 de 1961, possibilitam a concessio da
Declaragdo de Utilidade Publica.

Por fim, a medida é de grande valia para a sociedade, sendo sua natureza
legislativa, e ndo havendo qualquer impeditivo constitucional ou legal, estando,
ainda, de acordo com os artigos 106, 124 e 133, todos do Regimento Interno desta
forma, em condi¢cBes de ser aprovado no que diz respeito aos aspectos que
cumprem a esta Comissdo analisar.

Assim, por ser atribuic3o desta Casa de Leis, e por estar de acordo com a Lei
que regula a Declaracdo de Utilidade Publica, esta Comissdo devidamente reunida e
apos debates e consideracdes OPINA pela APROVACAO da presente matéria em
pauta.

E o Parecer

Plendrio Vicente Santério, em 25 de abril de 2019.

ITAMAR ALVES FREIRE
RELATOR C.L.J.R.F.



CAMARA MUNICIPAL DE CARIACICA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Na forma do artigo 91, §2° da Resolugdo 378/91 dessa augusta Casa de Leis,

aple suas assinaturas o Presidente e Secretario concordando com a respectiva
Relatora.

COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO FINAL
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PRESIDENTE C.L.J.R.F. SECRETARIO C.LJ.R.F.



