PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Gabinete do Prefeito

PROJETO DE LEI SUBSTITUTIVO DE N° 056/2013

INSTITUI O AUXILIO ALIMENTACAO
PARA OS SERVIDORES EFETIVOS,
CONTRATADOS E QUE OCUPAM

CARGOS COMISSIONADOS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE
CARIACICA.

Art. 1° Fica instituido o auxilio-alimentagdo para os Servidores efetivos,
contratados e comissionados da Prefeitura Municipal de Cariacica.

§1° - O valor do beneficio a que se refere este artigo sera de R$ 150,00 (cento e
cinquenta reais), devidos a partir do més de Janeiro de 2014, para aqueles
- servidores municipais efetivos, contratados e comissionados com carga horaria
de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais;

§ 2° - Os demais servidores receberdo valor proporcional a carga horaria
trabalhada.

§3° - Os professores que tem duas cargas horarias equiparam-se aos servidores
de 40(quarenta) horas, j4 os que tem apenas uma carga hordria ficam
equiparados aos servidores de 30(trinta) horas.

Art. 2° O beneficio ndo se incorporara a remuneragdo do servidor e sobre ele
ndo incidirdo quaisquer contribuicdes trabalhistas, previdencidrias ou fiscais.

Paragrafo unico - Serd contemplado uma unica vez, o servidor que acumule
regularmente cargos, empregos ou fungdes publicas da Administragdo, na forma
prevista no inciso XVI, do artigo 37, da Constituigdo Federal.

Art. 3° Néo fara jus ao auxilio-alimentacéo o servidor:
I - cedido a outro 6rgéo, sem Onus para a Prefeitura Municipal de Cariacica.

II - licenciado ou afastado do exercicio do cargo ou fun¢do, com prejuizo total
ou parcial da remuneragio;
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III — de outros poderes ou orgdos que estejam a disposi¢do da Prefeitura
Municipal de Cariacica, exceto aqueles que exer¢am Cargo Comissionado;

Art. 4° O auxilio-alimentagfio ficara suspenso nas seguintes hipoteses:
I - licenga sem remunerac¢io;
IT — afastamento em decorréncia de inquérito administrativo;

.........

III - suspensdo por medida disciplinar;

IV — recluséo; B oM 12 i%...
V — licenga para campanha eleitoral BT .
VI — afastamento a qualquer titulo, superior a 30 (trinta) dias.

Art. 5° - As despesas resultantes da aplicago desta lei correrdo a conta de
dotagBes proprias, consignadas no orgamento vigente, suplementadas se

necessario.

Art. 6° - O Poder Executivo regulamentara esta lei no prazo de 90 (noventa)
dias.

Art. 7° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacio.

Cariacica, ES, 03 de Dezembro de 2013.
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MENSAGEM DE N° 118 £2013; -~ (& 12

Ao excelentissimo senhor Marcos Bruno Bastos
DD. Presidente da Camara Municipal de Cariaéica.
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Senhor Presidente. o T i
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Estamos encaminhando a essa Colenda Casa de Leis de Projeto de Lei que
institui o auxilio alimentagdo para os Servidores Efetivos, Contratados e
Comissionados da Prefeitura Municipal de Cariacica

A presente proposta tem fundamentagao legal nos Artigos 53, incisos IV e V,
e 90, inciso X, todos da Lei Organica Municipal.

Com a instituicao do Plano de Cargos, Vencimentos e Carreiras, através da
Lei 4761 de 07 de janeiro de 2010, o Municipio de Cariacica avangou
consideravelmente na medida em que criou uma estrutura de recursos humanos
capaz de garantir a eficiéncia e a continuidade da prestacdo de servigos publicos
locais, viabilizando a execugao dos planos de governos, nas mais diversas areas de
atuagao, corrigindo, desta forma, distor¢gdes funcionais e remuneratérias existentes,
criando uma estrutura de cargos adequada as necessidades da Administracao
Municipal, daquela época.

A valorizagdo do funcionalismo publico municipal foi uma das diretrizes da
minha campanha a candidatura a prefeito, senao vejamos:

‘Programa de Governo — Vamos Governar Juntos (2013 — 2016) -
Profissionalizar e valorizar o servidor pablico municipal para que possa cumprir suas
atividades com satisfagdo, comprometimento e eficiéncia”.

Por outro lado, esta politica também foi adotada no Planejamento Estratégico
deste Governo e tem sido executada por nds diariamente, por meio da realizagao de
cursos para servidores, nomeagdo de servidores efetivos, reajuste do magistério
municipal, dentre outros. S R e
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A concessao de ticket alimentacdo é conveniente e condiz com o interesse
deste governo em propiciar condigdes para que nossos servidores possam se
alimentar com dignidade e respeito, e por isso, foi feito um estudo pelas Secretarias
Municipais de Finangas e de Administragao, visando a criagdo deste beneficio, haja
vista que é temeraria qualquer assuncao de despesa publica num inicio de mandato,
em especial num momento de grandes perdas financeiras para Cariacica, decorrente
do FUNDAP e dos Royalties.

Isto porque, todo aumento de despesa publica deve obedecer a uma série de
parametros legais, orcamentarios e financeiros.

O processo legislativo do Municipio de Cariacica segue as diretrizes basicas
da Constituicdo decorrente dos Principios Constitucionais de observancia obrigatoria
por todos os entes federativos, sofrendo alteragbes decorrentes dos interesses
locais e de sua condigao peculiar.

Prescreve o art. 20 da Constitui¢do Estadual do Espirito Santo que:

O Municipio rege-se por sua lei orgénica e leis que adotar, observados os
principios da Constituicdo Federal e os da Constituicdo Estadual.

A Constituicdo Estadual define no paragrafo Unico do artigo 63, a
competéncia privativa do Chefe do Executivo, para iniciar o processo legislativo das
leis, e, em especial, daquelas matérias elencadas nos incisos lll e IV, conforme
segue abaixo transcritas:

IIl - organizagdo administrativa, matéria tributaria e orgcamentaria, servigos
publicos e pessoal da administragao;

IV - servidores publicos do Poder Executivo, seu regime juridico, provimento
de cargos, estabilidade e aposentadoria de civis, reforma e transferéncia de militares

para a inatividade;

Neste mesmo sentido prescreve o artigo 53 da Lei Orgéanica deste Municipio:

Art. 53 — Compete privativamente ao Prefeito a iniciativa das leis que versem
sobre:

Il —fixagcao ou aumento de rem_uneragao de seus servidores;
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IV — organizagao administrativa, matéria tributaria, servicos publicos e de

pessoal da administracao;

Ja o artigo 90, inciso Xll, dispde que compete ao prefeito decidir sobre a
organizagao e o funcionamento da administragdo municipal, na forma da lei.

Pela costumeira atencdo com que sempre recebe nossos pleitos e na
expectativa de acolhida e acatamento da presente proposta, solicitamos dar ciéncia
aos demais pares e os encaminhamentos necessarios a apreciagdo e votacdo em

Regime de Urgéncia.

No ensejo renovamos nossos protestos de alta estima e consideracio a
Vossa Exceléncia e demais pares dessa Casa de Leis.

Atenciosamente.
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