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El COMPLEMENTAR N° 62, DE 19 DE MAIO DE 2016,

ALTERA A LEI
COMPLEMENTAR N° 029 DE 15
DE ABRIL DE 2010 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso
de suas atribuigdes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a
seguinte Lei Complementar: ,

Art. 1° O “caput” do art. 43, o inciso |l do paragrafo unico do art. 57, o caput do art. 69,
o paragrafo unico do art. 84 e o “caput’ do art. 102, e o art. 153, da Lei Complementar
n® 029 de 15 de abril de 2010, passam a vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 43. Para que a reversao possa efetivar-se, & necessario que o aposentado
nao haja completado 75 (setenta e cinco) anos de idade.

(..)

Art. 57. (...)
()

Paragrafo anico. (...)

I-(.)

Il —imediata aquela em que o servidor completar 75 (setenta e cinco) anos de
idade;

(el

Art. 69. Em qualquer trabalho continuo, cuja duracao exceda de 8 (oito) horas,
conceder-se-a um intervalo, de 02 (duas) horas, para repouso ou alimentacao,
podendo o intervalo ser reduzido para 01 (uma) hora, a critério da administracao.

(-.-)

Art. 84. (..)

- Paragrafo unico. O servidor podera autorizar a consignacdo em folha de
pagamento, em favor de terceiros, por meio de celebracéo de convénio, a critério
da Administracdo, na forma definida em decreto, até o limite de 35% (trinta por
cento) da remuneracdo ou proventos, sendo destes 5%(cinco por cento),
especificamente para pagamentos de dividas ou para saques por meio de cartao
de crédito.

(..)

Art. 102. Os servidores que trabalham com habitualidade em atividades
consideradas insalubres, fazem jus a adicional sobre o valor do salario minimo
vigente no pais e em atividades consideradas perigosas ou penosas fazem jus a
adicional sobre o valor do vencimento base.
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Art. 153. O servidor publico efetivo tera direito a licengca remunerada para
concorrer a cargo eletivo durante o prazo de desincompatibilizacdo definido pela
legislacao eleitoral até 10 (dez) dias posterior a data da elei¢ao.

§ 1° Ao servidor publico que vier a concorrer a cargo eletivo sera facultado afastar-
se do cargo efetivo, sem remuneracao, desde o registro de sua candidatura ate a
data prevista para a sua desincompatibilizacao, aplicando-se a partir desta o
disposto no “caput” deste artigo. |

§ 2° Para a obtencdo da licenca a que se refere este artigo, devera o servidor
publico efetivo apresentar, no prazo maximo de 30 dias, a contar do seu
afastamento, a certiddo do registro da sua candidatura, fornecida pelo Cartorio
Eleitoral.

§ 3° Caso o servidor nao apresente a certidao de registro no prazo estabelecido
no paragrafo anterior a sua auséncia sera considerada como falta injustificada,
sujeitando-o as sangoes legais”.

Art. 2° (VETADO)
Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 4° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Cariacica-ES, 19 de maio de 2016.
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GERALDO LUZIA DE OLIVEIRA JUNIOR

refeito (_Mu’nici I
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DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO
Cariacica (ES), sexta-feira, 20 de maio de 2016.

LEIS

LEI N°, 5.602, DE 19 DE MAIO DE 2016
DISPOE SOBRE A INSTITUICAO DO DIA DO
MICRO EMPREENDEDOR-MEI NO AMBITO DO
MUNICIPIO DE CARIACICA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE .CARIACICA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribuicdes legais, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte lei:
Art, 1° Fica instituido o dia do Empreendedor
Individual-MEI a ser comemorado anualmente
no dia 19 de novembro no Municipio de
Cariacica.
Paragrafo Unico. O evento de que trata o caput
deste artigo passara a integrar o Calendario de
Eventos Oficiais do Municipio de Cariacica.
Art. 2° Nesta data serdo realizadas acoes
visando fomentar o  Empreendedorismo
Municipal.
Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacao.
Cariacica - ES, 19 de maio de 2016.

GERALDO LUZIA DE OLIVEIRA JUNIOR

Prefeito Municipal

LEI COMPLEMENTAR N° 62, DE 19 DE MAIO
DE 2016.

ALTERA A LEI COMPLEMENTAR N°‘ 029 DE 15

DE ABRIL DE 2010 E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA,

ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas

atribuicbes legais, faz saber que a Camara

Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei

Complementar:

Art, 12 O “caput” do art. 43, o inciso II do

paragrafo Unico do art. 57, o caput do art. 69, o

paragrafo Unico do art, 84 e o “caput” do art.

102, e o art, 153, da Lei Complementar n® 029

de 15 de abril de 2010, passam a vigorar com a

seguinte redagao:

“Art. 43. Para que a reversao possa efetivar-se,

¢ necessario que o aposentado nao haja

completado 75 (setenta e cinco) anos de idade.

(.o)

Art, 57. (...)

(o)

Paragrafo unico. (...)

Easli )

II - Imediata aquela em que o servidor

completar 75 (setenta e cinco) anos de idade;

)

Art. 69. Em qualquer trabalho continuo, cuja

duracao exceda de 8 (oito) horas, conceder-se-

a um intervalo, de 02 (duas) horas, para

repouso ou alimentagdo, pedendo o intervalo

ser reduzido para 01 (uma) hora, a critério da

administragao.

(...)

Art. 84, (...)

Paragrafo (nico. O servidor podera autorizar a
consignacdo em folha de pagamento, em favor
de terceiros, por meio de celebracdo de
convénio, a critério da Administragao, na forma
definida em decreto, até o limite de 35% (trinta
por cento) da remuneracao ou proventos,

sendo destes 5% (cinco por cento),
especificamente para pagamentos de dividas ou
para saques por meio de cartao de crédito.

Art. 102. Os servidores que trabalham com
habitualidade em atividades consideradas
insalubres, fazem jus a adicional sobre o valor
do saldrio minimo vigente no pais e em
atividades consideradas perigosas ou penosas
fazem jus a adicional sobre o valor do
vencimento base.

Art. 153. O servidor publico efetivo tera direito
a licenca remunerada para concorrer a cargo
eletivo durante 0 prazo de
desincompatibilizacdo definido pela legislagao
eleitoral até 10 (dez) dias posterior a data da
eleicdo.
§ 1° Ao servidor publico que vier a concorrer a
cargo eletivo sera facultado afastar-se do cargo
efetivo, sem remuneracdo, desde o registro de
sua candidatura até a data prevista para a sua
desincompatibilizacao, aplicando-se a partir
desta o disposto no “caput” deste artigo.
§ 20 Para a obtengdo da licenga a que se refere
este artigo, devera o servidor publico efetivo
apresentar, no prazo maximo de 30 dias, a
contar do seu afastamento, a certidao do
registro da sua candidatura, fornecida pelo
Cartorio Eleitoral.
§ 3° Caso o servidor ndo apresente a certiddo
de registro no prazo estabelecido no paragrafo
anterior a sua auséncia sera considerada como
falta injustificada, sujeitando-o as sangdes
legais”.
Art. 20 (VETADO)
Art. 39 Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao.
Art. 4°
contrario.
Cariacica-ES, 19 de maio de 2016.
GERALDO LUZIA DE OLIVEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal

Revogam-se as disposigbes em

DECRETOS

DECRETO N° 087, DE 17 DE MAIO DE 2016
ALTERA A REDACAO DO ARTIGO 2° E DE SEU §
29, DO DECRETO 073, DE 17 DE SETEMBRO DE
2009.
O PREFEITO MUNICIPAL DE. CARIACICA,
MUNICIPIO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO,
no uso das atribuicdes legais que lhe sao
conferidas pelo artigo 90, inciso IX da Lei
Organica Municipal de Cariacica

DECRETA:
Art. 1° O artigo 2° e seu § 29, do Decreto n®
073/2009, passam a viger com as seguintes
alteracoes:
“Art. 20 O Comité Gestor Municipal das
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte,
de que trata a Lei Complementar n® 021/2007
serad constituido por 13 (treze) membros, com
direito a voto, representantes do Poder
Executivo Municipal e da Sociedade Civil,
indicados pelos membros:
I = Instituto de Desenvolvimento do Municipio

" de Cariacica - IDESC.

II - Secretaria Municipal de Finangas;
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