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PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA i Jsagal pou
ESTADO DO ESPIRITO SANTO el S
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO - GALICAO

LEI N°. 5.465, DE 22 DE SETEMBRO DE 2015.

DISPOE SOBRE A APROVAGAO DO
PLANO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
DE CARIACICA - PMEC E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso
de suas atribuicbes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona
a seguinte Lei:

Art. 1° Fica aprovado o Plano Municipal de Educagdo de Cariacica PMEC, com
vigéncia por 10 (dez anos) anos, compreendendo o periodo de 2015-2025 a contar da
data da publicacdo desta Lei, na forma do Anexo Unico, com vistas ao cumprimento
ao disposto no Art. 214 da CF/88, da Lei 9394/96 e da Lei 4373/2006.

Art. 2° Sio diretrizes do PME:

| — Erradicagao do analfabetismo;

Il — Universalizagédo do atendimento escolar;

Il — Superacéo das desigualdades educacionais respeitando a base familiar;

IV ~ Melhoria da qualidade da educacéo;

V — Formagéo para o trabalho e para a cidadania;

VI — Promog&o do principio da gestdo democratica da educagéo publica;

VIl — Promocéo humanistica, cientifica, cultural e tecnolégica no &mbito Municipal,

VIl — Estabelecimento de meta de aplicagédo de recursos publicos em educagéo de
forma a assegurar o atendimento as necessidades de expanséo, com padrdo de
qualidade e equidade;

IX — Valorizag@o dos (as) profissionais da educagéo em todos os niveis;

X - Promogéao dos principios do respeito aos direitos humanos e a sustentabilidade
socicambiental.

Art. 3° As metas previstas no Anexo Unico desta Lei devero ser cumpridas no prazo
de vigéncia deste PME, desde que ndo haja prazo inferior definido para metas e
estratégias especificas.

Art. 4° As metas previstas no Anexo Unico desta Lei deverdo ter como referéncia a
Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios — PNAD, o censo demografico e os
censos nacionais da educacéo basica e superior mais atualizado, disponiveis na data
da publicacao desta Lei.

Paragrafo unico. O Poder Publico buscara ampliar o escopo das pesquisas com fins
estatisticos de forma a incluir informacgéo detalhada sobre o perfil das populagdes de 4
(quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia.

Art. 5° A execucdo do PME e o cumprimento de suas metas serdo objetos de
monitoramento continuo e de avaliagbes periddicas, realizadas pelas instancias
aduzidas a seguir:

Il — Comiss&o de Educacdo da Camara de Vereadores;

| — Secretaria de Educacéo — SEME; ;i
[Il - Conselho Municipal de Educagéo de Cariacica — COMEC; %
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IV — Férum Municipal de Educagéo de Cariacica;
§ 1° Compete, ainda, as instancias referidas no “caput” deste artigo:

| — Divulgar os resultados do monitoramento e avaliagbes nos respectivos sitios
institucionais da internet;

Il — Analisar e propor politicas publicas para assegurar a implementacédo das
estratégias e o cumprimento das metas;

1li — Analisar e propor a reviséo do percentual de investimento publico em educag&o;

§ 2° A cada 2 (dois) anos, ao longo do periodo de vigéncia do PME o Municipio
divulgara, no ambito de sua competéncia, estudos voltados para o aferimento do
cumprimento das metas.

§ 3° A meta progressiva do investimento plblico em educacgéo sera avaliada no quarto
ano de vigéncia do PME e podera ser ampliada por meio de lei, para atender as
necessidades financeiras do cumprimento das demais metas.

Art. 6° O Municipio promovera a realizagcdo de no minimo 2 (duas) conferéncias
municipais de educagao até o final do decénio, articuladas e coordenadas pelo Férum
Municipal de Educagao de Cariacica, instituido pela Portaria/PMC/GP N° 327/2012, no
ambito da Secretaria de Educacéo.

§ 1° O Forum Municipal de Educagéo de Cariacica, além das atribuigdes que lhe foram
conferidas pela Portaria/PMC/GP N° 327/2012, sera responsavel:

| — Pelo acompanhamento da execugéo do PME e o cumprimento de suas metas;
Il — Pela promogéo e articulagdo das Conferéncias Municipais com as conferéncias
regionais, estadual e nacional;

§ 2° As Conferéncias Municipais de Educacéo realizar-se-d80 com o intervalo de ate 4
(quatro) anos entre elas, com o objetivo de avaliar a execugéo do PME e subsidiar a
elaboragao do plano municipal de educagédo para o decénio subsequente.

Art. 7° A consecucdo das metas deste PME e a implementacdo das estratégias
deveréo ser realizadas em regime de colaboragdo com a Unido e o Estado.

§ 1° As estratégias definidas no Anexo Unico desta Lei nao elidem a adogéo de
medidas adicionais ou de instrumentos juridicos que formalizem a cooperagéo entre os
entes federados, podendo ser complementadas por mecanismos nacionais e locais de
coordenagéo e colaboragao reciproca.

§ 2° O sistema de ensino do Municipio devera prever mecanismos para 0
acompanhamento da consecucgédo das metas deste PME.

§ 3° Podera ser criada uma instancia permanente de negocia¢@o e cooperagéo com a
Unido, o Estado e outros Municipios.

§ 4° O fortalecimento do regime de colaboragéo entre os Municipios dar-se-a inclusive
mediante a adog&o de arranjos de desenvolvimento da educagé&o. %}
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_ ANEXO UNICO }
METAS E ESTRATEGIAS DO PLANO MUNICIPAL DE DUCAGAO

META 1:

Universalizar, até 2016, a educagao infantil na pré-escola para as criangas de 4
(quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educagio infantil em
creches de forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criancas
de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia deste PME.

ESTRATEGIAS:

1.1) Definir, em regime de colabora¢do entre a Unido, os Estados e os Municipios,
metas de expans@o das respectivas redes publicas de educacao infantil segundo
padréo nacional de qualidade, considerando as peculiaridades locais.

1.2) Mapear os dados socioecondmicos do publico atendido nas escolas de Educagéo
Infantil do municipio de Cariacica de forma a garantir que, ao final da vigéncia deste
PME, seja inferior a 10% (dez por cento)} a diferenga entre as taxas de frequéncia a
educacéo infantil das criangas de até 3 (trés) anos oriundas do quinto de renda familiar
per capita mais elevado e as do quinto de renda familiar per capita mais baixo.

1.3) Realizar anualmente, em regime de colaboracdo entre Secretaria Municipal de
Educagdo - SEME, Unidades de Ensino e Conselhos de Escola com parceria da
comunidade escolar, levantamento da demanda por creche para a populagéo de até 3
(trés) anos, como forma de planejar a oferta e verificar o atendimento da demanda
manifesta.

1.4) Estabelecer, no primeiro ano de vigéncia do PME, normas, procedimentos e
prazos para definicdo de mecanismos de consulta publica da demanda das familias
por creches.

1.5) Realizar levantamento da demanda manifesta da populacéo de até 3 (trés) anos
no municipio.

1.6) Manter e ampliar, em regime de colaboragdo com a Unido e Estado, respeitadas
as normas de acessibilidade, programa municipal de construgdo e reestruturagéo de
escolas, bem como de aquisicdo de equipamentos, visando a expansédo e a melhoria
da rede fisica de escolas publicas de educacéo infantil.

1.7) Implantar, até o segundo ano de vigéncia deste PME, avaliagdo da Educagéo
Infantil, a ser realizada a cada 2 (dois) anos, com base em parametros nacionais de
qualidade, a fim de aferir a infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as condi¢des de
gestdo, os recursos pedagdgicos, a situacdo de acessibilidade, entre outros
indicadores relevantes.

1.8) A partir da expanséo da oferta na rede escolar publica, ndo sendo contemplada
toda a demanda, articular a oferta de matriculas gratuitas em creches certificadas
como entidades beneficentes de assisténcia social na area de educacéo.
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1.9. ) Promover a formacido dos profissionais da Educacéo Infantil, contratados e

nomeados no ingresso ao Municipio, bem como formagéo continuada para os que ja
atuam.

1.10) Garantir a articulagdo entre pos-graduagdo, nucleos de pesquisa e cursos de
formag&o para profissionais da educagéo, de modo a colaborar com a elaboracéao de
curriculos e propostas pedagogicas capazes de incorporar os avancos de pesquisas
ligadas ao processo de ensino-aprendizagem e as teorias educacionais no
atendimento da populacéo de até a 5 (cinco) anos.

1.11) Promover o atendimento das populagbes do campo e quilombolas na educagéo
infantil nas respectivas comunidades, por meio do redimensionamento da distribuigéo
territorial da oferta, limitando a nucleacéo de escolas e o deslocamento de criangas, de
forma a atender as especificidades dessas comunidades, garantido consulta prévia e
informada.

1.12) Priorizar e fomentar o acesso a Educacgao Infantil as criangcas de até 3 (irés)
anos, bem como garantir o acesso as criangas de 4 e 5 anos ofertando o atendimento
educacional especializado complementar e suplementar aos alunos (as) com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, assegurando a educagdo bilingue para as criangas surdas e a
transversalidade da educacao especial nessa etapa da educagéo basica.

1.13) Implementar, em carater complementar, programas de orientagéo e apoio as
familias, por meio da articulagéo das areas da educacéo, salide e assisténcia social,
com foco no desenvolvimento integral das criangas de até 3 (irés) anos de idade.

1.14) Preservar as especificidades da educagdo infantii na organizagdo das redes
escolares, garantindo o atendimento da crianca de até 5 (cinco) anos em
estabelecimentos que atendam a parametros nacionais de qualidade, e a articulagao
com a etapa escolar seguinte, visando ao ingresso do (a) aluno (a) de 6 (seis) anos de
idade no ensino fundamental.

1.15) Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da permanéencia
das criangas na Educagdo Infantil, em especial dos beneficiarios de programas de
transferéncia de renda, em colaboragdo com as familias e com os 6rgéos publicos de
assisténcia social, salde e prote¢ao a infancia.

1.16) O Municipio, com a colaboragéo da Unido e do Estado, realizara e publicara, a
cada ano, levantamento da demanda manifesta por educacéo infantii em creches e
pré-escolas, como forma de planejar e verificar o atendimento.

1.17) Estimular o acesso a Educacéo Infantil em tempo integral, para as criangas de
até 5 (cinco) anos, conforme estabelecido nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacéo Infantil.

META 2:

Universalizar o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos para toda a populacéao de 6
(seis) a 14 (quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por
cento) dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano
de vigéncia deste PME.
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Art. 8° O plano plurianual, as diretrizes orgamentarias e os orgamentos anuais do
Municipio deverdo ser formulados buscando assegurar, na medida das suas
disponibilidades orcamentarias e financeiras, a observancia da consignagao de
dotagdes orgamentarias compativeis com as diretrizes, metas e estratégias do PME,
bem como os dos respectivos planos de educago, a fim de viabilizar sua execugao.

Art. ©° O Municipio mantera colaboragéo com a Uni&o para a alimentagao do Sistema
Nacional de Avaliagdo da Educacd@o Basica com informacdo para a avaliagao da
qualidade da educagéo bésica e para orientagcéo das politicas publicas necessarias.

Paragrafo Gnico. O municipio de Cariacica devera instituir o Sistema de Avaliagdo da
Educacao Publica Municipal como fonte de informagao para avaliacdo da qualidade da
educacao rede Municipal de Ensino.

Art. 10. Até o final do primeiro semestre do 9° (noro) ano de vigéncia deste Plano
Municipal de Educacéo o Poder Executivo encaminhara a Camara Municipal Projeto
de Lei referente ao Plano Municipal de Educagao a vigorar no periodo subsequente ao
final da vigéncia deste PME, que incluira diagndstico, diretrizes, metas e estratégias
para o decénio subsequente.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago.

Art. 12. Revogam-se as disposigdes em contrario.

Cariacica-ES, 22 de setembro de 2015.

{\ | ’
GERALDO lﬁﬁ‘ DE/OLIVEIRA JUNIOR

Prefe
PROC 29270-2015 J
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ESTRATEGIAS:
2.1) Ampliar meios/formas de registros e acompanhamento do processo ensino
aprendizagem que colaborem para assegurar os direitos de aprendizagem do

estudante do Ensino Fundamental considerando seus diferentes percursos de
aprendizagem.

2.2) Fortalecer e garantir a integracéo entre os equipamentos publicos de assisténcia
social, salide e protegdo a infancia, adolescéncia e juventude para garantir o acesso e
permanéncia dos estudantes na escola.

2.3) Promover, em parceria com 6rgdos publicos de assisténcia social, saude e
protecdo a infancia, adolescéncia e juventude, a busca ativa de criangas e
adolescentes fora da escola.

2.4) Desenvolver formas alternativas de oferta do Ensino Fundamental, para atender
aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a atividades de carater itinerante.

2.5) Oferecer atividades extracurriculares de incentivo aos (as) estudantes e de
estimulo a habilidades, inclusive mediante certames e concursos nacionais.

2.6) Fortalecer e ampliar a realizagédo de atividades de desenvolvimento e estimulo a
habilidades esportivas nas escolas, interligadas a um plano de disseminagado do
desporto educacional e de desenvolvimento esportivo nacional.

2.7) Garantir estrutura nas Unidades de Ensino para praticas desportivas, bem como,
manutengéo e ampliagdo destas Unidades.

META 3:

Buscar a universalizagéo até 2016 do atendimento escolar para toda a populagao
de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, bem como articular com o Estado e Unido
para que seja elevado até o final do periodo de vigéncia deste PME, a taxa
liquida de matriculas no ensino médio para 95% (noventa e cinco por cento).

ESTRATEGIAS:

3.1) Articular em parceria com o Estado a institucionalizagéo do programa nacional de
reforma do ensino médio, a fim de incentivar praticas pedagogicas com abordagens
interdisciplinares estruturadas pela relagdo entre teoria e pratica, por meio de
curriculos escolares que organizem, de maneira flexivel e diversificada, contetdos
obrigatérios e eletivos articulados em dimensdes como ciéncia, trabalho, linguagens,
tecnologia, cultura e esporte, garantindo-se a aquisicdo de equipamentos e
laboratérios, a producdo de material didatico especifico, a formagéo continuada de
professores e a articulagdo com instituigbes académicas, esportivas e culturais.

3.2) Garantir a fruicdo de bens e espacgos culturais, de forma regular, bem como a
ampliagdo da pratica desportiva, integrada ao curriculo escolar.

3.3) Implantar na rede municipal de educagédo, articulando parcerias com a rede
estadual programas e agdes de corregao de fluxo do Ensino Fundamental, por meio do
acompanhamento individualizado do (a) estudante com rendimento escolar defasado e
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pela adocdo de praticas como aulas de reforgo no turno complementar, estudos de
recuperagédo e progressao parcial, de forma a reposiciona-lo no ciclo escolar de
maneira compativel com sua idade.

3.4) Articular com a rede Estadual e a rede Federal a expansdo das matriculas
gratuitas de ensino médio integrado a educagéo profissional no municipio,
observando-se as peculiaridades das populagées do campo, das comunidades
indigenas e quilombolas e das pessoas com deficiéncia, promovendo a permanéncia
dos alunos até o final da etapa.

3.5) Instituir um setor, no prazo de 2 (dois) anos a partir da vigéncia deste plano, para
estruturar e fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da
permanéncia dos e das jovens beneficiarios (as) de programas de transferéncia de
renda, quanto a frequéncia, ao aproveitamento escolar e a interagao com o coletivo,
bem como, das situagdes de discriminagdo, preconceitos e violéncias, praticas
irregulares de exploragéo do trabalho, consumo de drogas, gravidez precoce, em
colaboragéo com as familias e com 6rgéos publicos de assisténcia social, saude e
protecéo a adolescéncia e juventude.

3.6) Promover a busca ativa da populacéo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, fora
da escola, em articulagdo com os servigcos de assisténcia social, salde e protecéo a
adolescéncia e a juventude.

3.7) Fomentar programas de educagédo e de cultura para a populagéo urbana e do
campo de jovens e adultos com qualificagdo social e profissional para aqueles que
estejam fora da escola e com defasagem no fluxo escolar.

3.8) Participar e colaborar no redimensionamento com as redes Estadual e Federal, a
oferta de ensino médio nos turnos diurno e noturno, bem como a distribuigéo territorial
das escolas de ensino médio, de forma a atender a toda a demanda, de acordo com
as necessidades especificas dos (as) estudantes (as), priorizando os oriundos da rede
Municipal de Ensino.

3.9) Estabelecer parcerias para desenvolver formas alternativas de oferta do ensino
médio para atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a atividades de
carater itinerante.

3.10) Implementar politicas de prevengdo a evasdo motivada por preconceito ou
quaisquer formas de discriminagdo, criando rede de protegéo contra formas
associadas de excluséo.

3.11) Buscar recursos para estimular a participagéo dos jovens nos cursos das areas
tecnolégicas e cientificas, dentre outras.

META 4:

Universalizar, para a populagéo a partir de 4 quatro)anos, o atendimento escolar
aos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento, altas
habilidades ou superdotagdo, bem como atender alunos matriculados na
modalidade EJA; o acesso a educagdo basica e ao atendimento educacional
especializado, preferencialmente na rede comum de ensino, com a garantia de
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sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, ou
servigos especializados, publicos ou conveniados.

ESTRATEGIAS:

4.1) Contabilizar, para fins do repasse do Fundo de Manutencio e Desenvolvimento
da Educagéo Basica e de Valorizagao dos Profissionais da Educagéo - FUNDEB, as
matriculas dos (as) estudantes da educagéo regular da rede publica que recebam
atendimento educacional especializado complementar e suplementar, sem prejuizo do
coémputo dessas matriculas na educagéo basica regular, e as matriculas efetivadas,
conforme o censo escolar mais atualizado, na educagéo especial oferecida nas salas
de recursos muitifuncionais da rede municipal ou em instituigbes comunitarias,
confessionais ou filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico e
com atuagao exclusiva na modalidade, nos termos da Lei n® 11.494, de 20 de junho de
2007.

4.2) Promover e garantir, no prazo de vigéncia deste PME, a universalizagao do
atendimento escolar @ demanda manifesta pelas familias de criangas de 0 (zero) a 3
(trés) anos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagéo, observado o que dispde a Lei n° 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional.

4.3) Implantar, ao longo deste PME, salas de recursos multifuncionais em todas as
unidades de ensino e fomentar a formacg&o continuada de professores e professoras
para o atendimento educacional especializado nas escolas urbanas, do campo,
indigenas, de comunidades quilombolas e que atendam populagdes ciganas.

4.4) Garantir a oferta de atendimento educacional especializado complementar e
suplementar a todos (as) os (as) estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, matriculados (as) na rede
plblica de educacéo basica, conforme necessidade identificada por meio de avaliagao
pedagogica da unidade de ensino, a partir de relatos da familia e do(a) estudante.

4.5) Manter e ampliar programas suplementares que promovam a acessibilidade nas
escolas publicas, para garantir o acesso, a permanéncia e a aprendizagem dos (as)
estudantes com deficiéncia por meio da adequacéo arquitetdnica, da oferta de
transporte acessivel, da disponibilizagédo de material didatico proprio e de recursos de
tecnologia assistiva.

4.6) Garantir a oferta de educagéo bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS
como primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa como segunda
lingua, aos (as) estudantes surdos(as) e com deficiéncia auditiva de 0 (zero) a 17
(dezessete) anos, em escolas e classes bilingues e em escolas inclusivas, nos termos
do art. 22 do Decreto n°® 5.626, de 22 de dezembro de 2005, e dos artigos 24 e 30 da
Convengao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, bem como a adogéo do
Sistema Braille de leitura para cegos e surdo cegos, garantir a partir das diretrizes da
educagédo especial municipal uma secdo especifica que trate sobre a politica de
atendimento ao aluno/a surdo/a.

4.6.1) Promover a formagédo continuada em Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS para
os (as) professores (as) da educacéo basica. %
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4.7) Garantir e fomentar a oferta de educagao inclusiva, vedada a exclusdo do ensino
comum sob alegagéo de deficiéncia e promovida a articulagdo pedagodgica entre o
ensino comum e o atendimento educacional especializado.

4.8) Garantir o acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola, bem como,
da permanéncia e do desenvolvimento escolar, dos (as) estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao
beneficiarios de programas de transferéncia de renda, juntamente com o combate as
situacoes de discriminagéo, preconceito e violéncia, com vistas ao estabelecimento de
condigdes adequadas para o sucesso educacional, em colaboragéo com as familias e
com os orgdos publicos de assisténcia social, salide e protecdo a infancia, a
adolescéncia e a juventude.

4.9) Fomentar pesquisas voltadas para o desenvolvimento de metodologias, materiais
didaticos, equipamentos e recursos de tecnologia assistiva, com vistas & promogéo do
ensino e da aprendizagem, bem como das condigbes de acessibilidade dos (as)
estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagéo.

4.10) Reforcar parcerias com finalidade de promogdo do desenvolvimento de
pesquisas interdisciplinares para subsidiar a formulagdo de politicas publicas
intersetoriais que atendam as especificidades educacionais de estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagéo que requeiram medidas de atendimento especializado.

4.11) Promover a articulacdo intersetorial entre 6rgéos e politicas plblicas de saude,
educacdo, assisténcia social e direitos humanos, em parceria com as familias, com o
objetivo de desenvolver modelos de atendimento voltados a continuidade do
atendimento escolar, na educagao de jovens e adultos, das pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagao com
idade superior a faixa etaria de escolarizagdo obrigatéria, de forma a assegurar a
atencgéo integral ao longo da vida.

4.12) Prover os cargos por meio de concurso publico de profissionais da educagéo
especial e estruturar as equipes de profissionais da educacéo para atender a demanda
do processo de escolarizag&o dos (as) estudantes com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, garantindo a oferta de
professores (as) do atendimento educacional especializado, do trabalho colaborativo,
profissionais de apoio, tradutores (as) e intérpretes de Libras, guias-intérpretes para
surdo-cegos, professores(as) de Libras, prioritariamente surdos (as), e professores(as)
bilingues.

4.13) Definir, até o segundo ano de vigéncia deste PME, indicadores de qualidade e
politica de avaliagéo e supervisdo para o funcionamento de instituicoes publicas e
privadas que prestam atendimento a alunos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagao.

4.14) Garantir o funcionamento de um setor de estatistica na SEME e estabelecer
parcerias com os Orgdos competentes de pesquisa, demografia e estatistica, a
obtencdo de informagéo detalhada sobre o perfil das pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo de 0
(zero) a 17 (dezessete) anos.

e e
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4.15) Estabelecer e fiscalizar parcerias com instituicbes comunitarias, confessionais ou
filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, visando a ampliar
as condigbes de apoio ao atendimento escolar integral das pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo
matriculadas nas redes publicas de ensino.

4.16) Promover e garantir a oferta de formagéo continuada e a produgdo de material
didatico acessivel, assim como os servicos de acessibilidade necessarios ao pleno
acesso, participagédo e aprendizagem dos(as) estudantes com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagédo matriculados na rede
publica de ensino, garantindo o envolvimento da familia e da comunidade.

4.17) Estabelecer parcerias com instituicbes comunitarias, confessionais ou
filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com o poder publico, a fim de favorecer
a participagdo das familias e da sociedade na construcdo do sistema educacional
inclusivo.

META 5:

Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do
ensino fundamental.

ESTRATEGIAS:

5.1) Potencializar os processos pedagogicos de alfabetizagdo, nos anos iniciais do
ensino fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas na pré-escola,
por meio de Formacgéo Integrada entre os profissionais que atuam nas turmas de 5
anos da Educacéao Infantil e do 1° ano do Ensino Fundamental |.

5.2) Valorizar e qualificar os (as) professores (as) do ciclo de Alfabetizagdo por meio
de formacédo continuada e com apoio pedagégico especifico do grupo de
assessoramento, a fim de garantir a consolidagéo da alfabetizagdo de todas os (as)
estudantes.

5.3) Viabilizar a utilizagdo/aplicagéo de instrumentos de avaliagdo nacional, periddicos
e especificos para aferir a alfabetizagéo dos (as) estudantes, aplicados a cada ano,
bem como, estimular o sistema de ensino e as escolas a criarem os respectivos
instrumentos de avaliacdo e monitoramento, implementando medidas pedagdgicas
para alfabetizar todos os/as estudantes até o final do terceiro ano do ensino
fundamental.

5.4) Utilizar os indicadores das Avaliagbes internas e externas como um dos
elementos constitutivos das praticas e das politicas publicas para o avango da
qualidade no processo de alfabetizagio.

5.5) Selecionar, certificar, divulgar e fomentar tecnologias educacionais para a
alfabetizacéo dos (as) estudantes, assegurada a diversidade de métodos e propostas
pedagogicas, bem como, o0 acompanhamento dos resultados nos sistemas de ensino
em que forem aplicadas, devendo ser disponibilizadas, preferencialmente, como
recursos educacionais abertos. %
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5.6) Garantir a alfabetizagdo dos (as) estudantes do campo, quilombolas e de
populacbes itinerantes, com a producdo de materiais didaticos especificos, e
desenvolver instrumentos de acompanhamento que considerem a identidade cultural
das comunidades.

5.7) Promover e estimular a formagéo inicial e continuada de professores (as) para a
alfabetizagdo dos (as) estudantes, com o conhecimento de novas tecnologias
educacionais e praticas pedagogicas, estimulando a articulacao entre programas de
pos-graduagéo stricto sensu e agbes de formagéo continuada de professores (as) para
a alfabetizacéo.

5.8) Garantir o processo de alfabetizagdo dos (as) estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo,
considerando as suas especificidades, inclusive a alfabetizacao bilingue de criangas
surdas.

5.9) Garantir a alfabetizacdo dos (as) estudantes com deficiéncia, considerando as
suas especificidades, inclusive a alfabetizacdo bilingue de estudantes surdos (as),
sem estabelecimento de terminalidade temporal.

5.10) Assegurar experiéncia curriculares comprometidas com a formacao critica dos
(as) estudantes, integrando os temas como a educacédo ambiental, a educagéao étnico
racial, indigena, quilombola e aos processos de apropriagéo da leitura e da escrita em
consonancia com as politicas publicas educacionais.

META 6:

Buscar oferecer educagao em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por
cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco
por cento) dos (as) estudantes da Educagio Basica.

ESTRATEGIAS:

6.1) Promover, com o apoio da Unido, a oferta de educacao basica publica em tempo
integral, por meio de atividades de acompanhamento pedagégico e multidisciplinares,
inclusive culturais e esportivas, de forma que o tempo de permanéncia dos (as) alunos
(as) na escola, ou sob sua responsabilidade, passe a ser igual ou superior a 7 (sete)
horas diarias durante todo o ano letivo, com a ampliagéo progressiva da jornada de
professores em uma unica escola.

6.2) Instituir, em regime de colaboragdo, programa de construgdo de escolas com
padrao arquitetonico e de mobiliario adequado para atendimento em tempo integral,
prioritariamente em comunidades pobres ou com criangas em situagcdo de
vulnerabilidade social.

6.3) manter, em regime de colaboracdo, o programa nacional de ampliacéo e
reestruturac@o das escolas publicas, por meio da instalagéo de quadras poliesportivas,
laboratorios, inclusive de informatica, espacos para atividades culturais, bibliotecas,
auditérios, cozinhas, refeitérios, banheiros e outros equipamentos, bem como da
producéo de material didatico e da formacéo de recursos humanos para a educagéo

em tempo integral. % ;
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6.4) Fomentar e garantir a articulagdo da escola com os diferentes espagos
educativos, culturais e esportivos e com equipamentos publicos, como centros
comunitarios, bibliotecas, pragas, parques, museus, teatros, cinemas e planetarios.

6.5) Atender as escolas do campo e de comunidades quilombolas na oferta de
educag&o em tempo integral, com base em consulta prévia e informada, considerando-
se as peculiaridades locais.

6.6) Fomentar a educagdo em tempo integral para pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo na faixa
etaria de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos, assegurando atendimento educacional
especializado complementar e suplementar ofertado em salas de recursos
multifuncionais da prépria escola ou em instituicées especializadas.

6.7) Adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na escola,
direcionando a expanséo da jornada para o efetivo trabalho escolar, combinado com
atividades recreativas, esportivas e culturais.

6.8) Manter um setor especifico, na Secretaria Municipal de Educagéo, como forma de
estender a atuagéo dos programas e projetos que possuem por finalidade desenvolver
a educacao integral dos estudantes através da ampliagéo do tempo e dos espagos,
bem como servir de elo articulador com a comunidade, e assim, transforma-los
progressivamente em Politica Pablica Municipal.

6.9) Garantir recursos para a construgcéo € manutencéo de unidades de referéncia de
Educagdo em tempo Integral.

6.10) Garantir formagao continuada para profissionais que atuam na educagao em
tempo integral.

6.11) Garantir contratagdo ou realizacdo de Concurso Publico para prover carga
horaria de 40 horas para professores e pedagogos atuarem na Educagao em tempo
Integral, conforme demanda do Municipio.

6.12) Garantir a instituicdo de comissao de natureza técnica, propositiva, mobilizadora,
de assessoramento e consultoria, para planejamento e acompanhamento das
questdes inerentes a implantacdo da Educag@o Integral no municipio de Cariacica. A
comissdo em questdo serd composta por representantes do poder Publico, Sociedade
Civil, Sindicato, COMEC e Comunidade Escolar, a ser composta no prazo de 6 (seis)
meses de publicagéo deste PME.

METAT:

Fomentar a qualidade da educagio basica em todas as etapas e modalidades,
apoiando-se nos indicadores educacionais disponiveis em ambito nacional,
estadual e municipal, objetivando a melhoria do fluxo e da aprendizagem
escolar:

Anos iniciais do ensino fundamental

R —,——— s e e ———
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Anos finais do ensine fundamental 46 49 51 54

ESTRATEGIAS:
7.1) Garantir condigbes para atingir as metas municipais do IDEB.

7.2) Assegurar que: a) no quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos 60%
(sessenta por cento) dos (as) estudantes do ensino fundamental tenham alcangado
nivel suficiente de aprendizado em relagédo aos direitos e objetivos de aprendizagem
elaborados pelo municipio e desenvolvimento de seu ano de escolaridade e 40%
(quarenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel; b) no ultimo ano de vigéncia deste
PME, todos os (as) estudantes do ensino fundamental tenham alcangado nivel
suficiente de aprendizado em relagdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento de seu ano de escolaridade, e 90% (noventa por cento), pelo menos,
o nivel desejavel.

7.3) Construir em colaboragédo com a Unido e o Estado, um conjunto de indicadores
municipais de avaliagdo institucional com base no perfil do alunado e do corpo de
profissionais da educacgéo, nas condigdes de infraestrutura das escolas, nos recursos
pedagogicos disponiveis, nas caracteristicas da gestdo e outras dimensdes
relevantes, considerando as especificidades das modalidades de ensino.

7.4) Garantir processo continuo de avaliagdo das escolas de educagaoc basica, por
meio da constituicdo de instrumentos de avaliagdo que orientem as dimensdes a
serem fortalecidas, destacando-se a elaboragdo de planejamento estratégico, a
melhoria continua da qualidade educacional, a formacdo continuada dos (as)
profissionais da educacéo e o aprimoramento da gestao democratica.

7.5) Executar os planos de acgbes articuladas dando cumprimento as metas de
qualidade estabelecidas para a educagéo basica publica e as estratégias de apoio
técnico e financeiro voltadas a melhoria da gestdo educacional, a formacgéo de
professores e professoras e profissionais de servicos e apoio escolares, a ampliagéo e
ao desenvolvimento de recursos pedagdgicos e a melhoria e expansdo da
infraestrutura fisica da rede escolar.

7.6) Desenvolver indicadores especificos de avaliagdo da qualidade da educacéao
especial.

7.7) Implementar e fortalecer politicas de inclusdo social e pedagdgica, além de
garantir mecanismos de permanéncia na escola para estudantes que se encontram
em situacéo de defasagem idade-série.

7.8) Selecionar, certificar e divulgar tecnologias educacionais para a educagéo infantil,
o ensino fundamental e o ensino médio, assegurada a diversidade de métodos e
propostas pedagdgicas, com preferéncia para softwares livres e recursos educacionais
abertos, bem como o acompanhamento dos resultados nos sistemas de ensino em
que forem aplicadas.

7.9) Induzir/incentivar pesquisas de modelos alternativos de atendimento escolar para
a populagdo do campo que considerem as especificidades locais e as boas praticas
nacionais e internacionais.

Rodovia BR 262 — N 3,700 — KM 3.0 — T'revo de Alto Lage — Cariacica — ES CEP 29.151-5370
Tel: (27) 3354-5807 E-mail:atosoficiaisiacariacica.es.gov.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E PLANEJAMENTO — GAL/ICAQ

7.10) Buscar a universalizagédo, até o quinto ano de vigéncia deste PME, o acesso a
rede mundial de computadores em banda larga de alta velocidade e triplicar, até o final
da década, a relagdo computador/aluno (a) nas escolas da rede publica de educagéo
basica, promovendo a utilizagdo pedagégica das tecnologias da informagéo e da
comunicagao.

7.11) Garantir apoio técnico e financeiro a gestéo escolar mediante transferéncia direta
de recursos financeiros a escola, garantindo a participagéo da comunidade escolar no
planejamento e na aplicagéo dos recursos, visando a ampliagéo da transparéncia e ao
efetivo desenvolvimento da gestido democratica.

7.12) Ampliar programas e aprofundar agfes de atendimento ao (a) estudante, em
todas as etapas da educacgdo basica, por meio de programas suplementares de
material didatico-escolar, transporte, alimentagéo e assisténcia a saude.

7.13) Assegurar a todas as escolas publicas de educagéo basica o acesso dos (as)
estudantes a espagos para a pratica esportiva, a bens culturais e artisticos e a
equipamentos e laboratérios de ciéncias e, em cada edificio escolar, garantir a
acessibilidade as pessoas com deficiéncia.

7.14) Assegurar, a todas as escolas publicas de educagdo bdsica, acesso a rede
mundial de computadores em banda larga de alta velocidade; acessibilidade a pessoa
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo; acesso a bens culturais e a arte; e equipamentos e laboratérios de
ciéncias dentre outros.

7.15) Prover equipamentos e recursos tecnologicos digitais para a utilizag&o
pedagdgica no ambiente escolar a todas as escolas publicas da educagéo basica,
criando, inclusive, mecanismos para implementacéo das condigdes necessarias para a
universalizagéo das bibliotecas nas instituicdes educacionais, com acesso a redes
digitais de computadores, inclusive a internet.

7.16) Informatizar integralmente os processos de gestdo das escolas publicas e da
Secretaria de Educagédo, bem como manter programa de formagao inicial e continuada
para o pessoal técnico das escolas e da Secretaria de Educagéo.

7.17) Garantir politicas de prevencgao a violéncia na/da/contra escola, inclusive pelo
desenvolvimento de a¢des destinadas a formagéo de educadores para deteccdo dos
sinais de suas causas, como a violéncia doméstica e sexual, favorecendo a adogao
das providéncias adequadas para promover em parceria com a Secretaria de
Seguranga Publica Estadual, outros o6rgdos estaduais, a Secretaria Municipal de
Seguranca e Defesa Social e o Ministério Publico a promocéo da cultura de paz e um
ambiente escolar dotado de seguran¢a para a comunidade.

7.18) Implementar politicas de incluséo e permanéncia na escola para adolescentes e
jovens que se encontram em regime de liberdade assistida e em situagao de rua,
acompanhados por 6rgdos publicos de Assisténcia Social, Saude e protegéo a
Infancia, adolescéncia e juventude, assegurando os principios da Lei n° 8.069, de 13
de julho de 1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente.

7.19) Garantir nos curriculos escolares contetidos sobre a histéria e as culturas afro-
brasileira e indigena e implementar agdes educacionais, nos termos das Leis n®
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10.639, de 9 de janeiro de 2003, e 11.645, de 10 de margo de 2008, assegurando-se a
implementacéo das respectivas diretrizes curriculares nacionais, por meio de agbes
colaborativas com féruns de educacdo para a diversidade étnico-racial, conselhos
escolares, equipes pedagédgicas e a sociedade civil.

7.20) Consolidar a educagédo escolar no campo, comunidades quilombolas e
indigenas, respeitando a articulagéo entre os ambientes escolares e comunitarios e
garantindo: a sustentabilidade socioambiental e preservacéo da identidade cultural; a
participagao da comunidade na definicdo do modelo de organizacéo pedagogica e de
gestdo das instituicbes, consideradas as praticas socioculturais e as formas
particulares de organizacédo do tempo respeitadas as peculiaridades territoriais; a
reestruturacdo e a aquisicdo de equipamentos; a oferta de programas para a formagao
inicial e continuada de profissionais da educagéo; e o atendimento em educagéo
especial.

7.21) Mobilizar as familias e setores da sociedade civil, articulando a educacgé&o formal
com experiéncias de educacdo popular e cidadd, com os propoésitos de que a
educacéo seja assumida como responsabilidade de todos e de ampliar o controle
social sobre o cumprimento das politicas pulblicas educacionais.

7.22) Promover a articulacdo dos programas da area da educacdo, de ambito local e
nacional, com os de outras areas, como saude, trabalho e emprego, assisténcia social,
esporte e cultura, possibilitando a criacdo de rede de apoio integral as familias, como
condicdo para a melhoria da qualidade educacional.

7.23) Universalizar, mediante articulacdo entre os 6rgaos responsaveis pelas areas da
saude, assisténcia social e da educacdo, o atendimento aos estudantes da rede
escolar publica de educagéo basica por meio de agbes de prevengéo, promogéo e
atengdo a saude.

7.24) Estabelecer acbes efetivas especificamente voltadas para a promogéo,
prevencao, atengado e atendimento a salde e a integridade fisica, mental e emocional
dos(as) trabalhadores(as) da educacgéo, como condicdo para a melhoria da qualidade
educacional.

7.25) Promover, com especial énfase, em consonéncia com as diretrizes do Plano
Nacional do Livro e da Leitura, a formacgéo de leitores e leitoras, de professores e
professoras, bibliotecérios e bibliotecarias e agentes da comunidade para atuar como
mediadores e mediadoras da leitura, de acordo com a especificidade das diferentes
etapas do desenvolvimento e da aprendizagem.

7.26) Manter um setor de acompanhamento das avaliagées externas e internas do
municipio de Cariacica, na Secretaria Municipal de Educacdo, no prazo de 2 (dois)
anos a partir da vigéncia deste plano.

META 8:

Elevar a escolaridade média da populagdo que nao teve acesso na idade
considerada regular de modo a alcangar no minimo 12 anos de estudo até o
ultimo ano de vigéncia deste Plano e tendo por referéncia os dados mais atuais
em relagdo ao primeiro ano de sua implementagao.
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ESTRATEGIAS:

8.1) Institucionalizar a Educagdo de Jovens e Adultos como politica publica
educacional criando condigdes para atendimento as particularidades que demandam o
publico a ser atendido, tais como: gestdo pedagdgica, administrativa e financeira,
formagao continuada de profissionais. Articulagao intersetorial, curriculos diferenciados
e apropriados aos sujeitos, criagdo de estratégias mecanismos de que garantam o
acesso, a permanéncia e aprendizagem.

8.2) Implementar politicas publicas de educacao de jovens e adultos, que estejam fora
da escola e com defasagem idade-série que garantam acesso, permanéncia e
aprendizagem.

8.3) Garantir acesso gratuito a exames de certificacdo da concluséo dos ensinos
fundamental e articular para que tal medida seja garantido pelo Estado para o ensino
médio.

8.4) Articular para que haja a oferta de matriculas gratuitas de educagéo profissional
técnica por parte das entidades publicas ou em parcerias com entidades filantrépicas
ou sem fins lucrativos com énfase na integrag&o curricular.

8.5) Promover busca ativa do publico alvo da EJA para inser¢édo na politica
educacional, com agbes integradas entre as areas de educacgao, de assisténcia social,
salde, e diversos Conselhos e espagos de protegéo aos direitos a juventude.

META 9:

Elevar e/ou manter a taxa de alfabetizagdao da populagcdo com 15 (quinze) anos
ou mais para 93,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2019
e, até o final da vigéncia deste PME, universalizar a alfabetizacdo e reduzir em
50% (cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

ESTRATEGIAS:

9.1) Garantir a oferta regular e gratuita da educagéo de jovens e adultos, em todos os
turnos, a todos os que ndo tiveram acesso a educagdo basica na idade propria,
ampliando a oferta dessa modalidade.

9.2) Mapear em regime de colaboragcédo entre os entes federados os dados
socioecondmicos e educacionais dos jovens, adultos e idosos com ensino fundamental
e médio incompletos, a fim de identificar a demanda potencial por vagas na EJA.

9.3) Realizar chamadas publicas regulares e especificas para educagéo de jovens e
adultos, promovendo busca ativa em regime de colaboragdo com o Estado e em
parceria com organizagdes da sociedade civil.

9.4) Executar agbes de atendimento ao (&) estudante da educagéo de jovens e adultos
por meio de programas suplementares de transporte, alimentagdo e salde, inclusive
atendimento oftalmoldgico e fornecimento gratuito de éculos, em articulagéo com a
area da saude.

% ;
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9.5) Assegurar a oferta de educagéo de jovens e adultos, nas etapas de ensino
fundamental e médio, as pessoas privadas de liberdade em todos os estabelecimentos
penais, assegurando formagéo especifica dos(as) professores(as), garantindo a tais
profissionais condigbes de locomogao, seguranca e espago de interlocucao entre os
entes federados acerca da politica de valorizagdo dos(as) trabalhadores(as) em
educacao que atuam no sistema prisional e demais especificidades que o atendimento
requeira e implementacéo de diretrizes nacionais em regime de colaboragdo com as
redes estadual e federal.

9.6) Garantir apoio técnico e financeiro aos projetos inovadores na educacéo de
jovens e adultos que visem ao desenvolvimento de modelos adequados as
necessidades especificas desses (as) estudantes.

9.7) Implementar programas e politicas de capacitagao tecnologica da populagéo
jovem e adulta, direcionados para os segmentos com baixos niveis de escolarizagao
formal e para os (as) estudantes com deficiéncia, fortalecendo o trabalho intersetorial
articulando os Sistemas de Ensino, a Rede Federal de Educagéo Profissional,
Cientifica e Tecnolégica, as Universidades, as Cooperativas e as Associagoes por
meio de acdes conjuntas de extensdo que favorecam a efetiva incluséo social e
produtiva dessa populagao.

9.8) Considerar, nas politicas publicas de jovens e adultos, as necessidades dos
idosos, com vistas & promogao de politicas de universalizagéo da alfabetizagédo, ao
acesso a tecnologias educacionais e atividades recreativas, culturais e esportivas, a
implementacéo de programas de valorizagao e compartilhamento dos conhecimentos
e experiéncia dos idosos e & incluséo dos temas do envelhecimento e da velhice nas
escolas.

META 10:

Oferecer no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de educagéo
de jovens e adultos na forma integrada a educagdo profissional, no ensino
fundamental em articulagio com as instituigdes publicas e articular para a
ampliagdo dessa oferta no ensino médio.

ESTRATEGIAS:

10.1) Expandir as matriculas na educacéo de jovens e adultos, promovendo a
formagao inicial e continuada de trabalhadores (as), articulando e fomentando a oferta
plblica e gratuita da formagédo profissional integrada & modalidade, por meio dos
sistemas publicos de ensino municipal, estadual e federal, objetivando a elevagdo do
nivel de escolaridade do trabalhador e da trabalhadora.

10.2) Ampliar as oportunidades profissionais dos jovens, adultos e idosos com
deficiéencia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagéo, e baixo nivel de escolaridade, por meio do acesso a EJA, integrada a
educacéo profissional.

10.3) Assegurar a diversificagdo curricular da educacdo de jovens e adultos,
articulando por meio de metodologias apropriadas a formagao a preparagéo para o
mundo do trabalho e estabelecendo inter-relagdes entre teoria e pratica, nos eixos da
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ciéncia, do trabalho, da tecnologia e da cultura e cidadania, de forma a organizar o
tempo e o espago pedagogicos adequados as caracteristicas desses (as) estudantes.

10.4) Assegurar a produgao de material didatico, o desenvolvimento de curriculos e
metodologias especificas, os instrumentos de avaliagcdo, o acesso a equipamentos e
laboratérios, outros espagos necessarios a aprendizagem, bem como a formacéo
continuada de docentes das redes publicas que atuam na educagdo de jovens e
adultos integrada a educagéo profissional.

10.5) Articular para que haja diversificagdo curricular do ensino médio para jovens e
adultos, integrando a formac&o integral & preparacéo para o mundo do trabalho e
promovendo a inter-relagc&o entre teoria e pratica nos eixos da ciéncia, do trabalho, da
tecnologia e da cultura e cidadania, de forma a organizar o tempo e o espago
pedagdgicos adequados as caracteristicas de jovens e adultos por meio de
equipamentos e laboratorios, producdo de material didatico especifico e formagéo
continuada de professores(as).

10.6) Institucionalizar em regime de colaboragéo programas de assisténcia aos
estudantes, compreendendo agdes intersetoriais que envolvam a assisténcia social e a
insercdo no mundo do trabalho e de apoio psicopedagdgico que contribuam para
garantir o acesso, a permanéncia, aprendizagem e a conclusdo com éxito da
Educacédo de Jovens e Adultos integrada a educacéo profissional.

META 11:

Articular e buscar que haja a triplicagdo das matriculas da educagéo profissional
técnica de nivel médio, assegurando a qualidade da oferta e alcance a pelo
menos 50% (cinquenta por cento) da expansdo no segmento publico.

ESTRATEGIAS:

11.1) Apoiar a expansdo das matriculas de educagéo profissional técnica de nivel
médio na Rede Federal de Educacéo Profissional, Cientifica e Tecnolégica, levando
em consideracdo a responsabilidade dos Institutos na ordenagéo territorial, sua
vinculagdo com arranjos produtivos, sociais e culturais locais e regionais, bem como, a
interiorizacdo da educacao profissional.

11.2) Articular para que haja a expanséo da oferta de educacéo profissional técnica de
nivel médio nas redes publicas estaduais de ensino, divulgando e incentivando a
continuidade de estudos com os egressos do ensino fundamental.

11.3) Articular para que haja a expanséo da oferta de educacéo profissional técnica de
nivel médio na modalidade de educacgdo a distancia, com a finalidade de ampliar a
oferta e democratizar o acesso a educagao profissional publica e gratuita, assegurado
padrao de qualidade.

11.4) Estimular a expanséo do estagio na educagéo profissional técnica de nivel medio
e do ensino médio regular, preservando-se seu carater pedagogico integrado ao
itinerario formativo do (a) estudante, visando a formagéo de qualificagdes proprias da
atividade profissional, a contextualizagdo curricular e ao desenvolvimento da

juventude. % 8
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11.5) Monitorar a oferta de matriculas gratuitas de educagéo profissional técnica de
nivel médio pelas entidades privadas de formagéo profissional vinculadas ao sistema
sindical e entidades sem fins lucrativos de atendimento & pessoa com deficiéncia, com
atuagao exclusiva na modalidade, garantindo uma bolsa de permanéncia.

11.6) Promover agbes que mobilizem a sociedade civil e o poder publico para
atendimento do ensino médio gratuito integrado a formagéo profissional para as
populagbes do campo, quilombolas e comunidades indigenas, de acordo com os seus
interesses e necessidades.

11.7) Promover agdes que mobilizem a sociedade civil e o poder publico para a oferta
de educacgéo profissional técnica de nivel médio para as pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo.

11.8) Propor a elevagéo gradual do investimento em programas de assisténcia
estudantil e mecanismos de mobilidade académica, visando a garantir as condigdes
necessarias a permanéncia dos (as) estudantes e a concluséo dos cursos técnicos de
nivel médio.

11.9) Garantir politicas publicas afirmativas para reduzir as desigualdades étnico-
raciais e regionais no acesso e permanéncia na educagao profissional técnica de nivel
medio, com o propésito de promover a igualdade e justica social.

META 12:

Estimular, em parceria com o Estado e a Unido, a ampliagdo da taxa bruta de
matricula na educagao superior para 50% (cinquenta por cento) e a taxa liquida
para 33% (trinta e trés por cento) da populagio de 18 (dezoito) a 24 (vinte e
quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta e expansio para, pelo menos,
40% (quarenta por cento) das novas matriculas, no segmento putblico.

ESTRATEGIAS:

12.1) Fomentar a discussdo sobre a capacidade instalada da estrutura fisica e de
recursos humanos das instituicdes publicas de educagdo superior, mediante acdes
planejadas e coordenadas, de forma a ampliar e interiorizar o acesso & graduacéo.

12.2) Fomentar a discussdo sobre a oferta de educacdo superior publica e gratuita
prioritariamente para a formagdo de professores e professoras para a educagédo
basica, em todas as areas do conhecimento, bem como, para atender ao déficit de
profissionais em areas especificas.

12.3) Fomentar a discussdo sobre a ampliagdo das politicas de inclusdo e de
assisténcia estudantil dirigidas aos (as) estudantes de instituices publicas, bolsistas
de instituicbes privadas de educagdo superior e beneficiarios do Fundo de
Financiamento Estudantil - FIES, de que trata a Lei n° 10.260, de 12 de julho de 2001,
na educacao superior, de modo a reduzir as desigualdades étnico-raciais e ampliar as
taxas de acesso e permanéncia na educacgdo superior de estudantes egressos da
escola publica, afro descendentes e indigenas e de estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacéo, de forma
a apoiar seu sucesso académico.
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12.4) Estimular no minimo, 10% (dez por cento) do total de créditos curriculares
exigidos para a graduagdo em programas e projetos de extens&o universitaria,
orientando sua acéo, prioritariamente, para areas de grande pertinéncia social.

12.5) Ampliar gradativamente a oferta de estagios e o acesso do(a) estudante de
graduagdo das licenciaturas para a realizagdo dos estagios obrigatorios e nao
obrigatérios nas Unidades de Ensino Publico, fomentando os convénios com as
instituicdes de ensino superior.

12.6) Estimuiar a ampliacdo da participacdo proporcional de grupos historicamente
desfavorecidos na educagdo superior, inclusive mediante a adog&o de politicas
afirmativas, na forma da lei.

12.7) Fomentar as discussfes em torno das condigbes de acessibilidade nas
instituicbes de educagéo superior, na forma da legislagéo.

12.8) Fomentar estudos e pesquisas que analisem a necessidade de articulacdo entre
formacéo, curriculo, pesquisa e mundo do trabalho, considerando as necessidades
econdmicas, socioambientais e culturais do Pais, do Estado e do Municipio.

12.9) Criar e disponibilizar acervo virtual de referéncias bibliograficas e audiovisuais da
biblioteca publica municipal priorizando contetdo histérico, politico e cultural de
Cariacica de forma a contemplar os estudantes da educagéo basica e do ensino
superior, assegurada acessibilidade as pessoas com deficiéncia, transtorno global do
desenvolvimento, altas habilidades ou superdotagéo.

12.10) Propor um didlogo com as instituicbes publicas de ensino superior para a
ocupagdo das vagas ociosas em cada periodo letivo e criagdo de novos cursos na
educacdo superior publica.

12.11) Estabelecer um didlogo com as instituicbes de ensino superior de modo a
contribuir para a promocgao de agbes que visem a garantia da permanéncia dos(as)
estudantes.

META 13:

Acompanhar a elevagdo da qualidade da educagido superior e estimular a
ampliacdo de mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio na
educagao superior no Municipio de Cariacica.

ESTRATEGIAS:

13.1) Fomentar as discussdes para elevar a qualidade da educagéo superior, por meio
do aumento gradual da taxa de conclusdo média dos cursos de graduagao
presenciais, nas universidades publicas, para 90% (noventa por cento, e nas
instituicdes privadas para 75% (setenta e cinco por cento) em 2020, e da melhoria dos
resultados de aprendizagem, de modo que, em 5 (cinco) anos, pelo menos 60%
(sessenta por cento) dos estudantes apresentem desempenho positivo igual ou
superior a 65% (sessenta por cento) no Exame Nacional de Desempenho de
Estudantes — ENADE e, no Gltimo ano de vigéncia, pelo menos 75% (setenta e cinco
por cento) nesse exame, em cada area de formagéo profissional. % .
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13.2) Estimular o didlogo para promover a formagéo inicial e continuada dos (as)
profissionais técnico-administrativos da educagéo superior.

META 14:
Apoiar a ampliagdo do niimero de matriculas na pés-graduagéo stricto sensu.
ESTRATEGIAS:

14.1) Estimular a expansao do financiamento da pos-graduagéo stricto sensu por meio
das agéncias oficiais de fomento.

14.2) Estimular implementacées de acbes para a superagéo de desigualdades étnico-
raciais e regionais favorecendo o acesso das populagdes do campo, quilombolas e
comunidades indigenas a programas de mestrado e doutorado.

14.3) Estimular a participagdo das mulheres nos cursos de pés-graduacéo stricto
sensu, em particular aqueles ligados as areas de Engenharia, Matematica, Fisica,
Quimica, Informéatica e outros no campo das ciéncias.

14.4) Estimular a consolidagéo de programas, projetos e agdes que objetivem a
internacionalizagdo da pesquisa e da pés-graduagéo brasileira, incentivando a atuagao
em rede e o fortalecimento de grupos de pesquisa.

14.5) Estimular a promogdo do intercambio cientifico e tecnoldgico, nacional e
internacional, entre as instituigdes de ensino, pesquisa e extensao.

META 15:

Garantir, em regime de colaboragio entre a Unido, o Estado e o Municipio, no
prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PME, politica municipal de formagao e
valorizagdo de todos (as) trabalhadores (as) da educagdo, buscando assegurar
que os professores e as professoras da educagao basica possuam formacgao
especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area do
conhecimento em que atuam.

ESTRATEGIAS:

15.1) Alterar o pré-requisito inicial de admiss&o no Estatuto do Magistério/PCVM para
licenciatura plena.

15.1.1) Buscar parcerias com Instituicdes Publicas de Ensino Superior para formagao
inicial dos profissionais da rede que ainda ndo possuem licenciatura plena na area
educacional.

15.1.2) Formalizar proposta de convénio/termo de cooperagdo na UFES/IFES e
demais Instituigdes Publicas de Nivel Superior.

15.2) Ampliar parcerias com as Instituicdes de Ensino Superior para promocao de
programa de iniciagdo a docéncia por meio de estagio supervisionado obrigatério e
nao obrigatério a estudantes matriculados em curso de licenciatura. % )
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15.3) Buscar parcerias com o Estado e outros Municipios que disponibilizam
plataforma eletrénica para organizar a oferta e as matriculas em cursos de formacéo
inicial e continuada de profissionais da educagao, bem como para divulgar e atualizar
seus curriculos eletrénicos.

15.4) Implementar programas especificos para formagédo de professores (as) para as
escolas do campo e para profissionais que atuam na EJA, comunidades
remanescentes quilombolas e educagdo especial, bem como, dialogar proposta de
formagéo que levem em consideragéo a especificidade do local onde estio inseridas,
tornando, até o final da vigéncia deste plano, tal formagdo como exigéncia para
atuagdo nessas areas.

15.5) Discutir e propor organizagdo curricular das licenciaturas de acordo com as
demandas e praxis docentes incentivando a reforma curricular dos cursos de
licenciatura e estimulando a renovagéo pedagogica, de forma a assegurar o foco no
aprendizado do (a) estudante, dividindo a carga horaria em formacéo geral, formacao
na area do saber e didatica especifica, incorporando as modernas tecnologias
educacionais, bem como realizar debates, seminarios, processo de escuta dos(as)
profissionais da educagéo com vistas a (re) construgcéo de curriculos mais proximos
das demandas e praxis docentes.

15.6) Articular junto as instituicées de Ensino Superior a reformulacdo Curricular dos
cursos de licenciatura de forma a garantir a renovagéo pedagégica, tendo como foco o
direito a aprendizagem de todos (as) os (as) estudantes nas diferentes etapas e
modalidades da Educagéo Basica.

15.7) Valorizar as praticas de ensino e os estagios nos cursos de formagéo de nivel
médio e superior dos profissionais da educacéo, visando ao trabalho sistematico de
articulagéo entre a formagdo académica e as demandas da educacédo basica, bem
como, garantir a manutengéo da oferta de vagas de estagios nos cursos de formagéo
de nivel médio e superior.

15.8) Fomentar a ampliagédo da oferta de cursos de nivel médio e de nivel superior
destinados a formagéo, nas respectivas areas de atuagdo, dos (as) profissionais da
educagéo de outros segmentos que ndo os do magistério.

15.9) Instituir até o 2° (segundo) ano da vigéncia deste plano a Politica Municipal de
Formagdo Continuada para os (as) profissionais da educagdo e de servidores
administrativos da educagéo basica.

META 16:

Buscar garantir, por meio de parcerias com instituigdes publicas de ensino
superior, o acesso a cursos de poés-graduacgao, /ato sensu e stricto sensu, para
100% dos professores da educagéo basica publica, até o ultimo ano de vigéncia
deste PME, bem como, garantir a todos os trabalhadores da educagio basica
formagao continuada em servico, em sua area de atuacdo, considerando as
necessidades, demandas e contextualizagées dos sistemas de ensino.

ESTRATEGIAS:
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16.1) Realizar, em regime de colaboragdo, o planejamento estratégico para
dimensionamento da demanda por formacéao continuada e fomentar a respectiva oferta
por parte das instituicbes publicas de educacdo superior, de forma orgénica e

articulada as politicas de formagéo dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

16.2) Consolidar politica municipal de formagéo continuada dos (as) trabalhadores (as)
da educacao basica, definindo diretrizes, areas prioritarias, instituicoes formadoras e
processos de certificagdo das atividades formativas, em consonancia com os (as)
trabalhadores (as) envolvidos.

16.3) Criar e implementar politicas de desenvolvimento de acervos bibliograficos com
obras de literaturas, didaticas, paradidaticas, dicionarios e programa especifico de
acesso a bens culturais, incluindo obras e materiais produzidos em Libras e em Braille,
sem prejuizo de outros, a serem disponibilizados para os (as) trabalhadores (as) da
educagcdo da rede publica de educagdo basica, favorecendo a construgdo do
conhecimento e a valorizagéo da cultura da investigagao.

16.4) Implementar um portal eletronico para subsidiar a atuacdo dos (as)
trabalhadores (as) da educagdo basica, disponibilizando gratuitamente materiais
didaticos e pedagogicos suplementares, inclusive aqueles com formato acessivel e
proporcionar formagéo em servigo para utilizacdo dessa ferramenta.

16.5) Garantir a oferta das licencas remuneradas destinadas ao curso de pos—
graduagéo stricto sensu, reconhecida pelo MEC, aos (as) trabalhadores (as) da
educacdo basica da rede publica municipal de Cariacica na forma da legislagao
municipal vigente.

16.6) Oferecer formagédo aos (as) profissionais e trabalhadores (as) das escolas
publicas de educagao basica, por meio da implementagdo das agbes do Plano
Nacional do Livro e Leitura e da instituicdo de programa nacional de disponibilizagéo
de recursos para acesso a bens culturais pelos profissionais da educacéo.

META 17:

Valorizar os (as) profissionais da educacdo das redes publicas de educagao
basica buscando equiparar seu rendimento médio ao dos (as) demais
profissionais com escolaridade equivalente, a nivel nacional.

ESTRATEGIAS:

17.1) Constituir, forum permanente, com representagéo do Estado, dos Municipios e
dos trabalhadores da educacéo, para acompanhamento da atualizagéo progressiva do
valor do piso salarial nacional para os profissionais da educagdo basica publica.

17.2) Acompanhar a evolugdo salarial por meio de indicadores obtidos a partir da
Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios - PNAD, periodicamente divulgados pela
Fundacgéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

17.3) Aperfeigoar planos de Carreira para os (as) profissionais do magistério das redes
publicas de educagdo bésica, observados os critérios estabelecidos na Lei n® 11.738,
de 16 de julho de 2008, com implantagdo gradual do cumprimento da jornada de
trabalho em um unico estabelecimento escolar.
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17.4) Articular de modo a garantir a assisténcia financeira especifica da Unido aos
entes federados para implementagéo de politicas de valorizacéo dos (as) profissionais
do magistério, em particular o piso salarial nacional profissional.

17.5) Buscar garantir a permanéncia de professores (as) em uma mesma unidade de
ensino, seja por ampliagdo da carga horéria, por extensdo de carga horaria, por
localizagao dos dois vinculos na mesma escola, seja o vinculo da mesma rede ou rede
distinta, com remuneracéo compativel.

17.6) Garantir a realizagdo de concursos publicos para os trabalhadores da Educagéo
do segmento administrativo.

17.7) Garantir concursos publicos para o bibliotecario e a universalizagédo das
bibliotecas escolares de que trata a Lei 12.244 de maio de 2010, sendo respeitada a
profisséo.

17.8) Reformular o plano de cargos, carreira para os (as) profissionais administrativos
lotados na educacéo que trata a Lei n® 4761, de 07 de janeiro de 2010.

META 18:

Assegurar a existéncia e aplicagdo de Plano de Carreira para os (as)
profissionais da educagio basica da rede publica.

ESTRATEGIAS:

18.1) Estruturar a rede publica de educagéo basica de modo a buscar que, no decorrer
de 2(dois) anos de vigéncia deste PME, 90%, no minimo, dos respectivos profissionais
do magistério e 50%, no minimo, dos respectivos profissionais da educagdo né&o
docentes sejam ocupantes de cargos de provimento efetivo e estejam em exercicio
nas redes escolares a que se encontrem vinculados.

18.2) Instituir programa de acompanhamento do (a) professor (a) iniciante,
supervisionado por profissional do magistério com experiéncia de ensino, a fim de
fundamentar, com base em avaliagdo documentada, a decisdo pela efetivagéo ou né&o
efetivacéo do(a) professor(a) ao final do estagio probatério.

18.3) Garantir nos planos de carreira dos (as) profissionais da educagéo, licencas
remuneradas e incentivos para qualificagdo profissional a nivel de pds-graduacéo
stricto sensu.

18.4) Realizar, anualmente, em regime de colaboragdo com os sistemas de ensino, o
censo dos funcionarios de escola da educagéo basica.

META 19:

Aperfeigoar a gestido democratica resguardando o processo de escolha dos (as)
gestores (as) escolares municipais com participacdo efetiva e direta da
comunidade escolar com base em norma emanada do Conselho Municipal de

Educagao.
ESTRATEGIAS: %
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19.1) Assegurar a organizagdo dos planos de gestdo escolar e do Projeto Politico
Pedagdgico (PPP) com participagéo efetiva e direta da comunidade escolar sob a
coordenagdo dos conselhos escolares, bem como, implementar mecanismos de
acompanhamento do cumprimento das metas estabelecidas e dar ampla divulgagéo
enquanto durar o mandato.

19.2) Implementar e fortalecer politicas de apoio e formagdo aos/as conselheiros/as
dos Conselhos de Educagdo, de Escola, de Acompanhamento e Controle Social do
Fundeb, Conselhos de Alimentacdo Escolar, e outros; e aos (as) representantes
educacionais em demais conselhos de acompanhamento de politicas publicas,
garantindo a esses colegiados, no prazo de 2 (dois) anos recursos financeiros,
espacgo fisico adequado, equipamentos e meios de transporte para visitas a rede
escolar, com vistas ao bom desempenho de suas fungoes.

19.3) Garantir o funcionamento do FME para que o mesmo tenha estrutura para
organizar e coordenar a conferéncia municipal de educagdo bem como, efetuar o
acompanhamento da execugéo do PME em parceria com o COMEC.

19.4) Elaborar um plano de trabalho para a constituicéo e o fortalecimento de grémios
estudantis assegurando plena participagéo dos alunos, garantindo espagos adequados
e condi¢bes de funcionamento na instituicdo escolar.

19.5) Incentivar e fortalecer a participagdo da ASSOPAES, assegurando-lhe espagos
adequados de funcionamento.

19.6) Garantir a participagdo dos (as) trabalhadores da educagéo, estudantes e
familiares, na formulagcdo dos projetos politico-pedagégicos e do plano de gestéao
escolar, bem como assegurar o referendo desses documentos pela comunidade
escolar e sua ampla divulgacéo.

19.7) Legitimar os processos de autonomia pedagégica, administrativa e de gestao
financeira nas unidades de ensino.

19.8) Desenvolver programas de formagéo especifica para gestores escolares com
acompanhamento e avaliagao continua.

19.9) Implantar o orgamento participativo escolar em que os segmentos da
comunidade escolar possa deliberar, acompanhar e fiscalizar a aplicacdo dos
recursos.

META 20:

Procurar investir, no minimo, 30% (trinta por cento) em 2015 e, no minimo, 35%
(trinta e cinco por cento) a partir de 2016 das receitas de impostos na
manutengdo e desenvolvimento da educacdo publica municipal, bem como
buscar ampliar o investimento publico em educagao publica, observando-se, em
qualquer uma dessas hipéteses, as condigdes financeiras e orgamentarias do
Municipio e a Lei de Responsabilidade Fiscal, sem prejuizo também do
atendimento a outras necessidades basicas do Municipio.

ESTRATEGIAS: g/
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20.1) Garantir fontes de financiamento permanentes e sustentaveis para todos os
niveis, todas as etapas e modalidades da educagéo basica, observando as politicas de
colaboragéo entre os entes federados, em especial as decorrentes do art. 60 do Ato
das Disposi¢des Constitucionais Transitorias e do § 1° do art. 75 da Lei n® 9.394, de 20
de dezembro de 1996, que tratam da capacidade de atendimento e do esforgo fiscal
de cada ente federado, com vistas a atender suas demandas educacionais a luz do
padrao de qualidade nacional.

20.2) Aperfeigcoar e ampliar os mecanismos de acompanhamento da arrecadagéo da
contribuicéo social do salario-educagéo.

20.3) Estudar a possibilidade de que 75% (setenta e cinco por cento) dos recursos
resultantes do Fundo Social do Pé-Sal, royalties e participagdes especiais, referente
ao petréleo e a produgao mineral sejam investidos na manutengdo, na remuneragéo
profissional e no desenvolvimento do ensino publico municipal.

20.4) Fortalecer os mecanismos e os instrumentos que assegurem nos termos do
paragrafo unico do art. 48 da Lei Complementar n® 101, de quatro de maio de 2000, a
transparéncia e o controle social na utilizagdo dos recursos publicos aplicados em
educagéo, especialmente a realizagdo de audiéncias publicas, a criagdo de portais
eletronicos de transparéncia e a formagdo dos membros de conselhos de
acompanhamento e controle social do FUNDEB e demais recursos vinculados a
educagéo, com a colaboragdo com o Ministério da Educac&o, as Secretarias de
Educacéo dos Estados e dos Municipios e os Tribunais de Contas da Unido e do
Estado.

20.5) Acompanhar o desenvolvimento de estudos do INEP referentes aos indicadores
de investimento e de custos por aluno (a) em todas as etapas e modalidades da
educagdo publica.

20.6) Articular a implementagéo, nos proximos dois anos de vigéncia deste PME, o
Custo Aluno-Qualidade inicial - Caqui, referenciado no conjunto de padrées minimos
estabelecidos na legislagdo educacional e cujo financiamento serd calculado com
base nos respectivos insumos indispensaveis ao processo de ensino-aprendizagem e
sera progressivamente reajustado até a implementagdo plena do Custo Aluno
Qualidade — CAQ.

20.7) Implementar o Custo Aluno Qualidade - CAQ como pardmetro para o
financiamento da educagao de todas etapas e modalidades da educacéo basica, a
partir do calculo e do acompanhamento regular dos indicadores de gastos
educacionais com investimentos em qualificagcdo e remuneracéo do pessoal docente e
dos demais profissionais da educagéao publica, em aquisicdo, manutengéo, construgdo
e conservacgao de instalagbes e equipamentos necessarios ao ensino e em aquisicdo
de material didatico-escolar, material bibliografico, alimentagéo e transporte escolar.

20.8) O CAQ sera definido no prazo de 3 (trés) anos e sera continuamente ajustado,
com base em metodologia formulada pelo Ministério da Educagdo - MEC, e
acompanhado pelo Férum Nacional de Educagéo - FNE, pelo Conselho Nacional de
Educagdo - CNE e pelas Comissbes de Educagido da Camara dos Deputados e de
Educacéo, Cultura e Esportes do Senado Federal. %
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20.9) Contribuir, acompanhar e fiscalizar a regulamentacdo do Art. 23, paragrafo unico
e Art. 211 da Constituicdo Federal, por lei complementar, de forma a estabelecer as
normas de cooperagéo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios,
em matéria educacional, e a articulacdo do sistema nacional de educagdo em regime
de colaboragdo, com equilibrio na reparticdo das responsabilidades e dos recursos e
efetivo cumprimento das fungbes redistributiva e supletiva da Unido no combate as
desigualdades educacionais regionais.

20.10) Buscar junto a Unido, na forma da lei, a complementacdo de recursos
financeiros caso ndo consiga o Municipio atingir o valor do CAQi e, posteriormente, do
CAQ.

20.11) Acompanhar e contribuir para as discussdes da Lei de Responsabilidade
Educacional, assegurando padrao de qualidade na educagéo basica, em cada sistema
e rede de ensino, aferida pelo processo de metas de qualidades, realizadas por
institutos oficiais de avaliagdo educacional.

20.12) Garantir estratégias, politicas e planos que busquem implementar os principios
do Manifesto IFLA/UNESCO para bibliotecas escolares, bem como, assegurando
recursos financeiros para manutengdo das mesmas.

20.13) Buscar garantir a implementacdo das diretrizes da Politica Nacional do Livro
que trata a Lei n°® 10.753 de 30 de Outubro de 2003, assegurando recursos financeiros
destinados a bibliotecas, para a aquisicdo de livros.
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LEI N°. 5.465, DE 22 DE SETEMBRO DE
2015. ~

DISPOE SOBRE A APROVAGAO DO PLANO
MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE CARIACICA -
PMEC E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribuicdes legais, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte
Lei:
Art. 10 Fica aprovado o Plano Municipal de
Educagdo de Cariacica PMEC, com vigéncia por
10 (dez anos) anos, compreendendo o periodo
de 2015-2025 a contar da data da publicagao
desta Lei, na forma do Anexo Unico, com vistas
ao cumprimento ao disposto no Art. 214 da
CF/88, da Lei 9394/96 e da Lei 4373/2006.
Art. 20 S3o diretrizes do PME:
I - Erradicacdo do analfabetismo;
II - Universalizacdo do atendimento escolar;
I1I - Superacgdo das desigualdades educacionais
respeitando a base familiar;
IV - Melhoria da qualidade da educagao;

v - Formacdo para o trabalho e para a
cidadania;
Vvl - Promogdo do principio da gestao

democratica da educagdo publica;

VII - Promogdo humanistica, cientifica, cultural
e tecnolégica no dmbito Municipal;

VIII - Estabelecimento de meta de aplicagdo de
recursos publicos em educagdo de forma a
assegurar o atendimento as necessidades de
expansao, com padrio de qualidade e
equidade;

IX - Valorizacdo dos (as) profissionais da
educacio em todos os niveis;

X - Promocdo dos principios do respeitc 20s
direitos humanos e a sustentabilidade
socioambiental. .
Art. 3° As metas previstas no Anexo Unico
desta Lei deverdo ser cumpridas no prazo de
vigéncia deste PME, desde que ndo haja prazo
inferior definido para metas e estratégias
especificas.

Art. 4° As metas previstas no Anexo Unico
desta lei deverdo ter como referéncia a
Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios -
PNAD, o censo demografico e 0s cCensos
nacionais da educacdc bdasica e superior mais
atualizado, disponiveis na data da publicagdo
desta Lei.

Paragrafo Unico. O Poder Publico buscara
ampliar o escopo das pesquisas com fins
estatisticos de forma a incluir informagao
detalhada sobre o perfil das populagbes de 4
(quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia.
Art. 5° A execugdo do PME e o cumprimento de
suas metas serdo objetos de monitoramento
continuo e de avaliacbes periodicas, realizadas
pelas instancias aduzidas a seguir:

I - Secretaria de Educagdo - SEME;

II - Comissio de Educagdo da Camara de
Vereadores;

1II - Conselho Municipal de Educagdo de
Cariacica - COMEC;

IV - Férum Municipal de Educagdo de Cariacica;

§ 1° Compete, ainda, 3s instancias referidas no
“caput” deste artigo:

I - Divulgar os resultados do monitoramento e
avaliagbes nos respectivos sitios institucionais
da internet;

11 - Analisar e propor politicas publicas para
assegurar a implementacdo das estratégias e 0
cumprimento das metas;

111 - Analisar e propor a revisdo do percentual
de investimento pUblico em educagdo;

§ 2° A cada 2 (dois) anos, ao longo do periodo
de vigéncia do PME o Municipio divulgara, no
Ambito de sua competéncia, estudos voltados
para o aferimento do cumprimento das metas.

§ 3° A meta progressiva do investimento
publico em educagéo sera avaliada no quarto
ano de vigéncia do PME e podera ser ampliada
por meio de lei, para atender as necessidades
financeiras do cumprimento das demais metas.
Art. 6° O Municipio promovera a realizagdo de
no minimo 2 (duas) conferéncias municipais de
educacdo até o final do decénio, articuladas e
coordenadas pelo Férum Municipal de Educagdo
de Cariacica, instituido pela Portaria/PMC/GP N°©
327/2012, no ambito da Secretaria de
Educagéo.

§ 10 O Forum Municipal de Educagao de
Cariacica, além das atribui¢des que lhe foram
conferidas pela Portaria/PMC/GP N° 327/2012,
sera responsavel:

I - Pelo acompanhamento da execugdo do PME
e o cumprimento de suas metas;

I - Pela promogio e articulagio das
Conferéncias Municipais com as conferéncias
regionais, estadual e nacional;

§ 20 As Conferéncias Municipais de Educagao
realizar-se-3o com o intervalo de até 4 (quatro)
anos entre elas, com o objetivo de avaliar a
execucdo do PME e subsidiar a elaboragdo do
plano municipal de educagdo para o decénio
subsequente.

Art. 7° A consecucdo das metas deste PME e a
implementagdo das estratégias deverdo ser
realizadas em regime de colaboragdo com a
Unido e o Estado. ,

§ 1° As estratégias definidas no Anexo Unico
desta Lei ndo elidem a adocdo de medidas
adicionais ou de instrumentos juridicos que
formalizem a cooperacdo entre os entes
federados, podendo ser complementadas por
mecanismos nacionais e locais de coordenagao
e colaboragdo reciproca.

§ 20 O sistema de ensino do Municipio devera
prever mecanismos para o acompanhamento da
consecucdo das metas deste PME.

§ 3° Poderd ser criada uma instancia
permanente de negociagdo e cooperagdo com a
Unidio, o Estado e outros Municipios.

§ 40 O fortalecimento do regime de colaboragdo
entre os Municipios dar-se-a inclusive mediante
a adocdo de arranjos de desenvolvimento da
educacao.

Art. 8¢ O plano plurianual, as diretrizes
orcamentdrias e 0s orgamentos anuais do
Municipio deverdo ser formulados buscando
assegurar, na medida das suas disponibilidades
orcamentarias e financeiras, a observancia da
consignagdo de  dotagbes orgamentarias
compativeis com as diretrizes, metas e
estratégias do PME, bem como oS dos
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respectivos planos de educacdo, a fim de
viabilizar sua execucgdo.
Art. 99 O Municipio mantera colaboragdo com a
Unido para a alimentagdo do Sistema Nacional
de Avaliagio da Educagdo Basica com
informacdo para a avaliagdo da qualidade da
educacéo basica e para orientagdo das politicas
publicas necessérias.
Paragrafo Unico. O municipio de Cariacica
devera instituir o Sistema de Avaliagdo da
Educacdo Plblica Municipal como fonte de
informacdo para avaliagdo da qualidade da
educacdo rede Municipal de Ensino.
Art. 10. Até o final do primeiro semestre do 9°
(nonc) ano de vigéncia deste Plano Municipal
de Educacdo o Poder Executivo encaminhara a
Camara Municipal Projeto de Lei referente ao
Plano Municipal de Educagdo a vigorar no
periodo subsequente ao final da vigéncia deste
PME, que incluird diagnéstico, diretrizes, metas
e estratégias para o decénio subsequente,
Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagao.
Art, 12,
contrario.
Cariacica-ES, 22 de setembro de 2015.
GERALDO LUZIA DE OLIVEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO
METAS E ESTRATEGIAS DO_‘PLANO MUNICIPAL

DE DUCAGAO

META 1:

Universalizar, até 2016, a educagdo infantil na
pré-escola para as criangas de 4 (quatro) a 5
(cinco) anos de idade e ampliar a oferta de
educacdo infanti em creches de forma a
atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento)
das criancas de até 3 (trés) anos ate o final da
vigéncia deste PME. .

ESTRATEGIAS:
1.1) Definir, em regime de colaboragdo entre a
Unido, os Estados e os Municipios, metas de
expansdo das respectivas redes publicas de
educacdo infantil segundo padrdo nacional de
qualidade, considerando as peculiaridades
locais.
1.2) Mapear os dados socioecondmicos do
publico atendido nas escolas de Educagdo
Infantil do municipio de Cariacica de forma a
garantir que, ao final da vigéncia deste PME,
seja inferior a 10% (dez por cento) a diferenga
entre as taxas de frequéncia a educagao infantil
das criancas de até 3 (trés) anos oriundas do
quinto de renda familiar per capita mais
elevado e as do quinto de renda familiar per
capita mais baixo.
1.3) Realizar anualmente, em regime de
colaboracdo entre Secretaria Municipal de
Educacdc - SEME, Unidades de Ensino e
Conselhos de Escola com parceria da
comunidade escolar, levantamento da demanda
por creche para a populagdo de até 3 (trés)
anos, como forma de planejar a oferta e
verificar o atendimento da demanda manifesta.
1.4) Estabelecer, no primeiro ano de vigéncia
do PME, normas, procedimentos e prazos para
definicio de mecanismos de consulta publica da
demanda das familias por creches.

Revogam-se as disposicdes em

1.5) Realizar levantamento da demanda
manifesta da populacio de até 3 (trés) anos no
municipio.

1.6) Manter e ampliar, em regime de
colaboragdo com a Unido e Estado, respeitadas
3s normas de acessibilidade, programa
municipal de construgdo e reestruturacdo de
escolas, bem como de aquisicdo de
equipamentos, visando a expansdo e a melhoria
da rede fisica de escolas pUblicas de educagdo
infantil.

1.7) Implantar, até o segundo ano de vigéncia
deste PME, avaliacdo da Educagdo Infantil, a ser
realizada a cada 2 (dois) anos, com base em
parametros nacionais de qualidade, a fim de
aferir a infraestrutura fisica, o quadro de
pessoal, as condicdes de gestdo, 0s recursos
pedagdgicos, a situacdo de acessibilidade, entre
outros indicadores relevantes.

1.8) A partir da expansdo da oferta na rede
escolar publica, ndo sendo contemplada toda a
demanda, articular a oferta de matriculas
gratuitas em creches certificadas como
entidades beneficentes de assisténcia social na
area de educagao.

1.9. ) Promover a formag&o dos profissionais da
Educacdo Infantil, contratados e nomeados no
ingresso ao Municipio, bem como formagdo
continuada para os que ja atuam.

1.10) Garantir a articulagdo entre pos-
graduagdo, nucleos de pesquisa e cUrsos de
formagdo para profissionais da educagdo, de
modo a colaborar com a elaboragdo de
curriculos e propostas pedagdgicas capazes de
incorporar os avangos de pesquisas ligadas ao
processo de ensino-aprendizagem e as teorias
educacionais no atendimento da populagédo de
até a 5 (cinco) anos.

1.11) Promover o atendimento das populagdes
do campo e quilombolas na educagdo infantil
nas respectivas comunidades, por meio do
redimensionamento da distribuigéo territorial da
oferta, limitando a nucleagdo de escolas e o
deslocamento de criangas, de forma a atender
as especificidades dessas  comunidades,
garantido consulta prévia e informada.

1.12) Priorizar e fomentar o acesso & Educagdo
Infantil s criancas de até 3 (trés) anos, bem
como garantir o acesso as criangas de 4 e 5
anos ofertando o atendimento educacional
especializado complementar e suplementar aos
alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, assegurando a educagéo bilingue
para as criangas surdas e a transversalidade da
educacdo especial nessa etapa da educagao
basica.

1.13) Implementar, em carater complementar,
programas de orientagdo e apoio as familias,
por meio da articulacdo das areas da educagao,
salde e assisténcia social, com foco no
desenvolvimento integral das criangas de ate 3
(trés) anos de idade.

1.14) Preservar as especificidades da educagdo
infantil na organizagdo das redes escolares,
garantindo o atendimento da crianga de até 5
(cinco) anos em estabelecimentos que atendam
a pardmetros nacionais de qualidade, e a
articulacio com a etapa escolar seguinte,
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visando ao ingresso do (a) aluno (a) de 6 (seis)
anos de idade no ensino fundamental.
1.15) Fortalecer o acompanhamento e o
monitoramento do acesso e da permanéncia
das criangas na Educagdo Infantil, em especial
dos beneficiarios de programas de transferéncia
de renda, em colaboragdo com as familias e
com os 6rgdos publicos de assisténcia social,
salide e protegdo a infancia.
1.16) O Municipio, com a colaborag&o da Unido
e do Estado, realizard e publicara, a cada ano,
levantamento da demanda manifesta por
educacdo infantil em creches e pré-escolas,
como forma de planejar e verificar o
atendimento.
1.17) Estimular o acesso & Educagdo Infantil
em tempo integral, para as criancas de até 5
(cinco) anos, conforme estabelecido nas
Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacdo Infantil.

META 2:
Universalizar o Ensino Fundamental de 9 (nove)
anos para toda a populagdo de 6 (seis) a 14
(quatorze) anos e garantir que pelo menos 95%
(noventa e cinco por cento) dos alunos
concluam essa etapa na idade recomendada,
até o ultimo ano de vigéncia deste PME.

ESTRATEGIAS:
2.1) Ampliar meios/formas de registros e
acompanhamento do processo ensino

aprendizagem que colaborem para assegurar 0s
direitos de aprendizagem do estudante do
Ensino  Fundamental considerando  seus
diferentes percursos de aprendizagem.

2.2) Fortalecer e garantir a integragdo entre os
equipamentos plblicos de assisténcia social,
saide e protecdo a inféncia, adolescéncia e
juventude para garantir o acesso €
permanéncia dos estudantes na escola.

2.3) Promover, em parceria com orgdos
plblicos de assisténcia social, salde e protegao
3 infancia, adolescéncia e juventude, a busca
ativa de criancas e adolescentes fora da escola.
2.4) Desenvolver formas alternativas de oferta
do Ensino Fundamental, para atender aos filhos
e filhas de profissionais que se dedicam a
atividades de carater itinerante.

2.5) Oferecer atividades extracurriculares de
incentivo aos (as) estudantes e de estimulo a
habilidades, inclusive mediante certames e
CONCUrsos nacionais.

2.6) Fortalecer e ampliar a realizagdo de
atividades de desenvolvimento e estimulo a
habilidades esportivas nas escolas, interligadas
a um plano de disseminacdo do desporto
educacional e de desenvolvimento esportivo
nacional.

2.7) Garantir estrutura nas Unidades de Ensino

para praticas desportivas, bem  como,

manutencdo e ampliagdo destas Unidades.
META 3:

Buscar a universalizacdo até 2016 do

atendimento escolar para toda a populagdo de

15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, bem como

articular com o Estado e Unido para que seja

elevado até o final do periodo de vigéncia deste

PME, a taxa liquida de matriculas no ensino

meédio para 95% (noventa e cinco por cento).
ESTRATEGIAS:

3.1) Articular em parceria com o Estado a
institucionalizagdo do programa nacional de
reforma do ensino médio, a fim de incentivar
praticas pedagbgicas  com abordagens
interdisciplinares estruturadas pela relagdo
entre teoria e pratica, por meio de curriculos
escolares que organizem, de maneira flexivel e
diversificada, conte(dos obrigatdrios e eletivos

articulados em dimensBes como ciéncia,
trabalho, linguagens, tecnologia, cultura e
esporte, garantindo-se a aquisicido de

equipamentos e laboratérios, a produgac de
material didatico especifico, a formacgédo
continuada de professores e a articulagdo com
instituicdes académicas, esportivas e culturais.

3.2) Garantir a fruicdo de bens e espacgos
culturais, de forma regular, bem como a
ampliagdo da pratica desportiva, integrada ao
curriculo escolar.

3.3) Implantar na rede municipal de educagdo,
articulando parcerias com a rede estadual
programas e acdes de corregdo de fluxo do
Ensino Fundamental, por meio do
acompanhamento individualizado do  (a)
estudante com rendimento escolar defasado e
pela adogdo de praticas como aulas de reforgo
no turno complementar, estudos de
recuperagdo e progressdo parcial, de forma a
reposiciond-lo no ciclo escolar de maneira
compativel com sua idade.

3.4) Articular com a rede Estadual e a rede
Federal a expansdo das matriculas gratuitas de
ensino médio integrado a educagdo profissional
no municipio, observando-se as peculiaridades
das populacdes do campo, das comunidades
indigenas e quilombolas e das pessoas com
deficiéncia, promovendo a permanéncia dos
alunos até o final da etapa.

3.5) Instituir um setor, no prazo de 2 (dois)
anos a partir da vigéncia deste plano, para
estruturar e fortalecer o acompanhamento e o
monitoramento do acesso e da permanéncia
dos e das jovens beneficidrios (as) de
programas de transferéncia de renda, quanto a
frequéncia, ao aproveitamento escolar e a
interacio com o coletivo, bem como, das
situagbes de discriminagdo, preconceitos e
violéncias, praticas irregulares de exploragdo do
trabalho, consumo de drogas, gravidez precoce,
em colaboracdo com as familias e com o6rgdos
pliblicos de assisténcia social, satide e protegéo
a adolescéncia e juventude.

3.6) Promover a busca ativa da populagdo de
15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, fora da
escola, em articulagdo com os servigos de
assisténcia social, saide e protecdo a
adolescéncia e a juventude.

3.7) Fomentar programas de educagdo e de
cultura para a populagdo urbana e do campo de
jovens e adultos com qualificacdo social e
profissional para aqueles que estejam fora da
escola e com defasagem no fluxo escolar.

3.8) Participar e colaborar no
redimensionamento com as redes Estadual e
Federal, a oferta de ensino médio nos turnos
diurno e noturno, bem como a distribuicdo
territorial das escolas de ensino médio, de
forma a atender a toda a demanda, de acordo
com as necessidades especificas dos (as)
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estudantes (as), priorizando os oriundos da
rede Municipal de Ensino.
3.9) Estabelecer parcerias para desenvolver
formas alternativas de oferta do ensino médio
para atender aos filhos e filhas de profissionais
que se dedicam a atividades de carater
itinerante.
3.10) Implementar politicas de prevengdo a
evasdo motivada por preconceito ou quaisquer
formas de discriminagdo, criando rede de
protecdo contra formas associadas de exclusdo.
3.11) Buscar recursos para estimular a
participagdo dos jovens nos cursos das areas
tecnoldgicas e cientificas, dentre outras.
META 4:

Universalizar, para a populagdo a partir de 4
quatro)anos, o atendimento escolar aos
estudantes com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento, altas habilidades ou
superdotagdo, bem como atender alunos
matriculados na modalidade EJA; o acesso a
educacdo bésica e ao atendimento educacional
especializado, preferencialmente na rede
comum de ensino, com a garantia de sistema
educacional inclusivo, de salas de recursos
multifuncionais, ou servicos especializados,
publicos ou conveniados.

ESTRATEGIAS:
4.1) Contabilizar, para fins do repasse do Fundo
de Manutencio e Desenvolvimento da Educagéo
Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da
Educacdo - FUNDEB, as matriculas dos (as)
estudantes da educacdo regular da rede publica
que recebam  atendimento educacional
especializado complementar e suplementar,
sem prejuizo do cdmputo dessas matriculas na
educacdo basica regular, e as matriculas
efetivadas, conforme o censc escolar mais
atualizado, na educacdo especial oferecida nas
salas de recursos multifuncionais da rede
municipal ou em instituicGes comunitarias,
confessionais ou filantropicas sem  fins
lucratives, conveniadas com o poder publico e
com atuacdo exclusiva na modalidade, nos
termos da Lei n® 11.494, de 20 de junho de
2007.
4.2) Promover e garantir, no prazo de vigéncia
deste PME, a universalizagdo do atendimento
escolar 3 demanda manifesta pelas familias de
criancas de 0 (zero) a 3 (trés) anos com
deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagdo, observado o que dispde a Lei n®
9.394, de 20 de dezembro de 1996, que
estabelece as diretrizes e bases da educagdo
nacional.
4.3) Implantar, ao longo deste PME, salas de
recursos multifuncionais em todas as unidades
de ensino e fomentar a formagdo continuada de
professores e professoras para o atendimento
educacional especializado nas escolas urbanas,
do campo, indigenas, de comunidades

quilombolas e que atendam populagoes
ciganas.
4.4) Garantir a oferta de atendimento

educacional especializado complementar e
suplementar 2 todos (as) os (as) estudantes

com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimente e altas habilidades ou
superdotagdo, matriculados (as) na rede

piublica de educacdo basica, conforme
necessidade identificada por meio de avaliagdo
pedagégica da unidade de ensino, a partir de
relatos da familia e do(a) estudante.

4.5) Manter e ampliar programas
suplementares gue promovam a acessibilidade
nas escolas publicas, para garantir o acesso, a

permanéncia e a aprendizagem dos (as)
estudantes com deficiéncia por meio da
adequacdo  arquiteténica, da oferta de

transporte acessivel, da disponibilizagdo de
material didatico prépric e de recursos de
tecnologia assistiva.

4.6) Garantir a oferta de educag&o bilingue, em
Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS como
primeira lingua e na modalidade escrita da
Lingua Portuguesa como segunda lingua, aos
(as) estudantes surdos(as) e com deficiéncia
auditiva de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos, em
escolas e classes bilingues e em escolas
inclusivas, nos termos do art, 22 do Decreto n°
5.626, de 22 de dezembro de 2005, e dos
artigos 24 e 30 da Convengdo sobre os Direitos
das Pessoas com Deficiéncia, bem como a
adocdo do Sistema Braille de leitura para cegos
e surdo cegos, garantir a partir das diretrizes
da educacdo especial municipal uma segdo
especifica que trate sobre a politica de
atendimento ao aluno/a surdo/a.

4.6.1) Promover a formacgdo continuada em
Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS para os
(as) professores (as) da educagéo basica.

4.7) Garantir e fomentar a oferta de educacdo
inclusiva, vedada a exclusdo do ensino comum
sob alegacdo de deficiéncia e promovida a
articulacdo pedagogica entre o ensino comum &
o atendimento educacional especializado.

4.8) Garantir o acompanhamento e 0
monitoramento do acesso a escola, bem como,
da permanéncia e do desenvolvimento escolar,
dos (as) estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagdo beneficiarios de
programas de transferéncia de renda,
juntamente com o combate as situacbes de
discriminacdo, preconceito e violéncia, com
vistas ao estabelecimento de condigbes
adequadas para O SUCESSO educacional, em
colaboracio com as familias e com o0s 6rgdos
publicos de assisténcia social, saude e protegdo
a infancia, & adolescéncia e a juventude.

4.9) Fomentar pesquisas voltadas para o
desenvolvimento de metodologias, materiais
didaticos, equipamentos e recursos de
tecnologia assistiva, com vistas a promogéo do
ensino e da aprendizagem, bem como das
condicBes de acessibilidade dos (as) estudantes
com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagao.

4.10) Reforgar parcerias com finalidade de
promogdo do desenvolvimento de pesquisas
interdisciplinares para subsidiar a formulagao
de politicas publicas intersetoriais que atendam
as especificidades educacionais de estudantes

com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagdo que requeiram medidas de

atendimento especializado.
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4.11) Promover a articulacgéo intersetorial entre
érgdos e politicas publicas de saude, educagdo,
assisténcia social e direitos humanos, em
parceria com as familias, com o objetivo de
desenvolver modelos de atendimento voltados
3 continuidade do atendimento escolar, na
educacdo de jovens e adultos, das pessoas com
deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo com idade superior a faixa etaria
de escolarizacdo obrigatéria, de forma a
assegurar a atengdo integral ao longo da vida.

4,12) Prover 0s cargos por meio de concurso
piblico de profissionais da educagdo especial e
estruturar as equipes de profissionais da
educacdo para atender a demanda do processo
de escolarizagdo dos (as) estudantes com

deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, garantindo a oferta de

professores (as) do atendimento educacional
especializado, do  trabalho colaborativo,
profissionais de apoio, tradutores (as) e
intérpretes de Libras, guias-intérpretes para
surdo-cegos, professores(as) de Libras,
prioritariamente surdos (as), e professores(as)
bilingues.
4.13) Definir, até o segundo ano de vigéncia
deste PME, indicadores de qualidade e politica
de avaliacdo e supervisdo para o funcionamento
de instituicdes publicas e privadas que prestam
atendimento a alunos com  deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagdo.
4.14) Garantir o funcionamento de um setor de
estatistica na SEME e estabelecer parcerias com
os orgdos competentes de  pesquisa,
demografia e estatistica, & obtengdo de
informacdo detalhada sobre o perfil das pessoas
com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo de 0 (zere) a 17 (dezessete)
anos.
4.15) Estabelecer e fiscalizar parcerias com
instituicdes comunitarias, confessionais ou
filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas
com o poder publico, visando a ampliar as
condigbes de apoio ao atendimento escolar
integral das pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagdo matriculadas nas
redes publicas de ensino.
4.16) Promover e garantir a oferta de formacdo
continuada e a producdo de material didatico
acessivel, assim como o0s servicos de
acessibilidade necessarios ao pleno acesso,
participagao e aprendizagem dos(as)
estudantes com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagdo matriculados na rede publica de
ensino, garantindo o envalvimento da familia e
da comunidade.
4,17) Estabelecer parcerias com instituicdes
comunitérias, confessionais ou filantrépicas sem
fins lucrativos, conveniadas com o poder
plblico, a fim de favorecer a participagdo das
familias e da sociedade na construcdo do
sistema educacional inclusivo.

META 5:

Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o
final do 3° (terceiro) ano do ensino
fundamental. .

ESTRATEGIAS:
5.1) Potencializar os processos pedagdgicos de
alfabetizagdo, nos anos iniciais do ensino
fundamental, articulando-os com as estratégias
desenvolvidas na pré-escola, por meio de
Formacgdo Integrada entre os profissionais que
atuam nas turmas de 5 anos da Educacdo
Infantil e do 1° ano do Ensino Fundamental I.
5.2) Valorizar e qualificar os (as) professores
(as) do ciclo de Alfabetizagdo por meio de
formacdo continuada e com apoio pedagogico
especifico do grupo de assessoramento, a fim
de garantir a consolidacdo da alfabetizagdo de
todas os (as) estudantes.
5.3) Viabilizar a utilizagdo/aplicagdo de
instrumentos de avaliagdo nacional, peribdicos
e especificos para aferir a alfabetizacdo dos (as)
estudantes, aplicados a cada ano, bem como,
estimular o sistema de ensino e as escolas a
criarem ©0s respectivos instrumentos de
avaliacdo e monitoramento, implementando
medidas pedagdgicas para alfabetizar todos
os/as estudantes até o final do terceiro ano do
ensino fundamental.
5.4) Utilizar os indicadores das AvaliacGes
internas e externas como um dos elementos
constitutivos das praticas e das politicas
publicas para o avango da qualidade ne
processo de alfabetizagao.
5.5) Selecionar, certificar, divulgar e fomentar
tecnologias educacionais para a alfabetizacdo
dos (as) estudantes, assegurada a diversidade
de métodos e propostas pedagogicas, bem
como, o acompanhamento dos resultados nos
sistemas de ensino em que forem aplicadas,
devendo ser disponibilizadas,
preferencialmente, como recursos educacionais
abertos.
5.6) Garantir a alfabetizagdo dos (as)
estudantes do campo, quilombolas e de
populagtes itinerantes, com a produgdo de
materiais didaticos especificos, e desenvolver
instrumentos de  acompanhamento  que
considerem a identidade cultural das
comunidades.
5.7) Promover e estimular a formagao inicial e
continuada de professores (as) para a
alfabetizacdo dos (as) estudantes, com o0
conhecimento de novas tecnologias
educacionais e praticas pedagogicas,
estimulando a articulagdo entre programas de
pés-graduacao stricto sensu ¢ acbes de
formacdo continuada de professores (as) para a
alfabetizacdo.
5.8) Garantir o processo de alfabetizagdo dos
(as) estudantes com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades

ou superdotacdo, considerando as suas
especificidades, inclusive a alfabetizagao
bilingue de criangas surdas.

5.9) Garantir a alfabetizagdo dos (as)

estudantes com deficiéncia, considerando as
suas especificidades, inclusive a alfabetizagao
bilingue de estudantes surdos (as), sem
estabelecimento de terminalidade temporal.
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5.10) Assegurar experiéncia  curriculares
comprometidas com a formacdo critica dos (as)
estudantes, integrando os temas como 2
educacdo ambiental, a educagao étnico racial,
indigena, quilombola e aos processos de
apropriagde da leitura € da escrita em
consonancia com as  politicas publicas
educacionais.
META 6:

Buscar oferecer educagdo em tempo integral
em, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das
escolas publicas, de forma a atender, pelo
menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos (as)
estudantes da Educagdo Basica.

ESTRATEGIAS:
6.1) Promover, com 0 apoio da Unido, a oferta
de educacio basica plblica em tempo integral,
por meio de atividades de acompanhamento
pedagogico e multidisciplinares,  inclusive
culturais e esportivas, de forma que o tempo de
permanéncia dos (as) alunocs (as) na escola, ou
sob sua responsabilidade, passe a ser igual ou
superior a 7 (sete) horas diarias durante todo o
ano letive, com a ampliagdo progressiva da
jornada de professores em uma Unica escola.
6.2) Instituir, em regime de colaboragdo,
programa de construgdo de escolas com padréo
arquitetbnico e de mobiliario adequado para
atendimento em tempo integral,
prioritariamente em comunidades pobres ou
com criancas em situagdo de vulnerabilidade
social.
6.3) manter, em regime de colaboragéo, o
programa nacional de ampliagdo e reestrutu
racio das escolas publicas, por meio da

IDEB 2015 2017 2019 2021
Anos iniciais | 5,2 55 5,8 6,0
do ensino
fundamental
Anos finais 4,6 4,9 5,1 5.4
do ensino
fundamental
instalagdo de quadras poliesportivas,

laboratérios, inclusive de informatica, espagos
para atividades culturais, bibliotecas,
auditérios, cozinhas, refeitérios, banheiros e
outros equipamentos, bem como da produgdo
de material didatico e da formagdo de recursos
humanos para a educagdc em tempo integral.
6.4) Fomentar e garantir a articulagdo da escola
com os diferentes espagos educativos, culturais
e esportivos e com equipamentos publicos,
como centros comunitarios, bibliotecas, pracas,
parques, museus, teatros, cinemas &
planetarios.

6.5) Atender as escolas do campo e de
comunidades quilombolas na oferta de
educagdo em tempo integral, com base em
consulta prévia e informada, considerando-se
as peculiaridades locais.

6.6) Fomentar a educacdo em tempo integral
para pessoas com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento € altas habilidades
ou superdotagdo na faixa etaria de 4 (quatro) a
17 (dezessete) anos, assegurando atendimento
educacional especializado complementar e
suplementar ofertado em salas de recursos
multifuncionais da propria escola ou em
instituicbes especializadas.

6.7) Adotar medidas para otimizar o tempo de
permanéncia dos alunos na escola,
direcionando a expansdo da jornada para o
efetivo trabalho escolar, combinado com
atividades recreativas, esportivas e culturais.
6.8) Manter um setor especifico, na Secretaria
Municipal de Educagdo, como forma de
estender a atuacdo dos programas e projetos
que possuem por finalidade desenvolver a
educacdo integral dos estudantes através da
ampliacio do tempo e dos espagos, bem como
servir de elo articulador com a comunidade, e
assim, transforma-los progressivamente em
Politica Pablica Municipal.
6.9) Garantir recursos para a construgdo e
manutencdo de unidades de referéncia de
Educacdo em tempo Integral.
6.10) Garantir formacdo continuada para
profissionais que atuam na educagdo em tempo
integral.
6.11) Garantir contratagéo ou realizaggo de
Concurso Publico para prover carga horéaria de
40 horas para professores e pedagogos
atuarem na Educacdo em tempo Integral,
conforme demanda do Municipio.
6.12) Garantir a instituicdo de comissdo de
natureza técnica, propositiva, mobilizadora, de
assessoramento e consultoria, para
planejamento e acompanhamento das questoes
inerentes a implantacdo da Educagdo Integral
no municipio de Cariacica. A comissao em
questdo sera composta por representantes do
poder Publico, Sociedade Civil, Sindicato,
COMEC e Comunidade Escolar, a ser composta
no prazo de 6 (seis) meses de publicagao deste
PME.
META 7

Fomentar a qualidade da educagdo basica em
todas as etapas e modalidades, apoiando-se
nos indicadores educacionais disponiveis em
ambito nacional, estadual e municipal,
objetivando a melhoria do fluxo e da
aprendizagem escolar:

ESTRATEGIAS:
7.1) Garantir condigbes para atingir as metas
municipais do IDEB.
7.2) Assegurar que: a) no quinto ano de
vigéncia deste PME, pelo menos 60% (sessenta
por cento) dos (as) estudantes do ensino
fundamental tenham alcangado nivel suficiente
de aprendizado em relacio aos direitos e
objetives de aprendizagem elaborados pelo
municipio e desenvolvimento de seu ano de
escolaridade e 40% (quarenta por cento), pelo
menos, 0 nivel desejavel; b) no Gltimo ano de
vigéncia deste PME, todos os (as) estudantes
do ensino fundamental tenham alcangado nivel
suficiente de aprendizado em relagdo aos
direitos e objetivos de aprendizagem €
desenvolvimento de seu ano de escolaridade, e
90% (noventa por cento), pelo menas, O nivel
desejavel.
7.3) Construir em colaboracdo com a Unido e o
Estado, um conjunto de indicadores municipais
de avaliacdo institucional com base no perfil do
alunado e do corpo de profissionais da
educac3o, nas condicbes de infraestrutura das
escolas, nos recursos pedagégicos disponiveis,
nas caracteristicas da gestdo e outras
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dimensées  relevantes, considerando
especificidades das modalidades de ensino.
7.4) Garantir processo continuo de avaliagdo
das escolas de educagdo basica, por meio da
constituicdo de instrumentos de avaliagdo que
orientem as dimensdes a serem fortalecidas,
destacando-se a elaboragdo de planejamento
estratégico, a melhoria continua da qualidade
educacional, a formacdo continuada dos (as)
profissionais da educagdo e o aprimoramento
da gestio democratica.

7.5) Executar os planos de ages articuladas
dando cumprimento as metas de qualidade
estabelecidas para a educagdo basica publica e
3s estratégias de apoio técnico e financeiro
voltadas 3 melhoria da gestdo educacional, &
formacdo de professores e professoras e
profissionais de servigos e apoio escolares, a
ampliacdo e ao desenvolvimento de recursos
pedagégicos e a melhoria e expansdo da
infraestrutura fisica da rede escolar.

7.6) Desenvolver indicadores especificos de
avaliacdo da qualidade da educacdo especial.
7.7) Implementar e fortalecer politicas de
inclusdo social e pedagégica, além de garantir
mecanismos de permanéncia na escola para
estudantes que se encontram em situagdo de
defasagem idade-série.

7.8) Selecionar, certificar e divulgar tecnologias
educacionais para a educagdo infantil, o ensino
fundamental e o ensino médio, assegurada a
diversidade de métodos e  propostas
pedagodgicas, com preferéncia para softwares
livres e recursos educacionais abertos, bem
como o acompanhamento dos resultados nos
sistemas de ensino em que forem aplicadas.
7.9) Induzirfincentivar pesquisas de modelos
alternativos de atendimento escolar para a
populagio do campo que considerem as
especificidades locais e as boas préticas
nacionais e internacionais.

7.10) Buscar a universalizagdo, até o quinto
ano de vigéncia deste PME, o acesso a rede
mundial de computaderes em banda larga de
alta velocidade e triplicar, até o final da década,
a relagdo computador/aluno (a) nas escolas da
rede publica de educagdo bésica, promovendo a
utilizacdo pedagogica das tecnologias da
informacdo e da comunicagdo.

7.11) Garantir apoio técnico e financeiro a
gestdo escolar mediante transferéncia direta de
recursos financeiros a escola, garantindo a
participagdo da comunidade escolar no
planejamento e na aplicagdo dos recursos,
visando & ampliacdo da transparéncia e ao
efetivo desenvolvimento da gestdo
democratica.

7.12) Ampliar programas e aprofundar acbes de
atendimento ao (3) estudante, em todas as
etapas da educagdo basica, por meio de
programas suplementares de material didatico-
escolar, transporte, alimentacdo e assisténcia a
salde.

7.13) Assegurar a todas as escolas publicas de
educacdo basica o acesso dos (as) estudantes a
espagos para a pratica esportiva, a bens
culturais e artisticos e a equipamentos e
laboratérios de ciéncias e, em cada edificio
escolar, garantir a acessibilidade as pessoas
com deficiéncia.

as

7.14) Assegurar, a todas as escolas plblicas de
educacio basica, acesso a rede mundial de

computadores em banda larga de alta
velocidade; acessibilidade a pessoa com
deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou

superdotagio; acesso a bens culturais e a arte;
e equipamentos e laboratérios de ciéncias
dentre outros.

7.15) Prover equipamentos e  recursos
tecnologicos  digitais para a utilizagado
pedagégica no ambiente escolar a todas as
escolas publicas da educacdo basica, criando,
inclusive, mecanismos para implementacdo das
condicBes necessarias para a universalizagao
das bibliotecas nas instituigdes educacionais,
com acesso a redes digitais de computadores,
inclusive a internet.

7.16) Informatizar integralmente 0s processos
de gestdo das escolas publicas e da Secretaria
de Educacdo, bem como manter programa de
formacdo inicial e continuada para o pessoal

técnico das escolas e da Secretaria de
Educacao.
7.17) Garantir politicas de prevengdo a

violéncia na/da/contra escola, inclusive pelo
desenvolvimento de agdes destinadas a
formagdo de educadores para detecgdo dos
sinais de suas causas, como a violéncia
doméstica e sexual, favorecendo a adogdo das
providéncias adequadas para promover em
parceria com a Secretaria de Seguranga Publica
Estadual, outros 6rgdos estaduais, a Secretaria
Municipal de Seguranca e Defesa Social e o
Ministério Publico a promocdo da cultura de paz
e um ambiente escolar dotado de seguranca
para a comunidade.

7.18) Implementar politicas de inclusdo e
permanéncia na escola para adolescentes e
jovens que se encontram em regime de
liberdade assistida e em situagdo de rua,
acompanhados por O6rgdos publicos de
Assisténcia Social, Salde e protegdo a Inféancia,
adolescéncia e juventude, assegurando 0s
principios da Lei n° 8.069, de 13 de julho de
1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente.
7.19) Garantir nos curriculos escolares
contetidos sobre a histéria e as culturas afro-
brasileira e indigena e implementar acbes
educacionais, nos termos das Leis n® 10.639,
de 9 de janeiro de 2003, e 11.645, de 10 de
margo de 2008, assegurando-se a
implementacio das respectivas  diretrizes
curriculares nacionais, por meio de agdes
colaborativas com féruns de educagdo para a
diversidade étnico-racial, conselhos escolares,
equipes pedagdgicas e a sociedade civil.

7.20) Consolidar a educagdo escolar no campo,
comunidades quilombolas e indigenas,
respeitando a articulagdo entre os ambientes
escolares e comunitdrios e garantindo: a
sustentabilidade socioambiental e preservagdo
da identidade cultural; a participagdo da
comunidade na definicio do modelo de
organizacdo pedagbgica e de gestdo das
instituicoes, consideradas as praticas
socioculturais e as formas particulares de
organizacgio do tempo respeitadas as
peculiaridades territoriais; a reestruturacdo e a
aquisicde de equipamentos; a oferta de
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programas para a formacdo inicial e continuada
de profissionais da educagdo; e o atendimento
em educagdo especial.
7.21) Mobilizar as familias e setores da
sociedade civil, articulando a educagdo formal
com experiéncias de educacdo popular e
cidadd, com os propositos de que a educagao
seja assumida como responsabilidade de todos
e de ampliar o controle social sobre o
cumprimento das politicas publicas
educacionais.
7.22) Promover a articulagdo dos programas da
area da educacdo, de dmbito local e nacional,
com os de outras areas, como saude, trabalho e
emprego, assisténcia social, esporte e cultura,
possibilitando a criagdo de rede de apoio
integral as familias, como condicdo para a
melhoria da qualidade educacional.
7.23) Universalizar, mediante articulagdo entre
os 6rgdos responsaveis pelas dreas da saulde,
assisténcia social e da educag8o, o atendimento
aos estudantes da rede escolar publica de
educacdo basica por meio de ages de
prevencio, promog3o e atengdo a saude.
7.24) Estabelecer agdes efetivas
especificamente voltadas para a promocao,
prevencdo, atengdo e atendimento a sadde e a
integridade fisica, mental e emocional dos(as)
trabalhadores(as) da educagéo, como condigao
para a melhoria da qualidade educacional.
7.25) Promover, com especial énfase, em
consonancia com as diretrizes do Planc Nacional
do Livro e da Leitura, a formacdo de leitores e
leitoras, de professores e professoras,
bibliotecarios e bibliotecdrias e agentes da
comunidade para atuar como mediadores e
mediadoras da leitura, de acordo com a
especificidade das diferentes etapas do
desenvolvimento e da aprendizagem.
7.26) Manter um setor de acompanhamento
das avaliacdes externas e internas do municipio
de Cariacica, na Secretaria Municipal de
Educac3o, no prazo de 2 (dois) anos a partir da
vigéncia deste plano.
META B:

Elevar a escolaridade média da populagdo que
ndo teve acesso na idade considerada regular
de modo a alcangar no minimo 12 anos de
estudo até o Ultimo ano de vigéncia deste Plano
e tendo por referéncia os dados mais atuais em
relagdo ao primeiro ano de sua implementacao.

ESTRATEGIAS:
8.1) Institucionalizar a Educacdo de Jovens e
Adultos como politica publica educacional
criando condices para atendimento as
particularidades que demandam o publico a ser

atendido, tais como: gestdo pedagdgica,
administrativa e financeira, formacgao
continuada de  profissionais.  Articulagdo

intersetorial, curriculos diferenciados e
apropriados aos sujeitos, criaggo de estratégias
mecanismos de que garantam o acesso, a
permanéncia e aprendizagem.

8.2)Implementar politicas pulblicas de educagao
de jovens e adultos, que estejam fora da escola
e com defasagem idade-série que garantam
acesso, permanéncia e aprendizagem.

8.3) Garantir acesso gratuitc a exames de
certificacio da  conclusdo dos  ensinos

fundamental e articular para que tal medida
seja garantido pelo Estado para o ensino medio.
8.4) Articular para que haja a oferta de
matriculas gratuitas de educagdo profissional
técnica por parte das entidades publicas ou em
parcerias com entidades filantropicas ou sem
fins lucrativos com @&nfase na integragdo
curricular.
8.5) Promover busca ativa do publico alvo da
EJA para insergdo na politica educacional, com
acBes integradas entre as areas de educagdo,
de assisténcia social, saude, e diversos
Conselhos e espacos de protecdo aos direitos a
juventude.
META 9:

Elevar efou manter a taxa de alfabetizagédo da
populagdo com 15 (quinze) anos ou mais para
93,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos
por cento) até 2019 e, até o final da vigéncia
deste PME, universalizar a alfabetizacdo e
reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa
de analfabetismo funcional.

ESTRATEGIAS:
9.1) Garantir a oferta regular e gratuita da
educacio de jovens e adultos, em todos os
turnos, a todos os que ndo tiveram acesso a
educacdo béasica na idade propria, ampliando a
oferta dessa modalidade.
9.2) Mapear em regime de colaboragdo entre os
entes federados os dados socioecondomicos e
educacionais dos jovens, adultos e idosos com
ensino fundamental e médio incompletos, a fim
de identificar a demanda potencial por vagas na
EJA.
9.3) Realizar chamadas publicas regulares e
especificas para educacdo de jovens e adultos,
promovendo busca ativa em regime de
colaboragdo com o Estado e em parceria com
organizacBes da sociedade civil.
9,4) Executar acdes de atendimento ao (a)
estudante da educacgdo de jovens e adultos por
meio de programas suplementares de
transporte, alimentagdo e salde, inclusive
atendimento oftalmolégico e fornecimento
gratuito de oculos, em articulagéo com a area
da salde.
9.5) Assegurar a oferta de educagdo de jovens
e adultos, nas etapas de ensino fundamental e
médio, as pessoas privadas de liberdade em
todos os estabelecimentos penais, assegurando
formacdo especifica dos(as) professores(as),
garantindo a tais profissionais condigbes de
locomocdo, seguranca e espaco de interlocugdo
entre os entes federados acerca da politica de
valorizagio dos(as) trabalhadores(as) em
educacdo que atuam no sistema prisional e
demais especificidades que o atendimento
requeira e implementagdo de diretrizes
nacionais em regime de colaboracdo com as
redes estadual e federal.
9.6) Garantir apoio técnico e financeiro aos
projetos inovadores na educagdo de jovens e
adultos que visem ao desenvolvimento de
modelos adequados as necessidades especificas
desses (as) estudantes.
9.7) Implementar programas e politicas de
capacitagdo tecnolégica da populagdo jovem e
adulta, direcionados para os segmentos com
baixos niveis de escolarizagdo formal e para os
(as) estudantes com deficiéncia, fortalecendo o
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trabalho intersetorial articulando os Sistemas
de Ensino, a Rede Federal de Educagdo
Profissional, Cientifica e Tecnolégica, as
Universidades, as Cooperativas e as
Associacdes por meio de agBes conjuntas de
extensdo que favorecam a efetiva inclusdo
social e produtiva dessa populagdo.
9.8) Considerar, nas politicas publicas de
jovens e adultos, as necessidades dos idosos,
com vistas a promogdo de politicas de
universalizacdo da alfabetizacdo, ao acesso a
tecnologias educacionais e atividades
recreativas, culturais e  esportivas, a
implementacdo de programas de valorizagdo e
compartilhamento  dos  conhecimentos e
experiéncia dos idosos e a inclusdo dos temas
do envelhecimento e da velhice nas escolas.
META 10:

Oferecer no minimo, 25% (vinte e cinco por
cento) das matriculas de educagdo de jovens e
adultos na forma integrada a educacdo
profissional, no ensino fundamental em
articulacio com as instituigbes publicas e
articular para a ampliagdo dessa oferta no
ensino médio. ]

ESTRATEGIAS:
10.1) Expandir as matriculas na educagdo de
jovens e adultos, promovendo a formagédo
inicial e continuada de trabalhadores (as),
articulando e fomentando a oferta publica e
gratuita da formagdo profissional integrada a
modalidade, por meio dos sistemas publicos de
ensino  municipal, estadual e federal,
objetivando a elevagdo do nivel de escolaridade
do trabalhador e da trabalhadora.
10.2) Ampliar as oportunidades profissionais
dos jovens, adultos e idosos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagdo, e baixo nivel de
escolaridade, por meio do acesso a EJA,
integrada & educagdo profissional.
10.3) Assegurar a diversificagdo curricular da
educacdo de jovens e adultos, articulando por
meio de metodologias apropriadas a formacéo a
preparacdo para o mundo do trabalho e
estabelecendo inter-relagbes entre teoria e
pratica, nos eixos da ciéncia, do trabalho, da
tecnologia e da cultura e cidadania, de forma a
organizar o tempo e o0 espacgo pedagdgicos
adequados as caracteristicas desses (as)
estudantes.
10.4) Assegurar a produgdo de material
didatico, o desenvolvimento de curriculos e
metodologias especificas, os instrumentos de
avaliagio, o0 acesso a equipamentos e
laboratérios, outros espagos necessarios a
aprendizagem, bem como a formagao
continuada de docentes das redes publicas que
atuam na educagdo de jovens e adultos
integrada & educagdo profissional.
10.5) Articular para que haja diversificacdo
curricular do ensino médio para jovens e
adultos, integrando a formagdo integral a
preparagdo para o mundo do trabalho e
promovendo a inter-relagdo entre teoria e
pratica nos eixos da ciéncia, do trabalho, da
tecnologia e da cultura e cidadania, de forma a
organizar o tempo e 0O espaco pedagoégicos
adequados as caracteristicas de jovens e
adultos por meioc de equipamentos e

laboratérios, producdo de material didatico
especifico e formagdo  continuada de
professores(as).
10.6) Institucionalizar em regime de
colaboracdo programas de assisténcia aos
estudantes, compreendendo agbes
intersetoriais que envolvam a assisténcia social
e a insergdo no mundo do trabalho e de apoio
psicopedagdgico que contribuam para garantir
0 acesso, a permanéncia, aprendizagem e a
conclusdo com éxito da Educacdo de Jovens e
Adultos integrada a educagdo profissional.
META 11:

Articular e buscar que haja a triplicacdo das
matriculas da educacgdo profissional técnica de
nivel médio, assequrando a qualidade da oferta
e alcance a pelo menos 50% (cinquenta por
cento) da expansdo no segmento publico.

ESTRATEGIAS:
11.1) Apoiar a expansdo das matriculas de
educacdo profissional técnica de nivel médio na
Rede Federal de Educagdo Profissional,
Cientifica e  Tecnoldégica, levando em
consideracdo a responsabilidade dos Institutos
na ordenacdo territorial, sua vinculagdo com
arranjos produtivos, sociais e culturais locais e
regionais, bem como, a interiorizacao da
educac3o profissional.
11.2) Articular para que haja a expansdo da
oferta de educagdo profissional técnica de nivel
médio nas redes publicas estaduais de ensino,
divulgando e incentivando a continuidade de
estudos com os egressos do ensino
fundamental.
11.3) Articular para que haja a expansdo da
oferta de educacdo profissional técnica de nivel
médio na modalidade de educacdo a distancia,
com a finalidade de ampliar a oferta e
democratizar o acesso a educagdo profissional
plblica e gratuita, assegurado padréo de
qualidade.
11.4) Estimular a expansdo do estdgio na
educacdo profissional técnica de nivel médio e
do ensino médio regular, preservando-se seu
caradter pedagégico integrado ao itinerario
formativo do (a) estudante, visando a formagdo
de qualificacgdes proprias da atividade
profissional, & contextualizacdo curricular e ao
desenvolvimento da juventude.
11.5) Monitorar a oferta de matriculas gratuitas
de educac3o profissional técnica de nivel médio
pelas entidades privadas de formagdo
profissional vinculadas ao sistema sindical e
entidades sem fins lucrativos de atendimento a
pessoa com deficiéncia, com atuagdo exclusiva
na modalidade, garantindo uma bolsa de
permanéncia.
11.6) Promover agdes que mobilizem a
sociedade civii e o poder publico para
atendimento do ensino médio gratuito
integrado & formagdo profissional para as
populagdes do campo, quilombolas e
comunidades indigenas, de acordo com 0s seus
interesses e necessidades.
11.7) Promover acbes que mobilizem a
sociedade civil e o poder publico para a oferta
de educac3o profissional técnica de nivel médio
para as pessoas com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotagdo.
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11.8) Propor a elevacdo gradual do mediante a adogdo de politicas afirmativas, na

investimento em programas de assisténcia
estudantii e mecanismos de mobilidade
académica, visando a garantir as condicdes
necessarias & permanéncia dos (as) estudantes
e & conclusdo dos cursos técnicos de nivel
médio.
11.9) Garantir politicas publicas afirmativas
para reduzir as desigualdades étnico-raciais e
regionais no acesso e permanéncia na educagdo
profissional técnica de nivel médio, com o
propésito de promover a igualdade e justica
social.
META 12:

Estimular, em parceria com o Estado e a Unido,
a ampliagio da taxa bruta de matricula na
educacdo superior para 50% (cinquenta por
cento) e a taxa liquida para 33% (trinta e trés
por cento) da populagdo de 18 (dezoito) a 24
(vinte e quatro) anos, assegurada a qualidade
da oferta e expansdo para, pelo menos, 40%
(quarenta por cento) das novas matriculas, no
segmento publico. )

ESTRATEGIAS:
12.1) Fomentar a discussdo sobre a capacidade
instalada da estrutura fisica e de recursos
humanos das instituicdes publicas de educagdo
superior, mediante acSes planejadas e
coordenadas, de forma a ampliar e interiorizar
o acesso a graduacao.
12.2) Fomentar a discussdo sobre a oferta de
educagdo  superior publica e  gratuita
prioritariamente  para a formagdo de
professores e professoras para a educacdo
basica, em todas as areas do conhecimento,
bem como, para atender ao déficit de
profissionais em areas especificas.
12.3) Fomentar a discussdo sobre a ampliagéo
das politicas de inclusdo e de assisténcia
estudantil dirigidas aos (as) estudantes de
instituicbes puablicas, bolsistas de instituicdes
privadas de educagdo superior e beneficiarios
do Fundo de Financiamento Estudantil - FIES,
de que trata a Lei n° 10.260, de 12 de julho de
2001, na educacdo superior, de modo a reduzir
as desigualdades étnico-raciais e ampliar as
taxas de acesso e permanéncia na educacao
superior de estudantes egressos da escola
plblica, afro descendentes e indigenas e de
estudantes com deficiéncia, transtornos globais
do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagdo, de forma a apoiar seu Sucesso
académico.
12.4) Estimular no minimo, 10% (dez por
cento) do total de créditos curriculares exigidos
para a graduacdo em programas e projetos de
extensdo universitaria, orientando sua agéo,
prioritariamente, para areas de grande
pertinéncia social.
12.5) Ampliar gradativamente a oferta de
estadgios e o acesso do(a) estudante de
graduagdo das licenciaturas para a realizagdo
dos estagios obrigatérios e ndo obrigatoérios nas
Unidades de Ensino Pulblico, fomentando os
convénios com as instituicbes de ensino
superior.
12.6) Estimular a ampliagdo da participagdo
proporcional de grupos historicamente
desfavorecidos na educacdo superior, inclusive

forma da lei.

12.7) Fomentar as discussdes em torno das
condicbes de acessibilidade nas instituicbes de
educacdo superior, na forma da legislagdo.
12.8) Fomentar estudos e pesquisas que
analisem a necessidade de articulagdo entre
formagdo, curriculo, pesquisa e mundo do
trabalho, considerando as  necessidades
econdmicas, socioambientais e culturais do
Pais, do Estado e do Municipio.

12.9) Criar e disponibilizar acervo virtual de
referéncias bibliogréficas e audiovisuais da
biblioteca  publica  municipal  priorizando
contetudo histérico, politico e cultural de
Cariacica de forma a contemplar os estudantes
da educacdo basica e do ensino superior,

assegurada acessibilidade as pessoas com
deficiéncia, transtorno global do
desenvolvimento, altas habilidades ou
superdotagao.

12.10) Propor um didlogo com as instituigdes
plblicas de ensino superior para a ocupagao
das vagas ociosas em cada periodo letivo e
criacdio de novos cursos na educagdo superior
publica.
12.11) Estabelecer um didlogo com as
instituicBes de ensino superior de modo a
contribuir para a promogdo de agbes que visem
a garantia da permanéncia dos(as) estudantes.

META 13:
Acompanhar a elevagdo da qualidade da
educacdc superior e estimular a ampliagdo de
mestres e doutores do corpo docente em
efetivo exercicio na educagao superior no
Municipio de Cariacica.

ESTRATEGIAS:

13.1) Fomentar as discussbes para elevar a
qualidade da educagdo superior, por meio do
aumento gradual da taxa de concluséo média
dos cursos de graduagdo presenciais, nas
universidades publicas, para 90% (noventa por
cento, e nas instituigbes privadas para 75%
(setenta e cinco por cento) em 2020, e da
melhoria dos resultados de aprendizagem, de
modo que, em 5 (cinco) anos, pelo menos 60%
(sessenta por cento) dos  estudantes
apresentem desempenho positivo igual ou
superior a 65% (sessenta por cento) no Exame
Nacicnal de Desempenho de Estudantes -
ENADE e, no Uultimo ano de vigéncia, pelo
menos 75% (setenta e cinco por cento) nesse
exame, em cada area de formagdo profissional.
13.2) Estimular o didlogo para promover a
formagdo inicial e continuada dos (as)
profissionais técnico-administrativos da
educacdo superior.

META 14:
Apoiar a ampliag8o do nimero de matriculas na
pos-graduacdo stricto sensu.

ESTRATEGIAS:

14.1) Estimular a expansdo do financiamento
da pds-graduagdo stricto sensu por meio das
agéncias oficiais de fomento.
14.2) Estimular implementagdes de agles para
a superacdo de desigualdades étnico-raciais e
regionais favorecendo o acesso das populagdes
do campo, quilombolas e comunidades
indigenas a programas de mestrado e
doutorado.
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14.3) Estimular a participagdo das mulheres
nos cursos de pos-graduagdo stricto sensu, em
particular aqueles ligados as areas de
Engenharia, Matemadtica, Fisica, Quimica,
Informatica e outros no campo das ciéncias.
14.4) Estimular a consolidagdo de programas,
projetos e acbes que objetivem &
internacionalizacio da pesquisa e da pos-
graduagdo brasileira, incentivando a atuagao
em rede e o fortalecimento de grupos de
pesquisa.
14.5) Estimular a promogdo do intercambio
cientifico e tecnologico, nacional e
internacional, entre as instituigdes de ensino,
pesquisa e extensao.
META 15:

Garantir, em regime de colaboracdo entre a
Unido, o Estado e o Municipio, no prazo de 1
(um) ano de vigéncia deste PME, politica
municipal de formagdo e valorizagdo de todos
(as) trabalhadores (as) da educacdo, buscando
assegurar que os professores e as professoras
da educacio basica possuam formagdo
especifica de nivel superior, obtida em curso de
licenciatura na area do conhecimento em que
atuam.

ESTRATEGIAS:
15.1) Alterar o pré-requisito inicial de admissao
no Fstatuto do  Magistério/PCVM  para
licenciatura plena.
15.1.1) Buscar parcerias com Instituicdes
Plblicas de Ensino Superior para formagdo
inicial dos profissionais da rede que ainda ndo
possuem licenciatura plena na area
educacional.
15.1.2) Formalizar proposta de convénio/termo
de cooperacdo na UFES/IFES e demais
InstituicBes Publicas de Nivel Superior.
15.2) Ampliar parcerias com as Instituicdes de
Ensino Superior para promogdo de programa de
iniciacdo a docéncia por meio de estagio
supervisionado obrigatério e ndo obrigatério a
estudantes matriculados em curso de
licenciatura.
15.3) Buscar parcerias com o Estado e outros
Municipios que disponibilizam  plataforma
eletrbnica para organizar a oferta e as
matriculas em cursos de formagdo inicial e
continuada de profissionais da educagdo, bem
como para divulgar e atualizar seus curriculos
eletrdnicos.
15.4) Implementar programas especificos para
formacdo de professores (as) para as escolas
do campo e para profissionais que atuam na
EJA, comunidades remanescentes quilombolas e
educacio especial, bem como, dialogar
proposta de formagdo que levem em
consideracdo a especificidade do local onde
estio inseridas, tornando, até o final da
vigéncia deste plano, tal formagdo como
exigéncia para atuagdo nessas areas.
15.5) Discutir e propor organizacdo curricular
das licenciaturas de acordo com as demandas e
praxis docentes incentivando a reforma
curricular dos cursos de licenciatura e
estimulando a renovacio pedagodgica, de forma
a assegurar o foco no aprendizado do (a)
estudante, dividindo a carga hordria em
formacdo geral, formagdo na area do saber e
didatica especifica, incorporando as modernas

tecnologias educacionais, bem como realizar
debates, seminarios, processo de escuta
dos(as) profissionais da educagdo com vistas a
(re) construcdo de curriculos mais proximos das
demandas e praxis docentes.
15.6) Articular junto as instituicdes de Ensinc
Superior a reformulagdo Curricular dos cursos
de licenciatura de forma a garantir a renovagao
pedagdgica, tendo como foco o direito a
aprendizagem de todos (as) os (as) estudantes
nas diferentes etapas e modalidades da
Educacdo Basica.
15.7) Valorizar as praticas de ensino e 0s
estagios nos cursos de formagdo de nivel medio
e superior dos profissionais da educagdo,
visando ao trabalho sistematico de articulagdo
entre a formacgdo académica e as demandas da
educacdo bdsica, bem como, garantir a
manutencdo da oferta de vagas de estagios nos
cursos de formagao de nivel médio e superior.
15.8) Fomentar a ampliacdo da oferta de cursos
de nivel médio e de nivel superior destinados &
formacdo, nas respectivas areas de atuagao,
dos (as) profissionais da educagdo de outros
segmentos que ndo os do magistério.
15.9) Instituir até o 2° (segundo) ano da
vigéncia deste plano a Politica Municipal de
Formacdo Continuada para os (as) profissionais
da educacdo e de servidores administrativos da
educacgdo basica.

META 16:
Buscar garantir, por meio de parcerias com
instituicdes publicas de ensino superior, 0
acesso a cursos de pos-graduacgdo, /ato sensu e
stricto sensu, para 100% dos professores da
educacdo basica publica, até o Ultimo ano de
vigéncia deste PME, bem como, garantir a todos
os trabalhadores da educag8o bésica formagdo
continuada em servico, em sua &rea de
atuacdo, considerando  as necessidades,
demandas e contextualizacBes dos sistemas de
ensino.

ESTRATEGIAS:
16.1) Realizar, em regime de colaboracdo, o
planejamento estratégico para

dimensionamento da demanda por formacgdo
continuada e fomentar a respectiva oferta por
parte das instituigbes publicas de educacdo
superior, de forma orgdnica e articulada as
politicas de formagdo dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios.

16.2) Consolidar politica municipal de formacéo
continuada dos (as) trabalhadores (as) da
educacio basica, definindo diretrizes, d&reas
prioritarias, instituicdes formadoras e processos
de certificacio das atividades formativas, em
consondncia com os (as) trabalhadores (as)
envolvidos.

16.3) Criar e implementar politicas de
desenvolvimento de acervos bibliograficos com
obras de literaturas, didaticas, paradidéaticas,
dicionarios e programa especifico de acesso a
bens culturais, incluindo obras e materiais
produzidos em Libras e em Braille, sem prejuizo
de outros, a serem disponibilizados para os (as)
trabalhadores (as) da educagdo da rede publica
de educacdo basica, favorecendo a construgdo
do conhecimento e a valorizagdo da cultura da
investigagao.
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16.4) Implementar um portal eletronico para
subsidiar a atuacdo dos (as) trabalhadores (as)
da educacdo basica, disponibilizando
gratuitamente materiais didaticos e
pedagégicos suplementares, inclusive aqueles
com formato acessivel e proporcionar formagdo
em servico para utilizagdo dessa ferramenta.
16.5) Garantir a oferta das licencas
remuneradas destinadas ao curso de pds-
graduacdo stricto sensu, reconhecida pelo MEC,
aos (as) trabalhadores (as) da educagéo basica
da rede publica municipal de Cariacica na forma
da legislacdo municipal vigente.
16.6) Oferecer formagdo aos (as) profissionais
e trabalhadores (as) das escolas publicas de
educacdo bésica, por meio da implementacdo
das actes do Planc Nacional do Livro e Leitura e
da instituicio de programa nacional de
disponibilizagdo de recursos para acesso a bens
culturais pelos profissionais da educagdo.
META 17:

Valorizar os (as) profissicnais da educagao das
redes publicas de educacdo basica buscando
equiparar seu rendimento médio ao dos (as)
demais profissionais com escolaridade
equivalente, a nivel nacional.

ESTRATEGIAS:
17.1) Constituir, férum permanente, com
representagdo do Estado, dos Municipios e dos
trabalhadores da educagao, para
acompanhamento da atualizagdo progressiva do
valor do piso salarial nacional para os
profissionais da educagdo basica publica.
17.2) Acompanhar a evolugdo salarial por meio
de indicadores obtidos a partir da Pesquisa
Nacional por Amostra de Domicilios - PNAD,
periodicamente divulgados pela Fundagéo
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica -
IBGE.
17.3) Aperfeigoar planos de Carreira para os
(as) profissionais do magistério das redes
plblicas de educagdo basica, observados o©s
critérios estabelecidos na Lei n® 11.738, de 16
de julho de 2008, com implantagdo gradual do
cumprimento da jornada de trabalho em um
(inico estabelecimento escolar.
17.4) Articular de modo a garantir a assisténcia
financeira especifica da Unidgo aos entes
federados para implementagdo de politicas de
valorizaciio dos (as) profissionais do magistério,
em particular o piso salarial nacional
profissional.
17.5) Buscar garantir a permanéncia de
professores (as) em uma mesma unidade de
ensino, seja por ampliagdo da carga horéria,
por extensdo de carga horéria, por localizagéo
dos dois vinculos na mesma escola, seja o
vinculo da mesma rede ou rede distinta, com
remuneracdo compativel.
17.6) Garantir a realizagdo de concursos
plblicos para os trabalhadores da Educagdo do
segmento administrativo.
17.7) Garantir concursos publicos para o
biblictecario e a universalizagdo das bibliotecas
escolares de que trata a Lei 12.244 de maio de
2010, sendo respeitada a profissao.
17.8) Reformular o plano de cargos, carreira
para os (as) profissionais administrativos
lotados na educagdo que trata a Lei n® 4761, de
07 de janeiro de 2010.

META 18:
Assegurar a existéncia e aplicagdo de Plano de
Carreira para os (as) profissionais da educagdo
basica da rede publica. |

ESTRATEGIAS:

18.1) Estruturar a rede pulblica de educagdo
basica de modo a buscar que, no decorrer de
2(dois) anos de vigéncia deste PME, 90%, no
minimo, dos respectivos profissionais do
magistéric e 50%, no minimo, dos respectivos
profissionais da educacdo ndo docentes sejam
ocupantes de cargos de provimento efetivo e
estejam em exercicio nas redes escolares a que
se encontrem vinculados.
18.2) Instituir programa de acompanhamento
do (a) professor (a) iniciante, supervisionado
por profissional do magistério com experiéncia
de ensino, a fim de fundamentar, com base em
avaliacio documentada, a decisdo pela
efetivacdo ou ndo efetivagdo do(a) professor(a)
ao final do estégio probatério.
18.3) Garantir nos planos de carreira dos (as)
profissionais da educagao, licengas
remuneradas e incentivos para qualificagdo
profissional a nivel de pds-graduagdo stricto
sensu.
18.4) Realizar, anualmente, em regime de
colaboracio com os sistemas de ensino, o
censo dos funcionarios de escola da educagado
basica.

META 19:
Aperfeicoar a gestdo democratica resguardando
o processo de escolha dos (as) gestores (as)
escolares municipais com participagdo efetiva e
direta da comunidade escolar com base em
norma emanada do Conselho Municipal de
Educacdo.

ESTRATEGIAS:

19.1) Assegurar a organizagdo dos planos de
gestdo escolar e do Projeto Politico Pedagogico
(PPP) com participagdc efetiva e direta da
comunidade escolar sob a coordenagao dos
conselhos escolares, bem como, implementar
mecanismos de acompanhamento do
cumprimento das metas estabelecidas e dar
ampla divulgacdo enquanto durar o mandato.
19.2) Implementar e fortalecer politicas de
apoio e formagdo aos/as conselheiros/as dos
Conselhos de Educagdo, de Escola, de
Acompanhamento e Controle Social do Fundeb,
Conselhos de Alimentagdo Escolar, e outros; e
aos (a&s) representantes educacionais em
demais conselhos de acompanhamento de
politicas  publicas, garantindo a  esses
colegiados, no prazo de 2 (dois) anos recursos
financeiros, espaco fisico adequado,
equipamentos e meios de transporte para
visitas a rede escolar, com vistas ao bom
desempenho de suas fungdes.
19.3) Garantir o funcionamento do FME para
que o mesmo tenha estrutura para organizar e
coordenar a conferéncia municipal de educagéo
bem como, efetuar o acompanhamento da
execucdo do PME em parceria com o COMEC,
19.4) Elaborar um plano de trabalho para a
constituicido e o fortalecimento de grémios
estudantis assegurando plena participagdo dos
alunos, garantindo espagos adequados e
condicdes de funcionamento na instituigdo
escolar.
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19.5) Incentivar e fortalecer a participagdo da
ASSOPAES, assegurando-lhe espagos
adequados de funcionamento.
19.6) Garantir a participacgio dos (as)
trabalhadores da educagdo, estudantes e
familiares, na formulacdo dos projetos politico-
pedagdgicos e do plano de gestdo escolar, bem
como assegurar o referendo desses documentos
pela comunidade escolar e sua ampla
divulgacgéo.
19.7) Legitimar os processos de autonomia
pedagégica, administrativa e de gestdo
financeira nas unidades de ensino.
19.8) Desenvolver programas de formagdo
especifica para gestores escolares com
acompanhamento e avaliagdo continua.
19.9) Implantar o orcamento participativo
escolar em que os segmentos da comunidade
escolar possa deliberar, acompanhar e fiscalizar
a aplicagdo dos recursos.
META 20:

Procurar investir, no minimo, 30% (trinta por
cento) em 2015 e, no minimo, 35% (trinta e
cinco por cento) a partir de 2016 das receitas
de impostes na manuteng&o e desenvolvimento
da educagdo plblica municipal, bem como
buscar ampliar o investimento pudblico em
educacdo publica, observando-se, em qualquer
uma dessas hipdteses, as condiges financeiras
e orcamentarias do Municipio e a Lei de
Responsabilidade Fiscal, sem prejuizo também
do atendimento a outras necessidades bésicas
do Municipio. .

ESTRATEGIAS:
20.1) Garantir fontes de financiamento
permanentes e sustentaveis para todos os
niveis, todas as etapas e modalidades da
educacdo basica, observando as politicas de
colaboracdo entre os entes federados, em
especial as decorrentes do art. 60 do Ato das
Disposicdes Constitucionais Transitérias e do §
10 do art. 75 da Lei n® 9,394, de 20 de
dezembro de 1996, que tratam da capacidade
de atendimento e do esforgo fiscal de cada ente
federado, com vistas a atender suas demandas
educacionais & luz do padrdo de qualidade
nacional.
20.2) Aperfeigoar e ampliar os mecanismos de
acompanhamento da arrecadagdo da
contribuicdo social do saldrio-educagao.
20.3) Estudar a possibilidade de que 75%
(setenta e cinco por cento) dos recursos
resultantes do Fundo Social do Pé-Sal, royalties
e participagGes especiais, referente ao petrdleo
e a producdo mineral sejam investidos na
manutencdo, na remuneragdo profissional e no
desenvolvimento do ensino publico municipal.
20.4) Fortalecer o0s mecanismos € 0s
instrumentos que assegurem nos termos do
paragrafo (nico do art. 48 da Lei Complementar
n® 101, de quatro de maio de 2000, a
transparéncia e o controle social na utilizagdo
dos recursos publicos aplicados em educagao,
especialmente a realizacdo de audiéncias
publicas, a criagio de portais eletronicos de
transparéncia e a formagdo dos membros de
conselhos de acompanhamentc e controle social
do FUNDEB e demais recursos vinculados a
educacdo, com a colaboragdo com o Ministério
da Educacdo, as Secretarias de Educagdo dos

Estados e dos Municipios e os Tribunais de
Contas da Unido e do Estado.

20.5) Acompanhar o desenvolvimento de
estudos do INEP referentes aos indicadores de
investimento e de custos por aluno (a) em
todas as etapas e modalidades da educagdo
publica.

20.6) Articular a implementac8o, nos préximos
dois anos de vigéncia deste PME, o Custo
Aluno-Qualidade inicial - Caqui, referenciado no
conjunto de padrbes minimos estabelecidos na
legislacdo educacional e cujo financiamento
serd calculado com base nos respectivos
insumos indispensaveis ao processo de ensino-
aprendizagem e  serd progressivamente
reajustado até a implementacéo plena do Custo
Aluno Qualidade - CAQ.

20.7) Implementar o Custo Aluno Qualidade -
CAQ como parémetro para o financiamento da
educacdo de todas etapas e modalidades da
educaciio bdsica, a partir do calculo e do
acompanhamento regular dos indicadores de
gastos educacionais com investimentos em
qualificagdo e remunerag&o do pessoal docente
e dos demais profissionais da educagdo publica,
em aquisigdo, manutengdo, construgdo e
conservacdo de instalagbes e equipamentos
necessarios ao ensino e em aquisicdo de
material didatico-escolar, material bibliografico,
alimentacdo e transporte escolar.

20.8) O CAQ sera definido no prazo de 3 (trés)
anos e sera continuamente ajustado, com base
em metodologia formulada pelo Ministério da
Educacdo - MEC, e acompanhado pelo Forum
Nacional de Educagdo - FNE, pelo Conselho
Nacional de Educacdo - CNE e pelas Comissdes
de Educacio da Cémara dos Deputados e de
Educacdo, Cultura e Esportes do Senado
Federal.

20.9) Contribuir, acompanhar e fiscalizar a
regulamentacdo do Art. 23, paragrafo unico e
Art. 211 da Constituicdo Federal, por lei
complementar, de forma a estabelecer as
normas de cooperagdo entre a Unido, os
Estados, o Distrito Federal e os Municipios, em
matéria educacional, e a articulagdo do sistema
nacional de educacdo em regime de
colaboragdo, com equilibrio na reparticdo das
responsabilidades e dos recursos e efetivo
cumprimento das fungbes redistributiva e
supletiva da Unido no combate as
desigualdades educacionais regionais.

20.10) Buscar junto a Unido, na forma da lei, a
complementagdo de recursos financeiros caso
ndo consiga o Municipio atingir o valor do CAQi
e, posteriormente, do CAQ.

20.11) Acompanhar e contribuir para as
discussbes da Lei de Responsabilidade
Educacional, assegurando padréo de qualidade
na educagdo bdsica, em cada sistema e rede de
ensino, aferida pelo processo de metas de
qualidades, realizadas por institutos oficiais de
avaliacdo educacional.

20.12) Garantir estratégias, politicas e planos
que busquem implementar os principios do
Manifesto IFLAJUNESCO para bibliotecas
escolares, bem como, assegurando recursos
financeiros para manuteng3o das mesmas.
20.13) Buscar garantir a implementagdo das
diretrizes da Politica Nacional do Livro que trata
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a Lei n° 10.753 de 30 de Outubro de 2003,
assegurando recursos financeiros destinados a
bibliotecas, para a aquisi¢do de livros.

LEI N°. 5.474, DE 06 DE OUTUBRO DE
2015.

0O EXECUTIVO MUNICIPAL ESTA AUTORIZADO A
INSTITUIR O PROGRAMA MUNICIPAL “ADOTE
UM PONTO DE ONIBUS”, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribuicbes legais, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte
Lei:
Art. 10 Fica o Executivo Municipal autorizado a
Instituir o Programa “Adote um Ponto de
Onibus”, tem por objetivo incentivar as
empresas a contribuirem de forma voluntaria
na implantagio de pontos de énibus dotados de
sinal Wireless Wi-Fi, tomadas para recarga de
celulares e painel eletrdnico com informagdes a
respeito dos coletivos que param no local.
Paragrafo U(nico. O Programa caracteriza-se
pela adesdo espontdnea dos interessados, 0s
quais se comprometerdo a observar as
condigbes ajustadas pela Prefeitura, que
poderdc se dar sob a forma de doacdo de
equipamentos, realizagdo de obras de
instalacdo, manutengdo, limpeza, melhoria e
conservacdo, bem como o pagamento do
consumo mensal de energia elétrica e internet.
Art. 2° Para participar do Programa as pessoas
juridicas devem firmar Termo de Cooperagdo
com a Prefeitura, que avaliard a conveniéncia
ou ndo da exploracdo de publicidade nos pontos
de 6nibus, enquanto durar o periodo de adogdo.
I - Deverda haver sempre prévia autorizagdo
especifica da Prefeitura para colocagdo de
publicidade em cada ponto de 6nibus;
II - Fica vedada a propaganda de cunho
politico, bem como a relativa a derivados do
fumo, produtos cujos componentes possam
causar dependéncia fisica ou psiquica, ainda
que por utilizagdo indevida, revistas e
publicacdes contendo material impréprio ou
inadequado para criangas e adolescentes.
Art. 3° O Termo de Cooperagdo sera firmado
pelo prazo de dois anos, podendo ser renovado
pelo mesmo periodo, desde que,
comprovadamente, tenha a empresa adotante
cumpride com as obrigagbes assumidas para o
periodo.
§ 1° Se constatado que a empresa adotante
ndo vem cumprindo com 0s compromissos
assumidos havera o rompimento automatico do
acorde, rescindido o Termo de Cooperagdo, sem
necessidade de aviso prévio.
§ 2° A cooperagdo ndo implicara 6nus de
nenhuma natureza para a Prefeitura, nem
concederd  quaisquer  prerrogativas = aos
cooperantes.
Art. 40 Cada ponto de Onibus podera ser
adotado por mais de uma empresa.
Art. 5° O Poder Executivo fara editar os atos
regulamentares necessarios.
Art. 6° O executivo Municipal estd autorizado a
regulamentar esta lei, apés sua publicagdo,
revogando-se as disposicbes em contrario.
Cariacica-ES, 06 de outubro de 2015.

GERALDO LUZIA DE OLIVEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal

PORTARIAS

PORTARIA/GP/N.° 415, DE 08 DE
OUTUBRO DE 2015
EXONERA SERVIDORES E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.
O PREFEITO MUNICIPAL DE_ CARIACICA,
MUNICIPIO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO,
no uso das atribuicbes legais que lhe sdo
conferidas pelo Art. 90, inciso IX da Lei
Orgénica Municipal de Cariacica,
RESOLVE:
Art. 1°© - Exonerar a pedido a servidora
estatutaria Clarissa Fiares Afonso - matricula
n® 112.932, do cargo de AMNS I - Servico
Social, da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, a partir de 1° de
outubro de 2015.
Art. 20 - Exonerar a pedido o servidor
estatutdrio Bruno Nelson Adami Scardua -
matricula n® 112.470, do cargo de Fiscal de
Tributo Municipal I, da Secretaria Municipal de
Finangas, a partir de 09 de outubro de 2015.
Art. 30 - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo, observada as datas
consignadas em seus respectivos artigos.
Art. 49 - Revogam-se todas as disposigées em
contrario.
Cariacica (ES), 08 de outubro de 2015.
GERALDO LUZIA DE OLIVEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal

PORTARIA/GP/N.° 416, DE 08 DE
OUTUBRO DE 2015
NOMEIA, EXONERA SERVIDORES E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.
O PREFEITO MUNICIPAL DE  CARIACICA,
MUNICIPIO DO ESTADO DO ESPIRITO SANTO,
no uso das atribuicdes legais que lhe sdo
conferidas pelo Art, 90, inciso IX da Lei
Organica Municipal de Cariacica,
RESOLVE:
Art. 19 - Tornar sem efeito o Artigo 13 da
Portaria 411-2015, publicada em 05 de outubro
de 2015, nas paginas 05 e 06 do Diario Oficial
do Municipio.
Art. 20 - Exonerar a servidora Jackeline Barbosa
Gongalves — matricula n® 112.722, do cargo de
Coordenador do CRAS, da Secretaria Municipal
de Desenvolvimento Social.
Art. 39 - Nomear Jackeline Barbosa Gongalves,
no cargo de Coordenador de Unidades
Institucionais, da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social.
Art. 4° - Nomear Paulo Marcos da Silva, no
cargo de Coordenador de Fiscalizagdo de
Transporte Individual, na Secretaria Municipal
de Defesa Social.
Art. 5¢ - Esta Portaria entra em vigor na data
de sua publicagdo.
Art. 6° - Revogam-se todas as disposicBes em
contrario.
Cariacica (ES), 08 de outubro de 2015,
GERALDO LUZIA DE OLIVEIRA JUNIOR
Prefeito Municipal
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