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ESTADO DO ESPIRITO SANTO -
'SECRETARIA MUNECIPAL BE GE&TAO E«PLANEJAMENTO GALICAO

LEI N° 5808 DE 1° DE NOVEMBRO DE 2017

L _° . - DA NOVA REDAGAO Aos §§1° 2 E 3°_ g
S . .. DO ARTIGO 53 DA LEI N° 4.919/2012 E .
AR .. ACRESCENTA O §4° AQ' ARTIGO 53 DA
MESMA LEL."

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA ESTADO DO ESPIRITO SANTO no uso |
' de suas atribuicdes’ Iegals faz saber que a Camara Mun|0|pal aprovou eele sancionaa |
segumte Le| ' - - _ . o C

Art 1° Os. §§ 1e, 2° e 3° do artlgo 53 da Lel n° 4. 919/2012 de 06 de abnl de 2012
passam a \nger com a segumte redagao : _ L

© . A 53( )

- §1° A Comissao de Coordenagao do Processo de Avallagao de Desempenho tera v
- como membro nato um- representante da Presidéncia, que a critério do Presidente, . .
podera recair sobre 0 (a) Dtretor Geral (a) ou o (a) Secretarlo (a) de Recursos AU

Humanos . - : _ _ B

o -'§2° Da Com:ssao devera fazer parte tambem um membro da F’rocuradona -
-Jurldlca preferenmalmente um serwdor efetlvo _' - '

o §3° Os serv:dores efetlvos entregarao a0 Diretor Geral os nomes que irdo compor '
- a Comlssao escolhldos em Assemb!ela Geral para esse fim )

] Art 2“ O artlgo 53 da Le| ne 4.91 9!2012 de 06 de abril de 2012 flca acresmdo com §4° L
coma segumté redar;ao : RN ‘

“§4° Os 05 (cmco) membros da- Comassao de Coordenagao do Processo e B
Avallagao de- Desempenho eiegerao em reunido, dentre membros servidores .
. efetivos,.o Presidente da Comisséo de’ Coordenagao do Processo de Avallagao de .
- "Desempenho. (COPAD) L _ S

Art 30 §8° do art:go 45 da Lez ne 4 919/2012 de 06 de abrll de 2012 passa a vrgert o '_
comasegumte redac;ao - S o

S Arasg ) STl B

: A§8° Sera suspensa a avallagao do servrdor efetlvo e. estavel em virtude de
_;afastamento superior a 24 (vinte e quatro} meses, conforme §1° do artigo 188 da .
"Le[ Federal n°8 112/90 o 3 . _

_ Art 4° Esta Le1 entra e vrgor na data de. sua publlcagao revogadas as dlsposzgoes em

. contrano : _ . _ _ . : '
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CLED N° 5307 ‘DE 19 DE NOVEMBRO DE
‘ SR T3) i o
ALTERA DISPOSITIVOS DA"-LET - 5396/2015 e
QUE -DISPGE- .SOBRE A ..POLITICA . DE ..

ATENDIMENTO: ACS. DIREITOS DA CRIAN(;A E

"‘ADOLESCENTES Ngy' MUNICIPIO DE CARIACICA
E'DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
el PREFEITO MUNICIPAL DE. CARIACICA

ESTADO LD ESPIRITO SANTO, nip uso de sSuas ',
-atribuicBes legais, faz sabe;’ gue -a Camara

Municipal aprovou -e. ele sanciona. a segumte
Leis s
" Art.[1° O artigo’ 34 & 5eus §§ 20 40 e 60 com ©

" acréscirio- dos. §§- 79,80, 99 e’ 10 da lei

" . Municipal h® 5. 396/2015 passam a wgorar com
as sequintes. alterachies: . -

...'.“Art 34..0 funcionamento .do Conselho Tutelar: s

deve. respeztar o horario das B:00h as 18: 00k,
dursinte & semana, assegurando-se o minima

-de oitd horas diarias, com rodizio para servico - -
de -prontiddc ou plantdo. noturne ¢ intarvalo -

para - refeigéo com ' escala” que .garanta a

permanéncia de conse!helro durante esse.

- periodo, . ~ :
) . . -

"0 §.20 Nos dlas utels entre. 18 DDh e 8 OOh e

dirante as 24h . dos saDados, domingos - e
- feriadgs, © atendimento serd fglto por 2 _{dois}
-conselhelms : pertencentes_ a

o __de pronttdao obesdecendo a escala de ser\.rlgas
(). e

§40 A escala da servico: cstada nq paragrafo

segundc : deste artlgo L sera. -

© sempre o snstema de rod:zm

) o R
§ 6° Deverd ser. pago a0, Conselhe.m Tutelar o
vator de R$100,00 (cem reais) referente a cada.

. 8scala dé plantao au; de prontldao, fimitando-se

‘o pagamento ac. numero maximo dée 05 (cmco}f

por més..
gE7°A gratlﬁcagao cltada no paragrafo antermr

' n#o sera paga-aos Conselheiros que ficaram'de L
. Desemnpenho  glegerSo em” reunifg;. dentre

-prontiddo, ao invés" de plantdo,. no periodo

compreendide entre @ edigdo - da Lel’ r_|9_"

5.709/2016 ea pubilcagao desta Lei.

B 8° Na hipétese de servigo de prontiddo o'
g Conselhelm deverd portar o aparelho celular do.
seu Conselho Tutelar para atendimento, de-

sol:cntagoes de semgo ‘que podera ser feito. por
qualquer outro meio de ¢omunicacio.
g 990 Conselheiro tutelar-que estiver na escala

- de prontido,’ :que ndo-for localizado no perlodo'
e 30 (trinta) minutos a contar da primefra; -
tentativa de contactagao, seja ela-por telefone

. institucional, ém seu enderego residencial -ou na

-sade dos Conse!hos Tutelares, nao recebera 0
pagamento referente & prontiddg.

§ 10. Na hlpotese de - realizagao de- plantao,
caberd -aos  drgdos referidos no. § 49, -em

" conjunto,. definiit 3 sede do Conselho Tutelar' )

. onde gle serd reahzado
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) Consel‘m?
- Tutelares diferéntes, em regime de plantdo ou:

elaberada .
mensalmente . em con]unto' entre SEMAS,
‘COMDCAC & Conse!ho Tutelaa_‘ obsewando se= :

um membro | da

§ 1. Para efeltos desta Lea, consndera se
regime de’ _p!dntao,_ a- permanenma dos
Conselhéiros . nas sedes d05 \.onselhos

: -3_-‘ Tutelares,
" §12. O Conselho Tutelar devers - encammhar
‘ mensalmente a Cédmara Municipal de’ Carlacma,'

- escalas - de plantdc =R de prontldao 'dos
~ Conselthos Tutelares

. Art. 29 Esta Lei entra em \ngor na data de sua'

publicacio,

. Art. 30 Revdgam 1 todas as d|5p05|goes ern“':

" contrario.

o~ Cariacica- ES 19 de novembro de 2017_ .

- GERALDO LUZIA DE OLIVEIRA JUNIOR -
. ' Prefeito Municipal :

o LEI N° 5308 DE 19 DE NQVEMBRO DE
: 2017

DA NOVA REDACAO AQS §§19, 20 E 39 DO
- ARTIGO 53 DA LEL N° 4.919/2012 E

ACRESCENTA O §4° AD ARTEGO 53 DA MESMA
LEI.- :

.0 PRFFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA

ESTADC DO ESPI’RITO SANTO ‘no uso de suas '

" : atnbmgoes legais, faz saber’ que a- Camara
= ~Municipal aproveu e ele sanmona a segumte'
ce Lei: o R
: Ar‘c 1° Os 88§ 1° 20 g 3% do artlgo 53 'da Lel n° T

4,919/2012, de 06 de abril de 20132, passam a. .
vidier conra segumte redagao '
Art, B3 (L.5). -

§10 A Comissgo de- Coordenagao do Processo de

Avallagao de Desémpenho terd como membro‘
nato . um representante da Premdenma, qué a

- critério do Presidents, podera recaijr sobre o{a).. .

Diretor ‘Geral {8) ou o (a) Secretarlo (a) de .
Recursos Humanos. K

§20:Da Comissdo de{rera fazer parte tarnbern
Procuraderia Jurldlca,
preferenualmente um servidor-efetivo. "~ 7 "
83% - Os _ servidores - efetivos entregarao ao

‘Dlretor Geral 05 nomes que’irdoc-compar.a .~
: COITHSSBQ, -gscolhidos em Assemb!ela Geral para'

essefim. :

Art.-29.0 artlgo 53 da Lei. n° 4, 919/2012 da 06
de-abril-de 2012 fica. acresc;do gom §4° com &
‘eguinte reda(_:ao "

*§406 (Os 05. {€inco) membros da Comissao de’”
Eoordenacio do Processo ¢ Avallagao de

rembros servidores efetives, ¢ Presndehte da”

- Comissdc de Coordenagidc do Processo de'::

. Avaliacio de Desempenho (COPAD).”
Art, 3° 0O 889 do- artigo 45 'da’ lei n®

-4,919/2012; de 06 de abril de 2012 passa a.
viger com a segumte reda.,ao S
Art. 45:(..)

" §8O Serd suspensad a avahagan do serwdor

'_ efetivo g estavel, em’ virtude de afastamento

superior a- 24 (vmte a. quatro} meses, ccmforme

. §1Y do artigo 188.da Lel Federal n? 8. 112/90.°
Art. 4° Esta Le] entra. em vigor na data-de sua
- p'ubhc':agao' i revogadas as disposigﬁes. em

contrario. - R
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