P00 o)
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA U8\ 3oW" 5&,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO oB® 9}'
Gabinete do Prefeito N %")/

S S e A &é&‘ : S

LEI N° 6.130, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2021

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A CELEBRAR
CONVENIO COM O ESTADO DO ESPIRITO SANTO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO,

no uso de suas atribui¢bes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e
ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar convénio com o Estado do
Espirito Santo, tendo como objeto a cesséo de até 21 (vinte e um) Servidores
Militares considerados Oficiais ou Pragas da reserva remunerada ou agregados,
componentes da Policia Militar ou do Corpo de Bombeiros Militar, Delegado e
Policial Civil, que estiverem devidamente habilitados na forma da Lej
Complementar n° 617, de 02 de janeiro de 2012 e do Decreto n° 2961-R, de 09 de
fevereiro de 2012, ambos do estado do Espirito Santo, para atuar no Municipio de
Cariacica.

§1° A Secretaria Municipal de Defesa Social serd responsavel pela gestdo do
conveénio.

§2° O quantitativo previsto no caput deste artigo podera ser majorado, desde que
haja disponibilidade financeira e celebracio de termo aditivo.

Art. 2° Os Servidores Militares requisitados na forma do artigo 1° desempenhario
atividades inerentes & implementacéo do Policiamento Comunitario no Municipio
de Cariacica, dentre eles atividades de escolta, defesa civil, seguranga de
perimetro de instalagbes de servigos publicos, seguranca pessoal de autoridades,
procedimentos administrativos e inteligéncia policial.
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Art. 3° Os Servidores Militares atuardo em uma jornada de trabalho de 40

(quarenta) horas semanais.

Art. 4° Sem prejuizo aos proventos de inatividades, que continuam a cargo do
Estado do Espirito Santo, os Servidores Militares ter&o direito ao recebimento de
ajuda de custo no importe de R$ 4.936,93 (quatro mil, novecentos e trinta e seis
reais e noventa e trés centavos) o Oficial e R$ 2.468,45 (dois mil, quatrocentos e
sessenta e oito reais e quarenta e cinco centavos) os Pracas, acrescidos de
Auxilio Transporte, Auxilio Alimentagdo, Auxilio Fardamento, 13% parcela da ajuda
de custo, 1/3 de férias sobre a ajuda de custo e o Auxilio alimentag&o sobre a 132
parcela da ajuda de custo.

Art. 5° As despesas decorrentes do repasse autorizado por esta lei correrao por
conta da dotacdo orgamentaria do Poder Executivo Municipal.

Art. 6° Esta lei entra em vigor na data de sua publicag&o.

Art. 7° Revogam-se as disposi¢gdes em contrario,

Cariacica, 23 de fevereiro de 2021.

PROC AUTOGRAFO. N° 3227/2021.
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Cariacica-ES, sexta-feira, 26 de fevereiro de 2021.

LEIS
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*LEI N° 6.130, DE 23 DE FEVEREIRO DE
2021

AUTORIZA © PODER EXECUTIVO A CELEBRAR
CONVENIO COM © ESTADO DO ESPIRITO
SANTO.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no use de suas
atribuicoes legais, faz saber que a Cémara
Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:
Art. 19 Fica o Poder Executive autorizadec a
celebrar convénio com o Estado do Espirito
Santo, tendo como objeto a cessdo de até 21
(vinte @ um) Servidores Militares considerados
Oficiais ou Pragas da reserva remunerada ou
agregados, componentes da Policia Militar ou do
Carpo de Bombeiros Militar, Delegado e Policial
Civil, que estiverem devidamente habilitados na
forma da Lei Complementar n® 617, de 02 de
janeiro de 2012 e do Decreto n® 2961-R, de 09
de fevereiro de 2012, ambos do estado do
Espirito Santo, para atuar nc Municipic de
Cariacica.
§10 A Secretaria Municipal de Defesa Social sera
responsavel pela gestdo do convénio.
§20 O guantitativo previsto no caput deste artigo
poderd ser majorado, desde que haja
disponibilidade financeira e celebragdo de termo
aditivo.
Art. 29 Os Servidores Militares requisitados na
forma do artigo 1° desempenharao atividades
inerentes a implementacdo deo Policiamento
Comunitario no Municipio de Cariacica, dentre
eles atividades de escolta, defesa civil,
seguranga de perimetro de Iinstalacbes de
servigos publicos, seguranca pessoal de
autoridades, procedimentos administrativos e
inteligéncia policial.
Art, 3° Os Servidores Militares atuardo em uma
jornada de trabalho de 40 (quarenta) horas
semanais.
Art. 4% Sem prejuizc aos proventos de
inatividades, que continuam a cargo do Estado
do Espirito Santo, os Servidores Militares terdo
direitc ao recebimento de ajuda de custo no
importe de R$ 4.936,93 (quatro mil, novecentos
e trinta e seis reais e noventa e trés centavos) o
Oficial e R$ 2.468,45 (dois mil, quatrocentos e
sessenta e oitc reais e quarenta e cinco
centavos) os Pragas, acrescidos de Auxilio
Transporte,  Auxilio  Alimentacdo,  Auxilio
Fardamento, 132 parcela da ajuda de custo, 1/3
de férias sobre a ajuda de custo e o Auxllio
alimentacdo sobre a 133 parcela da ajuda de
custo.
Art. 52 As despesas decorrentes do repasse
autorizado por esta lei correrao por conta da
dotagdo orcamentdria do Poder Executivo
Municipal.
Art. 6° Esta lel entra em vigor na data de sua
publicagao.
Art. 79 Revogam-se as disposigdes em conftrario,
Cariacica, 23 de fevereiro de 2021,

EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR

Prefeito Municipal
*Republicada por ter sido publicada eom incorrecio.

DECRETOS

;
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DECRETO N° 48, DE 25 DE FEVEREIRO DE
2021
ALTERA PARCIALMENTE O DECRETO N° 78, DE
26 DE JUNHO DE 2017, QUE DISPOE SOBRE A
REGULAMENTACAQO DA LEI N° 5.475, DE 07 DE
OUTUBRO DE 2015 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso das
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pelo
artigo 90, incisos IX e XII da Lei Organica
Municipal de Cariacica;
CONSIDERANDO a necessidade de otimizarmos
as acdes realizadas pelos fiscais;
DECRETA:
Art. 1° Os artigos 19 e 29 do Decreto 78, de 26
de junho de 2017, passam a viger com a
seguinte redacdo:
“Art. 1° Fica regulamentado o regime especial de
trabalho (plantdo) para os servidores que atuam
no servico de Fiscalizacdo Integrada, no dmbito
do municipic de Cariacica, na forma prevista no
Paragrafo Unico do artige 69 da Lel
Complementar n% 029, de 15 de abril de 2010,
Tassd
§ 16 Subordina-se o regime especial de trabalho
(plantdo) a organizagdo e coordenagdo pelo
Servico de Inteligéncia, vinculade ao Gabinete
do Prefeito.

Art. 29 O servigo de Fiscalizagio Integrada serd
composto per Fiscais Municipais, Agentes de
Transito, Servidores da Postura, e seus
respetivos Coordenadores. (Redacdo dada pelo

Decreto n® 49/2018)

[.]

§3° O Plantdo Integrado serd realizado em
sistema de rodizio, oportunizando a participagae
efetiva de todos os servidores nele envolvidos,
limitado a 04 (quatro) plantdes por més.

§4° A escala dos plantbes serd definida de
acordo com a necessidade e a demanda, ficando
a critério do Servige de Inteligéncia, vinculado ao
Gabinete do Prefeito, "

il
Art, 20 Este Decreto entra em vigor na data de
sua publicagdo.

Art. 3° Revogam-se todas as disposicbes em
contrario.
Cariacica, 25 de fevereira de 2021.
EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR
Prefeito Municipal

PORTARIA/GP/N.° 143, DE 25 DE
FEVEREAIRO DE 2021

INSTAURA SINDICANCIA PARA APURAR A
CONDUTA DE SERVIDORES.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA,
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, no uso de suas
atribuicdes gue Ihe confere o Art. 90, Inciso IX,
da Lei Organica do Municipio de Cariacica, e com

EXPEDIENTE:

Coordenadora de Confecgae, Registro e Expedigac de Atos Oficiais — Maria de Lourdes M. Coelho,
Auxiliar administrativo — Thamires F. de Alvarenga e Agente Administrativa | = Ndbia P, Calda.
Av. Mario Gurgel, 2,502 - Alto Lage, Cariacica-ES, 29.151-900
CAOQO/GAL — End. Eletrénico: alosoficiais@cariacica.es.gav.br
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