PREFEITURA MUNICIPAL DE CARIACICA
ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Gabinete do Prefeito

LEI N° 6.844, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2026

DISPOE SOBRE ALTERAGAO PARCIAL DA LEI
N° 4.698/2009, QUE REGULAMENTA O
PAGAMENTO DE GRATIFICAGCAO DE
PRODUTIVIDADE AOS FISCAIS DE RENDAS,
AGENTES FISCAIS E DEMAIS SERVIDORES EM
EXERCICIO NA SECRETARIA MUNICIPAL DE
FINANGAS DO MUNICIiPIO DE CARIACICA - ES.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, ESTADO DO ESPIRITO SANTO,
no uso de suas atribuigcdes legais previstas no artigo 90, inciso VI da Lei
Organica Municipal, faz saber que a CAMARA MUNICIPAL DE

VEREADORES aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° O artigo 7° da Lei n°® 4.698, de 31 de marco de 2009, passa a vigorar

com o acréscimo do paragrafo unico, com a seguinte redagao

“Art. 7°[...]

Paragrafo unico. Além da gratificagédo prevista no caput deste artigo,
o Gerente de Fiscalizacdo Tributaria, o Coordenador de Planejamento
e Controle da Acdo Fiscal, o Coordenador de Tributos de
Movimentagcdo Econdémica e o Coordenador de Acompanhamento e
Controle do Simples Nacional fardo jus a gratificagdo mensal
individual igual a média aritmética das 06 (seis) maiores
produtividades auferidas mensalmente pelos servidores fiscais nas
gratificagdes previstas nos artigos 5° e 6° da presente lei, nos
seguintes percentuais: 80% (oitenta por cento) para o Gerente de
Fiscalizagado Tributaria, 80% (oitenta por cento) para o Coordenador
de Planejamento e Controle da Agao Fiscal, 20% (vinte por cento)
para o Coordenador de Tributos de Movimentagdo Econdmica e 20%
(vinte por cento) para o Coordenador de Acompanhamento e Controle

do Simples Nacional, em todos os casos limitados a 55% (cinquenta e
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cinco por cento) do valor do subsidio do Secretario Municipal de

Finangas.”

Art. 2° O artigo 8° da Lei n.° 4.698, de 31 de margo de 2009 passa a vigorar

com a seguinte redagao:

“Art. 8°[..]

| - a gratificagcdo de produtividade prevista nos artigos 1° ao 6° desta
Lei ficam limitadas ao subsidio do Chefe do Poder Executivo recebido
a época do més em apuragao, €;

Il - a gratificacado de produtividade prevista no art. 7° desta Lei estara
limitada em 55% (cinquenta e cinco por cento) do valor do subsidio do
Secretario Municipal de Finangas recebido a época do més em
apuragao, exceto quando quaisquer dos cargos de que trata o caput
deste artigo for ocupado por servidor fiscal da Secretaria Municipal de
Finangas, que neste caso seguira a regra do inciso | deste artigo.

Ill - A remuneragao bruta devida aos ocupantes dos cargos previstos
no artigo 7° desta Lei, considerando o somatdrio da gratificacdo de
produtividade prevista nesta Lei e demais gratificagdes com o valor do
vencimento base, estara limitada ao valor do subsidio mensal devido
ao Secretario Municipal de Finangas, nos seguintes percentuais: 80%
(oitenta por cento) para o Gerente de Fiscalizagao Tributaria, 70%
(setenta por cento) para o Coordenador de Planejamento e Controle
da Acéo Fiscal, 50% (cinquenta por cento) para o Coordenador de
Tributos de Movimentacdo Econbdmica e 50% (cinquenta por cento)
para o Coordenador de Acompanhamento e Controle do Simples

Nacional, salvo no més de vencimento das férias e 13° salario.”

Art. 3° O artigo 11 da Lei n.° 4.698, de 31 de margo de 2009 passa a vigorar
com a seguinte redagao:

“Art. 11 Do montante arrecadado mensalmente em Divida Ativa, sera
destinado o percentual de 17% (dezessete por cento) a ser pago aos

servidores e ocupantes de cargos de provimento em comissdao, em
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efetivo exercicio na Secretaria Municipal de Finangas, obedecendo a

seguinte férmula:

X= P

(1, 7N1+15N2+1,5N3+1,5N4 + 1,2N5 + N)

Onde P=0,1RT

RT = Receita Total da Divida Ativa no més de competéncia
P = Produtividade Global

N = Numero de servidores em efetivo exercicio;

N1 = Numero de servidores ocupantes dos cargos CC.5;

N2 = Numero de servidores ocupantes dos cargos CC.4;

N3 = Numero de servidores ocupantes dos cargos CC.3;

N4 = Numero de servidores ocupantes dos cargos CC.2;

N5 = Numero de servidores ocupantes dos cargos CC.1;

X = Produtividade individual de servidor ndo ocupante de cargo
comissionado.

X1 => Produtividade individual do servidor ocupante do cargo CC.5 =
1,7X.

X2 = > Produtividade individual do servidor ocupante do cargo CC.4 =
1,5X.

X3 = > Produtividade individual do servidor ocupante do cargo CC.3 =
1,5X.

X4 = > Produtividade individual do servidor ocupante do cargo CC.2 =
1,5X.

X5 = > Produtividade individual do servidor ocupante do cargo CC.1 =
1,2X.

Paragrafo unico. Ficam excluidos da gratificacdo de produtividade
prevista no caput deste artigo os Fiscais de Rendas e Agentes
Fiscais, o Coordenador de Tributos de Movimentagdo Econémica, o
Coordenador de Planejamento e Controle da Agédo Fiscal, o
Coordenador de Acompanhamento e Controle do Simples Nacional, o
Gerente de Fiscalizagdo Tributaria, o Subsecretario de Finangas, o
Subsecretario de Tecnologia da Informagdo, o Subsecretario
Municipal de Governo Digital, Inovagdo e Cidades Inteligentes, o
Gerente de Arrecadagcdo e Cobranga, o Coordenador de

Administracdo da Divida Ativa, o Assessor Executivo e o Assessor
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Especial, que fardo jus a gratificacdo de produtividade na forma

prevista nos artigos 1° ao 6°, 7° e 12 respectivamente, desta Lei.”

Art. 4° O artigo 12 da Lei n.° 4.698, de 31 de margo de 2009 passa a vigorar

com a seguinte redagao:

“Art. 12 Sobre o montante arrecadado mensalmente em Divida Ativa,
os servidores abaixo identificados fardo jus a uma gratificacdo de
produtividade mensal, calculada no seguinte percentual:

| — 0,6% (zero virgula seis por cento) para o Subsecretario Municipal
de Financas, o Subsecretario Municipal de Tecnologia da Informagéo
e o Subsecretario Municipal de Governo Digital, Inovacédo e Cidades
Inteligentes;

Il —0,5% (zero virgula cinco por cento) para o Assessor Executivo;

Il — 0,4% (zero virgula quatro por cento) para o Assessor Especial,
inclusive aquele lotado na Procuradoria Fiscal e Tributaria;

IV — 0,3% (zero virgula trés por cento) para o Gerente de
Arrecadacao e Cobranga;

V — 0,2% (zero virgula dois por cento) para o Coordenador de

Administragao da Divida Ativa”

Art. 5° O artigo 13 da Lei n.° 4.698, de 31 de margo de 2009 passa a vigorar

com a seguinte redagao:

“‘Art. 13 O pagamento de gratificagdo de produtividade individual
mensal, de que trata os artigos 11 e 12 desta Lei, esta limitado ao
subsidio do Secretario Municipal de Finangas, nos seguintes
percentuais:

| - 37% (trinta e sete por cento) para o Subsecretario Municipal de
Financas, para o Subsecretario Municipal de Tecnologia da
Informagdo, para o Subsecretario Municipal de Governo Digital,
Inovagao e Cidades Inteligentes e para o Assessor Executivo;

Il - 28% (vinte e oito por cento) para o Assessor Especial;

Il - 23% (vinte e trés por cento) para os servidores ocupantes de
cargos CC.5;
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IV - 15% (quinze por cento) para os servidores ocupantes de cargos
CC.4;CC.3eCC.2

V - 14% (quatorze por cento) para os servidores ocupantes dos
cargos de CC.1; e

VI - 12% (doze por cento) para os demais servidores em efetivo

exercicio na Secretaria Municipal de Finangas, com excegéo

daqueles cargos cujos limites estdo fixados no artigo 8° dessa Lei.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos

financeiros a partir de 1° de janeiro de 2026.

Art. 7° Revogam-se as disposi¢cées em contrario.

Cariacica/ES, 04 de fevereiro de 2026.

EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR

Prefeito Municipal
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DIARIO OFICIAL

Cariacica (ES), Quinta-feira, 05 de fevereiro de 2026
EDIGAO N° 2828

LEI N° 6.844, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2026
DISPOE SOBRE ALTERACAO PARCIAL DA LEI
4.698/2009, QUE REGULAMENTA O PAGAMENTO
GRATIFICAC;AO DE PRODUTIVIDADE AQOS FISCAIS DE
RENDAS, AGENTES FISCAIS E DEMAIS SERVIDORES EM
EXERCICIO NA SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS DO
MUNICIPIO DE CARIACICA - ES.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, ESTADO DO
ESPIRITO SANTO, no uso de suas atribuicdes legais
previstas no artigo 90, inciso VI da Lei Organica Municipal,
faz saber que a CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 10 O artigo 7° da Lei n° 4.698, de 31 de margo de
2009, passa a vigorar com o acréscimo do paragrafo Unico,
com a seguinte redagao

“Art. 70 [...]

Paragrafo Unico. Além da gratificagdo prevista no caput
deste artigo, o Gerente de Fiscalizagdao Tributaria, o
Coordenador de Planejamento e Controle da Agao Fiscal, o
Coordenador de Tributos de Movimentacdo Econ6mica e o
Coordenador de Acompanhamento e Controle do Simples
Nacional fardo jus a gratificacgdo mensal individual igual a
média aritmética das 06 (seis) maiores produtividades
auferidas mensalmente pelos servidores fiscais nas
gratificagOes previstas nos artigos 5° e 6° da presente lei,
nos seguintes percentuais: 80% (oitenta por cento) para o
Gerente de Fiscalizagdo Tributaria, 80% (oitenta por cento)
para o Coordenador de Planejamento e Controle da Acado
Fiscal, 20% (vinte por cento) para o Coordenador de
Tributos de Movimentacdo EconOmica e 20% (vinte por
cento) para o Coordenador de Acompanhamento e Controle
do Simples Nacional, em todos os casos limitados a 55%
(cinquenta e cinco por cento) do valor do subsidio do
Secretario Municipal de Finangas.”

Art. 20 O artigo 8° da Lei n.° 4.698, de 31 de margo de
2009 passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 80 [...]

I - a gratificacdo de produtividade prevista nos artigos 1°
ao 69 desta Lei ficam limitadas ao subsidio do Chefe do
Poder Executivo recebido a época do més em apuragdo, €;
II - a gratificacdo de produtividade prevista no art. 7° desta
Lei estara limitada em 55% (cinquenta e cinco por cento)
do valor do subsidio do Secretario Municipal de Financas
recebido a época do més em apuracdo, exceto quando
quaisquer dos cargos de que trata o caput deste artigo for
ocupado por servidor fiscal da Secretaria Municipal de
Financas, que neste caso seguird a regra do inciso I deste
artigo.

III - A remuneragao bruta devida aos ocupantes dos cargos
previstos no artigo 7° desta Lei, considerando o somatoério
da gratificacdo de produtividade prevista nesta Lei e demais
gratificagdes com o valor do vencimento base, estara
limitada ao valor do subsidio mensal devido ao Secretario

No
DE

Municipal de Finangas, nos seguintes percentuais: 80%
(oitenta por cento) para o Gerente de Fiscalizagdo
Tributaria, 70% (setenta por cento) para o Coordenador de
Planejamento e Controle da Agao Fiscal, 50% (cinquenta
por cento) para o Coordenador de Tributos de
Movimentagdo Econdmica e 50% (cinquenta por cento)
para o Coordenador de Acompanhamento e Controle do
Simples Nacional, salvo no més de vencimento das férias e
130 salario.”

Art. 3° O artigo 11 da Lei n.°© 4.698, de 31 de margo de
2009 passa a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 11 Do montante arrecadado mensalmente em Divida
Ativa, sera destinado o percentual de 17% (dezessete por
cento) a ser pago aos servidores e ocupantes de cargos de
provimento em comissdo, em efetivo exercicio na
Secretaria Municipal de Finangas, obedecendo a seguinte
féormula:

X= P

(1,7 N1 +1,5N2 +1,5N3 4+ 1,5N4 + 1,2 N5 + N)

Onde P =0,1 RT

RT = Receita Total da Divida Ativa no més de competéncia
P = Produtividade Global

N = Numero de servidores em efetivo exercicio;

N1 = Numero de servidores ocupantes dos cargos CC.5;
N2 = Numero de servidores ocupantes dos cargos CC.4;
N3 = Numero de servidores ocupantes dos cargos CC.3;
N4 = Numero de servidores ocupantes dos cargos CC.2;
N5 = Numero de servidores ocupantes dos cargos CC.1;

X = Produtividade individual de servidor ndo ocupante de
cargo comissionado.
X1 = > Produtividade
cargo CC.5 = 1,7X.
X2 = > Produtividade
cargo CC.4 = 1,5X.
X3 = > Produtividade
cargo CC.3 = 1,5X.
X4 = > Produtividade
cargo CC.2 = 1,5X.
X5 = > Produtividade
cargo CC.1 = 1,2X.

individual do servidor ocupante do
individual do servidor ocupante do
individual do servidor ocupante do
individual do servidor ocupante do

individual do servidor ocupante do

Paragrafo Unico. Ficam excluidos da gratificagdo de
produtividade prevista no caput deste artigo os Fiscais de
Rendas e Agentes

Fiscais, o Coordenador de Tributos de Movimentagao
Econdmica, o Coordenador de Planejamento e Controle da
Agao Fiscal, o Coordenador de Acompanhamento e Controle
do Simples Nacional, o Gerente de Fiscalizacdo Tributaria,
0 Subsecretario de Financas, o Subsecretario de Tecnologia
da Informagdo, o Subsecretario Municipal de Governo
Digital, Inovacdo e Cidades Inteligentes, o Gerente de
Arrecadacdo e Cobrancga, o Coordenador de Administracao
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da Divida Ativa, o Assessor Executivo e o Assessor Especial,
que fardo jus a gratificacdo de produtividade na forma
prevista nos artigos 1° ao 6°, 7° e 12 respectivamente,
desta Lei.”

Art. 40 O artigo 12 da Lei n.° 4.698, de 31 de marco de
2009 passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 12 Sobre o montante arrecadado mensalmente em
Divida Ativa, os servidores abaixo identificados fardo jus a
uma gratificagdo de produtividade mensal, calculada no
seguinte percentual:

I - 0,6% (zero virgula seis por cento) para o Subsecretario
Municipal de Finangas, o Subsecretario Municipal de
Tecnologia da Informacgdo e o Subsecretario Municipal de
Governo Digital, Inovagao e Cidades Inteligentes;

II - 0,5% (zero virgula cinco por cento) para o Assessor
Executivo;

III - 0,4% (zero virgula quatro por cento) para o Assessor
Especial, inclusive aquele lotado na Procuradoria Fiscal e
Tributaria;

IV - 0,3% (zero virgula trés por cento) para o Gerente de
Arrecadacgdo e Cobranga;

V - 0,2% (zero virgula dois por cento) para o Coordenador
de Administragdo da Divida Ativa”

Art. 50 O artigo 13 da Lei n.° 4.698, de 31 de margo de
2009 passa a vigorar com a seguinte redagdo:

}‘%’ PREFEITURA DE
« CARIACICA

g
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“Art. 13 O pagamento de gratificacdo de produtividade
individual mensal, de que trata os artigos 11 e 12 desta Lei,
estd limitado ao subsidio do Secretario Municipal de
Finangas, nos seguintes percentuais:
1 - 37% (trinta e sete por cento) para o Subsecretario
Municipal de Finangas, para o Subsecretario Municipal de
Tecnologia da Informacgdo, para o Subsecretario Municipal
de Governo Digital, Inovagao e Cidades Inteligentes e para
0 Assessor Executivo;
II - 28% (vinte e oito por cento) para o Assessor Especial;
III - 23% (vinte e trés por cento) para os servidores
ocupantes de cargos CC.5;
IV - 15% (quinze por cento) para os servidores ocupantes
de cargos CC.4; CC.3 e CC.2;
V - 14% (quatorze por cento) para os servidores ocupantes
dos cargos de CC.1; e
VI - 12% (doze por cento) para os demais servidores em
efetivo exercicio na Secretaria Municipal de Finangas, com
excecdao daqueles cargos cujos limites estdo fixados no
artigo 8° dessa Lei.””
Art. 60 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao,
com efeitos financeiros a partir de 1° de janeiro de 2026.
Art. 7° Revogam-se as disposicbes em contrario.
Cariacica/ES’, 04 de fevereiro de 2026.

EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR

Prefeito Municipal

LEI COMPLEMENTAR N°172, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2026
ALTERA LEI COMP,LEMENTA’R No 150, DE DE;EMBRO DE 2023, QUE DISPOE SOBRE A LEI ORGANICA DA PROCURADORIA-
GERAL DO MUNICIPIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O PREFEITO MUNICIPAL DE CARIACICA, ESTADO DO ESAPiRITO SANTO, no uso de suas atribuigOes legais previstas no artigo
90, inciso 1V, da Lei Organica Municipal, faz saber que a CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES aprovou e ele sanciona a seguinte
Lei Complementar:
Art. 10 Fica alterado o Art. 13° da Lei Complementar n® 150, de 21 de dezembro de 2023, que passa a viger com a seguinte
redagao:
“Art. 13 (...)
I-(..);
II - (...)
a) (...)
b) (...)
c) (...)
d) Camara de Transacdo Tributaria (CTT);
e) Camara de Mediagdo e Conciliacdo Tributaria (CMCT);
f) Camara de Mediagdo e Conciliagdo Administrativa (CMCA)."”
Art. 2° Ficam incluidos os §§ 1° e 2° no Art. 37 da Lei Complementar n® 150, de 21 de dezembro de 2023, com a seguinte
redagdo:
“Art. 37 (...)
§10 E facultado a Procuradoria Geral do Municipio se manifestar por meio de despacho fundamentado em consultas de menor
complexidade juridica ou nas que versem sobre questdes de menor repercussdo administrativa e/ou patrimonial.
§20 O Procurador-Geral poderda, a qualquer tempo, e se presente o interesse da Municipalidade, avocar processos
administrativos ou judiciais que estejam sob responsabilidade do Procurador Municipal ou promover a sua redistribuicdo a outro
Procurador.”
Art. 39 O paragrafo Unico do art. 45 da Lei Complementar n°® 150, de 21 de dezembro de 2023, passa a viger com a seguinte
redagao:
“Art. 45 (...)
Paragrafo Unico. Os atuais integrantes da carreira de Procurador Municipal serdo imediatamente enquadrados nas classes
estabelecidas na Tabela do Anexo III da presente Lei, com todos os seus efeitos a partir do inicio da sua vigéncia, conforme os
critérios nela definidos, sendo o Procurador-Geral do Municipio sempre enquadrado na ultima classe vencimental daquele
anexo.”
Art. 4° Fica alterado o Anexo III da Lei Complementar n® 150, de 21 de dezembro de 2023, que passa a viger com a redagao
que lhe é dada pelo Anexo Unico da presente Lei.
Art. 5° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo efeitos financeiros retroativos a 1° de
janeiro de 2026.
Cariacica/ES, 04 de fevereiro de 2026.
EUCLERIO DE AZEVEDO SAMPAIO JUNIOR
Prefeito Municipal

ANEXO UNICO

Autenticar documento em Il@ps://sei.cariacica.es.gov.br/autenticidade fls. 28
com o identificador 3700320033003700310038003A00540052004100, Documento assinado digitalmente
conforme MP n° 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.




